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STATUT GMINY PIASECZNO
Rozdział  1

POSTANOWIENIA  OGÓLNE
(1

1. Gmina Piaseczno - zwana dalej  “gminą “ jest wspólnotą samorządową obejmującą  wszystkich jej mieszkańców i działającą na podstawie przepisów ustawy z dnia 

8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 roku, Nr 142 poz. 1591       z późniejszymi zmianami) i innych ustaw.

2. Siedzibą władz gminy jest miasto Piaseczno.

3. Terytorium gminy obejmuje obszar o powierzchni 128,2 km2. Granice gminy zaznaczone są na mapie poglądowej stanowiącej załącznik nr 1 do statutu.

4. Herbem gminy jest herb miasta Piaseczna t. j. na tarczy w polu czerwonym na trzech    zielonych pagórkach, srebrny baran ze złotymi, zakręcanymi rogami, zwrócony  w prawą stronę tarczy. Prawa przednia noga podniesiona do góry, zgięta w kolanie.

5. Barwami gminy są czerwień i zieleń, ułożone w dwa pasy poziome równej  szerokości, górny czerwony, dolny zielony.

1) Wzór herbu i barw gminy stanowi załącznik nr 2 do statutu.

2) Zasady i warunki używania herbu i barw gminy określi odrębna uchwała.

6. Za szczególne zasługi dla Gminy Piaseczno Rada Miejska nadaje godność  “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno ”. 

1) Zasady i tryb nadawania godności “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno” określa załącznik nr 3 do statutu.

( 2
1.  Gmina posiada osobowość prawną.

2.  Samodzielność gminy podlega ochronie sądowej.

          ( 3
    Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o :

1) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę o której mowa w ( 1 ust. 1.

2) gminie - należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium gminy Piaseczno,

3) radzie -należy przez to rozumieć Radę Miejską w Piasecznie,

4) przewodniczącym rady - należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Miejskiej 

        w Piasecznie,

    5) burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno, - 

    6) urzędzie należy przez to rozumieć Urząd Miasta i Gminy w Piasecznie,

ROZDZIAŁ 2

JEDNOSTKI POMOCNICZE GMINY - ZASADY TWORZENIA, ŁĄCZENIA, PODZIAŁU ORAZ ZNOSZENIA
( 4

1.  Jednostkami pomocniczymi gminy są: sołectwa, osiedla.

2.  Jednostki pomocnicze tworzone, łączone, dzielone oraz znoszone są na podstawie uchwały rady podjętej:

1)  z inicjatywy rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami, które odbywają się w następujących formach:

a)  zebrań

b)  przyjmowania zgłoszeń, uwag, wniosków i opinii do projektu uchwały wyłożonego przez okres 30 dni w siedzibie urzędu,

2)  z inicjatywy mieszkańców po przedstawieniu wniosku lub poparcia mieszkańców, udokumentowanego podpisami co najmniej 25% (lecz nie mniej niż 300) mieszkańców ze wskazanego obszaru gminy, posiadających czynne prawo wyborcze do samorządu.

( 5

1.  Przy podziale gminy na jednostki pomocnicze uwzględnia się przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzenne i istniejące więzi między mieszkańcami.

2.  Organizację, zakres i zasady działania jednostek pomocniczych określają odrębne statuty uchwalone przez radę.

3.  Rada w uchwale budżetowej na dany rok może wydzielić środki dla jednostek pomocniczych.

4.  Dochody jednostek pomocniczych pochodzą z mienia komunalnego po uprzednim przekazaniu go do dyspozycji tych jednostek.

5.  Podział środków jest zgodny z obowiązującą klasyfikacją budżetową.

( 6

Nadzór nad działalnością organów jednostek pomocniczych, o których mowa w ( 4 ust. 1 sprawuje burmistrz.

( 7

1.  W gminie utworzono 32 sołectwa.

2.  Wykaz utworzonych sołectw stanowi załącznik nr 4 do statutu.

ROZDZIAŁ  3

KONSULTACJE I WSPIERANIE IDEI SAMORZĄDOWEJ
§ 8

1. W przypadkach przewidzianych ustawą oraz w innych sprawach ważnych dla gminy mogą być przeprowadzane na jej terytorium konsultacje z mieszkańcami gminy.

2. Zasady i tryb przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami określa uchwała rady.

§ 9

1. Gmina podejmuje działania na rzecz wspierania i upowszechniania idei samorządowej wśród mieszkańców gminy, w tym zwłaszcza wśród młodzieży.

2. Rada na wniosek zainteresowanych środowisk, może wyrazić zgodę na utworzenie młodzieżowej rady gminy, mającej charakter konsultacyjny.

3. Rada, powołując młodzieżową radę gminy, nadaje jej statut określający tryb wyboru jej członków i zasady działania.  

ROZDZIAŁ  4

    ZAKRES  DZIAŁANIA  I  ZADANIA  GMINY
( 10

Zakres działania obejmuje wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

( 11

Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów, gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

( 12

Gmina w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb jej mieszkańców realizuje :

1 ) zadania własne

2 ) zadania wynikające z ustaw szczególnych zlecone z zakresu administracji rządowej   

     i samorządowej wyższego szczebla

3 ) zadania przejęte w drodze porozumienia od administracji rządowej i samorządowej 

     wyższego szczebla 

4) zadania z zakresu organizacji przygotowań i przeprowadzania wyborów         powszechnych oraz referendów.

( 13

1.  W celu wykonywania zadań gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, a także zawierać umowy z innymi podmiotami w tym z organizacjami pozarządowymi.

2.  Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych zawiera załącznik nr 5 do statutu.
( 14

1.  Rada uchwala statut gminnej jednostki organizacyjnej.

2.  Statut gminnej jednostki organizacyjnej określa między innymi nazwę, zakres działania, siedzibę, zakres wyposażenia jej w majątek trwały oraz zakres uprawnień dotyczących rozporządzania tym majątkiem.
( 15

1.  Zadania publiczne gminy mogą być realizowane w drodze współdziałania międzygminnego lub z jednostkami samorządu terytorialnego.

2.  W celu wspólnego wykonywania zadań publicznych rada może podjąć uchwałę         o utworzeniu lub przystąpieniu do związku komunalnego (międzygminnego ) lub stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.
3.  Informacji o zamiarze utworzenia lub przystąpienia do związku  gmina udziela : wojewodzie.
4.  Gmina może zawrzeć porozumienie komunalne  z inną gminą w celu powierzenia jednej z nich, określonych przez nie zadań publicznych.
ROZDZIAŁ   5

ORGANIZACJA   WEWNĘTRZNA   ORAZ   TRYB   PRACY ORGANÓW   GMINY

( 16

1.  Władza w gminie należy do mieszkańców, którzy podejmują rozstrzygnięcia bezpośrednio ( w głosowaniu powszechnym ) lub za pośrednictwem organów gminy.

2.  Rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym podejmowane są przez wybory radnych, burmistrza oraz referendum w sprawach o odwołanie rady, burmistrza przed upływem kadencji, samoopodatkowanie mieszkańców na  cele publiczne oraz innych sprawach ważnych dla gminy.
3.  Zasady oraz tryb przeprowadzania referendum są  określone przepisami ustawy       o referendum gminnym oraz o samorządzie gminnym.
( 17

 Organami gminy są: rada miejska oraz burmistrz.

( 18

1.  Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym gminy z wyłączeniem spraw rozstrzyganych przez mieszkańców w drodze referendum.

2.  Organem wykonawczym gminy jest burmistrz, który wykonuje swoje zadania przy pomocy urzędu miasta i gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych.
    ( 19

    1. Działalność organów gminy jest jawna. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw. 

    2. Jawność działania organów gminy obejmuje w szczególności prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje rady gminy i posiedzenia jej komisji, a także dostępu do dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych, w tym protokołów z posiedzeń organów gminy i komisji rady gminy. 

    3. Zasady dostępu do dokumentów i korzystania z nich określa rozdział 6 statutu.

( 20

Uchwały rady miejskiej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady w głosowaniu jawnym, chyba że ustawa stanowi inaczej.

( 21

Rada określa organizację wewnętrzną rady oraz kierunki rozwoju gminy.

( 22 

Rada składa się z 21 radnych wybranych przez mieszkańców gminy w głosowaniu powszechnym na okres 4 lat, licząc od dnia wyborów.

( 23

1. Rada wybiera ze swojego grona przewodniczącego i dwóch wiceprzewodniczących w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady.

2. Odwołanie przewodniczącego i wiceprzewodniczących następuje na wniosek            1/4 ustawowego składu rady w trybie określonym w ust. 1.

3. Funkcji  określonych  w  ust.  1  nie można łączyć z członkostwem w komisji rewizyjnej.

4. W przypadku rezygnacji  przewodniczącego lub  wiceprzewodniczącego  rada podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia tej rezygnacji nie później niż w ciągu       1 miesiąca od dnia złożenia rezygnacji. 

5. Niepodjęcie uchwały, o której mowa w ust. 4, w ciągu 1 miesiąca od dnia złożenia rezygnacji przez przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji przez radę gminy z upływem ostatniego dnia miesiąca,   w którym powinna być podjęta uchwała.

( 24

Inicjatywa uchwałodawcza  przysługuje burmistrzowi, komisjom oraz każdemu radnemu.

( 25

1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez przewodniczącego w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

2. Przewodniczący rady jest zobowiązany zwołać sesję na wniosek burmistrza, grupy radnych stanowiących co najmniej ¼ ustawowego składu rady, w ciągu siedmiu dni od dnia złożenia wniosku.

3. Na wniosek burmistrza przewodniczący rady jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji rady projekt uchwały, jeżeli wpłynął on do rady co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczęcia sesji rady.

4. Na wniosek komisji stałej, radnego, przewodniczący jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad projekt uchwały, jeżeli projekt wpłynął nie później jak 21 dni przed sesją. 

5. Wniosek o zwołanie sesji powinien spełniać wymogi zawiadomienia o zwołaniu sesji.

6. Sesje rady są jawne.

7. Rada może postanowić o wyłączeniu jawności jeżeli wynika to z przepisów       ustawowych.

( 26

  Organizację wewnętrzną, tryb pracy rady oraz tryb przygotowania sesji i sposób jej prowadzenia określa regulamin rady stanowiący załącznik nr 6 do statutu.

  ( 27

1.  Do właściwości rady należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy o ile ustawy nie stanowią inaczej.

   2. Do wyłącznej właściwości rady należy:

1) uchwalanie statutu gminy,

2) ustalenie wynagrodzenia burmistrza, przyznawanie nagród stanowienie o kierunkach  jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) powoływanie i odwoływanie skarbnika gminy, który jest głównym księgowym budżetu oraz sekretarza gminy - na wniosek burmistrza,

4) uchwalanie budżetu gminy, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium z tego tytułu,

5) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalanie programów gospodarczych,

7) ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach,

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:

a) określania zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej; do czasu określenia zasad burmistrz może dokonywać tych czynności za zgodą rady,

b) emitowania obligacji oraz określania zasad ich zbywania, nabywania          i wykupu przez burmistrza,

c) zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów,

 d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych,   zaciąganych przez burmistrza w roku budżetowym,

 e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustalaną corocznie przez radę,

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania        i występowania z nich,

g) określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez burmistrza,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażania ich w majątek,

i) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez burmistrza w roku budżetowym,

10)  określanie wysokości sumy, do której burmistrz może samodzielnie zaciągać zobowiązania,

11) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej, o których mowa w art. 8 ust. 2 i 2a ustawy określonej w §1 ust.1 statutu,

12) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majątku,

13) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami  lokalnymi i regionalnymi innych państw oraz przystępowania                      do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych 

i regionalnych,

14) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu gminy, nazw ulic i placów publicznych oraz wznoszenia pomników,

15) nadawanie godności honorowego obywatelstwa gminy,

16) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów  i studentów,

17) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady.

( 28

Rada ze swojego grona może powoływać stałe i doraźne komisje do określonych zadań.

( 29

1. Rada może powołać następujące komisje problemowe, określając ich skład osobowy:

1) komisję finansów i inwestycji,

2) komisję polityki gospodarczej,

3) komisję prawa, handlu i porządku publicznego,

4) komisję oświaty i kultury, 

5) komisję zdrowia i opieki społecznej,

6) komisję promocji, 

7) komisję sportu,

8) komisję ochrony środowiska i ładu przestrzennego.

2.  W posiedzeniach komisji mogą uczestniczyć radni nie będący jej członkami. Mogą oni zabierać głos w dyskusji i składać wnioski bez prawa udziału w głosowaniu. 

3.  Liczbę członków komisji, ich skład osobowy oraz szczegółowy zakres działania, rada określa w odrębnej uchwale.

4.  1) Członkowie komisji wybierają spośród radnych - członków komisji  przewodniczącego komisji. 

2) Rada na wniosek komisji powołuje przewodniczącego komisji.

5.  Rada może decydować o łączeniu lub podziale komisji problemowych lub o utworzeniu komisji doraźnych.

6.  Regulamin komisji określa załącznik nr 7 do statutu.

( 30

1.  Rada kontroluje działalność burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych gminy, w tym celu powołuje komisję rewizyjną.    

2. Rada może zlecić komisji rewizyjnej przeprowadzenie kontroli o charakterze   doraźnym.

3. Regulamin pracy komisji rewizyjnej określa załącznik nr 8 do statutu.

( 31

     Do zadań komisji stałych należy :

1)  opiniowanie projektów uchwał rady oraz sposobu ich wykonania,

2)  występowanie z inicjatywą uchwałodawczą,

3)  opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez radę lub burmistrza spraw przedkładanych przez członków komisji i obywateli.

( 32

1.  Rada może powołać komisje doraźne do realizacji określonych zadań.

2.  Zakres działania, kompetencje, regulamin oraz skład osobowy komisji doraźnych określa rada w uchwale o ich powołaniu.

( 33

Komisje podlegają radzie , której przedstawiają na początku roku kalendarzowego plan pracy i sprawozdania z działalności przynajmniej raz na rok.

( 34

Przewodniczący oraz wiceprzewodniczący rady, współdziałają w celu zapewnienia radzie sprawnej obsługi.

( 35

1.  Radny obowiązany jest kierować się dobrem wspólnoty samorządowej gminy. Radny utrzymuje stałą więź z mieszkańcami oraz ich organizacjami, a w szczególności przyjmuje zgłaszane przez mieszkańców gminy postulaty i przedstawia je organom gminy do rozpatrzenia, nie jest jednak związany instrukcjami wyborców.

2. Radni winni współdziałać z jednostkami pomocniczymi gminy (sołectwami, osiedlami) i informować mieszkańców o poczynaniach władz samorządowych.

3. Radni zobowiązani są brać udział w pracach rady i w komisjach oraz tych instytucji samorządowych, do których zostali wybrani lub desygnowani.

( 36

1.  Radni mogą tworzyć kluby radnych.

2.  Klub radnych może być utworzony przez co najmniej 3-ech radnych
3.   Radny może należeć tylko do jednego klubu.
( 37

1.  Kluby radnych są ciałami działającymi w ramach rady.

2.  Fakt powstania klubu musi zostać zgłoszony przewodniczącemu rady, który prowadzi rejestr klubów radnych.
3.  W zgłoszeniu, o którym mowa w ust. 2 podaje się:
1)  nazwę klubu,

2)  listę członków,
3)  władze reprezentujące klub.

4.  W przypadku zmiany składu klubu jego władze zobowiązane są do niezwłocznego poinformowania o tym przewodniczącego rady.

5.  Kluby radnych działają na podstawie własnego regulaminu, który nie może być sprzeczny ze statutem.
( 38

Stanowisko klubu radnych może być przedstawiane na sesji rady przez jego przedstawiciela.

( 39

Poza obowiązkami i uprawnieniami określonymi w ustawie radny ma prawo:

1)  wniesienia pod obrady rady spraw wynikających z postulatów i wniosków     wyborców,

2)  podejmować działania i składać wnioski w organach i jednostkach   organizacyjnych     na terenie gminy,

3)  uzyskać pomoc urzędu w sprawach wynikających z działalności radnego, a w szczególności informacji o planach i realizacji zadań budżetowo - gospodarczych, wydanych rozstrzygnięciach i decyzjach dotyczących mieszkańców, a także za pośrednictwem merytorycznego burmistrza okazania dokumentów znajdujących się w posiadaniu urzędu, jeżeli prawo tego nie zabrania.

( 40

Za udział w pracach rady i w posiedzeniach komisji radnemu, oraz przewodniczącemu organu wykonawczego jednostki pomocniczej przysługuje zwrot kosztów podróży służbowych oraz dieta według zasad określonych w odrębnej uchwale rady.

( 41

1. Radni korzystają z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariusza publicznego. 

2. Radny nie może brać udziału w głosowaniu w radzie, ani w komisji, jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

( 42

Pełnienie funkcji radnego powoduje stosowne ograniczenia i skutki w zakresie prawa pracy, prawa cywilnego i handlowego, o których mówi ustawa.

( 43

Wykaz radnych stanowi załącznik nr 9 do statutu.

( 44

Obsługę techniczno - organizacyjną rady, komisji oraz radnych zapewnia burmistrz.
( 45

1.  Burmistrz wykonuje uchwały rady i zadania gminy określone przepisami prawa.

2.  Kadencja burmistrza rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji rady i upływa         z dniem upływu kadencji rady. 

3.  Objęcie obowiązków przez burmistrza następuje z chwilą złożenia wobec rady ślubowania.

( 46

    Burmistrz w drodze zarządzenia powołuje oraz odwołuje swojego zastępcę lub zastępców i określa ich liczbę. 

( 47

1. Funkcji burmistrza oraz jego zastępców nie można łączyć z:

1) funkcją burmistrza, wójta lub jego zastępcy w innej gminie.

2) członkostwem w organach jednostek samorządu terytorialnego, w tym w gminie, w której jest burmistrzem lub jego zastępcą.

3) zatrudnieniem w administracji rządowej.

4) mandatem posła lub senatora.

2. Burmistrz i jego zastępcy nie mogą podejmować dodatkowych zajęć ani otrzymywać darowizn mogących podważyć zaufanie wyborców do wykonywania mandatu zgodnie ze złożonym ślubowaniem.

( 48

1.  Oświadczenie woli w imieniu gminy w okresie zarządu mieniem składa jednoosobowo burmistrz albo działający na podstawie jego upoważnienia zastępca samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez burmistrza osobą. 

2.  Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nie posiadających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez burmistrza. 

( 49

1. Burmistrz  wykonuje swoje zadania przy pomocy urzędu. Organizację i zasady funkcjonowania urzędu określa regulamin organizacyjny urzędu, nadany przez burmistrza w drodze zarządzenia.

2. Kierownikiem urzędu jest burmistrz.

3. Burmistrz może powierzyć prowadzenie określonych spraw gminy w swoim imieniu zastępcom burmistrza lub sekretarzowi gminy.

( 50

1. Decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej wydaje burmistrz, o ile przepisy szczególne nie stanowią inaczej.

2. Burmistrz może upoważnić swoich zastępców lub innych pracowników urzędu do wydawania decyzji administracyjnych, o których mowa w ust. 1, w imieniu burmistrza.  

( 51

1.  Burmistrz wykonuje uchwały rady i zadania gminy określone przepisami prawa.

2.  Do zadań burmistrza należy w szczególności:

1)  przygotowywanie projektów uchwał rady, 

2) określanie sposobu wykonywania uchwał,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budżetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych, 

6) przedkładanie wniosków o zwołanie sesji rady,

7) przedkładanie radzie sprawozdań z działalności finansowej gminy,

8) w przypadkach nie cierpiących zwłoki wydawanie przepisów porządkowych          w  formie zarządzenia,

9) współdziałanie w interesie gminy z instytucjami znajdującymi się na jej terenie,

       10) udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych nie posiadających    osobowości prawnej pozostających w strukturze gminy pełnomocnictwa do zarządzania mieniem tych jednostek,

   11) informowanie mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach   polityki społecznej, gospodarczej oraz wykorzystania środków budżetowych,

       12) prowadzenie spraw w zakresie zwykłego zarządu mieniem gminy , zaciąganie zobowiązań do wysokości ustalonej przez radę,

13) ustalenie zakresu spraw gminy, jakie burmistrz może powierzyć w swoim imieniu sekretarzowi gminy.

3. W realizacji zadań własnych gminy burmistrz podlega wyłącznie radzie.

( 52

1.  Burmistrz organizuje i kieruje bieżącymi sprawami gminy oraz reprezentuje gminę na zewnątrz.

2.  Burmistrz wykonuje zadania wynikające z ustawy o samorządzie gminnym oraz        z innych ustaw określających status burmistrza.

3.  Burmistrz opracowuje plan operacyjny ochrony przed powodzią oraz ogłasza              i odwołuje pogotowie i alarm przeciwpowodziowy.

4.  Jeżeli w inny sposób nie można usunąć bezpośredniego niebezpieczeństwa dla życia ludzi lub dla mienia, burmistrz może zarządzić ewakuację z obszarów bezpośrednio zagrożonych. 

( 53

Pracownikami samorządowymi zatrudnionymi w urzędzie  oraz jednostkach organizacyjnych gminy są  osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy na podstawie:

1)  wyboru - burmistrz, 

2)  mianowania - osoby zajmujące stanowiska określone w załączniku nr 10 do statutu.

3)  powołania – zastępcy burmistrza, sekretarz gminy, skarbnik gminy, kierownik             i zastępca kierownika urzędu stanu cywilnego.

4)  umowy o pracę - pozostali pracownicy.

( 54

1. Przed podjęciem pracy pracownik zatrudniony na podstawie wyboru, mianowania, powołania składa pisemne ślubowanie następującej treści : “Ślubuję uroczyście, że na zajmowanym stanowisku będę służyć Państwu i społeczności lokalnej, przestrzegać porządku prawnego i wykonywać sumiennie powierzone mi zadania”.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do burmistrza, który składa ślubowanie określone przepisami ustawy o samorządzie gminnym. 

( 55

Rada w drodze odrębnej uchwały powołuje na okres kadencji komisje dyscyplinarne pierwszej i drugiej instancji do orzekania w sprawach dyscyplinarnych mianowanych pracowników samorządowych.
( 56

1.  Sekretarz gminy zapewnia sprawne funkcjonowanie urzędu oraz organizuje pracę urzędu. Prowadzi sprawy gminy powierzone przez burmistrza. 

2.  Skarbnik gminy wykonuje funkcję głównego księgowego budżetu.

3.  Szczegółowe zasady podziału zadań i kompetencji pomiędzy kierownictwo 

Urzędu określa regulamin organizacyjny urzędu.

Rozdział 6

GOSPODARKA FINANSOWA GMINY

( 57

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu gminy, uchwalonego na rok kalendarzowy.

     2. Projekt budżetu przygotowuje burmistrz.

     3. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnieniami, burmistrz przedkłada radzie najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesyła projekt w celu zaopiniowania regionalnej izbie obrachunkowej.
     4. Budżet jest uchwalany do końca roku poprzedzającego rok budżetowy.
     5.  Bez zgody burmistrza rada nie może wprowadzić w projekcie budżetu gminy zmian powodujących zwiększenie wydatków nie znajdujących pokrycia w planowanych dochodach bez jednoczesnego ustanowienia źródeł tych dochodów.
    6.  Do czasu uchwalenia budżetu przez radę, jednak nie później niż do 31 marca roku budżetowego, podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu przedłożony radzie. 
    7.  Za prawidłową gospodarkę mieniem gminy odpowiada burmistrz.
    8.  Gospodarka finansowa gminy jest jawna. Burmistrz niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego.
( 58

Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółowość materiałów   informacyjnych towarzyszących projektowi określa rada.

( 59

Uprawnienia jakie przysługują sołectwu (osiedlu) do prowadzenia gospodarki finansowej w ramach budżetu gminy zostaną określone w statucie sołectwa (osiedla) uchwalonym odrębną uchwałą rady.

( 60

Sprawozdanie z działalności finansowej gminy podlega zaopiniowaniu przez komisję rewizyjną, przed udzieleniem burmistrzowi absolutorium.

Rozdział 7

ZASADY DOSTĘPU I KORZYSTANIA PRZEZ OBYWATELI Z DOKUMENTÓW WYNIKAJĄCYCH Z WYKONYWANIA ZADAŃ PUBLICZNYCH

( 61

1. Osoba, która chce skorzystać z dostępu do dokumentów wynikających                     z wykonywania zadań publicznych, składa w tej sprawie wniosek na piśmie do Burmistrza, informując do jakich dokumentów chce mieć wgląd.

2. Burmistrz w terminie nie dłuższym niż 14 dni zawiadamia na piśmie osobę wnioskującą o terminie, miejscu i sposobie wglądu do dokumentów, lub odmawia dostępu do dokumentów, podając przyczynę odmowy. Ograniczenia jawności mogą wynikać jedynie z ustaw.

3. Dokumenty mogą być udostępniane wyłącznie w budynku urzędu w obecności upoważnionego przez burmistrza pracownika urzędu.

4. Z dokumentów o których mowa w ust. 1 obywatele mogą sporządzać notatki, odpisy lub kserokopie.

§ 62

1. Obywatele mogą żądać uwierzytelnienia sporządzonych przez siebie notatek, odpisów lub kserokopii – dokumentów o których mowa w § 61 ust. 1.

2. Czynności o których mowa w ust. 1 są odpłatne, wysokość opłaty określa Rada       w drodze odrębnej uchwały.

Rozdział 8

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

        § 63

W celu dokonania zmian w statucie rada podejmuje uchwałę, w której określa tryb wprowadzania poprawek do obowiązującego statutu oraz powołuje komisje statutową do opracowania zmian w statucie. 

( 64

1.  Zasady i tryb ogłaszania aktów prawa miejscowego określa ustawa z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych.

2.  Urząd prowadzi zbiór przepisów gminnych dostępnych do powszechnego wglądu.

( 65

Rada może utworzyć i wydawać organ prasowy.

( 66
Sprawy nie uregulowane niniejszym statutem rozstrzygane będą na podstawie  obowiązujących przepisów prawnych.

ZAŁĄCZNIK NR 1 DO STATUTU

                                                                                                                              GMINY PIASECZNO

MAPA POGLĄDOWA GMINY PIASECZNO
ZAŁACZNIK NR 2 DO STATUTU

                                                                                                                          GMINY PIASECZNO

WZÓR HERBU I BARW GMINY PIASECZNO
NOTATKI
ZAŁĄCZNIK NR 3 DO STATUTU 

GMINY PIASECZNO

ZASADY I TRYB NADAWANIA GODNOŚCI “HONOROWEGO OBYWATELA GMINY PIASECZNO”.

( 1

Godność “ Honorowego  Obywatela  Gminy  Piaseczno ” nadaje w drodze uchwały rada za szczególne zasługi dla gminy.

( 2

Godność „Honorowego Obywatela” przyznaje się :

1)  obywatelom RP,

2)  Polakom, będącym obywatelami innych państw, 

3)  obywatelom państw obcych.

( 3

1.  O nadanie godności “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno ” wnioskować mogą radni gminy, burmistrz, a także organizacje społeczne, zawodowe i polityczne za pośrednictwem jednego z podmiotów mających prawo inicjatywy uchwałodawczej      w radzie.

2.  Wniosek powinien zawierać szczegółową charakterystykę kandydata oraz jego zasług dla gminy, uzasadniającą przyznanie godności.

3.  Wnioski o nadanie godności “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno” należy składać na ręce przewodniczącego.

( 4

Dokumentem stwierdzającym nadanie godności “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno” jest  “Dyplom Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno” oraz medal pamiątkowy “Honorowy Obywatel Gminy Piaseczno”, które wręcza burmistrz na uroczystej sesji rady. Wzór medalu pamiątkowego “Honorowy Obywatel Gminy Piaseczno” określi odrębna uchwała.

( 5

1. Nazwisko osoby, której nadano godność “Honorowego Obywatela Gminy Piaseczno”       zostaje wpisane do Księgi “Honorowych Obywateli Gminy Piaseczno”.

2. Księgę “Honorowych Obywateli Gminy Piaseczno” prowadzi burmistrz.

( 6

Honorowi Obywatele Gminy Piaseczno uprawnieni są do :

1) noszenia medalu pamiątkowego z herbem gminy oraz napisem “Honorowy Obywatel Gminy Piaseczno”,

2) używania tytułu Honorowy Obywatel Gminy Piaseczno,

3) uczestniczenia na prawach honorowego gościa w sesjach rady,

4) bezpłatnego wstępu do komunalnych placówek kulturalnych na terenie gminy oraz       na imprezy okolicznościowe organizowane przez burmistrza.

ZAŁĄCZNIK NR 4 DO STATUTU 
                                                                                                                GMINY PIASECZNO
WYKAZ  UTWORZONYCH  SOŁECTW  W  GMINIE  PIASECZNO
1.  ANTONINÓW - KULESZÓWKA

2.  BĄKÓWKA

3.  BOGATKI

4.  BASZKÓWKA 

5.  BOBROWIEC 

6.  CHOJNÓW

7.  CHYLICZKI

8.  CHYLICE

9.  GOŁKÓW

10.  GROCHOWA- PĘCHERY

11.  GŁOSKÓW - LETNISKO

12.  GŁOSKÓW WIEŚ

13.  HENRYKÓW - UROCZE

14.  JASTRZĘBIE

15.  JAZGARZEW

16.  JESÓWKA 

17.  JÓZEFOSŁAW 

18.  JULIANÓW

19.  KAMIONKA

20.  ŁBISKA

21.  MIESZKOWO 

22.  ORZESZYN - PILAWA

23.  ROBERCIN

24.  RUNÓW

25.  SIEDLISKA

26.  SZCZAKI

27.  WÓLKA KOZODAWSKA

28.  WOLA GOŁKOWSKA

29.   WÓLKA PRACKA

30.  ZALESIE GÓRNE

31.  ZŁOTOKŁOS

32.  ŻABIENIEC

NOTATKI
ZAŁĄCZNIK  NR 5 DO STATUTU GMINY PIASECZNO

WYKAZ   GMINNYCH  JEDNOSTEK  ORGANIZACYJNYCH
1. Jednostki budżetowe
1.  MIEJSKO-GMINNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

2.  ZESPÓŁ EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNY SZKÓŁ 

3.  ŻŁOBEK MIEJSKI 

4.  SZKOŁA PODSTAWOWA NR 1 W PIASECZNIE 

5.  SZKOŁA PODSTAWOWA NR 2 W PIASECZNIE

6.  SZKAŁA PODSTAWOWA NR 3 W PIASECZNIE

7.  SZKOŁA PODSTAWOWA NR 5 W PIASECZNIE

8.  SZKOŁA PODSTAWOWA NR 6 W PIASECZNIE 

9.  SZKOŁA PODSTAWOWA W CHYLICACH

10.  SZKOŁA PODSTAWOWA W GŁOSKOWIE

11.  SZKOŁA PODSTAWOAWA W JAZGARZEWIE

12.  SZKOŁA PODSTAWOWA W ZALESIU GÓRNYM 

13.  SZKOŁA PODSTAWOWA W ZŁOTOKŁOSIE

14.  GIMANZJUM NR 1 W PIASECZNIE

15.  GIMANZJUM NR 2 W PIASECZNIE

16.  GIMNAZJUM NR 3 W PIASECZNIE

17.  GIMNAZJUM NR 4 W PIASECZNIE

18.  GIMNAZJUM W CHYLICACH

19.  GIMNAZJUM W JAZGARZEWIE

20.  GIMNAZJUM W ZALESIU GÓRNYM

21.  GIMNAZJUM W ZŁOTOKŁOSIE

22.  PRZEDSZKOLE NR 1 W PIASECZNIE 

23.  PRZEDSZKOLE NR 2 W PIASECZNIE 

24.  PRZEDSZKOLE NR 3 W PIASECZNIE 

25.  PRZEDSZKOLE NR 4 W PIASECZNIE 

26.  PRZEDSZKOLE NR 5 W PIASECZNIE 

27.  PRZEDSZKOLE NR 6 W GŁOSKOWIE 

28.  PRZEDSZKOLE NR 7 W ZALESIU GÓRNYM 

29.  PRZEDSZKOLE NR 8 W PIASECZNIE

30.  PRZEDSZKOLE NR 9 W PIASECZNIE 

31.  PRZEDSZKOLE NR 10 W PIASECZNIE 

       32. GMINNY OŚRODEK SPORTU I REKREACJI

2.  Inne

1. Samodzielny Zespół Publicznych Zakładów Lecznictwa Otwartego w Piasecznie

2. Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury w Piasecznie
NOTATKI
ZAŁĄCZNIK NR 6 DO STATUTU
GMINY PIASECZNO

REGULAMIN RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE
NOTATKI
ROZDZIAŁ 1
POSTANOWIENIA  OGÓLNE

( 1

Regulamin określa tryb działania rady oraz sposób obradowania na sesjach                 i podejmowania uchwał.

( 2

1.  Rada działa na sesjach, a także za pośrednictwem komisji i radnych oraz burmistrza jako organu wykonawczego gminy.

2.  Burmistrz i komisje rady działają pod kontrolą rady, której składają sprawozdania ze swej działalności.

ROZDZIAŁ 2

SESJE  RADY

( 3

1.  Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez przewodniczącego.

2.  Sesje zwoływane są w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

( 4

1. Pierwszą sesję nowo wybranej rady zwołuje przewodniczący rady   poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do rady      z zastrzeżeniem ust. 2

2. Jeżeli wybory były wynikiem referendum lokalnego w sprawie odwołania rady, pierwszą sesję zwołuje osoba, którą Prezes Rady Ministrów wyznaczył do pełnienia funkcji organów gminy.

3.  
Po upływie terminu określonego w ust. 1 sesję zwołuje komisarz wyborczy    w ciągu 21 dni po ogłoszeniu zbiorczych 


 
wyników wyborów dla całego kraju lub w przypadku wyborów    przedterminowych w ciągu 21 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do rady.  

4. Pierwszą sesję nowo wybranej rady do czasu wyboru przewodniczącego rady prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji. 

5. Porządek obrad pierwszej sesji powinien obejmować następujące sprawy :

    1) złożenie ślubowania przez nowo wybranych radnych,


2) wybór przewodniczącego rady,

     3) złożenie ślubowania przez burmistrza, wybranego w wyborach bezpośrednich,

     4) informacja ustępującego burmistrza o stanie budżetu oraz o innych ważnych   sprawach dla gminy.

( 5

1.  Podczas sesji rada rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji.

2.  Sesja rady odbywa się zwyczajowo podczas jednego posiedzenia. Jeżeli zachodzi konieczność kontynuacji obrad rozpatrywanie spraw może być przełożone na następne posiedzenie.

( 6

1.  Rada odbywa sesje zwyczajne w ilości potrzebnej do wykonywania swych zadań, jednak nie rzadziej niż raz na kwartał.

2.  Sesjami zwyczajnymi są sesje umieszczone w planach pracy rady oraz nie przewidziane w planie pracy, a zwołane przez przewodniczącego z zachowaniem zasad określonych w ( 9.
3.  Roczny plan pracy przygotowuje przewodniczący rady przy współudziale swoich zastępców oraz przewodniczących stałych komisji i przedstawia go radzie do zatwierdzenia na ostatniej sesji w roku.
4.  Rada może w ciągu roku dokonać zmian i uzupełnień w rocznym planie pracy.
( 7

Rada może odbywać sesje nadzwyczajne zwoływane bez   względu na plan pracy rady przez przewodniczącego na wniosek burmistrza  lub grupy radnych stanowiącej co najmniej 1/4 ustawowego składu rady, w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

ROZDZIAŁ 3

PRZYGOTOWANIE  SESJI

( 8

1.  Porządek obrad, miejsce, termin oraz godziny rozpoczęcia sesji ustala przewodniczący rady w porozumieniu z burmistrzem.

2.  Na wniosek burmistrza przewodniczący jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji projekt uchwały, jeżeli wnioskodawcą jest burmistrz, a projekt wpłynął do rady co najmniej na 7 dni przed dniem rozpoczęcia sesji. 

3.  Na wniosek komisji stałej, radnego, przewodniczący jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad projekt uchwały , jeżeli wpłynął on nie później jak na 21 dni przed sesją. 

4.  Przygotowanie materiałów na sesję rady jak również obsługę organizacyjno - techniczną zapewnia burmistrz.

5.  Przygotowanie materiałów na sesję rady zwołaną w trybie art. 20 ust. 3 ustawy – zapewnia wnioskodawca w porozumieniu z przewodniczącym.

( 9

1.  O terminie sesji zwyczajnej rady zawiadamia się jej członków pisemnie co najmniej na 6 dni przed terminem sesji.

2.  O terminie sesji poświęconej uchwaleniu budżetu, planów społeczno - gospodarczych oraz rozpatrzeniu sprawozdań z ich wykonania, zawiadamia się członków rady co najmniej na 14 dni przed terminem sesji - załączając stosowne materiały.

3.  W zawiadomieniu o sesji podaje się miejsce, dzień, godzinę rozpoczęcia posiedzenia. Do zawiadomienia o zwołaniu sesji dołącza się porządek obrad wraz   z projektami uchwał.

4.  Projekty uchwał oraz inne niezbędne materiały związane z porządkiem obrad są dostępne także w biurze rady -  na 6 dni przed sesją.

5.  Zawiadomienie o sesji powinno być podane do wiadomości publicznej.

6.  Przewodniczący rady jest każdorazowo zobowiązany do zawiadamiania, na takich samych zasadach jak radnych przewodniczącego jednostki pomocniczej o sesji rady .

7.  W razie niedotrzymania terminu o którym mowa w ust. 1 i 2 rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin. Wniosek o odroczenie sesji może być zgłoszony przez radnego lub komisję tylko na początku obrad.

( 10

Przed każdą sesją przewodniczący rady w uzgodnieniu z burmistrzem ustala listę osób zaproszonych na sesję.

( 11

W lokalu, w którym odbywa się posiedzenie należy zapewnić miejsca dla członków rady, a także miejsca dla publiczności.

ROZDZIAŁ 4

ZASADY  OBRADOWANIA
( 12

Rada obraduje na jawnych sesjach, ograniczenia jawności sesji mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

( 13

Posiedzenie sesji otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczący rady, w razie jego nieobecności  zastępca przewodniczącego.

( 14

1.  Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez przewodniczącego formuły : “Otwieram sesję Rady Miejskiej w Piasecznie”.

2.  Po otwarciu sesji przewodniczący stwierdza quorum, a w razie jego braku wyznacza nowy termin posiedzenia i zamyka obrady.

( 15

1.  Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę porządku obrad może wystąpić radny, burmistrz lub jego zastępcy, na początku obrad.

2.  Rada może wprowadzić zmiany w porządku obrad bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady.

3.  W przypadku zwołania sesji na podstawie § 25 ust. 2 statutu oraz § 7 niniejszego regulaminu, do zmian w porządku obrad przez radę , wymagana jest zgoda wnioskodawcy.

( 16

W porządku obrad każdej sesji zwyczajnej przewiduje się : 

1. przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji, z którego treścią uprzednio mieli  możność  zapoznać się radni w biurze rady,

2. zgłaszanie interpelacji i wniosków przez radnych,

3. sprawozdanie burmistrza z wykonania uchwał rady,

4. sprawozdanie przewodniczącego rady z działań podejmowanych do obecnej    sesji.

( 17

1.  Interpelacje i wnioski składa się w istotnych sprawach wspólnoty samorządowej przy czym powinny być one sformułowane jasno i zwięźle.

2.  Odpowiedzi na interpelacje i wnioski udzielają : przewodniczący rady, przewodniczący merytorycznych  komisji, burmistrz lub jego zastępcy bądź kierownik jednostki organizacyjnej urzędu.

3.  W przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi na wniosek,  wyjaśnienie winno być udzielone pisemnie w terminie 14 dniowym od dnia złożenia wniosku.

4.  Interpelacje składa się na piśmie na ręce przewodniczącego rady w czasie sesji lub między sesjami; odpowiedź na pisemną interpelację radnego winna być udzielona na piśmie w ciągu 30 dni.

5.  Biuro rady prowadzi ewidencję zgłaszanych interpelacji i wniosków oraz czuwa nad ich terminowym załatwieniem.

6.  Na wniosek radnego rada może włączyć sprawę rozpatrzenia odpowiedzi na jego interpelację do porządku obrad.

( 18

Sprawozdanie o którym mowa w § 16 ust. 3, z upoważnienia burmistrza może złożyć wyznaczony jeden z zastępców burmistrza.

( 19

Przewodniczący prowadzi obrady według uchwalonego porządku otwierając                 i zamykając dyskusję nad każdym z punktów.

   ( 20

1.  Przewodniczący obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porządku obrad.

2.  W przypadku stwierdzenia, że radny w swoim wystąpieniu wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie przekracza przeznaczony dla niego czas, przewodniczący może przywołać go do  “rzeczy”, a po dwukrotnym przywołaniu odebrać mu głos.

3.  Jeżeli sposób wystąpienia albo zachowania radnego w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają powadze sesji, przewodniczący przywołuje radnego “ do porządku”, a gdy przywołanie nie przyniosło skutku może odebrać mu głos, nakazując jednocześnie odnotowanie tego faktu w protokole.

4.  Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio do osób spoza rady zaproszonych na sesję i do publiczności.

( 21

1.  Przewodniczący obrad udziela głosu na sesji według kolejności zgłoszeń.

2.  Przewodniczący udziela głosu poza kolejnością w sprawie zgłoszenia wniosków     o charakterze formalnym, których przedmiotem są sprawy dotyczące :

1) stwierdzenia quorum,

2) zakończenia dyskusji i podjęcia uchwały, 

3) zamknięcia listy mówców,

4) ustalenia czasu wystąpienia dyskutantów,

5) imiennego głosowania,

6) przeliczenia głosów,

7) zamknięcia listy kandydatów przy wyborach,

8) zgłoszenia auto poprawki do projektu uchwały lub wycofania projektu,

9) przestrzegania regulaminu obrad,

10)  przerwania, odroczenia lub zamknięcia posiedzenia,

3.  Wniosek o którym mowa ust. 2 pkt 2 nie ma zastosowania w przypadku uchwał 

dotyczących:

1)  uchwalania budżetu i zmian w uchwale budżetowej

2)  absolutorium dla burmistrza

3)  zmian w statucie

4)  podatków i opłat lokalnych

4.  Wnioski o charakterze formalnym przewodniczący obrad poddaje niezwłocznie pod  

głosowanie.

5.  Poza kolejnością zgłoszeń przewodniczący udziela głosu: 
1) burmistrzowi,

2) radcy prawnemu lub ekspertowi.

( 22

1.  Przewodniczący obrad może udzielić głosu osobie spośród publiczności po uprzednim uzyskaniu zgody rady.

2.  Po uprzednim ostrzeżeniu przewodniczący może nakazać opuszczenie sali tym osobom spośród publiczności, które swoim zachowaniem lub wystąpieniami zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji.

( 23

1.  W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia przewodniczący przerywa obrady i jeżeli nie może zebrać quorum wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej sesji, z tym, że uchwały podjęte do tego momentu zachowują swoją moc.

2.  Fakt przerwania  obrad oraz nazwiska i imiona radnych, którzy bez usprawiedliwienia opuścili obrady, odnotowuje się w protokole.

( 24

1.  Po wyczerpaniu porządku obrad przewodniczący kończy sesję słowami “Zamykam Sesję Rady Miejskiej w Piasecznie”.

2.  Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uznaje się za czas trwania sesji.

3.  Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.

4.  Po ogłoszeniu zamknięcia sesji przez przewodniczącego rada jest związana uchwałami podjętymi na sesji.

( 25

1.  Z każdego posiedzenia rady sporządza się protokół, który powinien zawierać :

1)  numer, datę i miejsce posiedzenia, 

2)  nazwisko przewodniczącego obrad oraz protokolanta

3)  stwierdzenie prawomocności posiedzenia,

4)  stwierdzenia przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji,

5)  zatwierdzony porządek obrad,

6)  przebieg obrad, streszczenia przemówień i dyskusji oraz tekst zgłoszonych          i przyjętych wniosków ,

7)  przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów “za” , “przeciw” , “wstrzymuję się” ,

8)  czas trwania sesji,

9)  podpis przewodniczącego oraz osoby sporządzającej protokół.

2.  Do protokołu załącza się :

1) listę obecności radnych, oraz pracowników urzędu obecnych na sesji,

2) listę gości zaproszonych,

3) listę podjętych przez radę uchwał,

4) pisemne usprawiedliwienie nieobecnych na sesji radnych, burmistrza, jego zastępców oraz osób delegowanych na posiedzenie z urzędu,

5) inne dokumenty złożone na ręce przewodniczącego w trakcie obrad.

3.  Protokół wykłada się do wglądu radnym w biurze rady w terminie do 14 dni po sesji oraz na każdej następnej sesji.

4.  Radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia do protokołu w przerwie między sesjami jednak nie później jak do następnej sesji.
5.  O uwzględnieniu poprawek i uzupełnień decyduje przewodniczący obrad po uprzednim wysłuchaniu protokolanta.
6.  Radny, którego wnioski nie zostały uwzględnione może przedłożyć je na sesji.          O przyjęciu lub odrzuceniu wniosku decyduje rada w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.
7.  Protokoły numeruje się zgodnie z wytycznymi zawartymi w instrukcji kancelaryjnej.
ROZDZIAŁ 5

TRYB  GŁOSOWANIA

( 26 

1.  Głosowanie jest prawomocne tylko w przypadku istnienia quorum.

2.  W głosowaniu biorą udział wyłącznie radni.
3.  Radny nie może brać udziału w głosowaniu w radzie, jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego. 
( 27

1.  W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki.

2.  Głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący obrad przy pomocy swoich zastępców i ewentualnie wskazanych przez siebie radnych.
3.  Wyniki głosowania jawnego ogłasza przewodniczący obrad.
( 28

1.  Głosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana na sesji spośród radnych.

2.  W głosowaniu radni głosują za pomocą kart ostemplowanych pieczęcią rady, przy czym każdorazowo rada ustala sposób głosowania, a samo głosowanie przeprowadza wybrana z grona rady komisja skrutacyjna z wybranym spośród siebie przewodniczącym komisji.
3.  Komisja skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania i przeprowadza je odczytując kolejność z listy radnych.
4.  Po przeliczeniu głosów przewodniczący komisji skrutacyjnej odczytuje protokół podając wyniki głosowania.
5.  Karty z oddanymi głosami i protokół z głosowania stanowią załącznik do protokołu  z sesji rady.
6.  W przypadku równej liczby głosów “za” i “przeciw” głosowanie tajne powtarza się, chyba że wynik ten rozstrzygnie głosowany wniosek.
( 29

W przypadku gdy rada postanowi o podjęciu uchwały w trybie głosowania imiennego, przepisy ( 28 stosuje się odpowiednio z wyłączeniem tajności. Na kartach do głosowania umieszcza się nazwisko i imię radnego.

( 30

1.  Przewodniczący obrad przed poddaniem wniosku pod głosowanie precyzuje            i ogłasza zebranym proponowaną treść w sposób, aby jej redakcja była przejrzysta, a wniosek nie budził wątpliwości co do intencji wnioskodawcy.

2.  W pierwszej kolejności przewodniczący poddaje pod głosowanie wniosek najdalej idący, który może wykluczyć potrzebę głosowania nad pozostałymi wnioskami.
3.  W przypadku głosowania w sprawie wyboru osób, przewodniczący przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego z nich czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy i zarządza wybory.
( 31

Uchwały rady podejmowane są zwykłą większością głosów oddanych w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady w głosowaniu jawnym, chyba że ustawa stanowi inaczej.

ROZDZIAŁ 6

UCHWAŁY  RADY

( 32

1.  Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesjach w drodze uchwał.

2.  Uchwały są odrębnymi dokumentami z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym, które mogą być  odnotowane w protokole z sesji.
( 33

1.  Uchwały rady powinny być zredagowane w sposób czytelny i zawierać przede wszystkim :

    1) datę i tytuł oraz kolejny numer,

2) podstawę prawną,

3) postanowienie merytoryczne,

4) określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały,

5) termin wejścia w życie uchwały, ewentualnie czas jej obowiązywania.

2.  W uchwałach podaje się numer sesji ( cyframi rzymskimi ), kolejny numer uchwały (cyframi arabskimi), rok podjęcia uchwały.

3.  Projekty uchwał rady przygotowywane przez burmistrza opiniują właściwe komisje rady. Opinie komisji są odczytywane na sesji rady przez przewodniczącego danej komisji.

4.  W przypadku podjęcia inicjatywy uchwałodawczej przez komisję, radnych – burmistrz wyraża swoje stanowisko do projektu uchwały. Opinię do projektu uchwały przedstawia na sesji burmistrz lub upoważniona przez niego osoba.

5.  Projekty uchwał rady wymagają parafowania przez radcę prawnego urzędu.

( 34

Uchwały podpisuje przewodniczący rady lub wice przewodniczący, który prowadził sesję.

( 35

1.  Oryginały uchwał ewidencjonowane są w rejestrze uchwał i przechowywane wraz   z protokółami z sesji w biurze rady.

2.  Odpisy uchwał (kopie)  przekazywane są burmistrzowi do realizacji.

( 36

1.  Burmistrz przedkłada wojewodzie uchwały rady w ciągu 7 dni od dnia ich podjęcia. 

2.  Uchwałę budżetową, uchwałę w sprawie absolutorium dla burmistrza oraz inne objęte zakresem nadzoru RIO burmistrz przedkłada Regionalnej Izbie Obrachunkowej w ciągu 7 dni od dnia ich podjęcia.

3.  Burmistrz przesyła przepisy porządkowe do wiadomości wójtom sąsiednich gmin     i staroście powiatu, w którym leży gmina, następnego dnia po ich ustanowieniu.

ROZDZIAŁ 7

RADNI

( 37

1.  Radni winni pełnić dyżury w swoich okręgach wyborczych w terminie i miejscu podanym do wiadomości wyborców.

2.  Na wniosek radnego przewodniczący  wystąpi do burmistrza o udostępnienie lokalu, w którym ten radny będzie odbywał dyżury.

3.  Radni mają obowiązek utrzymywania stałej więzi z mieszkańcami gminy przez :

   1) informowanie mieszkańców o stanie gminy,

   2) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady rady,

     
 3) propagowanie zamierzeń i dokonań rady,

   4) informowanie mieszkańców o swojej działalności w radzie,

5)  przyjmowanie zgłaszanych przez mieszkańców gminy postulatów                         i przedstawienie ich organom gminy do rozpatrzenia, bez jednoczesnego związania instrukcjami wyborców,  

4.  Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach rady, posiedzeniach komisji   

podpisem na liście obecności.

5.  Radny powinien w razie niemożności uczestnictwa w sesji, posiedzeniu komisji, 

powiadomić ( o ile to możliwe  ) z wyprzedzeniem o swojej nieobecności,   odpowiednio przewodniczącego rady lub przewodniczącego komisji.

6. Radny w ciągu 7 dni od daty odbywania się sesji rady lub posiedzenia komisji winien usprawiedliwić swoją nieobecność składając usprawiedliwienie przewodniczącemu rady lub przewodniczącemu  komisji.

§ 38

Mandatu radnego nie można łączyć z:

1) mandatem posła lub senatora

2) wykonywaniem funkcji wojewody lub wicewojewody

3) członkostwem w organie innej jednostki samorządu terytorialnego

( 39

1.  W przypadku wniosku zakładu pracy, zatrudniającego radnego o rozwiązanie z nim stosunku pracy, rada może powołać komisję lub zespół dla szczegółowego zbadania okoliczności sprawy.

2.  Komisja lub zespół o którym mowa w ust. 1. przedkłada swoje ustalenia                    i propozycje na piśmie przewodniczącemu rady.

3.  Przed podjęciem uchwały w przedmiocie wskazanym w ust. 1. rada powinna wysłuchać radnego.

4.  Uchwały w przedmiocie wskazanym w ust. 1. zapadają  zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady.

( 40

Podstawą do udzielania radnemu przez pracodawcę czasowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub upoważnienie do wykonywania danych prac, zawierające określenie terminu i charakteru zajęć podpisane przez przewodniczącego.

ROZDZIAŁ 8

PRZEWODNICZĄCY  RADY

( 41

1. Zadaniem przewodniczącego jest wyłącznie organizowanie pracy rady oraz prowadzenie obrad rady.

2. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań wiceprzewodniczącego

3. W przypadku nieobecności przewodniczącego i nie wyznaczenia wiceprzewodniczącego, zadania przewodniczącego wykonuje wice przewodniczący najstarszy wiekiem.

4. Przewodniczący rady odpowiada przed radą w zakresie pełnienia swojej funkcji         i jest ze swojej pracy przez radę systematycznie rozliczany.

ROZDZIAŁ 9
OBSŁUGA  RADY

( 42

1.  Obsługę rady, komisji i radnych zapewnia burmistrz, a bezpośrednią obsługę organizacyjno - techniczną biuro rady.

2.  Burmistrz razem z przewodniczącym ustalają zakres, zasady i sposób obsługi rady, komisji oraz radnych.
ROZDZIAŁ 10

WSPÓLNE SESJE RAD GMIN

( 43

1.  Rada może odbywać wspólne sesje z inną radą ( innymi radami ).

2.  Wspólna sesja jest zwoływana  przede wszystkim dla rozpatrzenia (rozstrzygnięcia) spraw wspólnych dla danych terenów oraz z okazji uroczystości.

3.  Wspólną sesję organizują delegacje zainteresowanych gmin .

4.  Zawiadomienie o sesji podpisują przewodniczący rad.

( 44

1.  Wspólna sesja jest prowadzona gdy uczestniczy co najmniej połowa radnych          z każdej rady.

2.  W drodze głosowania wybiera się przewodniczącego obrad wspólnej sesji.

3.  Uchwały wspólnej sesji zapadają w drodze odrębnego głosowania radnych z każdej rady.

4.  Uchwały oraz protokoły z obrad podpisują przewodniczący zainteresowanych rad.

5.  Do wspólnej sesji mają zastosowanie ogólne terminy i tryb przygotowania, zwoływania i przebiegu sesji.

( 45

Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie rady gmin, biorące udział we wspólnej sesji chyba, że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej.

ZAŁĄCZNIK NR 7 DO STATUTU GMINY PIASECZNO

REGULAMIN  KOMISJI  PROBLEMOWYCH  RADY  MIEJSKIEJ 

 W  PIASECZNIE.
NOTATKI
( 1

1. Komisje są wewnętrznymi, kolegialnymi organami rady.

( 2

Komisja spełnia funkcje opiniodawcze i wnioskodawcze :

1.  Funkcja opiniodawcza zobowiązuje komisje do wszechstronnego i wnikliwego analizowania, także z udziałem ekspertów, tematów zgłoszonych przez burmistrza lub radę i przedstawienia wyników prac w formie opinii, która stanowi podstawę do przygotowania projektu uchwały.

2.  Funkcja wnioskodawcza wynika z paragrafu 31 pkt.2 statutu gminy i uprawnia komisję do podjęcia inicjatywy uchwałodawczej.

( 3

Wniosek komisji zobowiązuje burmistrza do przeanalizowania tematu pod kątem zasadności i możliwości realizacji. Burmistrz wyraża swoje stanowisko w formie opinii.

( 4

1. Prawo do głosowania mają wszyscy radni członkowie komisji.
2. Radny nie może brać udziału w głosowaniu w komisji, jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

3. Przepis § 29 ust. 2 statutu stosuje się odpowiednio.

4. Radny może być członkiem tylko 3 komisji problemowych.

( 5

1. Posiedzenia komisji są jawne.

2. Podczas posiedzeń komisji stosuje się odpowiednio zasady obradowania ( w tym wnioski formalne) i tryb głosowania jak na sesjach rady. 

( 6

1. Z każdego posiedzenia komisji sporządzany jest protokół.

       2.  Zasady dostępu i korzystania z protokołów i innych dokumentów komisji określa  statut gminy w Rozdziale 7(§ 61 i 62) / nie dotyczy radnych/.

( 7

Wnioski komisji kierowane są do wszystkich pozostałych komisji problemowych, jeśli komisja uzna to za celowe.

( 8

Wnioski z posiedzeń komisji problemowych przekazywane są po podpisaniu przez przewodniczącego rady do burmistrza celem rozważenia możliwości realizacji.

( 9

Prawo wglądu do materiałów źródłowych wchodzących w zakres prac komisji mają radni.

( 10

      Członek komisji może być odwołany przez radę na wniosek większości członków komisji.

( 11

Członkowie komisji wybierają przewodniczącego komisji, którego rada następnie powołuje na tę funkcję.

( 12

Rada odwołuje przewodniczącego komisji na  wniosek komisji.

( 13

Do obowiązków przewodniczącego komisji należy :

1) prowadzenie posiedzeń komisji, w tym poddawanie wszystkich złożonych wniosków pod głosowanie,

2)  zawiadomienie członków komisji o terminach i miejscach spotkań komisji,
3)  przygotowywanie i referowanie na sesjach rady projektów uchwał zgłoszonych       w  ramach inicjatywy uchwałodawczej komisji,
4)  stały kontakt z burmistrzem w sprawach wchodzących w zakres prac komisji.
( 14

Komisja ma prawo w porozumieniu z burmistrzem powołać ekspertów w sprawach wchodzących w zakres prac komisji.

( 15

Wszystkie projekty uchwał zwykłych winny być dostarczone przewodniczącemu komisji na 13 dni przed terminem sesji rady rozpatrującej tę uchwałę i co najmniej na 20 dni w przypadku uchwały budżetowej.

( 16

O sposobie załatwienia wniosków komisji burmistrz winien powiadomić przewodniczącego rady oraz przewodniczącego komisji w terminie podanym we wniosku.

( 17

Jednostki organizacyjne urzędu winny przedkładać do wglądu komisjom wszystkie dokumenty i udzielać kompletnych informacji w zakresie problematyki komisji.

( 18

Do opiniowania przez komisję winny trafiać wszystkie tematy o istotnym znaczeniu społecznym i finansowym.

NOTATKI
ZAŁĄCZNIK NR 8 DO STATUTU

GMINY PIASECZNO

REGULAMIN PRACY  KOMISJI  REWIZYJNEJ 

NOTATKI
ROZDZIAŁ  1

POSTANOWIENIA OGÓLNE
( 1

Komisja rewizyjna jest powołana do wykonywania zadań związanych z realizacją funkcji kontrolnych rady w zakresie wynikającym :

1) z ustawy o samorządzie gminnym,

2) z ustaw szczególnych,
3) ze statutu gminy,
4) z uchwał rady.
( 2

1.  Realizując zadania określone w paragrafie 1. komisja rewizyjna dokonuje :
1) kontroli działania burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych                 i  pomocniczych gminy
2) analizuje dla potrzeb oceny burmistrza :
         a) sprawozdania burmistrza z wykonania uchwał rady,

         b) wyniki kontroli zewnętrznych i wewnętrznych,
         c) opinie innych komisji rady.

2.  Komisja rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu gminy i występuje z wnioskiem do rady w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium zarządowi. Wniosek        w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

3.  Komisja rewizyjna przygotowuje oceny pracy burmistrza w zakresie przydzielonych jemu kompetencji.

ROZDZIAŁ 2

TRYB  SPRAWOWANIA  KONTROLI
( 3

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie uchwał rady.

( 4

Zespół kontrolny ma prawo :

1) wstępu do pomieszczeń jednostki kontrolowanej,

2)  wglądu we właściwe dokumenty.

3) sporządzenia kopii dokumentów będących przedmiotem kontroli,

4) żądania złożenia wyjaśnień do protokołu przez pracowników jednostki kontrolowanej.

( 5

Zespół kontrolny działa na podstawie upoważnienia do przeprowadzania kontroli wystawionego przez przewodniczącego rady zawierającego termin, zakres kontroli oraz skład zespołu kontrolującego.

( 6

Po zakończeniu kontroli zespół kontrolny sporządza protokół, który zawiera :

1) opis okoliczności przeprowadzenia kontroli,

2) opis stanu faktycznego,
3) wykaz ewentualnych nieprawidłowości,
4) wnioski i zalecenia pokontrolne,
5) złożone do protokołu wyjaśnienia jednostki kontrolowanej ,
6)  adnotacje i podpis kierownika jednostki kontrolowanej świadczący o zapoznaniu                      
się z protokołem,
7) podpisy członków zespołu kontrolującego.
( 7

Kopie protokołu przesyła się do:

1)  rady na ręce przewodniczącego,

2)  burmistrza.

( 8

Komisja rewizyjna dokonuje oceny pracy zarządu między innymi na podstawie :

1) sprawozdań burmistrza z wykonania uchwał rady,

2) sprawozdań burmistrza z pracy podległych jednostek,

3) sprawozdań burmistrza z realizacji interpelacji radnych,

4) wyników kontroli zewnętrznych i wewnętrznych,

5) opinii komisji rady.

ROZDZIAŁ 3

ORGANIZACJA  PRACY  KOMISJI REWIZYJNEJ

( 9

Komisję rewizyjną tworzą radni w tym przedstawiciele wszystkich klubów. 

( 10

W skład komisji rewizyjnej nie mogą wchodzić przewodniczący rady i jego zastępcy.

( 11

1. Komisja może pracować w podzespołach roboczych.

2. Uchwały komisji rewizyjnej podejmowane są zwykłą większością głosów                    w obecności co najmniej połowy składu komisji.

3. Przepis § 5 ust. 2 załącznika nr 7 do statutu- stosuje się odpowiednio.

( 12

Posiedzenia komisji rewizyjnej zwoływane są w miarę potrzeb, ale nie rzadziej niż raz w miesiącu.

( 13

Posiedzenia komisji zwoływane są przez przewodniczącego z własnej inicjatywy lub na wniosek połowy składu komisji.

( 14

W posiedzeniach komisji mogą brać udział zaproszeni :

1) przewodniczący rady oraz jego zastępcy,

2) przewodniczący komisji problemowych,
3) biegli i eksperci,
4) burmistrz i jego zastępcy,

5) pracownicy urzędu, gminnych jednostek organizacyjnych i  jednostek pomocniczych gminy, 

6) inne osoby związane z prowadzoną sprawą.

( 15

Członkowie komisji rewizyjnej zobowiązani są do zachowania w tajemnicy posiadanych informacji do czasu podpisania protokołu końcowego.

( 16

Posiedzenia komisji rewizyjnej są protokołowane i opatrywane podpisem protokolanta i przewodniczącego komisji.

ZAŁĄCZNIK NR 9 DO STATUTU GMINY PIASECZNO

WYKAZ     RADNYCH     RADY    MIEJSKIEJ  

KADENCJI  2002 – 2006

OKRĘG WYBORCZY NR 1

1. MAREK FLAK 
    

KW Klub Rozwoju

2. GRAŻYNA ORŁOWSKA 

KKW SLD-UP

3. ANNA PŁOCICA


KWW Forum V

4. HENRYK SZUMIGAJ

KWW Klub Wyborczy Centrum

5. JÓZEF WIERZCHOWSKI 

KWW Klub Wyborczy Centrum

6. JACEK ŻEGLIŃSKI


KWW Prawo Sprawiedliwość Piaseczno

OKRĘG WYBORCZY NR 2

1. GERARD BURZYŃSKI

KW LPR

2. JAN LIWIŃSKI


KWW Klub Wyborczy Centrum

3. JERZY MADEJ


KWW Piaseczno Naprzód i PZW 17

4. ZBIGNIEW MUCHA 

KW PO

5. MARCIN OTRĘBA 


KKW SLD-UP

6. ANDRZEJ RUTKOWSKI 

KWW Forum V

7. WIESŁAW WÓJCIK 

KWW Prawo Sprawiedliwość Piaseczno

OKRĘG WYBORCZY NR 3

1. JAROSŁAW BRINKEN 

KWW Klub Wyborczy Centrum

2. PAWEŁ DZIEKANOWSKI 

KWW Nasza Gmina Nasz Powiat

3. WOJCIECH KACZOROWSKI 
KWW Piaseczno Naprzód i PZW 17 

4. ANTONI ROSŁON 


KWW Klub Wyborczy Centrum

5. MARIUSZ SŁOWIK


KW Klub Rozwoju

6. JACEK ŚWIETLIK 


KWW Forum V

7. KRZYSZTOF TARCHALSKI 
KWW Prawo Sprawiedliwość Piaseczno 

8. ROMAN WITKOWSKI 

KWW Klub Wyborczy Centrum

NOTATKI

ZAŁĄCZNIK NR 10 DO STATUTU GMINY PIASECZNO

WYKAZ    STANOWISK    ZAJMOWANYCH    PRZEZ     OSOBY  ZATRUDNIONE   W    RAMACH   STOSUNKU     PRACY     NA  PODSTAWIE    MIANOWANIA.

1) NACZELNIK  WYDZIAŁU  GEODEZJI  I  GOSPODARKI  GRUNTAMI,

2) NACZELNIK  WYDZIAŁU SPRAW  OBYWATELSKICH  I  OBRONY  CYWILNEJ,

Wykaz stanowisk zajmowanych przez osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy na podstawie mianowania obowiązuje do czasu rozwiązania bądź ustania stosunków pracy z pracownikami, którzy w dniu wejścia w życie statutu zajmują te stanowiska.

11
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