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ZARZADZENIE NR ADK. 0050 . ). . 2020
Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno

zdnia ......... 2020--03~-1-3

W sprawie wprowadzenia zmian w ,,Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy Piaseczno”

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. D.U. z
2019 r. poz. 506 ze zm.) w zwigzku z art. 36, 38, 39 ust. 1 i 2, art.41 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz.1282), art. 77>
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U z 2019 r. poz. 1040 ze zmianami)
oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 936 ze zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Piaseczno stanowigcym
zatgeznik nr 1 do zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno nr ADK.0050.60.2019 7
dnia 11.09.2019 r. wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

I § 11 otrzymuje nowe brzmienie o treci:

Wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych:

1. Pracownikowi za prac¢ wykonang na polecenie przelozonego w godzinach
nadliczbowych przystuguje wedlug jego wyboru normalne wynagrodzenie bez
dodatkéw okreslonych w Kodeksie pracy albo czas wolny w tym samym wymiarze,
z tym ze czas wolny na wniosek pracownika moze byé udzielony w okresie
bezposrednio poprzedzajacym urlop wypoczynkowy lub po jego zakonczeniu.

2. Pracownikowi, ktéry wykonywal prace w niedziele lub Swigto niebedace dla niego
dniem pracy badz w dniu wolnym od pracy udzielonym w zamian za prace w
niedziele i $wigto, zgodnie z obowigzujagcym go rozkladem czasu pracy i za ten dzien
nie otrzymat do konca okresu rozliczeniowego innego dnia wolnego od pracy,
przystuguje prawo do wynagrodzenia oraz dodatku z tytutu pracy w godzinach
nadliczbowych w wysoko$ci 100% wynagrodzenia za kazda godzing pracy
w niedziele lub $wieto.

2. § 15 otrzymuje nowe brzmienie o tresci:

Dodatek specjalny:

I. Pracownikowi z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub
powierzenia dodatkowych zadan moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny przyznaje Burmistrz na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej
lub z wlasnej inicjatywy.

3. Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas okreslony.

4. Dodatek specjalny jest wyplacany w ramach posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia,
w kwocie nieprzekraczajacej 40 % lgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego pracownika.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dodatek specjalny moze by¢ przyznany
w wysokosci wyzszej niz okre§lona w pkt 4.

6. Dodatek specjalny przystuguje pracownikowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie
zasadnicze. Dodatek ulega zmniejszeniu za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolno$ci do pracy wskutek choroby, badz koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére pracownik otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.



3. Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
Piaseczno otrzymuje nowe brzmienie o tresci zgodnej z zalacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

4. Zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta i Gminy
Piaseczno otrzymuje nowe brzmienie o tresci zgodnej z zatacznikiem nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

5. Zatacznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminy
Piaseczno otrzymuje nowe brzmienie o tresci zgodnej z zalacznikiem nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zobowiazuje kierownikéw jednostek organizacyjnych Urzedu do zapoznania si¢ oraz
podleglych pracownikéw ze zmianami regulaminu, o ktérych mowa w § 1 i ich
przestrzegania.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw, poprzez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta
i Gminy Piaseczno. pe——

Regulamin uzgodniono
Z organizacja zwigzkowa

Mirostawa Goch




Zatacznik nr 1

Zalacznik nr 1

do zarzadzenia

Burmistrza Mlas,l)'a 1 Gminy Piaseczno

Nr ADK.0050. i/.2... . 2020 z dnia ... 200 =(4- 1]

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Piaseczno

Kategorie Minimalna Maksymalna
Lp. 5
zaszeregowania kwota w zl kwota w zl
1 I 1700 2900
2 11 1720 3100
3 111 1740 3300
4 1A% 1760 3500
5 V 1780 3700
6 VI 1800 3800
i VII 1820 3900
8 VIII 1840 4000
9 IX 1860 4200
10 X 1880 4300
11 XI 1900 4500
12 XII 1920 4700
13 XII1 1940 5100
14 XIV 1960 5500
15 XV 1980 5900
16 XVI 2000 6400
L7 XVII 2100 6900
18 XVIII 2200 7300
19 n . KX 2400 7500
20 XX 2600 7700
21 XXI 2800 7900
L XXII 3000 8100

Daniel Putkiewicz
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Zalacznik nr 3

do zarzadzenia

Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno

Nr ADK.0050. .:/%.. . 2020 z dnia ... 2020.:03- 1 3

Zalacznik nr 3

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Miasta i Gminy Piaseczno wprowadzonego zarzadzeniem
Burmistrza

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku funkeyjnego Maksymal“il[:;?toamwdz(;g?;l‘;:) funkeyjnego
1 do 900
2 do 1300
3 do 1700
4 do 2100
5 do 2500
6 do 3000
1 do 3500
8 do 4000
9 do 4500




