ZALACZNIK DO OPZNR 7

WYMAGANIA DOTYCZACE ZATRUDNIENIA OSOB NA UMOWE O PRACE PRZY
REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w rozumieniu
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, os6éb wykonujgcych (w zakresie
realizacji Przedmiotu Umowy) nastepujace czynnosci:

1) prace ogolnobudowlane — pracownicy fizyczni min. 3osoby
2) prace z branzy sanitarnej — pracownicy fizyczni min. 3 osoby

2. Wymog zatrudnienia na podstawie umowy o prace odnosi sie takze do wszystkich
0s0b, ktére wykonujg prace w sposdb okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

3. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 dotyczy takze podwykonawcow w zakresie,
w jakim ich dotycza. Obowigzek ten musi wprost wynika¢ z tresci umoéw, ktore
Wykonawca zawiera z podwykonawca. Za zawarcie stosownych zapisow
odpowiada Wykonawca.

4. Wykonawca zobowigzany jest do zlozenia w dniu zawarcia Umowy, wykaz oséb
skierowanych do realizacji niniejszej Umowy (z podaniem ich funkcji) wraz z
o$wiadczeniem, ze sa one zatrudnione na podstawie umowy o prace. Do
powyzszego wykazu nalezy zatgczy¢ stosowne o$wiadczenia
o zatrudnieniu wskazanych pracownikéw lub zaswiadczenia z wtasciwego oddziatu
ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia wskazanych pracownikdw na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy. Powyzsze zaswiadczenia nalezy
zanonimizowaé w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,
poprzez nie ujawnienie w szczegoéinosci ich adreséw, nr PESEL, nr konta
bankowego, wysokosci sktadek itp., przy czym imie i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji.

5. W przypadku zmiany os6b wykonujgcych powyzsze czynno$ci w ramach
Przedmiotu Umowy, Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego przekazania
Zamawiajacemu aktualnego wykazu wraz z wymaganymi o$wiadczeniami lub
zaswiadczeniami z ZUS, ktére zostaty wskazane w ust. 4.
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