UCHWALA NR 1042/L1/2022
RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE

z dnia 20 kwietnia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr 614/XXI11/2016 Rady Miejskiej w Piasecznie w sprawie zmiany nazwy
Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Piasecznie na Centrum Uslug Wspolnych w Piasecznie
i nadania Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, art. 9 ust. 1 oraz art. 10a pkt 11 art. 10b ust.2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. 22022 r. poz. 559 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.) Rada Miejska w Piasecznie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Statut Centrum Ustug Wspdlnych w Piasecznie stanowigcy zalacznik do Uchwaty
Nr 614/XX111/2016 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie zmiany nazwy
Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Piasecznie na Centrum Ustlug Wspolnych
w Piasecznie i nadania Statutu, zmienionej Uchwatg Nr 1056/XXXVII/2017 Rady Miejskiej w Piasecznie
zdnia 30 sierpnia 2017 roku w sprawie zmiany Uchwaly Nr614/XXIII/2016 Rady Miejskiej
w Piasecznie zdnia 6lipca 2016 roku w sprawie zmiany nazwy Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkot w Piasecznie na Centrum Ustug Wspdlnych w Piasecznie inadania Statutu,
Uchwatg nr 133/VII/2019 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 13 marca 2019 roku w sprawie zmiany
Uchwaty Nr 614/XXIII/2016 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie zmiany
nazwy Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkoét w Piasecznie na Centrum Uslug Wspolnych
w Piasecznie inadania Statutu oraz Uchwata nr 300/XIII/2019 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia
28 sierpnia 2019 roku w sprawie zmiany Uchwaly Nr 614/XXII1/2016 Rady Miejskiej w Piasecznie
zdnia 6 lipca 2016 roku w sprawie zmiany nazwy Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Piasecznie na Centrum Uslug Wspdlnych w Piasecznie inadania Statutu, otrzymuje brzmienie, jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Piaseczno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Piasecznie

mgr inz. Piotr Obloza
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Zalacznik do uchwaty Nr 1042/L1/2022
Rady Miejskiej w Piasecznie
z dnia 20 kwietnia 2022 r.

STATUT

Centrum Uslug Wspolnych w Piasecznie

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Centrum Ustug Wspo6lnych w Piasecznie zwany dalej ,,CUW?”, jest jednostka budzetowa Gminy

Piaseczno.

§2

CUW dziata w szczego6lnos$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty ;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
5) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. KartaNauczyciela;
6) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
7) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

8) niniejszego Statutu.

§3

I[lekro¢ w niniejszym Statucie mowa o:
1) CUW- nalezy przez to rozumie¢ jednostke obstugujacg tj. Centrum Ustug Wspdlnych w Piasecznie;
2) placowkach o$wiatowych - nalezy przez to rozumie¢ jednostki obstugiwane tj.:

a) Przedszkole nr 1 w Piasecznie, ul. Kauna 4, 05-500Piaseczno,

b) Przedszkole nr 2 w Piasecznie, ul. Longinusa 25, 05-500 Piaseczno,

c) Przedszkole nr 3 w Piasecznie, ul. Jaworowa 4, 05-500 Piaseczno,

d) Przedszkole nr 4 w Piasecznie, ul. Fabryczna 13, 05-500 Piaseczno,

e) Przedszkole nr 6 w Gloskowie, ul. Parkowa 8, 05-503 Gloskow,
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f) Przedszkole nr 7 w Zalesiu Gérnym, ul. Mtodych Wilczat 7, 05-540 Zalesie Gorne,

g) Przedszkole nr 8 w Piasecznie, ul. Ksigcia Jozefa 19, 05-500 Piaseczno,

h) Przedszkole nr 9 w Piasecznie, ul. Przesmyckiego 100/101, 05-500 Piaseczno,

i) Przedszkole nr 10 w Piasecznie, ul. Nadarzynskiej 54, 05-500 Piaseczno,

j) Przedszkole nr 11 w Piasecznie, ,,Nefrytowy Zakatek”, ul. Nefrytowa 14, 05-500 Piaseczno;

k) Szkota Podstawowa nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego w Piasecznie, ul. Swictojanska 18, 05-500
Piaseczno,

I) Szkota Podstawowa nr 2 im. Ewy Krauze w Piasecznie, Aleja Kasztanéw 12, 05-500 Piaseczno,

m) Szkota Podstawowa nr 5 im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Piasecznie, ul. Szkolna 14, 05-

500 Piaseczno,

n) Szkota Podstawowa nr 3 im. Tadeusza Zawadzkiego ,,Zoski” w Piasecznie, ul. Gtéwna 50, 05-500

Piaseczno,

0) Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Gloskowie, ul. Millenium 76, 05-503 Gloskow,

p) Szkota Podstawowa im. Ksiedza Jana Twardowskiego w Chylicach, ul. Dworska 2, 05-510
Chylice,
q) Szkota Podstawowa im. Ksigdza Kardynata Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia

w Jazgarzewie, ul. Szkolna 10, 05-500 Jazgarzew,

r) Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Jozefostawiu, ul. Kameralna 11, 05-500 Jézefostaw,
s) Szkota Podstawowa w Ztotoklosie, ul. Traugutta 10, 05-504 Ziotoktos,
t) Szkota Podstawowa im. Wspdlnej Europy w Zalesiu Gornym, ul. Sarenki 20, 05-540 Zalesie
Gorne,
u) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Piasecznie, w sktad ktorego wchodzi Przedszkole nr 5
w Piasecznie i Szkota Podstawowa nr 4 w Piasecznie, ul. Jana Pawta II 55, 05-500 Piaseczno,
3) dyrektorze CUW - nalezy przez to rozumie¢ kierownika jednostki obstugujace;;

4) dyrektorze placowki o§wiatowej - nalezy przez to rozumie¢ kierownika jednostki obstugiwane;.

§4
1. CUW jako jednostka budzetowa Gminy Piaseczno zapewnia wspdlng obstuge finansows,

rachunkowg, prawng oraz administracyjno-organizacyjng placowkom o$wiatowym prowadzonym

przez Gming Piaseczno.
2. CUW moze przystgpi¢ do wspoélnej obstugi innych niz wymienione w § 3 pkt. 2) gminnych
jednostek organizacyjnych oraz gminnych instytucji kultury, na podstawie porozumien zawartych z

kierujacymi tymi jednostkami, po uprzednim zgloszeniu tego zamiaru Burmistrzowi Miasta i Gminy
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Piaseczno. Zakres wspolnej obstugi, o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajagcym, okreslona zostanie w

porozumieniu.
3. Obszarem dziatania CUW jest obszar Gminy Piaseczno.
4. Siedziba CUW znajduje si¢ w Piasecznie przy ul. Kusocinskiego 4, 05-500 Piaseczno.

5. CUW uzywa pieczeci podtuznej o nastepujacej tresci: Centrum Ustlug Wspdlnych w Piasecznie

ul. Kusocinskiego 4, 05-500 Piaseczno.

Rozdzial 2

Przedmiot i zakres dzialania CUW

§5
Do zakresu zadan CUW nalezy:

Prowadzenie obshlugi finansowej placowek oSwiatowych, a w szczegdlnoSci:

1/ prowadzenie obstugi rachunkow bankowych,

2/ przygotowywanie na potrzeby kierownikéw jednostek obslugiwanych informacji niezbgdnych
do opracowania przez nich projektéw plandéw finansowych i ich zmian,

3/ doradztwo przy opracowywaniu planéw finansowych przez kierownikow jednostek
obstugiwanych oraz biezgcy nadzor nad realizacja planu finansowego obstugiwanej jednostki,

4/ sporzadzanie list ptac,

5/ dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i1 odprowadzanie zwigzanych z tym
swiadczen obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, PFRON,

6/ ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach do celow sprawozdawczych,

7/ rozliczanie sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art.30a Karta Nauczyciela,

8/ sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan w zakresie operacji finansowych,
sprawozdan finansowych i innych wymaganych przepisami prawa;

9/ obstuga finansowo-ksiggowa projektow finansowanych ze srodkow Unii Europejskiej oraz innych

zrédet zewnetrznych.

. Prowadzenie obslugi rachunkowej placowek oswiatowych, a w szczegolnosci:

1/ okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,

2/ na wniosek kierownika jednostki obstugiwanej udziat pracownika CUW w spisie z natury,
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3/ rozliczanie inwentaryzacji aktywow 1 pasywow jednostek obstugiwanych,

4/ prowadzenie, na podstawie dowodoéw ksiggowych, ksigg rachunkowych, ujmujacych zapisy
zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,

5/ gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiegowych oraz pozostalej dokumentacji
przewidzianej ustawg,

6/ prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej sktadnikéw majgtkowych;

I1l. Prowadzenie sprawozdawczoSci statystycznej, sporzadzanie sprawozdan w szczegdlnoSci

o zatrudnieniu i wynagrodzeniach Z03, o pracujacych, wynagrodzeniach i czasie pracy Z06,

o stanie i ruchu $Srodkoéw trwatych FO3.

IV. Obstuga prawna.

V.

1.

10.

11.

12.

Wykonywanie zadan zleconych przez organy gminy, a W szczegélnoSci:

prowadzenie i koordynowanie spraw z zakresu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli
emerytow oraz obsluga finansowo-ksiggowa w zakresie $rodkdw przeznaczonych na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli;

weryfikacja wnioskow oraz obstuga finansowo-ksiggowa stypendiow Burmistrza Miasta i Gminy
Piaseczno za wybitne osiggnigcia uczniow;

obstuga finansowo-ksiggowa pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej;

obstuga finansowo-ksiggowa dochodéw na rachunku, o ktorym mowa w art. 223 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych oraz wydatkow sfinansowanych z tych dochodow;

przygotowywanie projektow aktow prawnych dotyczacych spraw finansowo-ksiggowych,
za wyjatkiem zarzadzen budzetowych;

opracowywanie zbiorczych analiz finansowo-ksiggowych na zlecenie Burmistrza, Rady Miejskie;j
i Komisji Problemowych

weryfikacji arkuszy organizacji publicznych placéwek oswiatowych;

przygotowywanie ogloszen o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora placowki o§wiatowe;j,
prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem komisji konkursowej oraz jej obstuga, prowadzenie
spraw zwigzanych z odwotywaniem dyrektorow placowek oswiatowych;

prowadzenie akt osobowych 1 spraw kadrowych dyrektorow jednostek oswiatowych

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem postgpowania egzaminacyjnego na stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego oraz przygotowywanie decyzji;

prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem opinii w sprawach przeniesienia nauczycieli
mianowanych;

prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem powierzenia oraz odwolania ze stanowiska

wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w placowce;
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27,

28.

29.

30.

przygotowywanie projektow regulamindw wynagradzania nauczycieli w placowkach oswiatowych:
dodatki motywacyjne, wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréow placowek o§wiatowych;
przygotowywanie oceny czastkowej pracy dyrektoréw placowek oswiatowych oraz nauczycieli,
ktérym czasowo powierzono petnienie obowiazkéw dyrektora;

prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno
dyrektorom i nauczycielom placowek oswiatowych prowadzonych przez JST;

prowadzenie baz danych o§wiatowych, w tym m. in. weryfikacja danych wprowadzonych do SIO;
przygotowywanie dokumentacji oraz prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem,
przeksztalcaniem oraz likwidacja placoéwek oswiatowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem 1 cofnigciem zezwolenia na zatoZzenie przez osobg
prawng inng niz JST lub osobe fizyczng szkoty, publicznego przedszkola lub publicznej innej formy
wychowania przedszkolnego

prowadzenie ewidencji szko6t oraz placowek niepublicznych (wpisy, zmiany, wykreslenia, wydawanie
decyzji i zaswiadczen);

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z planowaniem sieci i obwodow placowek o§wiatowych;
sporzadzanie corocznej informacji o stanie realizacji zadan o§wiatowych;

prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku nauki i podejmowanie dzialan majacych na celu
egzekwowanie tego obowiazku;

prowadzenie spraw zwigzanych z dowozem do szkot dzieci niepetnosprawnych;

przyjmowanie zgtoszen pracodawcow dotyczacych zawierania umow z pracownikami mtodocianymi
1 przygotowywanie decyzji o zwrocie/odmowie zwrotu kosztow ksztalcenia mtodocianych
pracownikow;

monitoring oraz przygotowywanie sprawozdan z rzadowych programow realizowanych
w placowkach oswiatowych na terenie Gminy Piaseczno, np. wyprawka szkolna;

obstuga, monitoring i wyptata dotacji celowej przeznaczonej na zakup podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i materialoéw ¢wiczeniowych dla szko6t podstawowych;

udzielanie 1 rozliczanie dotacji dla placowek publicznych prowadzonych przez osoby prawne inne niz
jednostki samorzadu terytorialnego 1 placowek niepublicznych, rozliczen migdzygminnych oraz
obstuga finansowo-ksiggowa W zakresie wyptaty dotacji;

opracowywanie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

prowadzenie kontroli wykorzystania dotacji przyznanych placéwkom niepublicznym 1 publicznym
prowadzonym przez Gming¢ Piaseczno;

obstuga konkurséw gminnych w zakresie zaopatrywania w nagrody;
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31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

biezaca korespondencja w zakresie nadzoru nad placowkami oswiatowymi, interpelacje, informacje
publiczne, skargi oraz wyjasnienia;

przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w Piasecznie i zarzadzen Burmistrza Piaseczna
dotyczacych oswiaty i jednostek obstugiwanych wraz z uzgodnieniami i opiniami Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty oraz zwigzkow zawodowych;

biezaca obstuga platformy informacyjnej Portal O$wiata Piaseczno;

prowadzenie z upowaznienia Burmistrza kontroli finansowo-administracyjnej jednostek
o$wiatowych;

koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do placowek o$wiatowych oraz placéwek
publicznych, prowadzonych przez Gming Piaseczno;

koordynowanie wykonywania budzetu obywatelskiego przez placéwki oswiatowe;

wspolpraca z dyrektorami jednostek o§wiatowych w zakresie prowadzenia polityki kadrowej.

Rozdzial 3

Zarzadzanie i organizacja

§6
1. CUW-em kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz
Miasta i Gminy Piaseczno.
2. Dyrektor CUW jako kierownik jednostki organizacyjnej, dziata jednoosobowo na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta 1 Gminy Piaseczno.
3. Dyrektor CUW i pracownicy CUW sa pracownikami samorzadowymi.
4. Dyrektor CUW podlega bezposrednio Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Piaseczno,

a pracownicy CUW podlegaja bezposrednio Dyrektorowi CUW.

§7
1. Dyrektor CUW jest zwierzchnikiem stluzbowym wszystkich pracownikow CUW oraz
kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu prawa pracy.
2. Dyrektor CUW jest wlasciwym do nawigzania i rozwigzania stosunku pracy z pracownikami

CUW w tym z gléwnym ksiegowym.
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§8

Do podstawowych uprawnien i obowigzkow Dyrektora nalezy:

1. Ustalanie wewnetrznej organizacji CUW, w szczegolnosci okreslenie obowigzkdw, uprawnien
oraz odpowiedzialnosci zatrudnionych pracownikow.

2. Okreslenie zasad i zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentacji wewngtrznej CUW.

3. Zapewnienie pracownikom CUW bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy.

4. Samodzielne podejmowanie decyzji, zgodnie z zakresem petnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

5. Wspotpraca z Dyrektorami jednostek obstugiwanych.

§9
Struktur¢ organizacyjnga CUW oraz zakres uprawnien i obowigzkoéw okresla Regulamin

Organizacyjny zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

§10

Nadzor bezposredni nad dziatalno$cig CUW sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa CUW

§11

1. CUW prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla samorzadowych
jednostek budzetowych w ustawie o finansach publicznych i1 przepisach wydanych na jej
podstawie.

2. Za prawidtowa gospodarke finansowa, o ktérej mowa w ust. 1 odpowiada Dyrektor.

3. Zrédtem finansowania dziatalnosci CUW sa $rodki z budzetu gminy.

4. CUW posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

5. CUW prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego, stanowiacego czes$¢

budzetu gminy.
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Rozdzial 5

Postanowienia koncowe

§12

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 10b ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. z 2022r. poz. 559) jednostki obstugiwane tj. gminne instytucje kultury, moga na
podstawie porozumien zawartych przez te jednostki z jednostka obstugujaca, przystapic
do wspdlnej obstugi, po uprzednim zgloszeniu tego zamiaru burmistrzowi.

W celu zawarcia porozumienia na obstugg finansowo-ksiggowa z Muzeum Piaseczna
w Piasecznie przez Centrum Ustug Wspolnych w Piasecznie, konieczne jest rozszerzenie
zakresu zadan CUW w Piasecznie zawartych w statucie stanowigcym zalgcznik
do przedtozonej uchwaty, o zapis, gdzie wskazana bedzie mozliwo$¢ zawarcia porozumienia
w sprawie prowadzenia obstugi finansowo-ksiggowej pomiedzy kierownikiem instytucji
kultury a kierownikiem jednostki obstugujace;.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty w proponowanym zakresie uznaé
nalezy za zasadne i niezbedne.
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