UCHWALA NR 1129/LV1/2022
RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE

z dnia 24 sierpnia 2022 r.

sprawie zmiany uchwaly Nr 662/XXX1/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 18 listopada
2020 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr 582/XXV11/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia
15 lipca 2020 r. w sprawie uchwalenia tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego Zespolu
Publicznych Zakladéw Lecznictwa Otwartego w Piasecznie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U.
7 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 42 ust. 4 w zw. z art. 2 ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnos$ci leczniczej (t.j. Dz.U.2022 r., poz. 633 ze zm.) Rada Miejska w Piasecznie uchwala, co
nastepuje:

§1.

W zalaczniku do uchwaty Nr 662/XXX1/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 18 listopada 2020 r.
w sprawie zmiany uchwaty Nr 582/XXVII/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 15 lipca 2020 r.
w sprawie uchwalenia tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zakiadow
Lecznictwa Otwartego w Piasecznie wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 7 w pkt 3 dopisuje si¢ lit. f) o nastepujace;j tresci: ,,pracowni mammografii”.
2) § 13 otrzymuje nowe brzmienie:
»Dyrektor zarzadza Zespotem przy pomocy:

a.Zastepcy Dyrektora do spraw Medycznych,

b.Gléwnego Ksiegowego,

c.Naczelnej Pielggniarki,

d.Kierownika diagnostyki laboratoryjnej i obrazowej,

e.Kierownikow jednostek i komorek organizacyjnych,

f.Samodzielnych stanowisk pracy”;

3) Zmianie ulega zalagcznik nr 1do Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadow
Lecznictwa Otwartego w Piasecznie, ktory otrzymuje brzmienie, jak w zalgczniku do niniejszej
uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Piaseczno.
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§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Piasecznie

mgr inz. Piotr Obloza
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Zalacznik do uchwaty Nr 1129/LV1/2022
Rady Miejskiej w Piasecznie

z dnia 24 sierpnia 2022 r.

STATUT

SAMODZIELNEGO ZESPOLU PUBLICZNYCH ZAKEADOW LECZNICTWA OTWARTEGO
W PIASECZNIE

Dzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Samodzielny Zesp6t Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego w Piasecznie (zwany dalej ,,Zespotem”)
jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca dziatajagcym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.].
Dz.U.2022 r., poz. 633 ze zm.)

§2
1. Podmiotem tworzacym Zespot jest Rada Miejska w Piasecznie.
2. Zespot posiada osobowos¢ prawng 1 podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego.
3. Zespot podlega wpisowi do Rejestru Podmiotow Prowadzgcych Dziatalno$¢ Lecznicza prowadzonego
przez Wojewode Mazowieckiego.
4. Zespot podlega kontroli na zasadach okreslonych w przepisach szczegolnych.
5. Zespot podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu od odpowiedzialnosci cywilne;j.

§3
1. Siedzibg Zespotu jest miasto Piaseczno, ul. Fabryczna 1, 05-500 Piaseczno.
2. Podstawowym terenem dziatania Zespotu jest obszar mieszczacy si¢ w granicach administracyjnych
Gminy Piaseczno, przy czym Zesp6t moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza tym obszarem.

§4
1. Zespot moze postugiwaé si¢ nazwa skrocong ,,SZPZLO w Piasecznie”.
2. Zespot postuguje si¢ wlasnym znakiem graficznym.

§5
Zespot dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz.U.2022 r., poz. 633 ze zm.)
2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t.j. Dz.U.2021 r., poz.1285, ze zm.)
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3. Ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej ( t.j. Dz. U. 2021 r., poz. 1050,
ze zm.)

4. Ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2022 r. p0z.559 ze zm.)

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2021 r., poz. 305 ze zm.)

6. Uchwalty Nr 33/2/99 Zarzadu Powiatu Piaseczynskiego z dnia 08 czerwca 1999 r. oraz Uchwaly
Nr 141/X/99 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 26 maja 1999 .,

7. Niniejszego Statutu,

8. Innych wiasciwych aktow powszechnie obowigzujacego prawa.

Dzial 11
Cele i zadania Zespolu

§6

Podstawowym zadaniem Zespotlu (dziatalno$¢ podstawowa) jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej
polegajacej na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych - dziatan stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia oraz innych dzialan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow
odr¢bnych regulujacych zasady ich wykonywania, polegajacej w szczegolnosci na udzielaniu ambulatoryjnych
$wiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz
w zakresie badan diagnostycznych, a takze na promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej oraz realizacji zalozen
polityki zdrowotnej i jej programow.

§7
Zespol realizuje swe podstawowe zadania w szczegolnosci poprzez:
1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie:
a) poradni lekarza podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza rodzinnego,
b) poradni pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej i pielegniarki rodzinne;j,
c) poradni poloznej podstawowej opieki zdrowotnej potoznej rodzinne;j,
d) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
€) transportu sanitarnego.
2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w zakresie:
a) poradni stomatologicznej,
b) poradni chirurgii ogdlnej,
¢) poradni polozniczo - ginekologicznej,
d) innych poradni, tworzonych stosownie do potrzeb pacjentow oraz srodkow Zespotu.
3. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach badan diagnostycznych w zakresie:
a) pracowni diagnostyki laboratoryjnej,
b) punktu pobran materiatow do badan,
c) pracowni USG,
d) pracowni EKG,
e) pracowni RTG
f) pracowni mammografii.

§8
1. Zespot udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkdéw publicznych na rzecz oséb
uprawnionych z tytulu powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego lub z innego tytulu wskazanego
w obowigzujacych przepisach prawa nicodplatnie, za czgsciowa odplatnoscia lub catkowita odplatnoscia,
a na rzecz innych osob - odptatnie - na zasadach okreslonych we wlasciwych aktach prawnych.
2. Wysokos¢ optat za udzielane swiadczenia zdrowotne ustala Dyrektor.
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3. Zespot nie moze odméwi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktora potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego §wiadczenia ze wzglgdu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

§9
1. Zespot moze prowadzi¢ wyodrebnione organizacyjnie dziatalno$ci inne niz dziatalno$¢ lecznicza,
na zasadach okreslonych w Statucie oraz pod warunkiem jej nieucigzliwosci dla pacjentow oraz przebiegu
leczenia.
2. Dziatalnos$¢, o ktorej mowa w ust. 1, moze polegac na:
a) obcigzaniu mienia wlasnego Zespolu lub mienia przekazanego prawem najmu, dzierzawy
lub uzytkowania, na zasadach okreslonych w odrebnych aktach prawnych,
b) prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie edukacji zdrowotnej, profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,
w szczegolnosci poprzez organizowanie szkolen, odczytow i innych imprez,
¢) prowadzeniu punktow zaopatrzenia w wyroby medyczne, ortopedyczne, rehabilitacyjne oraz
materialy pomocnicze, artykuly higieniczno - kosmetyczne oraz placowek obrotu poza aptecznego,
d) prowadzeniu innej dziatalnos$ci ustugowe;j.

§10
Zespo6l moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu osob do wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu osob
wykonujacych zawod medyczny - na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach regulujacych ksztatcenie
tych oséb.

§11
Przy realizacji swych statutowych celow Zespot wspotpracuje w szczegolnosci z:
a) organami administracji samorzadowej i rzgdowe;j,
b) innymi podmiotami wykonujagcymi dziatalno$¢ leczniczg, w szczegdlnosci w zakresie wykonywania
badan diagnostycznych oraz konsultacji specjalistycznych,
c) organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami,
d) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz ochrony zdrowia.

Dzial 111
Struktura organizacyjna i organy Zespolu
Rozdzial I Zarzadzanie Zespolem

§12

1. Kierownikiem Zespotu jest Dyrektor.

2. Dyrektor zarzadza Zespotem oraz reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje w sprawach z zakresu zarzgdzania Zespolem i ponosi za nie
odpowiedzialno$¢. Na zasadach i w trybie okre§lonych w odrgbnych aktach prawnych, przy
podejmowaniu swych decyzji, Dyrektor korzysta z opinii wtasciwych organdw i osob.

4. Dyrektor jest najwyzszym przetozonym oséb zatrudnionych w Zespole oraz osoba dokonujgcg w imieniu
Zespotu czynno$ci z zakresu prawa pracy w rozumieniu art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2022 r., poz.1510)

5. Dyrektor wydaje akty prawne dotyczace organizacji i funkcjonowania Zespolu, w szczegodlnosci
regulaminy, zarzadzenia oraz inne akty wewn¢trzne.

6. W razie nieobecnos$ci Dyrektora, Zespotem kieruje Zastepca Dyrektora do spraw Medycznych lub inna
osoba upowazniona na pis$mie przez Dyrektora.

7. Dyrektor moze pisemnie upowazni¢ inne osoby do wykonywania jego kompetencji w zakresie okreslonym
w stosownym dokumencie.
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8. Dyrektor przekazuje Podmiotowi Tworzacemu corocznie raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej
Zespohu.
9. Tryb powotania i odwotania Dyrektora oraz forme jego zatrudnienia reguluja przepisy odrebne.

§13
Dyrektor zarzadza Zespotem przy pomocy:
a) Zastepcy Dyrektora do spraw Medycznych,
b) Glownego Ksiegowego,
¢) Naczelnej Pielggniarki,
d) Kierownika diagnostyki laboratoryjnej i obrazowe;j,
e) Kierownikéw jednostek i komorek organizacyjnych.
f) Samodzielnych stanowisk pracy.

§ 14
1. Zastgpca Dyrektora do spraw Medycznych jest powotywany w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem.
2. Zastgpca Dyrektora do spraw Medycznych odpowiada za zarzadzanie Zespolem w zakresie spraw
medycznych.
3. Tryb powotania i odwotania Zastepcy Dyrektora do spraw Medycznych oraz forme jego zatrudnienia
regulujg przepisy odrebne.

Rozdzial I1 Rada Spoleczna

§15
W Zespole dziala Rada Spoleczna, ktora jest organem:
1. Inicjujgcym i opiniodawczym Podmiotu Tworzgcego,
2. Doradczym Dyrektora.

§16
1. Organem wlasciwym do powotania, odwolania oraz zwotania pierwszego posiedzenia Rady Spotecznej
jest Rada Miejska w Piasecznie.
2. W skfad Rady Spotecznej wchodzi dwunastu cztonkow:
a) Przewodniczacy - Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno lub osoba przez niego wyznaczona,
b) Przedstawiciel Wojewody,
c) Dziesieciu cztonkoéw wybranych przez Rade Miejskg w Piasecznie.
3. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata. Po uptywie kadencji, Rada Spoleczna pei swe obowigzki
do czasu powotania nowego jej sktadu.
4. Kadencja czlonka Rady Spotecznej ustaje z chwila $mierci, ztoZenia pisemnej rezygnacji lub odwotania.
5. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w razie:
a) zatrudnienia w Zespole lub w podmiocie wykonujacym dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Zespotu,
b) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestgpstwo karnoskarbowe,
c) nienalezytego wykonywania obowiazkow,
d) trwalej przeszkody w sprawowaniu funkcji.
5. W przypadku powstania wakatu w skladzie Rady Spotecznej, jej sktad uzupeinia si¢ do konca kadencji
odpowiednio stosujac przepisy dotyczace jej powotania.
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§17
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie Podmiotowi Tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania z Dyrektorem stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej;
2. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskdéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wylgczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu,

4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci lecznicze;j;

5. Zajmowanie stanowiska oraz udzielanie opinii na wniosek Podmiotu Tworzacego lub Dyrektora w innych

sprawach dotyczacych funkcjonowania Zespotu;
6. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie.

§18

1. Posiedzenia Rady Spotecznej zwoluje jej Przewodniczacy stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

2. Posiedzenie Rady Spotecznej jest wazne, gdy bierze w nim udziat co najmniej 1/2 statutowego jej sktadu.

3. Rada Spoteczna podejmuje decyzje w drodze uchwat zapadajacych w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszo$cig gtosow chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej. W razie rownej liczby gltoséw decyduje
glos Przewodniczacego.

4. Rada Spoteczna moze ponadto zajmowac stanowisko w drodze opinii i wnioskow.

5. Zasady dzialania Rady Spotecznej, w tym w szczego6lno$ci sposob zwotywania posiedzen oraz tryb pracy
i podejmowania uchwat okresla regulamin, uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Rade
Miejska w Piasecznie.

§19
Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi stuzy odwotanie do Rady Miejskiej w Piasecznie.

Rozdzial I1I Struktura Organizacyjna Zespotu

§20

1. W sktad Zespotu wchodzg:
a) jednostki organizacyjne dziatalno$ci podstawowej,
b) jednostki organizacyjne dziatalnosci pomocniczej, w szczegdlnosci administracyjnej, ksiggowej
i kadrowej,
c)inne jednostki organizacyjne i1 samodzielne stanowiska funkcyjne niezbedne dla zapewnienia
prawidtowego funkcjonowania Zespotu.

2. Szczegdlowy wykaz jednostek organizacyjnych i stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1, zawiera Zatgcznik
nr 1 niniejszego Statutu.
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§21
Szczegotowe zasady organizacji Zespolu, sklad oraz sposob pracy i kierowania w poszczegdlnych

—

jednostkach organizacyjnych i stanowiskach, a takze przebieg procesu leczniczego okresla regulamin
organizacyjny.
2. Regulamin organizacyjny ustala w drodze zarzadzenia Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Spoteczne;.

Dzial IV
Gospodarka finansowa Zespotu

§22
1. Koszty dziatalnosci Zespotu i jego zobowigzania pokrywane sa z posiadanych $rodkow oraz
uzyskiwanych przychodow.
2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora po zasi¢gnigciu
opinii Rady Spoteczne;.

§23
1. Sktad 1 warto$¢ majgtku Zespotu okreslaja:
a) fundusz zalozycielski,
b) fundusz Zespotu.
2. Fundusz zatozycielski stanowi warto$¢ wydzielonej Zespotowi cze$ci mienia Gminy Piaseczno, w tym
przekazanego w nieodplatne uzytkowanie lub uzyczenie.
3. Fundusz Zespolu stanowi warto$¢jego majatku pozostala po odliczeniu wartosci funduszu
zatozycielskiego.
4. Fundusz Zespotu zwigksza si¢ o:
a) zysk netto,
b) kwoty zwickszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych
aktywow,
¢) kwoty srodkéw pienigznych przekazane na pokrycie straty netto, o ktorej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1
ustawy o dziatalnosci leczniczej.
5. Fundusz Zespotu zmniejsza si¢ o:
a) strate netto,
b) kwoty zmniejszenia warto$ci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywow.

§ 24
1. Zespot samodzielnie gospodaruje posiadanym mieniem, zgodnie z zasadami okreslonymi we wlasciwych
aktach prawnych.
2. Zbycie aktywow trwatych Zespotu, oddanie ich w dzierzawg, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastgpi¢ wylacznie za zgodg Podmiotu Tworzacego i na zasadach przez niego okreslonych.

§25
Zesp6l moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba Ze przepisy odrebne stanowig inaczej,
2) z wydzielonej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt 1, jezeli Statut przewiduje prowadzenie takiej
dziatalnosci;
3) zodsetek od lokat;
4) z darowizn, zapisow, spadkoéw oraz ofiarnos$ci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
5) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy o dziatalnos$ci leczniczej;
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6) na realizacj¢ innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami;
7) na pokrycie straty netto, o ktorej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1 ustawy o dzialalnosci lecznicze;j.

§26
Do zaciagnigcia przez Zespdl zobowigzan w formie umowy kredytu lub pozyczki, ktorych taczna
warto$¢ w danym roku przekracza 1/3 przychodow ujetych w budzecie Zespotu na dany rok albo ktorego
zabezpieczenie splaty stanowi majatek pozostajacy wlasnoscia Gminy Piaseczno, wymagana jest uprzednia
zgoda Rady Miejskiej w Piasecznie.

§27
W terminie do dnia 31 maja kazdego roku Dyrektor sporzadza i przekazuje Podmiotowi Tworzacemu raport
o sytuacji ekonomiczno-finansowej Zespotu.

§28
O podziale zysku decyduje Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Spoteczne;j.

Dzial V
Postanowienia koncowe

§29
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie znajdujag odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

§30
Zmiana Statutu niniejszego nastepuje w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

Zalaczniki:
1) Wykaz jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk - Zalacznik nr 1.
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Zatacznik nr 1
do Statutu SZPZLO w Piasecznie

Wykaz Jednostek Organizacyjnych (I-V) i Komorek wchodzacych w sktad
Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego w Piasecznie

I Przychodnia Rejonowa nr 1 w Piasecznie ul. Fabryczna 1
1. Podstawowa Opieka Zdrowotna

poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (0010)
poradnia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej (0032)
poradnia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej (0034)

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej (0040) — pielggniarka
szkolna

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci (0041) szkota

2. Poradnie specjalistyczne

poradnia ginekologiczno — potoznicza (1450)
poradnia chirurgii ogélnej (1500)

poradnia stomatologiczna (1800)

poradnia stomatologiczna dla dzieci (1801)
poradnia protetyki stomatologicznej (1830)

3. Pracownie diagnostyczne lub zabiegowe

medyczne laboratorium diagnostyczne (laboratorium) (7100)
punkt pobran krwi (8502)

pracownia USG (7210)

pracownia EKG (7998)

Pracownia Mammografii (7242)

Pracowania protetyki dentystycznej (8100)

Pracownia rentgenodiagnostyki ogdlnej (7240)

Punkt pobran materialéw do badan (7110)

4. Inne komorki organizacyjne dziatalno$ci medyczne;j

Przewdz chorych — inna 1 nieokreslona komoérka dziatalnosci medycznej (9000)
Gabinet diagnostyczno — zabiegowy (9450)

5. Medycyna pracy (1160)
6. Poradnia promocji zdrowia (9700)
7. Punkt szczepien (9600)

II Przychodnia Rejonowa nr 2 w Piasecznie ul. Skrzetuskiego 17
1. Podstawowa Opieka Zdrowotna

poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (0010)

poradnia pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej (0032)

poradnia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej (0034)

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej (0040)

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci (0041) -szkota

2. Poradnie specjalistyczne
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— poradnia stomatologiczna (1800)

— poradnia stomatologiczna dla dzieci (1801)
3. Pracownie diagnostyczne i zabiegowe

—  Punkt pobran krwi (8502)

—  Gabinet diagnostyczno — zabiegowy (9450)

—  Punkt szczepien (9600)

IIT Wiejski Osrodek Zdrowia w Zalesiu Gornym ul. Ztotej Jesieni 1
1. Podstawowa Opieka Zdrowotna
— poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (0010)
— poradnia pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej (0032)
— poradnia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej (0034)
— gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej (0040)
— gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci (0041) -szkota
2. Poradnie specjalistyczne
— poradnia stomatologiczna (1800)
3. Pracownie diagnostyczne i zabiegowe
— Punkt pobran krwi (8502)
— Gabinet diagnostyczno — zabiegowy (9450)
— Punkt szczepien (9600)

IV. Wiejski Osrodek Zdrowia w Gloskowie ul. Gérna 20 — Filia nr 1
1. Podstawowa Opieka Zdrowotna
— poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (0010)
— poradnia pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej (0032)
— poradnia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej (0034)

— gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej (0040)
2. Poradnie specjalistyczne

— poradnia stomatologiczna (1800)
3. Pracownie diagnostyczne i zabiegowe

— Punkt pobran krwi (8502)

— Punkt szczepien (9600)

— Gabinet diagnostyczno — zabiegowy (9450)

V. Wiejski Os$rodek Zdrowia w Ztotoklosie ul. Runowska 31 — Filia nr 2
1. Podstawowa Opieka Zdrowotna
— poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (0010)
— poradnia pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej (0032)
— poradnia poloznej podstawowej opieki zdrowotnej (0034)
— gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej (0040)

— gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci (0041) -szkota
2. Poradnie specjalistyczne

— poradnia stomatologiczna (1800)
— poradnia stomatologiczna dla dzieci (1801)
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3. Pracownie diagnostyczne i zabiegowe
— Punkt pobran krwi (8502)
— Punkt szczepien (9600)
— Gabinet diagnostyczno — zabiegowy (9450)

VI . Administracja i samodzielne stanowiska pracy

Dyrektor SZPZLO

Z-ca Dyrektora ds. medycznych

Glowny Ksiggowy

Pielggniarka Naczelna

Kierownik diagnostyki laboratoryjnej i obrazowej
Kierownicy jednostek organizacyjnych
Samodzielne stanowiska pracy.

Nk D=
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