BURMISTRZ MIASTA | GMINY PIASECZNO
.3

Zarzadzenie Nr CUW.02010.2023
Burmistrza Miastaziﬂgl_tbij;ynl’,jaseczno

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw placéwek oswiatowych

Na podstawie art. 30 ust 1 oraz ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 63 ust. 3 oraz ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zmianami) oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne; szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 . poz. 1428), zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Ogtaszam konkursy na stanowisko:

L. Dyrektora Przedszkola Nr 1 w Piasecznie z siedzibg przy ul. Kauna 40, 05-500
Piaseczno;

2. Dyrektora Przedszkola Nr 11 , Nefrytowy Zakgtek” w Piasecznie z siedzibg przy ul.
Nefrytowej 14, 05-500 Piaseczno.

§2

Do konkurséw moze przystapi¢ osoba spelniajaca warunki okrelone w §1, §2, §6 i §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkolne ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (tj. Dz.U. 22021 r. poz. 1449
Ze zmianami).

§3

Ogloszenie o konkursach stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
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Zalgeznik
do Zarzgdzenia Ne CUW.020.06. 2023

Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno

z dnia .., 2023 -33_03 R -

Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno ogtasza konkursy na stanowisko:

1.

2

V-

Dyrektora Przedszkola Nr 1 w Piasecznie z siedzibg przy ul. Kauna 40, 05-500
Piaseczno;

Dyrektora Przedszkola Nr 11 ,,Nefrytowy Zakatek” w Piasecznie z siedzibg przy ul.
Nefrytowej 14, 05-500 Piaseczno.

1. Oferty oséb przystepujacych do konkurséw powinny zawiera¢ dokumenty wskazane w
§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne;
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428):

a)

b)

d)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placéwki;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- slazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

oswiadczenia zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- dat¢ 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b;
Swiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopii:



- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
Jjezyka polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadezenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

1) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zZwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych,

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) po$wiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodnodé z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce,
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych;

2. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym

kandydata, numerem telefonu i adresem e-mail oraz dopiskiem:

"KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA (prosze¢ wskaza¢ nazwe i adres
placowki, ktorej konkurs dotyczy)”

w terminie do dnia 31 marca 2023 r. do godz. 16:00 w kancelarii Urzedu Miasta i Gminy
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Piaseczno, ul. Ko$ciuszki 5, 05-500 Piaseczno — decyduje data wplywu do urzedu.
3. Nie dopuszcza si¢ zlozenia oferty w postaci elektroniczne;.

4.' Na zadanie organu prowadzacego placowke, kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty wyzej powotanych dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 1 lit. d-g, 1i m niniejszego
zalacznika.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

6. Konkursy przeprowadzg komisje konkursowe powolane przez Burmistrza Miasta i Gminy
Piaseczno.

7. Informujemy, ze zgodnie z art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (RODO):

Administratorem danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora jest Burmistrz Miasta i Gminy
Piaseczno, ul. Kosciuszki 5, 05-500 Piaseczno.

® Inspektor Ochrony Danych Osobowych — Bogdan Temoszezuk tel. 22 7017550 mail;
temoszczuk@piaseczno.eu

* Celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrekiora placowki oswiatowej
wymienionej w niniejszym ogloszeniu. Podstawg prawna przekazania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

* Kandydatowi na stanowisko dyrektora przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania,
usunigeia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
1 przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

* Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
placowki o$wiatowej, wymienionej w niniejszym ogloszeniu. W przypadku niepodania danych nie bedzie
mozliwe przeprowadzenie procedury konkursowej.

* Dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami
danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa oraz podmioty upowaznione z mocy odrebnych
przepisow do udzialu w komisji konkursowe;.

e Dane udostgpnione przez kandydata nie beda podlegaty profilowaniu.

® Administrator danych nie bedzie przekazywaé danych osobowych do paristwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej.

* Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie przepiséw prawa przez okres niezbedny do realizacji
celow przetwarzania wskazanych powyzej, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o
archiwizacji lub innych przepisach prawa.



