UCHWALA NR .....ccceeunee.
RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE

7700 1 T e it M £ i

w sprawie uchwalenia Statutu Centrum Kultury w Piasecznie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 oraz art. 7 ust. | pkt 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 40) oraz art. 13 ust. 12 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r., poz. 194
z pozn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Uchwala sie Statut Centrum Kultury w Piasecznie w brzmieniu stanowigcym zalgeznik do niniejszej
uchwaty.

8

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Piaseczno.

§ 3.

Traci moc uchwala nr 79/V/2019 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 13 lutego 2019 . w sprawie
uchwalenia Statutu Centrum Kultury w Piasecznie.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywic 14 dni od dnia opublikowania jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................

Rady Miejskiej w Piasecznie

STATUT
CENTRUM KULTURY
W PIASECZNIE

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Centrum Kultury w Piasecznie jest gminna instytucja kultury posiadajaca osobowos¢ prawna i
samodzielnie gospodarujgca przydzielona i nabyta czg¢scig mienia.

§2

Centrum Kultury wpisane jest do rejestru Instytucji Kultury gminy Piaseczno pod numerem
2/2010.

§3

Centrum Kultury prowadz dzialalno$¢ kulturalng w ramach zadan wlasnych gminy o
charakterze obowiazkowym

§4

Siedzibg Centrum Kultury jest miasto Piaseczno, a terenem dziatania gmina Piaseczno.

§5

1. Organizatorem Centrum Kultury jest Gmina Piaseczno.
2. Nadzér nad dziatalnoscig Centrum Kultury sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Piaseczno.

§6

1. Centrum Kultury uzywa pieczeci podtuznej o pelnym brzmieniu nazwy instytucji wraz
z adresem siedziby.
2. Centrum Kultury posiada logo (Zalgcznik nr 1 do Statutu).

ROZDZIAL 11 — CELE I PRZEDMIOT DZIALANIA CENTRUM KULTURY
§7

Podstawowym celem statutowym Centrum Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst jednolity
Dz.U. 2020 r., poz. 194 ze zm.) jest realizacja zadan wlasnych gminy w zakresie dziatalno$ci
kulturalnej polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu i1 ochronie regionalnej, narodowej 1
swiatowej kultury oraz pozyskiwaniu i przygotowaniu spotecznosci piaseczynskiej oraz osob

Id: B4635661-F182-45F3-BODC-E48A38LDEFFB. Projekt Strona 1



' przebywajacych na terenie gminy Piaseczno do aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz jej
wspottworzenia.

§8

Dziatalnos¢ kulturalna polega w szczegdlnosci na realizacji zadan w zakresic upowszechniania
kultury, edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukg, tworzenia warunkow rozwoju dla
amatorskiego ruchu artystycznego. rozpoznawania i zaspokajania potrzeb oraz zainteresowania

wiedzg i sztukg, gromadzeniu, dokumentowaniu, tworzeniu, ochronie i udostepnianiu dobr
kultury. :

§9
1. Zadania wymienione w paragrafie 8 Centrum Kultury realizuje poprzez wielokierunkowa
dziatalnos¢ w dziedzinie edukacji i upowszechniania kultury, a takze przez organizowanie
1 inicjowanie:
— amatorskiego ruchu artystycznego,

— form indywidualnej i zespotowej aktywnosci kulturalnej,

— roznorodnych form edukacji kulturalnej i zajeé edukacyjnych upowszechniajacych, w
szczegolnosci wiedze o sztuce.

2. Zadania wymienione w paragrafie 8 Centrum Kultury moze realizowa¢ poprzez uzycie
| nowych form prezentacji i komunikacji, nowych $rodkéw przekazu, nowych technologii,
zwlaszcza internetu i mediow elektronicznych.

§ 10
, Do szczegblowego zakresu dziatania Centrum Kultury nalezy:

1. organizacja, realizacja i promocja: koncertéw, spektakli, przegladow, festiwali oraz
innych wydarzen kulturalnych,

2. upowszechnianie kultury i sztuki w dziedzinach takich jak: literatura, muzyka, taniec,
sztuki plastyczne 1 wizualne, fotografia, film, teatr, grafika, rzezba, grafika
komputerowa, design, architektura, tworczo$é i kultura ludowa. animacja kultury,
lokalne dziedzictwo kulturowe,

3. prowadzenie ognisk artystycznych w ramach edukacji kulturalnej oraz klubéw kultury,
amatorskich zespotow artystycznych uwzgledniajac wszystkie grupy wiekowe oraz
zapewnienie im wihasciwych warunkéw lokalowych, wykwalifikowanej kadry
instruktorskiej i niezbednego wyposazenia do prowadzenia zajec i prezentacji swoich

. osiggniec,

i 4. merytoryczna opieka nad tworczo$cig amatorska, promocja i prezentacja dzialan

' artystycznych, inicjatyw kulturalnych $rodowisk lokalnych,

5. gromadzenie i opracowywanie archiwaliow i informacji dotyczacych tradycji lokalnych
oraz lokalnego dziedzictwa kulturowego. upowszechnianie i promocja dziedzictwa
kulturowego gminy Piaseczno,

6. wspieranie i inicjowanie kontaktéw majacych na celu wymiang doswiadczen migdzy
tworcami z Polski i innych krajow,

7. wspolpraca z instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami pozarzadowymi,
organizacjami spolecznymi,

8. inicjowanie i realizowanie projektow artystycznych,

9. koordynowanie imprez kulturalnych na terenie gminy Piaseczno,
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10. rozbudzanie potrzeb aktywnego wspottworzenia i uczestnictwa w kulturze,
11. prowadzenie impresariatu artystycznego,
12. organizacja warsztalow dziecigco-mlodziezowych.

§11

Imprezy artystyczne oraz wydarzenia kulturalne organizowane w ramach dzialalnosci
kulturalnej przez Centrum Kultury w Piasecznie odbywajace si¢ poza siedziba badz placowka,
wymagaja zawiadomienia Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno nie pozniej, niz 30 dni przed
planowanym terminem rozpoczecia.

ROZDZIAL III - ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA
§12

Centrum Kultury samodzie/nie opracowuje plany organizacyjno-finansowe swojej dziatalnosci
w ramach posiadanych $rockow.

§13

1. Organem zarzadzajagcym jest Dyrektor Centrum Kultury, ktory kieruje jego

dzialalno$cig 1 reprezentuje instytucj¢ na zewnagtrz.

W strukturze Centrum Kultury przewiduje si¢ stanowisko jednego Zastepcy Dyrektora,

ktéry wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora, z

wylaczeniem mozliwoéci nawigzania i rozwigzania stosunku pracy oraz ustalania

wysoko$ci wynagrodzenia i nagréd, oraz inne obowigzki okreSlone w regulaminie
organizacyjhym Centrum Kultury wydanym na podstawie § 17 niniejszego statutu.

3. Dyrektora Centrum Kultury powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno na okres od
3 do 7 lat po zasiegnigciu opinii zwiazkoéw zawodowych dziatajagcych w tej instytucji
oraz stowarzyszen zawodowych i tworczych wiasciwych ze wzgledu na rodzaj
dzialalnoéci prowadzonej przez Centrum Kultury, z zastrzezeniem pkt 5. Odwotanie
nastepuje w tym sainym trybie.

4. Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno zawiera z Dyrektorem Centrum Kultury umowg o
zarzadzanic. W umowie tej, zawartej w formie pisemnej, strony okreslajg warunki
organizacyjno-finansowe dziatalno$ci Centrum Kultury oraz program jego dziatalnosci.
Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania Dyrektora.

5. Dyrektor moze by¢ wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego przez Burmistrza
Miasta i Gminy Piaseczno. :

6. Powolanie i odwolanie Zastepcy Dyrektora nastgpuje na wniosek Dyrektora przez
Burmistrza Miasta : Gminy Piaseczno.

§ 14

b

Organem doradczym Centrum Kultury jest Rada Pfogramowa sktadajgca si¢ z 4 specjalistow
wyznaczonych przez Dyrektora Centrum Kultury.

§15

1. Centrum Kultury zatrudnia pracownikow dziatalno$ci podstawowej, administracji oraz
obstugi. W razie potrzeby w Centrum Kultury moga by¢ zatrudniani specjalisci z
roznych dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig Centrum Kultury.

2. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor Centrum Kultury.
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§ 16

1. Dyrektor i pracownicy Centrum Kultury powinni posiada¢ odpowiednie do
zajmowanych stanowisk kwalifikacje.

2. Wynagrodzenie Dyrektora Centrum Kultury ustala Burmistrz Miasta i Gminy
Piaseczno.

§17

Regulamin Organizacyjny Centrum Kultury opracowuje i wprowadza Dyrekfor
Centrum Kultury po zasiggnigciu opinii Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno oraz
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow dziatajacych w Centrum Kultury.

§18

1. W skiad Centrum Kultury wchodza nastgpujace dziaty: Biuro Zarzadu, Administracji i
Promocji, Dziat Finansowy, Dom Kultury, Przystanek Muzyki, Strefa Plastyki,
Dworzec Kultura, Kluby Kultury.

2. Utworzenie i likwidacja placowek Centrum Kultury wymaga uprzedniej zgody
Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

§ 19

Zadania, organizacje oraz szczegblowy zakres dzialania Biura Zarzadu, Administracji i
Promocji, Dzialu Finansowego, Domu Kultury, Przystanku Muzyki, Strefy Plastyki, Dworca
Kultura, Klubow Kultury. okreslajg regulaminy nadane przez Dyrektora Centrum Kultury w
Piasecznie.

ROZDZIAL IV — MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM
KULTURY

§ 20

Centrum Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych
srodkow na zasadach ustalonych dla instytucji kultury, dotyczacych gospodarki finansowe; i
rachunkowosci, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 21

1. Dziatalnos¢ Centrum Kultury finansowana jest ze $rodkoéw publicznych, w ramach
otrzymywanej z budzetu gminy dotacji podmiotowej, dotacji celowej z budzetu gminy,
dotacji celowej z budzetu panstwa, funduszy celowych, darowizn, przychodéw z
odptatnej dziatalnosci kulturalnej, ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego,
przychodow z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych, $rodkow otrzymywanych
od os6b fizycznych i1 prawnych, operacji finansowych oraz z innych zrodet.

2. Wysokos¢ rocznej dotacji dla Centrum Kultury ustala Rada Gminy Piaseczno na
podstawie projektu planu finansowego sporzadzonego przez Dyrektora Centrum
Kultury.

3. Nadzor nad gospodarka finansowa Centrum Kultury sprawuje Burmistrz Miasta i
Gminy Piaseczno.

§22

Podstawg gospodarki Centrum Kultury jest roczny plan dziatalnosci Centrum Kultury
zatwierdzony przez Dyrektora, z zachowaniem wysokos$ci dotacji organizatora. Plan ten w
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trakcie roku kalendarzowego moze ulec zmianie, o czym nalezy powiadomic¢ Burmistrza Miasta
1 Gminy Piaseczno w terminie 7 dni od dokonania zmiany.

§23

Plan dziatalnosci Centrum Kultury zawiera: plan ustug, plan przychodow i kosztow, plan
remontow 1 konserwacji srodkow trwatych, plan inwestycji.

§.24

Koszty prowadzenia dzialalnosci kulturalnej, o ktérej mowa w § 7 Statutu, w tym
wynagrodzenia dla pracownikow, wraz ze sktadka na ubezpieczenie spoteczne i inne wydatki
z tytulu zatrudnienia pracownikow, obciazaja koszty dziatalnosci podstawowe;.

§ 25

Centrum Kultury prowadzi rachunkowos¢ wedtug zasad okreSlonych w przepisach ustawy o
rachunkowosci.

§ 26
Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa Centrum Kultury.
§ 27

1. Dyrektor corocznie, w terminie do 3 miesigcy po dniu bilansowym, przedklada
organizatorowi sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore podlega
zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

2. Po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego przez Burmistrza Miasta i Gminy
Piaseczno wynik finansowy (zysk lub strata) moze kazdego roku zwigksza¢ lub
zmniejsza¢ fundusz Centrum Kultury.

§28

Do sktadania w imieniu Centrum Kultury o$wiadczen w zakresie jego praw i obowigzkow
majatkowych uprawniony jest dyrektor Centrum Kultury lub osoby przez niego upowaznione.

§ 29

Centrum Kultury moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza wedlug zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami, w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw na cele statutowe poprzez:

1. sprzedaz dziet sztuki 1 artykuléw promujacych kulture i sztuke,

2. sprzedaz biletoéw na wydarzenia kulturalne,

3. pobieranie oplat za zorganizowanie stanowiska handlowego podczas wydarzen
kulturalnych,

4. Swiadczenie ustug gastronomicznych,

5. wynajmowanie pomieszczen na cele komercyjne.

§30

Centrum Kultury tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.
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