RADA MIEJSKA

w Piasecznie
UCHWALA NR 3/1/2024
RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE
z dnia 7 maja 2024 r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22024 r. poz. 609) oraz art.8 ust.2, art. 36 ust. 1 i3, art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z2022r. poz. 530), w zwiazku z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 22021 r. poz. 1960 ze zmianami) Rada Miejska w Piasecznie uchwala, co nastepuje:

B

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno w nastgpujacej
wysokosci:

a) wynagrodzenie zasadnicze - 10.400 zt

b) dodatek funkcyjny - 3416zt

c) dodatek specjalny w wysokosci 30% facznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego tj. 4.144, 80 zt

d) dodatek za wieloletnia pracg - 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. 2.080 zt.

2.

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Piasecznie nr 931/XLVII/2021 z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Piasecznie.

§ 4.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEYDDNICZACA
Rady f’) w Piasecznie

mgr Kfgtirgyna Wypych
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UZASADNIENIE

W zwigzku z wyborem Pana Daniela Putkiewicza na funkcje Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno
konieczne jest podjgcie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia.

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ustalenie
wynagrodzenia Burmistrza nalezy do wylacznej kompetencji Rady Miejskiej.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow ~samorzadowych maksymalne sktadniki wynagrodzenia dla
burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkaficow ksztaltujg sig nastepujaco:

a) wynagrodzenie zasadnicze 10.430 zl,

b) dodatek funkcyjny 3.450 zi,

¢) dodatek specjalny 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego,

d) dodatek za wieloletnia prace 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych maksymalne
wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ w okresie miesiaca 1 1,2-krotnosci kwoty bazowe;j
okreslonej w ustawie budzetowej dla 0sdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe (...),
czyli w 2024 r. nie moze przekroczy¢ kwoty 20.041,50 zt. Minimalne wynagrodzenie zas nie moze
by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego w przepisach.

Zaproponowane wynagrodzenie wynosi tacznie 20.040,80 zt.
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