Urząd Miasta i Gminy w Piasecznie, 05-500 Piaseczno, ul. Kościuszki 5 ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy - Aplikant w Straży Miejskiej w Urzędzie Miasta i Gminy Piaseczno
KLAUZULA INFORMACYJNA

Informuję, że:

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016, str. 1, z zm.) informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno z siedzibą w Piasecznie przy ul. Kościuszki 5.

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym może się Pani/Pan kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych za pośrednictwem adresu e-mail: iod@piaseczno.eu. 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy stanowisko Aplikant w Straży Miejskiej w Urzędzie Miasta i Gminy Piaseczno, zgodnie z art. 11-16 ustawy dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.1135).

4. Pani/Pana dane osobowe (imię i nazwisko oraz miejsce zamieszkania) mogą zostać opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej. Pani/Pana dane mogą być przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

5. Podanie przez Panią/Pana danych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych, wykształcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wzięcia udziału w procesie rekrutacyjnym. W pozostałym zakresie podanie danych jest dobrowolne. 

6. Dane będą przetwarzane do czasu zawarcia umowy o pracę z wybranym kandydatem do pracy. Dane osób niewybranych w procesie rekrutacyjnym dotyczącym zatrudnienia w wyniku niniejszego ogłoszenia rekrutacyjnego nie będą dalej przetwarzane i zostaną zniszczone w sposób uniemożliwiający ich wtórne pozyskanie. Wyjątek stanowią dane pięciu najlepszych kandydatów umieszczonych w protokole naboru. Dane tych osób mogą być przechowywane w okresie 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z wybraną osobą i powtórnie wykorzystane w przypadku konieczności ponownego obsadzenia tego samego stanowiska ( art. 14 ustawy o pracownikach samorządowych).

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

- żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,

- wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

- przenoszenia danych,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,

- cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Strażnikiem może być osoba, która: 

Wymagania niezbędne:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. ukończyła 21 lat życia,

3. korzysta  z pełni praw publicznych,

4. posiada co najmniej wykształcenie średnie,

5. cieszy się nienaganną opinią,

6. jest sprawna po względem fizycznym i psychicznym,

7. nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za ściągane z oskarżenia publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,

8. ma uregulowany stosunek do służby wojskowej.

Wymagania dodatkowe:

1. wykształcenie wyższe: kierunek prawo, administracja, zarządzanie bezpieczeństwem, ochrona środowiska,

2. obsługa komputera w zakresie MS Office,

3. znajomość ustaw: 

- o strażach gminnych,

- o samorządzie gminnym,
4. mile widziane ukończone szkolenie podstawowe dla strażników gminnych/miejskich,

5. znajomość topografii gminy Piaseczno,
6. umiejętność podporządkowania się dyscyplinie służbowej, 
7. umiejętność pracy w zespole, odporność na stres. 

8. prawo jazdy kat.B.

Zakres wykonywanych zadań:

1. ochrona porządku publicznego na terenie gminy Piaseczno,

2. realizacja zadań i obowiązków nałożonych przez ustawę o strażach gminnych i akty prawa miejscowego,

3. prace administracyjno-biurowe .

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. siedziba Straży Miejskiej – Piaseczno, ul. Czajewicza 1A
2. praca w terenie, 

3. praca biurowa z obsługą komputera,

4. praca w systemie zmianowym.

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych jest niższy niż 6 procent.
Wymagane dokumenty:
· życiorys zawodowy (CV),
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i staż pracy,
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

· oświadczenia kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

· oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych, innych niż wymienione w art. 22 § 1 ustawy kodeks pracy dołączonych z jego inicjatywy, 

· kopia dokumentu  stwierdzającego uregulowanie stosunku do służby wojskowej.
Termin i miejsce składania dokumentów:
Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem - „Aplikant w Straży Miejskiej” należy składać:

· osobiście w Kancelarii Urzędu Miasta i Gminy Piaseczno, ul. Kościuszki 5,  

· pocztą na adres: Urząd Miasta i Gminy Piaseczno, ul. Kościuszki 5, 05-500 Piaseczno,

· za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: urzad@piaseczno.eu (w tym przypadku powinny być zamieszczone skany wszystkich dokumentów wyszczególnionych w ogłoszeniu o naborze) w terminie do dnia 20.12.2024 r. (decyduje data wpływu do Urzędu).
Piaseczno, dnia 28.11.2024 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno 

(-) Daniel Putkiewicz
