Zarządzenie Nr ADK 0050.71.2024
Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno

z dnia  03-12-2024
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie pracy  pracowników 
Urzędu Miasta i Gminy Piaseczno
Na podstawie art. 104-1043 Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1465 ze zmianami)  oraz art. 
42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  (t.j. Dz.U 2024 poz.1135)  zarządzam, co następuje:
§ 1
W Regulaminie pracy pracowników Urzędu Miasta i Gminy Piaseczno wprowadzonym zarządzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno nr ADK.0050.90.2023 z dnia 16.06.2023r. ze zmianami, wprowadza się następujące zmiany:

w § 25 ustępy od 9 do 12 otrzymują nowe brzmienie oraz dodaje się ust. 13 i ust. 14 o treści:

9. Pracownik zatrudniany wg harmonogramu również w niedziele,  powinien korzystać co najmniej raz na 4 tygo​dnie z niedzieli wolnej od pracy.

10. Pracownikowi wykonującemu pracę w niedzielę i święta, pracodawca jest zobowiązany zapewnić inny dzień wolny od pracy: 


- w zamian za pracę w niedzielę – w  okresie 6 dni kalendarzowych poprzedzających lub następujących po takiej niedzieli,   


-  w zamian za pracę w święto – w ciągu okresu rozliczeniowego. 
11. Za pracę w niedziele i święta uważa się pracę wykonywaną w dniach wolnych od pracy określonych w powszechnie obowiązujących przepisach,  pomiędzy godziną 600 w tym dniu a godziną 600 dnia następnego, z zastrzeżeniem ust. 12.

12. Dla pracowników zatrudnionych w systemie zmianowym na targowisku miejskim oraz dworcu PKP za pracę w niedzielę i święta uważa się pracę wykonywaną w tych dniach, pomiędzy godz. 5:00 tego dnia, a godz. 5:00 dnia następnego.

13. Pora nocna wynosi 8 godzin i obejmuje czas pomiędzy godz. 2200 a godz. 600 dnia następnego.

14. Zasady wynagradzania pracowników wykonujących pracę w niedziele, święta i w porze nocnej, a także zasady udzielania wolnego dnia w zamian za pracę w niedzielę i święta określone są w przepisach Kodeksu pracy, ustawie o pracownikach samorządowych  
i w Regulaminie wynagradzania obowiązu​jącym w urzędzie.
§ 2
Zobowiązuję  kierowników jednostek organizacyjnych urzędu do zapoznania podległych pracowników z treścią zmiany regulaminu, o której mowa w § 1.
§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od  podania do wiadomości pracowników.
Skonsultowano z przedstawicielami pracowników
Agata Horst
(-)





Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno








(-) Daniel Putkiewicz
Dorota Krug-Płoska
(-)
