UCHWALA NR 540/XXXI11/2026
RADY MIEJSKIEJ W PIASECZNIE

z dnia 18 lutego 2026 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Centrum Medycznemu w Piasecznie Samodzielnemu
Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 r., poz. 1153 ze zm.) oraz art. 42 ust. 4 w zw. z art. 2 ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.,
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 450 ze zm.) Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Miejskiemu Centrum Medycznemu w Piasecznie Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi
Opieki Zdrowotnej Statut w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traca moc uchwaly:

1) Nr 582/XXVII/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 15 lipca 2020 r. w sprawie uchwalenia
tekstu jednolitego Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego
w Piasecznie, (Dz. Urz. Woj. Maz., poz. 8113),

2) Nr 662/XXX1/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 18 listopada 2020 r., w sprawie zmiany
Statutu Samodzielnego Zespotlu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego w Piasecznie, (Dz.
Urz. Woj. Maz., poz. 11692),

3) Nr 693/XXXI1/2020 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 16 grudnia 2020 r., w sprawie zmiany
Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego w Piasecznie (Dz. Urz.
Woj. Maz., poz. 51 z dnia 07.01.2021 r.),

4) Nr 1129/LV1/2022 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 24 sierpnia 2022 r., w sprawie zmiany
Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego w Piasecznie, (Dz.
Urz. Woj. Maz., poz. 8870),

5) Nr 206/X1V/2024 Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 18 grudnia 2024 r., w sprawie zmiany
Statutu Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego w Piasecznie (Dz. Urz.
Woj. Maz., poz. 13347).

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Piaseczno.
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§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Piasecznie

mgr Katarzyna Wypych
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Zatacznik do uchwaly nr 540/XXXI1/2026
Rady Miejskiej w Piasecznie
z dnia 18 lutego 2026 r.

STATUT

MIEJSKIEGO CENTRUM MEDYCZNEGO W PIASECZNIE
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziat |
Postanowienia ogélne

§1
Miejskie Centrum Medyczne w Piasecznie Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej (zwane dalej
,,Centrum”) jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca dziatajacym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.).

§2
1. Podmiotem tworzacym Centrum jest Rada Miejska w Piasecznie.
2. Centrum posiada osobowos¢ prawng i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego.
3. Centrum podlega wpisowi do Rejestru Podmiotow Prowadzacych Dziatalnos¢ Leczniczg prowadzonego
przez Wojewode Mazowieckiego.
4. Centrum podlega kontroli na zasadach okreslonych w przepisach szczegolnych.
5. Centrum podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu od odpowiedzialno$ci cywilnej.

§3

1. Siedzibg Centrum jest miasto Piaseczno, ul. Fabryczna 1, 05-500 Piaseczno.

2. Podstawowym terenem dziatania Centrum jest obszar mieszczacy sie w granicach administracyjnych
Gminy Piaseczno, przy czym Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza tym obszarem.

3. Poza siedzibg Centrum prowadzi swa dziatalnos¢ w filiach oraz punktach udzielania $wiadczen
zdrowotnych.

4. Obszar dziatania Centrum moze by¢ poszerzony w szczeg6lnosci w oparciu o zawarte z podmiotami
trzecimi porozumienia.

§4
1. Centrum moze postugiwac si¢ nazwa skrocona ,,MCM w Piasecznie”, a w odniesieniu do filii i punktow
udzielania swiadczen zdrowotnych - nazwa danej filii lub punktu z wyrazeniem ,,MCM”.
2. Centrum postuguje si¢ wtasnym znakiem graficznym, okreslony w Zataczniku nr 2 niniejszego Statutu.

§5
Centrum dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 450 ze zm.),
2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1461),
3. Ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. 0 podstawowej opiece zdrowotnej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 515),
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4. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.),

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.),

6. Uchwaty Nr 33/2/99 Zarzadu Powiatu Piaseczynskiego z dnia 08 czerwca 1999 r. w sprawie przekazania
Gminie Piaseczno uprawnien organu, ktory utworzyt zaktad opieki zdrowotnej oraz uchwaty Nr 141/X/99
Rady Miejskiej w Piasecznie z dnia 26 maja 1999 r. w sprawie przeksztalcenia Wiejskich Osrodkow
Zdrowia w Zalesiu Goérnym, Gtoskowie i Ztotoklosie oraz Przychodni Rejonowych Nr 1 i 2 w Piasecznie
w jeden Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadéw Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Piasecznie.

7. Niniejszego Statutu,

8. Innych wiasciwych aktow powszechnie obowigzujacego prawa.

Dzial Il
Cele i zadania Centrum

§6

Podstawowym zadaniem Centrum (dziatalno$¢ podstawowa) jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej
polegajacej na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych - dziatan stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia oraz innych dziatan medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow
odrebnych regulujgcych zasady ich wykonywania, polegajacej w szczegdlnosci na udzielaniu ambulatoryjnych
swiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz
w zakresie badan diagnostycznych, a takze na promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej oraz realizacji zatozen
polityki zdrowotnej i jej programéw.

§7
Centrum realizuje swe podstawowe zadania w szczegolnosci poprzez:
1. Udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej w zakresie:
a) Poradni lekarza podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza rodzinnego,
b) Poradni pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i pielegniarki rodzinnej,
c) Poradni potoznej podstawowej opieki zdrowotnej potoznej rodzinnej,
d) Gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
e) Transportu sanitarnego.
2. Udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w zakresie:
a) Poradni stomatologicznej,
b) Poradni chirurgii ogolnej,
c) Poradni potozniczo - ginekologicznej,
d) Poradni ortopedycznej,
e) Podologii,
f) Medycyny podrézy,
g) Dermatoskopii,
h) Leczenia otytosci,
i) Dietetyki,
J) Psychiatrii,
k) Psychologii,
I) Rehabilitacji i fizjoterapii,
m) Dermatologii,
n) Medycyny sportu,
0) Szkoty rodzenia,
p) Innych poradni i $wiadczen, tworzonych i udzielanych stosownie do potrzeb pacjentéw oraz srodkéw
Centrum.

Strona2z9

1d: 32559F68-2819-4E85-9796-9D42F6F6F40B. Podpisany Strona 2



3. Udzielanie swiadczen zdrowotnych w ramach badan diagnostycznych w zakresie:
a) Pracowni diagnostyki laboratoryjnej,
b) Punktu pobran materiatéw do badan,
¢) Pracowni USG,
d) Pracowni EKG,
e) Pracowni RTG,
f) Pracowni mammaografii,
g)Pracowni spirometrii,
h) Innych pracowni i $wiadczen, tworzonych i udzielanych stosownie do potrzeb pacjentow oraz srodkéw
Centrum.

§8

1. Centrum udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkow publicznych na rzecz osob
uprawnionych z tytutu powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego lub z innego tytutu wskazanego w
obowigzujacych przepisach prawa nicodptatnie, za cze¢$ciowa odptatnoscia lub catkowitg odptatnoscia, a
na rzecz innych osob - odptatnie - na zasadach okreslonych we wtasciwych aktach prawnych.

2. Wysoko$¢ optat za udzielane swiadczenia zdrowotne ustala Dyrektor.

3. Centrum nie moze odmowi¢ udzielenia $wiadczenia zdrowotnego osobie, ktora potrzebuje
natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

§9
1. Centrum moze prowadzi¢ wyodrebnione organizacyjnie dziatalnosci inne niz dziatalno$¢ lecznicza, na
zasadach okre§lonych w Statucie oraz pod warunkiem jej nieucigzliwosci dla pacjentéw oraz przebiegu
leczenia.
2. Dziatalno$¢, o ktorej mowa w ust. 1, moze polegaé na:
a) obcigzaniu mienia wilasnego Centrum lub mienia przekazanego prawem najmu, dzierzawy lub
uzytkowania, na zasadach okreslonych w odrgbnych aktach prawnych,
b) prowadzeniu dziatalnosci w zakresie edukacji zdrowotnej, profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,
W szczegolnosci poprzez organizowanie szkolen, odczytow i innych imprez,
c) prowadzeniu punktéw zaopatrzenia w wyroby medyczne, ortopedyczne, rehabilitacyjne oraz materiaty
pomocnicze, artykuty higieniczno - kosmetyczne oraz placowek obrotu pozaaptecznego,
d) prowadzeniu innej dziatalno$ci ustugowe;.

§10
Centrum moze uczestniczy¢ W przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu
osob wykonujacych zawod medyczny - na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach regulujacych
ksztatcenie tych osob.

§11
Przy realizacji swych statutowych celéw Centrum wspotpracuje W szczegdlnosci z:
a) organami administracji samorzadowej i rzadowej,
b) innymi - publicznymi i niepublicznymi - podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza, w
szczegolnosci w zakresie wykonywania badan diagnostycznych oraz konsultacji specjalistycznych,
C) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami,
d) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz ochrony zdrowia.
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Dziat 111
Struktura organizacyjna i organy Centrum
Rozdzial | Zarzadzanie Centrum

§12

1. Kierownikiem Centrum jest Dyrektor.

2. Dyrektor zarzadza Centrum oraz reprezentuje je na zewnatrz.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje w sprawach z zakresu zarzadzania Centrum i ponosi za nie
odpowiedzialno$§¢. Na zasadach i w trybie okreslonych w odrgbnych aktach prawnych, przy
podejmowaniu swych decyzji, Dyrektor korzysta z opinii wtasciwych organéw i osob.

4. Dyrektor jest najwyzszym przetozonym 0sob zatrudnionych w Centrum oraz osoba dokonujaca w imieniu
Centrum czynnos$ci z zakresu prawa pracy W rozumieniu art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z p6zn. zm.).

5. Dyrektor wydaje akty prawne dotyczace organizacji i funkcjonowania Centrum, w szczegolnosci
regulaminy, zarzadzenia oraz inne akty wewnetrzne.

6. W razie nieobecnosci Dyrektora, Centrum kieruje Zastgpca Dyrektora do spraw Medycznych lub inna
osoba upowazniona na pismie przez Dyrektora.

7. Dyrektor moze pisemnie upowazni¢ inne osoby do wykonywania jego kompetencji w zakresie okreslonym
w stosownym dokumencie.

8. Dyrektor przekazuje Podmiotowi Tworzgcemu corocznie raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej
Centrum.

9. Tryb powotania i odwotania Dyrektora oraz forme jego zatrudnienia regulujg przepisy odrebne.

§13
Dyrektor zarzadza Centrum przy pomocy:
a) Zastepcy Dyrektora do spraw Medycznych,
b) Glownego Ksiggowego,
c) Naczelnej Pielggniarki,
d) Kierownikow jednostek i komorek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy.

§14
1. Zastepca Dyrektora do spraw Medycznych jest powotywany w przypadku, gdy Dyrektor nie jest lekarzem.
2. Zastepca Dyrektora do spraw Medycznych odpowiada za zarzadzanie Centrum w zakresie spraw
medycznych.
3. Tryb powotania i odwotania Zastepcy Dyrektora do spraw Medycznych oraz forme¢ jego zatrudnienia
reguluja przepisy odrebne.

Rozdzial |11 Rada Spoleczna

§15
W Centrum dziata Rada Spoteczna, ktora jest organem:
1) Inicjujacym i opiniodawczym Podmiotu Tworzacego,
2) Doradczym Dyrektora.

§ 16
1. Organem wiasciwym do powotania, odwotania oraz zwotania pierwszego posiedzenia Rady Spolecznej
jest Rada Miejska w Piasecznie.
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2. W sktad Rady Spotecznej wchodzi czternastu cztonkow:
a) Przewodniczacy - Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno lub osoba przez niego wyznaczona,
b) Przedstawiciel Wojewody,
c) Dwunastu cztonkow wybranych przez Rad¢ Miejska w Piasecznie.
3. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata. Po uptywie kadencji, Rada Spoteczna petni swe obowiazki do
czasu powotania nowego jej sktadu.
4. Kadencja cztonka Rady Spotecznej ustaje z chwilg $mierci, ztozenia pisemnej rezygnacji lub odwotania.
5. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ w razie:
a) zatrudnienia w Centrum lub w podmiocie wykonujacym dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Centrum,
b) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo karnoskarbowe,
c) nienalezytego wykonywania obowigzkow,
d) trwatej przeszkody w sprawowaniu funkcji.
W przypadku powstania wakatu w sktadzie Rady Spotecznej, jej sktad uzupetnia si¢ do konca kadencji
odpowiednio stosujac przepisy dotyczace jej powotania.

o

§ 17
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie Podmiotowi Tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
Cc) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania z Dyrektorem stosunku pracy lub umowy cywilnoprawne;j.
2. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow Centrum, z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania przez Centrum dziatalnosci leczniczej,
5. Zajmowanie stanowiska oraz udzielanie opinii na wniosek Podmiotu Tworzacego lub Dyrektora w innych
sprawach dotyczacych funkcjonowania Centrum.
6. Wykonywanie innych zadan okre§lonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej i Statucie.

§ 18

1. Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje jej Przewodniczacy stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz kwartat.

2. Posiedzenie Rady Spotecznej jest wazne, gdy bierze w nim udziat co najmniej 1/2 statutowego jej sktadu.

3. Rada Spoteczna podejmuje decyzje w drodze uchwal zapadajacych w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig glosdw chyba, ze przepis szczegolny stanowi inaczej. W razie rownej liczby gtoséw decyduje
gltos Przewodniczacego.

4. Rada Spoteczna moze ponadto zajmowaé stanowisko w drodze opinii i wnioskow.

5. Zasady dziatania Rady Spotecznej, w tym w szczegolno$ci sposob zwotywania posiedzen oraz tryb pracy
i podejmowania uchwat okresla okre$la regulamin, uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez
Rade Miejska w Piasecznie.

Strona5z9

1d: 32559F68-2819-4E85-9796-9D42F6F6F40B. Podpisany Strona 5



§ 19
Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi stuzy odwotanie do Rady Miejskiej w Piasecznie.

Rozdzial 111 Struktura Organizacyjna Centrum

§20

1. W sktad Centrum wchodza:

a) Jednostki organizacyjne dziatalno$ci podstawowej,

b) Jednostki organizacyjne dziatalno$ci pomocniczej, w szczegolnosci administracyjnej, ksiegowej i

kadrowej,

¢) Inne jednostki organizacyjne i samodzielne stanowiska funkcyjne niezb¢dne dla zapewnienia

prawidtowego funkcjonowania Centrum.
2. Szczegotowy wykaz jednostek organizacyjnych i stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, zawiera Zatacznik

nr 1 niniejszego Statutu.

§21
1. Szczegotowe zasady organizacji Centrum, sktad oraz sposob pracy i kierowania w poszczegolnych
jednostkach organizacyjnych i stanowiskach, a takze przebieg procesu leczniczego okresla regulamin
organizacyjny.
2. Regulamin organizacyjny ustala w drodze zarzadzenia Dyrektor, po zasi¢ggnigciu opinii Rady Spoteczne;.

Dzial IV
Gospodarka finansowa Centrum

§22
1. Koszty dziatalnosci Centrum i jego zobowigzania pokrywane sg z posiadanych $rodkow oraz
uzyskiwanych przychodow.
2. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy, ustalany przez Dyrektora po zasiegnieciu
opinii Rady Spoteczne;j.

§23
1. Sktad i warto$¢ majatku Centrum okreslaja:
a)fundusz zatozycielski,
b)fundusz Centrum
2. Fundusz zatozycielski stanowi wartos¢ wydzielonej Centrum cze$ci mienia Gminy Piaseczno, w tym
przekazanego w nieodptatne uzytkowanie lub uzyczenie.
3. Fundusz Centrum stanowi warto$¢ jego majatku pozostata po odliczeniu wartosci funduszu
zatozycielskiego.
4. Fundusz Centrum zwieksza sie 0:
a) zysk netto,
b) kwoty zwigkszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych
aktywow,
c) kwoty srodkéw pienieznych przekazane na pokrycie straty netto, o ktorej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1
ustawy o dziatalnosci leczniczej.
2. Fundusz Centrum zmniejsza si¢ 0:
a) strate netto,
b) kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych
aktywow.
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§24
1. Centrum samodzielnie gospodaruje posiadanym mieniem, zgodnie z zasadami okre$lonymi we
wilasciwych aktach prawnych.
2. Zbycie aktywow trwatych Centrum, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastapi¢ wylacznie za zgoda Podmiotu Tworzacego i na zasadach przez niego okreslonych.

§25
Centrum moze uzyskiwac srodki finansowe:
a) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inaczej,
b) z wydzielonej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt 1, jezeli Statut przewiduje prowadzenie takiej
dziatalno$ci;
C) z odsetek od lokat;
d) z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarno$ci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
e) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy o0 dziatalnosci leczniczej;
f) narealizacj¢ innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami;
g) na pokrycie straty netto, o ktorej mowa w art. 59 ust. 2 pkt 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

§26
Do zaciagnigcia przez Centrum zobowigzan w formie umowy kredytu lub pozyczki, ktorych taczna warto$é w
danym roku przekracza 1/3 przychodow ujgtych w budzecie Centrum na dany rok albo ktorego zabezpieczenie
splaty stanowi majatek pozostajacy wiasnoscig Gminy Piaseczno, wymagana jest uprzednia zgoda Rady
Miejskiej w Piasecznie.

§27
W terminie do dnia 15 maja kazdego roku Dyrektor sporzadza i przekazuje Podmiotowi Tworzacemu raport
0 sytuacji ekonomiczno-finansowej Centrum.

§28
O podziale zysku decyduje Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Spoteczne;j.

Dzial V
Postanowienia koncowe

§29
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie znajduja odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.

§30
Zmiana Statutu niniejszego nastepuje W trybie wiasciwym do jego uchwalenia.

Zatgczniki:
1) Wykaz Jednostek Organizacyjnych - Zafgcznik nr 1,
2) Znak graficzny - Zatgcznik nr 2.
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Zatgceznik nr 1 do Statutu

Wykaz Jednostek Organizacyjnych (1-V) wchodzacych w sklad
Miejskiego Centrum Medycznego w Piasecznie Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej

l. MCM w Piasecznie przy ul. Fabrycznej 1, 05-500 Piaseczno

. MCM w Piasecznie ,,Zalesie Gorne” - Filia nr 1 przy ul. Ztotej Jesieni 1, 05-540 Zalesie
Gorne

II. MCM w Piasecznie ,,Gotkéw” - Filia nr 2 przy ul. Skrzetuskiego 17, 05-502 Piaseczno

IV.  MCM w Piasecznie ,,Gtoskow” - Filia nr 3 przy ul. Gornej 20, 05-503 Gtoskow

V. MCM w Piasecznie ,,Ztotoktos™ - Filia nr 4 ul. Swigtego Andrzeja Boboli 1A/6, 05-504
Ztotoktos
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Zatqgcznik nr 2 do Statutu

+

Miejskie Centrum Medyczne
w Piasecznie
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