©Kancelaria Sejmu s. 1/190

Dz. U. 2001 Nr 98 poz. 1070

USTAWA
z dnia 27 lipca 2001 r.

Prawo o ustroju sadow powszechnych

DZIAL 1
Sady powszechne
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. § 1. Sadami powszechnymi sg sady rejonowe, sady okrggowe oraz sady
apelacyjne.

§ 2. Sady powszechne sprawuja wymiar sprawiedliwo$ci w zakresie
nienalezagcym do sadéw administracyjnych, sadow wojskowych oraz Sadu
Najwyzszego.

§ 3. Sady powszechne wykonuja réwniez inne zadania z zakresu ochrony
prawnej, powierzone w drodze ustaw lub przez wigzace Rzeczpospolita Polska prawo
migdzynarodowe lub prawo stanowione przez organizacj¢ mi¢dzynarodows, jezeli z
wigzacej Rzeczpospolita Polska umowy ja konstytuujacej wynika, ze jest ono
stosowane bezposrednio.

§ 4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o sadach bez blizszego ich

okreslenia, rozumie si¢ przez to sagdy powszechne.

Art. 2. § 1. Zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwosci wykonuja sedziowie.
§ la. W sadach rejonowych zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci

wykonujg takze asesorzy sadowi, z wylaczeniem:
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1) stosowania tymczasowego aresztowania w postepowaniu przygotowawczym
wobec zatrzymanego przekazanego do dyspozycji sagdu wraz z wnioskiem o
zastosowanie tymczasowego aresztowania,

2) rozpoznawania zazaleh na postanowienia o odmowie wszczgcia $ledztwa lub
dochodzenia, na postanowienia o umorzeniu $ledztwa lub dochodzenia i na
postanowienia o umorzeniu dochodzenia i wpisaniu sprawy do rejestru
przestepstw;

3) (uchylony)

§ 2. Zadania z zakresu ochrony prawnej, inne niz wymiar sprawiedliwos$ci,
wykonujag w sadach referendarze sadowi i starsi referendarze sadowi. Ilekro¢
w przepisach jest mowa o referendarzach sadowych, rozumie si¢ przez to takze
starszych referendarzy sadowych.

§ 2a. Zadania, o ktorych mowa w § 2, moga wykonywaé asesorzy sadowi.
Zadania te moga wykonywac¢ réwniez s¢dziowie, jezeli ich wykonywanie przez
referendarzy sadowych lub asesoréw sadowych nie jest mozliwe.

§ 3. (uchylony)

Art. 3. § 1. Sedziowie tworza samorzad sedziowski.
§ 2. Organami samorzadu s¢dziowskiego s3:
1) zgromadzenie ogdlne s¢dzidw sadu apelacyjnego;
2) zgromadzenie ogdlne sedziow sadu okregowego;

3) zgromadzenie ogdlne sedziow sadu rejonowego.

Art. 4. § 1. W sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci obywatele biorg udziat
przez uczestnictwo fawnikow w rozpoznawaniu spraw przed sadami w pierwszej
instancji, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

§ 2. Przy rozstrzyganiu spraw tawnicy majg rowne prawa z s¢dziami i asesorami
sagdowymi.

Art. 5. § 1. Jezykiem urzgdowym przed sagdami jest jezyk polski.

§ 2. Osoba niewtadajagca w wystarczajagcym stopniu jezykiem polskim ma prawo
do wystepowania przed sgdem w znanym przez nig jezyku 1 bezptatnego korzystania

z pomocy thumacza.
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§ 3. O przyznaniu tlumacza osobie, o ktérej] mowa w § 2, orzeka sad wlasciwy
do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Wniosek o przyznanie tlumacza

zgloszony w toku sprawy rozpoznaje sad tej instancji, w ktorej sprawa si¢ toczy.

Art. 6. Osoby pozostajace ze sobg w stosunku pokrewienstwa w linii prostej lub
powinowactwa w linii prostej albo w stosunku przysposobienia, matzonkowie oraz
rodzenstwo nie mogg by¢ se¢dziami, asesorami sagdowymi albo referendarzami

sadowymi w tym samym wydziale sadu.

Art. 7. Nadzér nad dzialalnoscia sadéw w zakresie orzekania sprawuje Sad

Najwyzszy, w trybie okreslonym ustawami.

Art. 8. Dzialalno$¢ administracyjna sadow polega na:

1) zapewnieniu odpowiednich warunkoéw techniczno-organizacyjnych oraz
majatkowych funkcjonowania sadu i wykonywania przez sad zadan, o ktérych
mowa w art. 1 § 21 3;

2) zapewnieniu wlasciwego toku wewngtrznego urzedowania sadu, bezposrednio

zwigzanego z wykonywaniem przez sad zadan, o ktérych mowa w art. 1 § 21 3.

Art. 9. Nadzor administracyjny nad dziatalnoscig sadow, o ktorej mowa w art. 8
pkt 1, sprawuje Minister Sprawiedliwosci, na zasadach okreslonych w dziale
I rozdziale 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023

r. poz. 1270, z p6zn. zm.").

Art. 9a. § 1. Wewngtrzny nadzér administracyjny nad dzialalnoscig sadow,
o ktorej mowa w art. 8 pkt 2, sprawuja prezesi sagdow.

§ 2. Zewnetrzny nadzoér administracyjny nad dzialalnoscia sadow, o ktérej mowa
w art. 8 pkt 2, sprawuje Minister Sprawiedliwosci przez stuzbg nadzoru, ktora
stanowig sedziowie delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwosci w trybie art. 77
oraz, w zakresie nadzoru nad prowadzeniem ksigg wieczystych, rejestru zastawow 1
Krajowego Rejestru Sadowego, referendarze sagdowi delegowani do Ministerstwa

Sprawiedliwo$ci na podstawie art. 151a § 5.

Art. 9aa. Uprawnienia Ministra Sprawiedliwos$ci przewidziane niniejszg ustawg

mogg zostaé powierzone sekretarzowi stanu lub podsekretarzowi stanu w

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1273,
1407, 1429, 1641, 1693 i 1872.

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 4/190

Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, z wyjatkiem uprawnienia do wydania decyzji

o przeniesieniu s¢dziego w przypadkach okreslonych w art. 75 § 2.

Art. 9b. Czynnos$ci z zakresu nadzoru administracyjnego nie moga wkraczaé

w dziedzing, w ktorej sedziowie i asesorzy sadowi sg niezawisli.

Art. 9c. Ilekro¢ przepis ustawy przewiduje zasiggnigcie opinii kolegium albo
zgromadzenia ogolnego bez wskazania terminu, w razie niewyrazenia opinii w dniu,
na ktéry zostato zwotane posiedzenie w celu jej wydania, uwaza si¢, ze opinia jest

pozytywna.

Art. 9d. Przedmiotem obrad kolegium i samorzadu sedziowskiego nie mogg by¢
sprawy polityczne, w szczegdlno$ci zabronione jest podejmowanie uchwat
podwazajacych zasady funkcjonowania wladz Rzeczypospolitej Polskiej 1 jej

konstytucyjnych organow.
Rozdziat 2
Organizacja sadow

Art. 10. § 1. Sad rejonowy tworzy si¢ dla jednej lub wigkszej liczby gmin;
w uzasadnionych przypadkach moze by¢ utworzony wiecej niz jeden sad rejonowy
w obrgbie tej samej gminy.

§ la. Sad rejonowy tworzy si¢ dla obszaru jednej lub wigkszej liczby gmin
zamieszkalych przez co najmniej 50 000 mieszkancow, jezeli taczna liczba spraw
cywilnych, karnych oraz rodzinnych 1 nieletnich wptywajacych do istniejacego sadu
rejonowego z obszaru tej gminy lub kilku gmin wynosi co najmniej 5000 w ciggu roku
kalendarzowego, z zastrzezeniem § 1b—1d.

§ 1b. Sad rejonowy moze by¢ utworzony dla jednej lub wigkszej liczby gmin
zamieszkatych przez mniejsza niz 50 000 liczbe mieszkancow, jezeli taczna liczba
spraw cywilnych, karnych oraz rodzinnych 1 nieletnich wptywajacych do istniejgcego
sadu rejonowego z obszaru tej gminy lub kilku gmin wynosi co najmniej 5000 w ciagu
roku kalendarzowego.

§ lc. Sad rejonowy moze by¢ utworzony wedtug kryteridéw okreslonych w § 1b
tylko wtedy, gdy zmiana obszaru wiasciwosci sadu rejonowego wiasciwego dla tej
gminy lub gmin nie spowoduje, Ze istniejacy sad rejonowy nie bedzie spelnial

kryteriow okreslonych w § 1a lub 1b.
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§ 1d. Sad rejonowy moze zosta¢ zniesiony, jezeli taczna liczba spraw cywilnych,
karnych oraz rodzinnych i nieletnich wptywajacych w ciggu kolejnych 3 lat nie
przekracza 5000 w kazdym roku kalendarzowym.

§ 2. Sad okregowy tworzy si¢ dla obszaru wlasciwosci co najmniej dwoch sadoéw
rejonowych, zwanego dalej ,,okregiem sgdowym”.

§ 3. Sad apelacyjny tworzy sie dla obszaru witasciwosci co najmniej dwoch

okregdw sadowych, zwanego dalej ,,obszarem apelacji”.

Art. 10a. Sady gospodarcze rozpoznaja sprawy gospodarcze oraz inne sprawy z
zakresu prawa gospodarczego icywilnego nalezace do ich wilasciwosci z mocy
przepisoOw odrebnych. Sagdami gospodarczymi sg powotane do tego wydziaty sadow

powszechnych.

Art. 11. § 1. Sady dziela si¢ na wydziaty.

§ 2. Wydzialem kieruje przewodniczacy wydzialu, ktorym jest prezes albo
wiceprezes sadu lub inny sedzia. W przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych, bioragc
pod uwagg racjonalne wykorzystanie kadr sagdownictwa powszechnego oraz potrzeby
wynikajace z obcigzenia zadaniami, funkcje przewodniczacego wydzialu mozna
powierzy¢ asesorowi sgdowemu.

§ 2a. Przewodniczacym wydziatu ksigg wieczystych, wydziatu gospodarczego
do spraw rejestru zastawow oraz wydziatu gospodarczego do spraw Krajowego
Rejestru Sagdowego jest referendarz sagdowy.

§ 3. Funkcje przewodniczacego wydzialu powierza prezes sadu. Przed
powierzeniem funkcji przewodniczacego wydzialu w sadzie apelacyjnym prezes sadu
zasigga opinii kolegium sadu apelacyjnego. Przed powierzeniem funkcji
przewodniczacego wydzialu w sadzie okregowym i rejonowym prezes sadu zasiega
opinii kolegium sadu okregowego.

§ 3a. Funkcj¢ przewodniczacego wydziatu powierza si¢ na czas okreslony, nie
dhluzszy niz trzy lata. Zwolnienie z funkcji przewodniczacego wydzialu, przed
uptywem tego okresu, moze nastgpi¢ po zasiegnigciu opinii kolegium wlasciwego
sadu. Przed zasiggnigciem opinii prezes sagdu poucza o mozliwosci ztozenia wyjasnien
na piSmie, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania pouczenia. Posiedzenie
kolegium odbywa si¢ nie wczesniej niz po wptynigciu wyjasnien lub bezskutecznym

uplywie terminu do ich zlozenia.
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§ 3b. W przypadku 1aczenia funkcji przewodniczacego wydzialu z funkcjg
prezesa albo wiceprezesa sadu, funkcje przewodniczacego wydziatu powierza si¢ na
okres odpowiadajacy kadencji prezesa albo wiceprezesa sadu.

§ 4. (uchylony)

§ 5. Prezes sadu moze powierzy¢ sedziemu funkcje zastepcy przewodniczacego
wydziatu, jezeli przemawiajg za tym wielko$¢ lub zakres zadan wydziatu. W wydziale
ksigg wieczystych oraz wydziale gospodarczym do spraw rejestrowych funkcje
zastgpcy przewodniczacego wydzialu powierza si¢ referendarzowi sadowemu.

Przepisy § 3 1 3a stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 12. § 1. W sadzie rejonowym mozna tworzy¢ wydziaty:

1) cywilny — do spraw zzakresu prawa cywilnego, prawa rodzinnego
1 opiekunczego, spraw dotyczacych demoralizacji i czyndéw karalnych nieletnich,
leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu oraz od s$rodkéw odurzajacych i
psychotropowych oraz spraw nalezacych do sadu opiekunczego na podstawie
odrgbnych ustaw;

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego;

3) rodzinny i nieletnich — do spraw z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego,
spraw dotyczacych demoralizacji i czynow karalnych nieletnich, leczenia osob
uzaleznionych od alkoholu oraz od $rodkéw odurzajacych i psychotropowych
oraz spraw nalezacych do sadu opiekunczego na podstawie odrgbnych ustaw;

4) pracy, ubezpieczen spotecznych albo pracy iubezpieczen spotecznych — do
spraw odpowiednio zzakresu prawa pracy lub zzakresu ubezpieczen
spotecznych;

5) gospodarczy — do spraw gospodarczych oraz innych spraw z zakresu prawa
gospodarczego 1 cywilnego nalezacych do sadu gospodarczego na podstawie
odrgbnych ustaw;

6) ksiag wieczystych — do prowadzenia ksiag wieczystych;

7)  egzekucyjny — do rozpoznawania spraw:

a) o nadanie klauzuli wykonalnos$ci tytutom egzekucyjnym, o ktérych mowa

wart. 777 § 1 pkt 3—6 oraz art. 781 § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. —
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b)

g)

h)

)

k)

Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1550, z p6zn. zm.?),
wtym rowniez w przypadkach, o ktorych mowa w art. 778!, art. 787,
art. 7871, art. 788 i art. 789 tej ustawy, o ile nadanie klauzuli wykonalno$ci
nie nalezy do wtasciwosci sadow gospodarczych,

o nadanie klauzuli wykonalnosci tytulowi egzekucyjnemu, ktérym jest
wydane w wydziale egzekucyjnym orzeczenie sadu albo referendarza
sagdowego prawomocne lub podlegajace natychmiastowemu wykonaniu,

ze skarg na czynno$ci komornika sagdowego wnoszonych na podstawie
przepisow ustawy zdnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania
cywilnego oraz spraw, w ktorych przepisy te stosuje si¢ odpowiednio,

w trybie art. 759 § 2 ustawy zdnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks
postepowania cywilnego,

o wylaczenie komornika sadowego,

o ustanowienie kuratora w postgpowaniu egzekucyjnym,

o wydanie zaswiadczenia dla tytutéw egzekucyjnych, o ktérych mowa
w art. 795' § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania
cywilnego,

w trybie art. 801! § 2, art. 807 § 1, art. 813, art. 820%iart. 821! ustawy z dnia
17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego,

w trybie art. 1153'¢iart. 1153'8 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks
postepowania cywilnego,

o ktorych mowa w tytulach II 1 III cz¢$ci trzeciej ustawy z dnia 17 listopada
1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego, w zakresie zastrzezonym dla
kompetencji sadu, z wylaczeniem spraw z zakresu prawa rodzinnego i
opiekunczego oraz spraw o wyjawienie majatku,

o zwolnienie od kosztow sadowych przed wszczgciem postgpowania
w sprawach, o ktérych mowa w przepisach poprzedzajacych, oraz

zwolnienie od kosztow komorniczych.

§ 2. (uchylony)

Art. 13. (uchylony)

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1429,
1606, 1615, 1667, 1860 1 2760.
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Art. 14. (uchylony)
Art. 15. (uchylony)

Art. 16. § 1. W sadzie okregowym mozna tworzy¢ wydziaty:

1) cywilny — do spraw zzakresu prawa cywilnego, prawa rodzinnego
1 opiekunczego, spraw dotyczacych leczenia osdb uzaleznionych od alkoholu
oraz od $rodkéw odurzajacych i psychotropowych, spraw nalezacych do sadu
opiekunczego na podstawie odrebnych ustaw oraz spraw dotyczacych
demoralizacji i czynow karalnych nieletnich;

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego oraz spraw zgodnosci z prawda
oswiadczen lustracyjnych;

3) pracy, ubezpieczen spotecznych albo pracy iubezpieczen spolecznych — do
spraw odpowiednio =z zakresu prawa pracy lub zzakresu ubezpieczen
spotecznych;

4) gospodarczy — do spraw gospodarczych oraz innych spraw z zakresu prawa
gospodarczego i cywilnego nalezacych do sadu gospodarczego na podstawie
odrgbnych ustaw;

5) kontroli danych telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych — do spraw
zwigzanych z kontrolg pozyskiwania danych telekomunikacyjnych, pocztowych
1 internetowych przez Policje, Agencj¢ Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Straz
Graniczng, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Stuzbe Ochrony Panstwa, Stuzbe
Celno-Skarbowa /, Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej] 1 Biuro Nadzoru
Wewngtrznego.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze zarzadzenia, wskazuje wydziat sadu
okregowego rozpoznajacy srodki odwolawcze w elektronicznym postepowaniu

upominawczym.

Art. 16a. § 1. W sadzie okr¢gowym dziata koordynator do spraw mediacji, ktory
wykonuje dziatania na rzecz rozwoju mediacji, zapewnia sprawna komunikacje¢
pomiedzy sedziami i mediatorami oraz stalymi mediatorami, a takze wspotpracuje
przy organizowaniu spotkan informacyjnych.

§ 2. Koordynator do spraw mediacji wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 1,

réwniez w sadach rejonowych na obszarze wlasciwosci danego sadu okregowego.

2026-01-29
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§ 3. Koordynatora do spraw mediacji powotuje prezes sadu okregowego,

w drodze zarzadzenia, sposrod sedziow sadu okregowego.

Art. 16b. § 1. W okregu sadowym dziata koordynator do spraw wspodtpracy

mi¢dzynarodowej i praw cztowieka w sprawach cywilnych.

§ 2. W zakresie dotyczacym wspotpracy miedzynarodowej, prawa europejskiego

1 praw cztowieka w sprawach cywilnych, w szczegolno$ci praw dziecka i praw rodziny

koordynator do spraw wspdlpracy mi¢edzynarodowej 1 praw cztowieka w sprawach

cywilnych:

1) wudziela sedziom, asesorom sagdowym, referendarzom sadowym i asystentom
sedziow, na ich wniosek, informacji:

a) o zasadach i trybie uzyskania informacji o prawie i praktyce panstwa
obcego,

b) z zakresu techniki pracy oraz wykonywania czynno$ci administracji
sadowej istotnych dla prawidtowego przygotowania wniosku o pomoc
prawng oraz orzeczen podlegajacych wzajemnemu uznawaniu,

¢) o zasadach i trybie wspolpracy w ramach Europejskiej Sieci Sagdowej w
sprawach cywilnych i handlowych,

d) o zasadach i trybie ustalenia organu wlasciwego w panstwie obcym do
wykonania wniosku o pomoc prawng lub udzielenie informacji dotyczacej
stanu realizacji tego wniosku,

e) o sposobie uzyskania informacji o tresci standardow wynikajacych z
Konwencji o ochronie praw czlowieka ipodstawowych wolnosci,
sporzadzonej w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r. (Dz. U. z 1993 r. poz. 284,
z pozn. zm.>);

2) wspomaga osoby petnigce funkcje punktow kontaktowych Europejskiej Sieci

Sadowej w sprawach cywilnych i1 handlowych w realizacji ich zadan;

3) informuje prezesa wlasciwego sadu lub przewodniczacego wtasciwego wydziatu

o celowosci zorganizowania narady sedziow, asesorow sgdowych i referendarzy

sadowych, w szczegdlnosci w celu przedstawienia zagadnien prawnych

budzacych watpliwos$ci oraz zagadnien, w ktorych orzecznictwo jest niejednolite,

3 Zmiany wymienionej Konwencji zostaly ogloszone w Dz. U. z 1995 r. poz. 175, 1761177,z 1998 1. poz.
962, z 2001 r. poz. 266, z 2003 r. poz. 364, z 2010 r. poz. 587 oraz z 2014 r. poz. 1155.
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a takze w celu zapewnienia przestrzegania standardow wynikajacych z

Konwencji o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci, sporzadzone;j

w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., oraz moze bra¢ w niej udzial;

4) informuje prezesa wiasciwego sadu o potrzebie analizy orzecznictwa i
ewentualnego wystgpienia z informacja, o ktorej mowa w art. 22 § 1 pkt 2;

5) informuje s¢dzidw, asesorow sgdowych, referendarzy sadowych i asystentow
sedziow o istotnym biezagcym orzecznictwie Sadu Najwyzszego i1 organdw
migdzynarodowych;

6) kontroluje aktualno$¢ informacji umieszczonych na stronach internetowych
sadu.

§ 3. Koordynator do spraw wspodtpracy miedzynarodowej i praw cztowieka w
sprawach cywilnych wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 2, we wszystkich sadach
na obszarze wlasciwosci danego sadu okregowego.

§ 4. Koordynatorowi do spraw wspotpracy migdzynarodowej i praw cztowieka
w sprawach cywilnych, udostgpnia si¢ akta sadowe w celu wykonywania przez niego
zadan, o ktorych mowa w § 2.

§ 5. Koordynator do spraw wspotpracy miedzynarodowej i praw cztowieka w
sprawach cywilnych wchodzi w sktad Europejskiej Sieci Sadowej w sprawach
cywilnych 1 handlowych.

§ 6. Koordynatora do spraw wspolpracy miedzynarodowej 1 praw czlowieka w
sprawach cywilnych powotuje prezes sadu okregowego, w drodze zarzadzenia,
spo$rod sedzidw, asesorow sadowych lub referendarzy sadowych tego sadu
okregowego lub sagdow rejonowych na obszarze jego wtasciwosci wyrdzniajacych sie
wiedzg z zakresu wspOlpracy miedzynarodowej, prawa europejskiego 1 praw
cztowieka w sprawach cywilnych, w szczego6lnos$ci praw dziecka i1 praw rodziny oraz

wykazujacych odpowiednig znajomos¢ jezykow obcych.

Art. 16c. Minister Sprawiedliwosci, w drodze zarzadzenia, tworzy i1 znosi punkty

kontaktowe Europejskiej Sieci Sagdowej w sprawach cywilnych i1 handlowych.

Art. 16d. § 1. W okregu sagdowym dziala koordynator do spraw wspotpracy

mi¢dzynarodowej i praw cztowieka w sprawach karnych.
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§ 2. W zakresie dotyczacym wspotpracy miedzynarodowej, prawa europejskiego

i praw czlowieka w sprawach karnych koordynator do spraw wspoipracy

mi¢dzynarodowej i praw cztowieka w sprawach karnych:

1) wudziela sedziom, asesorom sagdowym, referendarzom sadowym i asystentom
sedziow na ich wniosek informacji:

a) o zasadach i trybie uzyskania informacji o prawie i praktyce panstwa
obcego,

b) z zakresu techniki pracy oraz wykonywania czynno$ci administracji
sadowej istotnych dla prawidtowego przygotowania wniosku o pomoc
prawng, europejskiego nakazu aresztowania oraz innych orzeczen
podlegajacych wzajemnemu uznawaniu,

c) o zasadach i trybie wspotpracy w ramach Europejskiej Sieci Sagdowe;,

d) o zasadach i trybie ustalenia organu wlasciwego w panstwie obcym do
wykonania wniosku o pomoc prawng lub udzielenia informacji dotyczacej
stanu realizacji tego wniosku,

e) o zasadach i trybie ustalenia organu wlasciwego w panstwie obcym do
wykonania europejskiego nakazu aresztowania lub innego orzeczenia
podlegajacego wzajemnemu uznawaniu lub wudzielenia informacji
dotyczacej stanu realizacji tego nakazu lub orzeczenia,

f) o sposobie uzyskania informacji o tresci standardow wynikajacych z
Konwencji o ochronie praw cztowieka 1podstawowych wolnosci,
sporzadzonej w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r.;

2) informuje prezesa wtasciwego sadu lub przewodniczacego wlasciwego wydziatu
o celowosci zorganizowania narady sedziow, asesorow sgdowych i referendarzy
sadowych, w szczeg6lnosci w celu przedstawienia zagadnien prawnych
budzacych watpliwos$ci oraz zagadnien, w ktorych orzecznictwo jest niejednolite,
a takze w celu zapewnienia przestrzegania standardéw wynikajacych z
Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnos$ci, sporzadzone;j
w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., oraz moze bra¢ w niej udziat;

3) informuje prezesa wilasciwego sadu o potrzebie analizy orzecznictwa i

ewentualnego wystgpienia z informacja, o ktorej mowa w art. 22 § 1 pkt 2;
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4) informuje sedziow, asesoréw sadowych, referendarzy sgdowych 1 asystentow
sedziow o istotnym biezagcym orzecznictwie Sadu Najwyzszego i1 organdw
migdzynarodowych;

5) kontroluje aktualno$¢ informacji umieszczonych na stronach internetowych
sadu.

§ 3. Koordynator do spraw wspotpracy migedzynarodowej i praw cztowieka w
sprawach karnych wykonuje zadania, o ktérych mowa w § 2, we wszystkich sagdach
na obszarze wlasciwosci danego sadu okregowego.

§ 4. Koordynatorowi do spraw wspotpracy migdzynarodowej i praw cztowieka
w sprawach karnych udostepnia si¢ akta sgdowe w celu wykonywania przez niego
zadan, o ktorych mowa w § 2.

§ 5. Koordynatora do spraw wspolpracy miedzynarodowej i praw cztowieka w
sprawach karnych powotuje prezes sadu okregowego, w drodze zarzadzenia, sposrod
sedzidw, asesorow sagdowych lub referendarzy sadowych tego sadu okregowego lub
sadow rejonowych na obszarze jego wlasciwosci wyrdzniajacych si¢ wiedzg z zakresu
wspotpracy migdzynarodowej, prawa europejskiego 1 praw czlowieka oraz

wykazujacych odpowiednig znajomos¢ jezykow obcych.
Art. 17. (uchylony)

Art. 18. § 1. Sad apelacyjny dzieli si¢ na wydziaty:

1) cywilny — do spraw zzakresu prawa cywilnego, prawa rodzinnego
1 opiekunczego, jak rowniez spraw gospodarczych oraz innych spraw z zakresu
prawa gospodarczego 1cywilnego nalezacych do sadu gospodarczego na
podstawie odrgbnych ustaw;

2) karny — do spraw z zakresu prawa karnego oraz spraw zgodnosci z prawda
oswiadczen lustracyjnych;

3) pracy i ubezpieczen spotecznych —do spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych.

§ 2. (uchylony)

Art. 18a. W sadach moga by¢ tworzone wydzialy inne niz wymienione

w art. 12, 16 lub art. 18.

Art. 18b. Poza siedzibg sadu moga by¢ tworzone wydzialy zamiejscowe, a poza

siedziba sadu okregowego takze osrodki zamiejscowe.
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Art. 19. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci tworzy 1 znosi wydzialy oraz wydziaty i
osrodki zamiejscowe sadow w drodze zarzadzenia, majac na wzgledzie potrzebe
zapewnienia racjonalnej organizacji sadownictwa, w szczego6lnoSci przez
dostosowanie liczby, rodzaju i wielko$ci wydzialdow do obcigzenia wplywem spraw,
wlasciwag skale etatyzacji, ekonomi¢ postgpowania sgdowego oraz konieczno$¢
prawidtowego wykonywania czynno$ci nadzorczych, w celu zagwarantowania
realizacji prawa obywatela do rozpoznania jego sprawy w rozsgdnym terminie; w
zarzadzeniu o utworzeniu wydziatu oraz wydziatu lub o$rodka zamiejscowego nalezy
okresli¢ jego siedzibg, obszar wlasciwosci oraz zakres spraw przekazanych do
rozpoznawania.

§ la. Przy tworzeniu wydziatow egzekucyjnych uwzglednia si¢ ponadto
koniecznos¢ prawidtowego i sprawnego wykonywania nadzoru judykacyjnego nad
komornikami sagdowymi, majac na wzgledzie w szczego6lnosci:

1) wplyw spraw, o ktérych mowa w art. 12 § 1 pkt 7;

2) liczbe komornikow sadowych, ktorzy podlegaliby nadzorowi judykacyjnemu
utworzonego wydziatu;

3) liczbe spraw prowadzonych przez komornikow sadowych, ktérzy podlegaliby
nadzorowi judykacyjnemu utworzonego wydziatu.

§ 2. W przypadku zniesienia wydziatu lub o$rodka zamiejscowego sadu,

pracownicy zatrudnieni w zniesionej jednostce przechodzg do odpowiedniego sadu.

Art. 20. Minister Sprawiedliwosci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady

Sadownictwa, w drodze rozporzadzen:

1) tworzy iznosi sady oraz ustala ich siedziby, obszary wlasciwosci i zakres
rozpoznawanych przez nie spraw,

la) moze przekaza¢ jednemu sagdowi apelacyjnemu rozpoznawanie spraw wiasnosci
intelektualnej z wilasciwosci lub czgéci obszarow witasciwosci innych sadow
apelacyjnych,

2) moze przekaza¢ jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw z zakresu
prawa pracy lub ubezpieczen spotecznych z wlasciwosci lub czgsci obszaréw
wlasciwosci innych sadéw okregowych, dzialajacych na obszarze tej samej
apelacji, a jednemu sadowi rejonowemu — rozpoznawanie spraw z zakresu prawa

pracy lub ubezpieczen spotecznych z wlasciwosci lub czeSci obszarow
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3)

3a)

4)

5)

6)

7)

wlasciwosci innych sagdoéw rejonowych, dziatajacych w tym samym okregu
sagdowym,

moze przekaza¢ jednemu sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw
gospodarczych oraz innych spraw z zakresu prawa gospodarczego i cywilnego,
nalezacych do sadu gospodarczego na podstawie odrebnych ustaw,
z wlasciwosci lub cze$ci obszarow wiasciwosci innych sadow okregowych,
dziatajacych na obszarze tej samej apelacji, a jednemu sagdowi rejonowemu —
rozpoznawanie spraw gospodarczych oraz innych spraw z zakresu prawa
gospodarczego i cywilnego, nalezacych do sadu gospodarczego na podstawie
odrebnych ustaw, z wtasciwosci lub czesci obszarow wlasciwosci innych sgdow
rejonowych,

moze przekaza¢ jednemu sagdowi okreggowemu rozpoznawanie spraw wiasnosci
intelektualnej z wihasciwosci lub czgsci obszarow wilasciwosci innych sadow
okregowych,

moze przekaza¢ jednemu sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw zgodnosci
z prawda o$wiadczen lustracyjnych z wlasciwosci innych sadow okrggowych,
dzialajacych na obszarze tej samej apelacji,

moze przekaza¢ jednemu sagdowi rejonowemu rozpoznawanie spraw z zakresu
prawa rodzinnego 1 opiekunczego, spraw dotyczacych demoralizacji i czyndéw
karalnych nieletnich, leczenia osob uzaleznionych od alkoholu oraz od srodkow
odurzajacych 1 psychotropowych oraz spraw nalezacych do sadu opiekunczego
na podstawie odrebnych ustaw, z wtasciwosci lub czesci obszaréw wlasciwosci
innych sadéw rejonowych, dziatajacych w tym samym okregu sadowym,

moze przekaza¢ jednemu sagdowi rejonowemu prowadzenie ksigg wieczystych
z wlasciwosci lub czeSci obszarow wiasciwosci innych sadow rejonowych,
dziatajacych w tym samym okregu sagdowym,

moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie —spraw
w elektronicznym postgpowaniu upominawczym z wlasciwosci innych sagdow

rejonowych,

<7a) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie spraw

z wnioskow o zatwierdzenie ugod, zawartych wramach mediacji
prowadzonej na podstawie umowy o mediacje, wniesionych przez portal

informacyjny, o ktéorym mowa w art. 53e § 1,>
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8) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznawanie wnioskow
o nadanie klauzuli wykonalno$ci decyzjom wydanym przez Rade, Komisje
Europejska, Europejski Bank Centralny, Urzad Harmonizacji w ramach Rynku
Wewngtrznego oraz wyrokom Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej
z wlasciwosci innych sgdoéw rejonowych,

9) wyznacza sady okregowe wilasciwe do rozpoznawania spraw z zakresu ochrony
unijnych znakow towarowych i wzorow wspolnotowych (sady unijnych znakow
towarowych i wzorow wspdlnotowych) oraz ustala ich obszary wlasciwosci
w tych sprawach,

9a) wyznacza jeden sad rejonowy i jeden sad okregowy wilasciwe do rozpoznawania
spraw w europejskim postgpowaniu nakazowym oraz w europejskim
postgpowaniu w sprawie drobnych roszczen wszczgtych za posrednictwem
systemu teleinformatycznego obslugujacego te postepowania,

10) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoznanie spraw, o ktorych
mowa w art. 12 § 1 pkt 7, z wtasciwosci lub czgéci obszarow wilasciwos$ci innych
sadoéw rejonowych

—kierujac si¢ potrzeba zapewnienia racjonalnej organizacji sagdownictwa, przez

dostosowanie liczby saddéw, ich wielkosci 1obszaréw wlasciwosci do zakresu

obcigzenia wplywem spraw, atakze uwzgledniajac ekonomi¢ postgpowania
sadowego, w celu zagwarantowania realizacji prawa obywatela do rozpoznania jego

sprawy w rozsagdnym terminie.

Art. 20a. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci, majac na wzgledzie racjonalne
wykorzystanie kadr sadownictwa powszechnego, potrzeby wynikajace z obcigzenia
zadaniami poszczeg6Olnych sadow, przydziela nowe stanowiska sedziowskie oraz

asesorskie poszczeg6lnym sadom.

§ 2. W razie zwolnienia stanowiska s¢dziowskiego lub asesorskiego w sadzie
dzialajacym na obszarze danej apelacji prezes sadu apelacyjnego, w terminie
czternastu dni od dnia zwolnienia stanowiska, zawiadamia o tym Ministra Sprawied-
liwos$ci. Minister Sprawiedliwos$ci, na podstawie kryteriow, o ktérych mowa w § 1,
oraz majac na wzgledzie zapewnienie stanowisk asesorskich egzaminowanym

aplikantom aplikacji sedziowskiej:
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1) przydziela stanowisko danemu albo innemu sadowi, w razie potrzeby po
przeksztatceniu odpowiednio w stanowisko sedziowskie lub asesorskie, albo
2) stanowisko znosi.

§ 2a. W razie planowanego zwolnienia stanowiska sedziowskiego w sadzie
dziatajacym na obszarze danej apelacji przez sedziego, ktéry przechodzi w stan
spoczynku po osiggnigciu wymaganego wieku, prezes sagdu apelacyjnego, nie pozniej
niz na pie¢ miesiecy przed zwolnieniem stanowiska, zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwos$ci. Przepis § 2 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2b. W przypadku przydzielenia stanowiska asesorskiego Minister
Sprawiedliwosci przydziela stanowisko wydzialowi lub wydziatlom po zasiggnieciu
opinii prezesa wlasciwego sadu. Przepis art. 22a § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. Stanowisko asesorskie przeksztalca si¢ z mocy prawa w stanowisko
sedziowskie z chwilg powotania zajmujacego je asesora sagdowego do petnienia urzedu
na stanowisku s¢dziowskim.

§ 4. O wolnych stanowiskach sedziowskich Minister Sprawiedliwos$ci
obwieszcza w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

§ 5. O wolnym stanowisku sg¢dziowskim nie obwieszcza si¢, jezeli jego
obsadzenie nastgpuje w drodze przeniesienia stuzbowego sedziego roOwnorzednego
sadu lub w trybie okreslonym w art. 74 albo przeniesienia sluzbowego asesora

sadowego.
Rozdziat 3
Organy sadow

Art. 21. § 1. Organami sagdow sa:
1) w sadzie rejonowym — prezes sadu i dyrektor sadu, z zastrzezeniem art. 21a § 1;
2)  w sadzie okregowym — prezes sadu, kolegium sadu 1 dyrektor sadu;
3) w sadzie apelacyjnym — prezes sadu, kolegium sadu i dyrektor sadu.

§ la. (uchylony)

§ 1b. (uchylony)

§ 2. (uchylony)

§ 3. (uchylony)

Art. 21a. § 1. W sadzie rejonowym mozna powotaé dyrektora sadu, jezeli

uzasadniaja to wzgledy organizacyjne, a w szczegdlnosci wielko$¢ sagdu mierzona
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liczba stanowisk sgdziowskich, asesorskich i referendarskich oraz zatrudnionych w
nim pracownikow lub odlegtos¢ od sadu okregowego. W sadzie rejonowym, w ktorym
nie powotuje si¢ dyrektora sadu, zadania dyrektora sadu wykonuje dyrektor
przetozonego sadu okregowego, ktory przejmuje takze prowadzenie gospodarki
finansowej tego sadu.
§ 2. Minister Sprawiedliwosci jest zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora sadu.
§ 3. Prezes sagdu wykonuje w stosunku do dyrektora sagdu czynno$ci z zakresu

prawa pracy, z wyjatkiem czynnosci zastrzezonych dla Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 22. § 1. Prezes sadu:

1) kieruje sagdem i reprezentuje sad na zewnatrz, z wyjatkiem spraw nalezacych do
kompetencji dyrektora sadu, a w szczegdlnosci:

a) kieruje dzialalno$cig administracyjng sadu, w zakresie wskazanym w art. 8
pkt 2,

aa) co najmniej raz w roku okresla potrzeby sadu konieczne dla zapewnienia
warunkow prawidlowego funkcjonowania i sprawnego wykonywania przez
sad zadan, o ktorych mowa w art. 1 § 2 1 3, biorgc pod uwage przewidywany
ich zakres,

b) jest zwierzchnikiem shuzbowym s¢dziow, asesoréw sagdowych, referendarzy
sadowych, asystentow sedzidéw danego sadu oraz kierownika i specjalistow
opiniodawczego zespotu sagdowych specjalistow,

¢) powierza s¢dziom, asesorom sgdowym 1 referendarzom sagdowym petnienie
funkcji 1 zwalnia z ich petnienia, chyba Ze ustawa stanowi inaczej;

2) dokonuje analizy orzecznictwa w kierowanym sadzie pod wzgledem poziomu
jego jednolitosci oraz informuje sedziow 1 asesoréw sadowych o wynikach tej
analizy, a w razie stwierdzenia istotnych rozbiezno$ci w orzecznictwie informuje
o nich Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego;

3) pelni inne czynnosci przewidziane w ustawie oraz przepisach odrebnych.

§ la. (uchylony)

§ 1b. (uchylony)

§ 2. W zakresie kierowania dziatalno$cig administracyjng sadu, prezes sadu

podlega prezesowi sadu przetozonego oraz Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 3. (uchylony)

§ 4. (uchylony)
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§ 5. (uchylony)
§ 6. (uchylony)

Art. 22a. § 1. Prezes sadu apelacyjnego w sadzie apelacyjnym po zasiegnieciu
opinii kolegium sadu apelacyjnego, prezes sagdu okregowego w sadzie okrggowym po
zasiegnieciu opinii kolegium sadu okregowego a prezes sagdu rejonowego w sadzie
rejonowym po zasiegnigciu opinii kolegium wlasciwego sadu okregowego ustalajg
podzial czynnosci, ktory okresla:

1) przydziat sedziow, asesoréw sagdowych i referendarzy sadowych do wydziatow
sadu,

2) zakres obowigzkow sedzidow, asesorow sgdowych i1 referendarzy sadowych i
sposob ich uczestniczenia w przydziale spraw,

3) plan dyzuréw oraz zastepstw sedziow, asesoréw sadowych i referendarzy
sagdowych

— przy uwzglednieniu specjalizacji sedzidow, asesorow sadowych 1 referendarzy

sadowych w rozpoznawaniu poszczegdlnych rodzajow spraw, koniecznoS$ci

zapewnienia wlasciwego rozmieszczenia s¢dziow, asesorow sadowych i referendarzy

sadowych w wydziatach sadu i réwnomiernego roztozenia ich obowigzkow oraz

potrzeby zagwarantowania sprawnego postgpowania sagdowego.

§ la. Asesorow sadowych przydziela si¢ do wydziatow, zgodnie z wyborem
dokonanym w trybie art. 33a ust. 5 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2022 r. poz. 217 1 2695).

§ 2. Do wydzialu ksigg wieczystych oraz wydziatu gospodarczego do spraw
rejestru zastawow przydziela si¢ wylacznie referendarzy sadowych, chyba Ze nie jest
to mozliwe.

§ 3. Jezeli do wydzialow, o ktorych mowa w § 2, przydzielono wytacznie
referendarzy sagdowych, czynnosci, do ktérych referendarze nie sg uprawnieni, wtacza
si¢ do zakresu obowiazkoéw sedziow i asesordw sadowych orzekajacych w innych
wydziatach.

§ 4. Prezes sadu moze ustali¢ nowy podziat czynnosci w catosci lub czesci w
kazdym czasie, jezeli przemawiaja za tym wzgledy, o ktérych mowa w § 1. W
przypadku asesorow sagdowych, o ktorych mowa w § la, zmiana zakresu obowigzkdéw

skutkujaca przeniesieniem do innego wydziatu sadu jest mozliwa w przypadkach
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szczeg6lnie uzasadnionych, nie wczesniej jednak niz po uplywie roku stuzby i tylko

raz.

§ 4a. Przeniesienie sedziego do innego wydzialu wymaga zgody sedziego.

§ 4b. Nie wymaga zgody sedziego przeniesienie go do innego wydziatu, jezeli:
1) przeniesienie nastepuje do wydziatu, w ktérym rozpoznaje si¢ sprawy z tego

samego zakresu;

2) zaden inny s¢dzia w wydziale, z ktorego nast¢puje przeniesienie, nie wyrazit
zgody na przeniesienie;

3) przenoszony sedzia jest przydzielony do wydziatu, o ktorym mowa w § 2.

§ 4c. Przepisow § 4b pkt 1 1 2 nie stosuje si¢ do sedziego, ktorego w okresie
trzech lat przeniesiono do innego wydzialu bez jego zgody. Przy przeniesieniu
sedziego do innego wydziatlu bez jego zgody w przypadku, o ktérym mowa w § 4b pkt
2, bierze si¢ pod uwage w szczegodlnosci staz pracy sedziow w wydziale, z ktorego
nastgpuje przeniesienie.

§ 5. Sedzia lub asesor sagdowy, ktoremu zmieniono podziat czynno$ci w sposéb
skutkujacy zmiang zakresu jego obowigzkéw, w szczegdlnosci przeniesieniem do
innego wydziatlu sagdu, moze odwotaé si¢ do Krajowej Rady Sadownictwa w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania nowego zakresu obowigzkéw. Odwolanie nie
przystuguje w przypadku:

1) przeniesienia do wydziatu, w ktorym rozpoznaje si¢ sprawy ztego samego
zakresu;

2) powierzenia obowigzkow w tym samym wydziale na zasadach obowigzujacych
pozostatych sedzidow, a w szczegdlnosci odwotania przydziatu do sekcji lub innej
formy specjalizacji.

§ 6. Odwotanie, o ktorym mowa w § 5, wnosi si¢ za posrednictwem prezesa
sadu, ktory dokonal podziatu czynnos$ci objetego odwotaniem. Prezes sadu przekazuje
odwotanie Krajowej Radzie Sagdownictwa w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania
wraz ze stanowiskiem w sprawie. Krajowa Rada Sadownictwa podejmuje uchwate
uwzgledniajacg albo oddalajgca odwotanie sedziego, majac na uwadze wzgledy,
o ktorych mowa w § 1. Uchwata Krajowej Rady Sadownictwa w sprawie odwotania,
o ktorym mowa w § 5, nie wymaga uzasadnienia. Od uchwaly Krajowej Rady
Sadownictwa odwotanie nie przystuguje. Do czasu podjecia uchwaly sedzia lub asesor

sadowy wykonuje obowigzki dotychczasowe.
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Art. 22b. § 1. Prezesa sadu zastepuje wiceprezes sadu, a wrazie jego
nieobecnosci — wyznaczony sedzia.

§ 2. Jezeli prezes sadu nie zostal powolany, funkcje prezesa sadu wykonuje,
przez okres nie dluzszy niz sze$¢ miesigcy, wiceprezes sadu. W sadzie, w ktérym
powotlano wigcej niz jednego wiceprezesa sadu, funkcje prezesa sadu wykonuje wice-
prezes sadu najstarszy stuzbg. Jezeli w sadzie nie zostat powotany wiceprezes sadu,
funkcje prezesa sadu, przez okres nie dtuzszy niz sze$¢ miesigcy, wykonuje najstarszy
stuzbg sedzia petniacy funkcj¢ przewodniczacego wydziatu w tym sadzie.

§ 3. Liczbe wiceprezeséw sadu apelacyjnego ustala Minister Sprawiedliwosci,
po zasiggnigciu opinii prezesa tego sadu, biorgc pod uwage liczbe stanowisk
sedziowskich w tym sadzie, liczb¢ nadzorowanych sadow okregowych i rejonowych
oraz liczbe stanowisk sedziowskich, asesorskich i referendarskich w tych sadach.

§ 4. Liczbe wiceprezesow sadu okrggowego ustala Minister Sprawiedliwosci, po
zasiegnieciu opinii prezesa tego sadu oraz prezesa przetozonego sadu apelacyjnego,
bioragc pod uwage liczbe stanowisk sedziowskich i referendarskich w tym sadzie,
liczbe nadzorowanych sadéw rejonowych oraz liczbg stanowisk se¢dziowskich,
asesorskich i referendarskich w tych sadach.

§ 5. Liczbe wiceprezesow sadu rejonowego ustala prezes sadu apelacyjnego, po
zasiegnieciu opinii prezesa sagdu rejonowego oraz opinii prezesa przelozonego sadu
okregowego, bioragc pod uwage liczbe stanowisk sedziowskich, asesorskich
1 referendarskich w sadzie rejonowym.

§ 6. W przypadku zmiany liczby stanowisk se¢dziowskich, asesorskich lub
referendarskich w danym sadzie lub liczby i wielko$ci nadzorowanych sadow
okregowych lub rejonowych, liczba wiceprezeséw danego sagdu moze by¢ ustalona

ponownie.

Art. 23. § 1. Prezesa sadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwos$ci
sposrod sedziow sadu apelacyjnego albo sadu okrggowego. Po powotaniu prezesa sadu
apelacyjnego Minister Sprawiedliwosci przedstawia go wlasciwemu zgromadzeniu
ogolnemu sedziow sadu apelacyjnego.

§ 2. Wiceprezesa sadu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod

sedziéw sadu apelacyjnego albo sadu okregowego, na wniosek prezesa tego sadu.
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Art. 24. § 1. Prezesa sagdu okrggowego powotuje Minister Sprawiedliwosci
sposrod sedzidw sadu apelacyjnego, sadu okregowego albo sadu rejonowego. Po
powotaniu prezesa sadu okregowego Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia go
wlasciwemu zgromadzeniu ogdlnemu s¢dzidw sadu okrggowego.

§ 2. Wiceprezesa sagdu okregowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod
sedziow sadu apelacyjnego, sadu okregowego albo sadu rejonowego, na wniosek

prezesa tego sadu.

Art. 25. § 1. Prezesa sadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci
sposrod sedziow sadu okregowego albo sadu rejonowego. Po powotaniu prezesa sadu
rejonowego Minister Sprawiedliwosci albo prezes przetozonego sadu apelacyjnego
albo sadu okregowego przedstawia go zgromadzeniu sedzidow sadu rejonowego.

§ 2. Wiceprezesa sadu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod

sedziéw sadu okrggowego albo sadu rejonowego, na wniosek prezesa tego sadu.
Art. 25a. (utracit moc)?

Art. 26.§ 1. Prezes sadu apelacyjnego oraz prezes sadu okrggowego sa
powotywani na okres szesciu lat i nie moga by¢ ponownie powotani do petnienia
funkcji prezesa lub wiceprezesa sadu w tym sadzie przed uptywem szesciu lat od
zakonczenia kadencji.

§ 2. Wiceprezes sadu apelacyjnego oraz wiceprezes sadu okrggowego sa
powolywani na okres sze$ciu lat 1 nie moga by¢ ponownie powotani do petnienia tej
samej funkcji w tym sadzie przed uptywem szesciu lat od zakonczenia kadencji.

§ 3. Prezes sadu rejonowego jest powolywany na okres czterech lat, najwyzej na
dwie kolejne kadencje, i nie moze by¢ powotany do petnienia funkcji prezesa lub
wiceprezesa sagdu rejonowego przed uptywem czterech lat od zakonczenia petlienia
tej funkc;ji.

§ 4. Wiceprezes sadu rejonowego jest powotywany na okres czterech lat,
najwyzej na dwie kolejne kadencje.

§ 5. W przypadku podzialu sadu lub potaczenia sadéw, przy obejmowaniu

funkcji prezesa lub wiceprezesa w sadzie utworzonym wskutek podziatu lub

4 Z dniem 1 sierpnia 2007 r. na podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 18 lipca 2007 .
sygn. akt K 25/07 (Dz. U. poz. 976).

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 22/190

potaczenia, do okresu kadencji zalicza si¢ okres pelnienia takiej samej funkcji

w sadzie, ktory ulegl podziatowi lub potaczeniu.

Art. 27. § 1. Prezes i wiceprezes sadu moga by¢ odwotani przez Ministra

Sprawiedliwo$ci w toku kadencji w przypadku:

1) razacego lub uporczywego niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych;

2) gdy dalszego pelnienia funkcji nie da si¢ pogodzi¢ z innych powoddéw z dobrem
wymiaru sprawiedliwos$ci;

3) stwierdzenia szczegolnie niskiej efektywnosci dzialan w zakresie pelnionego
nadzoru administracyjnego lub organizacji pracy w sadzie lub sadach nizszych;

4)  zlozenia rezygnacji z petnionej funkcji.

§ 2. Odwotanie prezesa albo wiceprezesa sagdu nastepuje po zasiegnigciu opinii
kolegium wtasciwego sadu. Zamiar odwotania, wraz z pisemnym uzasadnieniem,
Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia kolegium wtasciwego sadu w celu uzyskania
opinii.

§ 3. Wystepujac o opinig, o ktérej mowa w § 2, Minister Sprawiedliwo$ci moze
zawiesi¢ prezesa albo wiceprezesa sagdu w pelnieniu czynnos$ci. Przepis art. 22b § 2
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4. Kolegium wlasciwego sadu wyraza opini¢, o ktoérej mowa w § 2, po
wystuchaniu prezesa albo wiceprezesa sadu, ktérego dotyczy zamiar odwotania.
Osoba, ktorej dotyczy zamiar odwotania, nie uczestniczy w glosowaniu nad opinig,
nawet jesli jest cztonkiem kolegium wtasciwego sadu.

§ 5. Pozytywna opinia kolegium wtasciwego sadu upowaznia Ministra
Sprawiedliwo$ci do odwotania jego prezesa albo wiceprezesa. Niewydanie opinii w
terminie trzydziestu dni od dnia przedstawienia przez Ministra Sprawiedliwos$ci
zamiaru odwotania prezesa albo wiceprezesa sadu nie stoi na przeszkodzie odwotaniu.

§ 5a. Jezeli opinia kolegium wilasciwego sadu w przedmiocie odwolania jego
prezesa albo wiceprezesa jest negatywna, Minister Sprawiedliwosci moze przedstawic
zamiar odwotania, wraz z pisemnym uzasadnieniem, Krajowej Radzie Sadownictwa.
Negatywna opinia Krajowej Rady Sadownictwa jest dla Ministra Sprawiedliwosci
wigzaca, jezeli uchwata w tej sprawie zostala podjeta wigkszosciga dwodch trzecich
glosow. Niewydanie opinii przez Krajowa Rade Sagdownictwa w terminie trzydziestu
dni od dnia przedstawienia przez Ministra Sprawiedliwo$ci zamiaru odwotania

prezesa albo wiceprezesa sadu nie stoi na przeszkodzie odwotaniu.
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§ 6. W przypadku zlozenia przez prezesa albo wiceprezesa sadu rezygnacji z
pelnionej funkcji w toku kadencji, Minister Sprawiedliwosci odwoluje go bez
zasiggania opinii, o ktérych mowa w § 2 oraz 5a.

§ 7. Prezes sadu rejonowego moze by¢ odwotany takze przez Ministra
Sprawiedliwosci  w przypadku razacego niewywigzywania si¢ z obowigzkow
stuzbowych w zakresie nadzoru nad komornikami sgdowymi dzialajagcymi przy tym

sadzie. Przepisy § 25 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 28. § 1. Kolegium sadu apelacyjnego sktada si¢ z:
1) prezesa sadu apelacyjnego;
2) prezesoOw sagdow okregowych z obszaru wlasciwosci sagdu apelacyjnego.

§ 2. Czlonek kolegium moze upowazni¢ sedziego sadu, ktdrego jest prezesem,
do wykonywania w jego zastepstwie na posiedzeniu kolegium praw cztonka kolegium.

§ 3. Przewodniczacym kolegium sadu apelacyjnego jest prezes tego sadu, a w
razie jego nieobecnos$ci — najstarszy stuzba cztonek kolegium.

§ 4. Uchwaly zapadaja wigkszoscia gtosow. Do podjecia uchwaly jest wymagana
obecno$¢ co najmniej potowy wszystkich cztonkow kolegium sadu apelacyjnego.
Prezes sadu nie bierze udziatu w podejmowaniu uchwat w przypadku wyrazania przez
kolegium opinii w sprawach, w ktorych decyzje naleza do jego kompetencji. W
przypadku réwnej liczby glosoéw, przesadza glos przewodniczacego, a jezeli prezes
sadu apelacyjnego nie bierze udziatu w glosowaniu przesadza glos najstarszego stuzbg
cztonka kolegium.

§ 5. Glosowanie jest tajne, jezeli zadanie takie zglosi chociazby jeden z obecnych
cztonkow kolegium sadu apelacyjnego.

§ 6. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy kolegium moze zarzadzic¢
przeprowadzenie glosowania w trybie obiegowym. Glosowanie jest wowczas jawne.
Glosowanie w trybie obiegowym jest wazne, jezeli w terminie wyznaczonym na
zajecie stanowiska glos odda co najmniej potowa cztonkoéw kolegium.

§ 7. W posiedzeniach kolegium zwotywanych w celu zaopiniowania kandydatow
na stanowiska s¢dziéw sadu apelacyjnego moga uczestniczy¢, z prawem udziatu w
glosowaniu wylacznie w tych sprawach, delegaci zgromadzenia ogdlnego s¢dziow

sadu apelacyjnego.
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§ 8. Kolegium sadu apelacyjnego zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartal. Posiedzenia kolegium zwotuje prezes sadu apelacyjnego z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby cztonkow kolegium.

§ 9. W posiedzeniu kolegium sadu apelacyjnego, na ktorym ma by¢é wyrazona
opinia o projekcie planu finansowego, o ktorym mowa w art. 178 § 1, uczestniczy

dyrektor sadu apelacyjnego.

Art. 29. § 1. Kolegium sadu apelacyjnego realizuje zadania okreslone w ustawie,

a ponadto:

1) wyraza opini¢ w sprawie powotania do petnienia funkcji rzecznika prasowego
albo powierzenia obowigzkow rzecznika prasowego w sadzie apelacyjnym oraz
wyraza opini¢ w sprawie zwolnienia z pehnienia tej funkcji albo wykonywania
tych obowigzkow;

la) opiniuje kandydatow na stanowiska sedziow sadu apelacyjnego;

2) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji sagdow;

3) wyraza opini¢ o projekcie planu finansowego, o ktorym mowa w art. 178 § 1;

4) wyraza opini¢ w sprawach osobowych sedziow;

5) wypowiada si¢ w przypadkach zachowan sedziéw naruszajacych zasady etyki;

6) wyraza opini¢ winnych sprawach przedstawionych przez prezesa sadu
apelacyjnego, Krajowa Rad¢ Sagdownictwa oraz Ministra Sprawiedliwo$ci.

§ 2. (uchylony)

Art. 30. § 1. Kolegium sagdu okregowego sktada si¢ z:
1) prezesa sadu okregowego;
2) prezesOw sadow rejonowych z obszaru wlasciwosci sagdu okrggowego.

§ 2. Do kolegium sadu okregowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 28 §
2-6,8109.

§ 3. W posiedzeniach kolegium zwotywanych w celu zaopiniowania kandydatow
na stanowiska s¢dziow sadu okregowego moga uczestniczy¢, z prawem udzialu w
glosowaniu wylacznie w tych sprawach, delegaci zgromadzenia ogoélnego sedzidow
sadu okregowego.

§ 4. W posiedzeniach kolegium zwotywanych w celu zaopiniowania kandydatow

na stanowiska sedzidéw sadu rejonowego moga uczestniczy¢, z prawem udzialu w

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 25/190

glosowaniu wylacznie w tych sprawach, delegaci zgromadzen ogdlnych sadow

rejonowych z okregu sagdowego.

Art. 31. § 1. Kolegium sadu okregowego realizuje zadania okre§lone w ustawie,

a ponadto:

1) wyraza opini¢ w sprawie powotania do petnienia funkcji rzecznika prasowego
albo powierzenia obowigzkoéw rzecznika prasowego w sadzie okrggowym oraz
wyraza opini¢ w sprawie zwolnienia z petnienia tej funkcji albo wykonywania
tych obowigzkow;

la) opiniuje kandydatéw na stanowiska sedziow sadu okregowego 1 sedziow sadow
rejonowych;

2) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji sagdow;

3) wyraza opini¢ o projektach plandow finansowych, o ktorych mowa w art. 178 § 1;

4) wyraza opini¢ w sprawach osobowych sedziow sadu okregowego, sedziow
sadow rejonowych oraz asesoréw sadowych, dziatajacych w okregu sadowym,;

4a) (uchylony)

5) wypowiada si¢ w przypadkach zachowan se¢dziow i asesorow sadowych
naruszajacych zasady etyki;

6) wyraza opini¢ winnych sprawach przedstawionych przez prezesa sadu
okrggowego, prezesa sadu apelacyjnego, Krajowa Rade Sadownictwa oraz
Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowego kolegium sadu
okregowego moze zasiegna¢ opinii sedziéw tego sadu, wyrazonej na zgromadzeniu
og6lnym sedziow tego sadu.

§ 3. (uchylony)

Art. 31a. § 1. Dyrektor sadu:

1) kieruje dzialalnos$cia administracyjng sadu, w zakresie wskazanym w art. 8 pkt
1, z wyjatkiem § lai 1b;

2) wykonuje zadania przypisane, na podstawie odrgbnych przepisow, kierownikowi
jednostki w zakresie finansowym, gospodarczym, kontroli finansowe;,
gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa oraz audytu wewngtrznego w tych

obszarach;
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3) jest zwierzchnikiem stluzbowym i1 dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy
oraz reprezentuje sagd w tym zakresie wobec pracownikow sadu, z wylaczeniem
sedzidw, asesoréw sadowych, referendarzy sadowych, kuratoréw zawodowych,
asystentow sedziow oraz kierownikéw i specjalistéw opiniodawczych zespolow
sadowych specjalistow, z wyjatkiem § 1b;

4) okreSla, w porozumieniu z prezesem s3adu, rozmieszczenie 1 liczbe
poszczegbdlnych stanowisk w wydziatach sadu, na ktorych sg zatrudniani
pracownicy sadu, z wylaczeniem sedziow, asesorow sadowych, referendarzy
sadowych, kuratoréw zawodowych i asystentow s¢dziow;

5) reprezentuje Skarb Panstwa w zakresie powierzonego mienia i zadan sadu;

6) dysponuje rachunkami depozytowymi Ministra Finansow, o ktérych mowa
w art. 83a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
z wylaczeniem rachunkow, na ktorych zostaly zdeponowane sumy depozytowe
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury, z zastrzezeniem art. §3a
ust. 2 tej ustawy.

§ la. Dyrektor sadu apelacyjnego kieruje dziatalnoscig administracyjng sadoéw
dzialajacych na obszarze danej apelacji, dotyczaca realizacji zadan z zakresu
informatyzacji sgdownictwa oraz obstugi informatycznej sadow.

§ 1b. Dyrektor sadu apelacyjnego jest zwierzchnikiem stuzbowym i1 dokonuje
czynnosci z zakresu prawa pracy oraz reprezentuje sad w tym zakresie wobec
pracownikow sadu wykonujacych zadania, o ktorych mowa w § la, w sadach
dzialajacych na obszarze wtasciwosci danej apelacji.

§ 2. Dyrektor sadu apelacyjnego sporzadza roczne sprawozdanie z dziatalno$ci
sadow dziatajacych na obszarze apelacji, w zakresie powierzonych mu zadan, na
podstawie sprawozdan z dzialalnosci sadow okregowych lub rejonowych,
sporzadzonych przez dyrektoréw tych sadéw, w zakresie powierzonych im zadan.

§ 3. W terminie do konca kwietnia kazdego roku dyrektor sadu apelacyjnego, za
posrednictwem prezesa sadu apelacyjnego, po zasiggnieciu opinii zgromadzenia
ogolnego sedzidow sadu apelacyjnego, przedklada Ministrowi Sprawiedliwos$ci

sprawozdanie za rok poprzedni.

Art. 32. § 1. Dyrektora sadu zatrudnia si¢ na podstawie powotania. Dyrektora
sadu powotuje i odwotuje Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. (uchylony)
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§ 3. Przed powotaniem dyrektora sadu Minister Sprawiedliwo$ci zasiega
informacji o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 4. (uchylony)

§ 5. (uchylony)

§ 6. (uchylony)

§ 7. (uchylony)

§ 7a. W razie potrzeby Minister Sprawiedliwosci wyznacza, sposrod
pracownikow sadu, osobe pelnigca obowiazki dyrektora sadu do czasu jego
powotania.

§ 8. (uchylony)

§ 9. Minister Sprawiedliwo$ci moze powotaé zastepce dyrektora sadu, jezeli
przemawiaja za tym szczegdlne wzgledy, w tym wielkos$¢ sadu i zakres jego zadan.
Przepisy § 11 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. Jezeli nie powotano zastgpcy dyrektora sadu, dyrektor sadu, po uzyskaniu
zgody Ministra Sprawiedliwo$ci, wyznacza sposrdd pracownikow sadu osobe
upowazniong do wykonywania zadan dyrektora sadu w okreslonym czasie i zakresie.

§ 11. (uchylony)

Art. 32a. § 1. Na stanowisko dyrektora sadu lub zastepcy dyrektora sadu moze
by¢ powotana osoba, ktora spetnia nastepujace warunki:

1) korzysta z petni praw cywilnych 1 obywatelskich;

2) posiada tytut zawodowy magistra albo réwnorzedny, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023
1. poz. 742, z pdzn. zm.”);

3) posiada wiedz¢ w zakresie zarzadzania instytucjami publicznymi, finanséw
publicznych, prowadzenia inwestycji 1 gospodarowania mieniem Skarbu
Panstwa;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni na
stanowisku kierowniczym;

5) nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1088,
1234, 1672, 187212005 oraz z 2024 r. poz. 124.
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6) nie byla karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow pub-
licznych (Dz. U. z 2024 1. poz. 104);
7) nie jest przeciwko niej prowadzone postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§ 2. (uchylony)
§ 3. (uchylony)
§ 4. (uchylony)
§ 5. (uchylony)
§ 6. (uchylony)
§ 7. (uchylony)
§ 8. (uchylony)
§ 9. (uchylony)
§ 10. (uchylony)
§ 11. (uchylony)
§ 12. (uchylony)
§ 13. (uchylony)

Art. 32b. (uchylony)

Art. 32¢. § 1. Dyrektorowi sadu 1zastgpcy dyrektora sadu przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, ktérego wysokos¢ ustala Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze przyzna¢ dyrektorowi sadu lub zastepcy
dyrektora sadu dodatek specjalny z tytutu okresowego zwigkszenia obowigzkéw lub
zadan, a takze nagrode za szczegoOlne osiggnigcia w pracy.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnieciu opinii  Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego dyrektora sagdu oraz zastgpcy dyrektora
sadu,

2) sposob ustalania wysokosci dodatku specjalnego oraz nagrody za szczegodlne
osiggnigcia w pracy, ktore moga by¢ przyznane dyrektorowi sadu lub zastepcy

dyrektora sadu
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—uwzgledniajgc rodzaj i zakres powierzanych im zadan, w szczegdlnosci wielkosé

jednostki organizacyjnej, w ktoérej zadania sg wykonywane.

Art. 32d. § 1. Ze stanowiskiem dyrektora sadu oraz zastgpcy dyrektora sadu nie
mozna laczy¢ przynaleznosci do partii politycznych ani pelnienia funkcji publicznych.

§ 2. Do dyrektora sadu oraz zastgpcy dyrektora sagdu stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 67, art. 9—11 oraz art. 14a—18 ustawy zdnia 18 grudnia 1998r.
o pracownikach sadéw i prokuratury (Dz.U. z2018r. poz.577). Do ustalania
uprawnien do dodatku za wieloletnig prace i nagrody jubileuszowej stosuje si¢ zasady
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 18 grudnia

1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratury.
Rozdzial 4
Samorzad sedziowski

Art. 33. § 1. Zgromadzenie ogodlne sedziow sadu apelacyjnego sklada si¢ z
sedzidw tego sadu. Moga w nim uczestniczy¢ sedziowie delegowani do pelnienia
obowigzkow sedziego w tym sadzie, bez prawa udzialu w glosowaniu.

§ 2. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego sedziow sadu apelacyjnego jest
prezes sadu apelacyjnego. W razie nieobecnosci prezesa sadu obowigzki
przewodniczacego petni najstarszy stuzba wiceprezes sadu apelacyjnego.

§ 3. Udziat w posiedzeniu zgromadzenia ogdlnego s¢dzidow sadu apelacyjnego
jest obowigzkowy, o ile zarzadzi tak prezes sadu apelacyjnego.

§ 4. Sedziowie niebedacy cztonkami zgromadzenia ogoélnego sedziéw sadu
apelacyjnego mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zgromadzenia, bez prawa udziatu w
glosowaniu.

§ 5. Uchwaly zgromadzenia ogodlnego sedziow sadu apelacyjnego zapadaja
zwykla wigkszoscig glosow obecnych cztonkdéw zgromadzenia. Glosowanie jest
imienne. Lista oddanych glosow jest jawna 1 stanowi zatacznik do uchwaly.

§ 6. Zgromadzenie ogolne s¢dziow sadu apelacyjnego zbiera si¢ co najmniej raz
w roku; posiedzenia zgromadzenia zwotuje prezes sadu apelacyjnego z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek kolegium sadu apelacyjnego, kolegium sagdu okrggowego,
jednej piatej liczby czlonkow zgromadzenia albo na wniosek Ministra

Sprawiedliwos$ci. O terminie zgromadzenia prezes sadu apelacyjnego zawiadamia z co
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najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem, przedstawiajagc planowany porzadek

obrad.

Art. 34. § 1. Zgromadzenie ogdlne sedziow sadu apelacyjnego realizuje zadania
okreslone w ustawach, a w szczegdlnosci:

1) wysluchuje informacji prezesa sadu apelacyjnego o sytuacji w sadzie;

2) moze dokona¢ wyboru delegatow do udziatu w posiedzeniach kolegium sadu
zwotywanych w celu zaopiniowania kandydatow na stanowiska s¢dziéw sadu
apelacyjnego;

3) moze wyrazi¢ opini¢ o rocznym sprawozdaniu, o ktorym mowa w art. 31a § 2.

§ 2. Wyboru delegatow, o ktorych mowa w § 1 pkt 2, w liczbie réwnej liczbie
czlonkéw kolegium sadu apelacyjnego, dokonuje si¢ w gtosowaniu tajnym. Oddanie
glosu nastepuje przez wskazanie jednego kandydata na liscie wszystkich zgloszonych.
Delegatami zostaja kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwigksza liczbe glosow.
Jezeli dwoch lub wiecej uzyskato rownag liczbe gloséw, w wyniku czego nie jest
mozliwe wybranie kandydatow w liczbie rownej liczbie cztonkéw kolegium sadu
apelacyjnego, przeprowadza si¢ ponowne glosowanie z udzialem tylko tych
kandydatow.

§ 3. Wybor delegatéw nastgpuje na okres roku.

§ 4. W przypadku wygasniecia kadencji delegata w wyniku ztozenia rezygnacji,
rozwigzania albo wygasnigcia jego stosunku stuzbowego, przejscia lub przeniesienia
go w stan spoczynku lub przeniesienia na inne miejsce stuzbowe albo powotania na
inne stanowisko, delegatem zostaje s¢dzia, ktory uzyskatl kolejno najwigksza liczbe

glosow, o ktorych mowa w § 2.

Art. 35. § 1. Zgromadzenie ogdlne sgdziow sadu okregowego sklada si¢ z
wszystkich sedziéw tego sadu. Moga w nim uczestniczy¢ s¢dziowie delegowani do
petnienia obowigzkoéw sedziego w tym sadzie, bez prawa udzialu w gtosowaniu.

§ 2. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego s¢dziow sadu okrggowego jest
prezes sadu okregowego. W razie nieobecnosci prezesa obowigzki przewodniczacego
pelni najstarszy stuzbg wiceprezes sadu okregowego.

§ 3. Udziat w posiedzeniu zgromadzenia ogdlnego sedzidw sadu okregowego jest

obowiagzkowy, o ile zarzadzi tak prezes sadu okregowego.
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§ 4. Sedziowie niebedacy cztonkami zgromadzenia ogoélnego sedziow sadu
okregowego mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zgromadzenia, bez prawa udziatu w
glosowaniu.

§ 5. Uchwaly zgromadzenia ogolnego sedziow sadu okregowego zapadaja
zwykla wigkszoscig glosow obecnych czitonkéw zgromadzenia. Glosowanie jest
imienne. Lista oddanych gltosow jest jawna i1 stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 6. Zgromadzenie ogoélne s¢dzidow sadu okrggowego zbiera si¢ co najmniej raz
w roku; posiedzenia zgromadzenia zwotuje prezes sadu okregowego z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek prezesa sadu apelacyjnego, kolegium sadu okregowego,
jednej piatej liczby czilonkow zgromadzenia albo na wniosek Ministra
Sprawiedliwos$ci. O terminie zgromadzenia prezes sagdu okregowego zawiadamia z co
najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem, przedstawiajac planowany porzadek

obrad.

Art. 36. § 1. Zgromadzenie ogodlne s¢dziow sadu okregowego realizuje zadania
okreslone w ustawach, a w szczegdlnosci:

1)  wystluchuje informacji prezesa sadu okrggowego o sytuacji w sadzie;

2) moze dokona¢ wyboru delegatow do udzialu w posiedzeniach kolegium sadu
zwolywanych w celu zaopiniowania kandydatow na stanowiska sedziéw sadu
okrggowego 1 s¢dziow sadu rejonowego.

§ 2. Wyboru delegatow, o ktorych mowa w § 1 pkt 2, w liczbie réwnej liczbie
cztonkéw kolegium sadu okregowego, dokonuje si¢ w gtosowaniu tajnym. Oddanie
glosu nastepuje przez wskazanie jednego kandydata na liscie wszystkich zgloszonych.
Delegatami zostaja kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno najwigksza liczbe glosow.
Jezeli dwoch lub wiecej uzyskato rowng liczbe gloséw, w wyniku czego nie jest
mozliwe wybranie kandydatow w liczbie rownej liczbie czlonkéw kolegium sadu
okregowego, przeprowadza si¢ ponowne glosowanie z udzialem tylko tych
kandydatow.

§ 3. Wybor delegatow nastepuje na okres roku.

§ 4. W przypadku wygasniecia kadencji delegata w wyniku ztozenia rezygnacji,
rozwigzania albo wygasnigcia jego stosunku stuzbowego, przejscia lub przeniesienia
go w stan spoczynku lub przeniesienia na inne miejsce stuzbowe albo powotania na
inne stanowisko, delegatem zostaje sedzia, ktory uzyskatl kolejno najwiekszg liczbe

glosow, o ktorych mowa w § 2.
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Art. 36a. § 1. Zgromadzenie ogo6lne s¢dziow sadu rejonowego sktada si¢ z
wszystkich sedziow tego sadu. Moga w nim uczestniczy¢ sedziowie delegowani do
petnienia obowigzkow sedziego w tym sadzie oraz asesorzy sadowi tego sadu, bez
prawa udziatu w glosowaniu.

§ 2. Zgromadzeniu ogoélnemu sedziow sadu rejonowego przewodniczy prezes
sadu rejonowego. W razie nieobecnosci prezesa obowiazki przewodniczacego petni
najstarszy stuzbg wiceprezes sadu, a jezeli w sadzie nie zostat powotany wiceprezes —
najstarszy stuzbg przewodniczacy wydzialu w tym sadzie.

§ 3. Udzial w zgromadzeniu sedzidow sadu rejonowego jest obowigzkowy, o ile
zarzadzi tak prezes sadu.

§ 4. Uchwaty zgromadzenia og6lnego s¢dzidw sadu rejonowego zapadaja zwykla
wiekszoscig glosow obecnych czlonkow zgromadzenia. Glosowanie jest tajne
wylacznie w zakresie wyboru delegata, o ktorym mowa w § 6 pkt 2.

§ 5. Zgromadzenie og6lne sedzidow sadu rejonowego zwotuje prezes sadu z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej piatej liczby sedzidw tego sadu.

§ 6. Zgromadzenie og6lne sedziéw sadu rejonowego:

1) wystluchuje informacji prezesa sadu o dziatalnosci sadu i moze wyrazi¢ w tym
zakresie opinig¢;

2) moze dokona¢ wyboru delegata do udzialu w posiedzeniach kolegium sadu
okrggowego zwolywanych w celu zaopiniowania kandydatow na stanowiska
sedziow sadu rejonowego.

§ 7. Wyboru delegata, o ktérym mowa w § 6 pkt 2, dokonuje si¢ w glosowaniu
tajnym. Oddanie gtosu nastgpuje przez wskazanie jednego kandydata na liscie
wszystkich zgtoszonych. Delegatem zostaje kandydat, ktory uzyskal najwigksza liczbe
gtosow. Jezeli dwdch lub wigcej kandydatow uzyskato rowna liczbe gloséw, w wyniku
czego nie jest mozliwe wybranie jednego delegata, przeprowadza si¢ ponowne
glosowanie z udziatem tylko tych kandydatow.

§ 8. Wybor delegata nastepuje na okres roku.

§ 9. W przypadku wygasniecia kadencji delegata w wyniku ztozenia rezygnacji,
rozwigzania albo wygasnigcia jego stosunku stuzbowego, przejscia lub przeniesienia
go w stan spoczynku lub przeniesienia na inne miejsce stuzbowe albo powotania na
inne stanowisko, delegatem zostaje sedzia, ktory uzyskatl kolejno najwiekszg liczbe

glosow, o ktérych mowa w § 7.
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Rozdzial 5

Wewnetrzny i zewnetrzny nadzor administracyjny nad dzialalnoscia
administracyjna sadow w zakresie zapewnienia wlasciwego toku wewne¢trznego
urzedowania sadu zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem wymiaru

sprawiedliwos$ci oraz wykonywaniem innych zadan z zakresu ochrony prawnej

Art. 37.§ 1. Czynnosci z zakresu wewnetrznego nadzoru administracyjnego
prezes sadu moze powierzy¢ sedziemu wizytatorowi, a takze, z zastrzezeniem art. 37c,
wiceprezesowi sadu, przewodniczacemu wydziatu, a takze, w uzasadnionych
przypadkach, innemu wyznaczonemu s¢dziemu lub referendarzowi sadowemu. Osoby
sprawujace wewnetrzny nadzor administracyjny majg prawo wgladu w czynnosci
sadoéw, moga zada¢ wyjasnien oraz usuniecia uchybien oraz by¢ obecne na rozprawie
toczacej sie z wylaczeniem jawnosci.

§ 2. Czynnosci z zakresu wewnetrznego nadzoru administracyjnego, o ktorych
mowa w art. 37b § 1 pkt 2, prezes sadu moze powierzy¢ inspektorowi do spraw
biurowosci.

§ 3. Prezes sadu uchyla czynnosci administracyjne niezgodne z prawem,
naruszajace sprawno$¢ postgpowania sagdowego lub z innych przyczyn niecelowe.

§ 4. W przypadku stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawnos$ci postgpowania
sadowego, prezes sadu niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie trzydziestu dni
od dnia powzigcia wiadomosci o uchybieniu, moze zwroci¢ na nie uwage na pismie
1 zada¢ usuniecia skutkow tego uchybienia. Sedzia lub asesor sagdowy, ktorego dotyczy
zwrdcona uwaga, moze w terminie siedmiu dni od dnia zwrdcenia uwagi zlozy¢
prezesowi sadu pisemne zastrzezenie. Przepis art. 108 § 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 5. W przypadku ztozenia zastrzezenia prezes sagdu w terminie czternastu dni od
dnia ztozenia zastrzezenia uchyla uwage albo przekazuje sprawe do rozpoznania
sadowi dyscyplinarnemu, zawiadamiajac se¢dziego lub asesora sgdowego o sposobie
rozpatrzenia zastrzezenia.

§ 6. Do akt osobowych se¢dziego lub asesora sagdowego dotacza si¢ odpis pisma
zawierajacego stwierdzenie uchybienia i zwrocenie uwagi, jednak nie wczesniej niz
po bezskutecznym uptywie terminu do ztozenia zastrzezenia, a w przypadku jego
ztozenia — po uprawomocnieniu si¢ uchwaty sadu dyscyplinarnego odmawiajace;j

uwzglednienia zastrzezenia. W takim przypadku do akt osobowych sedziego lub
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asesora sgdowego dotacza si¢ takze odpis pisma zawierajgcego zastrzezenie oraz odpis
uchwaty sadu dyscyplinarnego odmawiajacej uwzglednienia zastrzezenia. Jezeli
zastrzezenie sedziego lub asesora sadowego zostalo uwzglednione, dokumentow
dotyczacych zwrdcenia uwagi nie dotacza si¢ do akt osobowych sedziego lub asesora
sadowego 1nie dokonuje si¢ wzmianki w wykazie stluzbowym, o ktéorym mowa
wart. 67 § 1.

§ 7. Po uplywie pigciu lat od dnia zwrdcenia uwagi prezes sadu, z urzedu,
zarzadza usunigcie z akt osobowych sedziego lub asesora sadowego dokumentow, o
ktérych mowa w § 6. Jednoczes$nie z usunigciem dokumentéw z akt osobowych,
wszelkie dane dotyczace zwrdcenia uwagi usuwa si¢ z wykazu stuzbowego, o ktorym
mowa w art. 67 § 1. Jezeli jednak w tym okresie stwierdzono kolejne uchybienie w
zakresie sprawnosci postepowania sagdowego, skutkujace zwroceniem uwagi, lub
wytknieto uchybienie w trybie art. 40 § 1, dopuszczalne jest tylko jednoczesne
usuniecie wszystkich dokumentéw 1 danych.

§ 8. Prezes sadu przelozonego niezwlocznie zawiadamia prezesa sadu
podlegajacego jego nadzorowi o stwierdzonych uchybieniach w dziataniu tego sadu.
W razie stwierdzenia istotnych uchybien w dziataniu sadu, prezes tego sadu
niezwlocznie zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach prezesa sadu przetozonego,
a prezes sadu apelacyjnego — Ministra Sprawiedliwos$ci; rdwnocze$nie prezes sadu

informuje o dziataniach podjetych w celu usunigcia uchybien.

Art.37a.§ 1. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje wewngtrzny nadzor
administracyjny nad dziatalno$ciag administracyjng sadu apelacyjnego oraz sadéw
okregowych i rejonowych, dziatajacych na obszarze apelac;ji.

§ 2. Prezes sadu okrggowego sprawuje wewnetrzny nadzor administracyjny nad
dziatalno$cig administracyjng sagdu okrggowego oraz sagdow rejonowych, dziatajacych
w okregu sagdowym.

§ 3. Prezes sadu rejonowego sprawuje wewnetrzny nadzor administracyjny nad

dziatalno$cig administracyjng sadu rejonowego.

Art. 37b. § 1. Prezes sadu, w ramach wewnetrznego nadzoru administracyjnego,
w szczegblnosci:
1) bada sprawno$¢ postgpowania w poszczegdlnych sprawach;

2) kontroluje dziatalnos¢ sekretariatu wydziatu;
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3) bada prawidtowos¢ przydzielania sedziom, asesorom sagdowym i referendarzom
sadowym spraw oraz rownomiernego obcigzenia ich praca.

§ 2. Czynnosciami  z zakresu wewnetrznego nadzoru administracyjnego
wykonywanymi przez prezesa sadu apelacyjnego iprezesa sadu okregowego sa
ponadto:

1) wizytacja, obejmujgca peing dzialalno$¢ administracyjng sadu lub wydziatu
sadu;

2) lustracja, obejmujaca wybrane zagadnienia z dziatalno$ci administracyjnej sagdu
lub wydziatu sadu.

§ 3. Prezes sadu  apelacyjnego, wramach wewngtrznego  nadzoru
administracyjnego:

1) ustala kierunki wewnetrznego nadzoru administracyjnego wykonywanego przez
prezeséw sadow dziatajacych na obszarze apelacji;

2) koordynuje czynno$ci zzakresu wewnetrznego nadzoru administracyjnego
wykonywanego przez prezesow sadow dzialajacych na obszarze apelacji;

3) kontroluje wykonywanie obowigzkéw nadzorczych przez prezesow sadow

dzialajacych na obszarze apelacji oraz wydaje stosowne zarzadzenia.

Art. 37c. § 1. Wizytacje poszczegolnych wydziatoéw sadu zarzadza prezes sadu,
o ktorym mowa w art. 37a § 1 i 2, stosownie do potrzeb, w szczegdlnosci przy
uwzglednieniu wynikow sprawowanego nadzoru administracyjnego.

§ 2. Wizytacje wydzialow sadu apelacyjnego przeprowadzaja sedziowie
wizytatorzy zajmujacy stanowisko sedziego sadu apelacyjnego.

§ 2a. Wizytacje wydziatow sadu okregowego przeprowadzaja sedziowie
wizytatorzy zajmujacy stanowisko sedziego sadu apelacyjnego lub sagdu okregowego.

§ 3. Wizytacje wydzialow sadu rejonowego przeprowadzaja sedziowie
wizytatorzy zajmujacy stanowisko sedziego sadu okregowego lub sadu rejonowego.

§ 4. Wizytacji wydziatu sadu nie moze przeprowadzac s¢dzia wizytator, bedacy
matzonkiem, krewnym albo powinowatym jednego z sedziow lub asesoréw sagdowych
przydzielonych do wydzialu lub pozostajacy zjednym zsedziow lub asesorow
sadowych w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci s¢dziego wizytatora.

§ 5. (uchylony)
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§ 6. O planowanej wizytacji zawiadamia si¢ prezesa sadu i przewodniczacego

wydziatu co najmniej na trzydziesci dni przed przystapieniem do jej przeprowadzenia.

Art. 37d. § 1. Sedziego wizytatora w sadzie apelacyjnym powoluje prezes sadu
apelacyjnego, a w sadzie okregowym — prezes sagdu okregowego, na okres czterech lat,
sposrod sedzidw posiadajacych co najmniej siedmioletni staz pracy na stanowisku
sedziego. Przed powotaniem sedziego wizytatora prezes wilasciwego sadu zasigga
opinii Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. Przy wydawaniu opinii Minister Sprawiedliwosci bierze pod uwage takze
wzgledy organizacyjne, w szczegolnosci potrzebg powolywania sedziego wizytatora
w danym sadzie.

§ 3. Jezeli Minister Sprawiedliwo$ci w terminie trzydziestu dni od dnia
przedstawienia przez prezesa wlasciwego sadu zamiaru powolania sedziego
wizytatora nie wyda opinii, uwaza si¢, ze opinia jest pozytywna.

§ 4. (uchylony)

Art.37e. § 1. Prezes sadu apelacyjnego moze zwrdci¢ prezesowi lub
wiceprezesowi sadu, dziatajacego na obszarze apelacji, uwage na pismie, jezeli
stwierdzi uchybienia w zakresie kierowania sgdem, sprawowania wewngtrznego
nadzoru administracyjnego albo wykonywania innych czynnosci administracyjnych.

§ 2. Prezes sadu apelacyjnego, w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub
nieracjonalno$ci podzialu czynnos$ci ustalonego przez prezesa sadu okregowego,
wydaje zalecenie zmiany podzialu czynnos$ci. Jezeli prezes sadu okrggowego nie
zmieni podziatu czynno$ci zgodnie z zaleceniem, prezes sadu apelacyjnego moze
zwroci¢ si¢ o rozstrzygnigcie do Krajowej Rady Sadownictwa, ktérej uchwala jest
ostateczna.

§ 3. Uprawnienia, o ktorych mowa w § 11 2, przystuguja rowniez prezesowi sagdu
okregowego wobec prezesa lub wiceprezesa sadu rejonowego, dziatajacego w okregu
sadowym.

§ 4. Uprawnienie, o ktorym mowa w § 1, przystuguje rowniez prezesowi sagdu
wobec sedziego lub asesora sgdowego pelnigcego funkcje przewodniczacego
wydzialu, zastgpcy przewodniczacego wydziatu albo kierownika sekcji w przypadku
stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawowania wewngtrznego nadzoru

administracyjnego albo wykonywania innych czynnosci administracyjnych.
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§ 5. Sedzia lub asesor sagdowy pehigcy funkcje przewodniczacego wydziatu,
zastepcy przewodniczacego wydzialu albo kierownika sekcji, ktoérego dotyczy
zwrdcona uwaga, moze w terminie czternastu dni od dnia zwrocenia uwagi zlozy¢
prezesowi wlasciwego sadu pisemne zastrzezenie.

§ 6. Prezes lub wiceprezes sadu, ktoérego dotyczy zwrdcona uwaga, moze w
terminie czternastu dni od dnia zwrdcenia uwagi ztozy¢ prezesowi sadu przetozonego
pisemne zastrzezenie.

§ 7. W przypadku ztozenia zastrzezenia prezes wlasciwego sadu w terminie
czternastu dni od dnia zlozZenia zastrzezenia uchyla uwage albo przekazuje sprawe do
rozpoznania prezesowi sadu przetozonego, zawiadamiajac sedziego lub asesora
sadowego o sposobie rozpatrzenia zastrzezenia. Prezes sadu apelacyjnego przekazuje
sprawe do rozpoznania Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 8. Przepisy art. 37 § 61 7 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 9. Zwrbcenie uwagi moze by¢ potaczone z obnizeniem dodatku funkcyjnego w
stopniu odpowiadajacym wadze uchybienia, w granicach od 15 % do 50 % wysokosci
dodatku, na okres od miesigca do sze$ciu miesiecy. W razie uchylenia uwagi dokonuje

si¢ wyrownania dodatku do poprzedniej wysokosci.

Art.37f. § 1.  Zewngtrzny nadzér administracyjny nad dzialalnoscia
administracyjng sadow obejmuje analiz¢ 1 ocen¢ prawidtowos$ci oraz skutecznosci
wykonywania przez prezesoOw sagdéw wewnetrznego nadzoru administracyjnego.

§ 2. Zewnetrzny nadzor administracyjny nad dzialalnoscig administracyjng
sadéw obejmuje ponadto wykonywanie czynno$ci niezbednych ze wzgledu na
wystapienie uchybien w dziatalno$ci administracyjnej saddéw, atakze czynnosci
koniecznych do  wykonywania zadan  zwigzanych  zreprezentowaniem
Rzeczypospolitej Polskiej przed Europejskim Trybunatem Praw Cztowieka,

w zakresie spraw dotyczacych dziatalno$ci sadow.

Art.37g. § 1. Minister Sprawiedliwosci, w ramach zewng¢trznego nadzoru
administracyjnego:
1) dokonuje oceny informacji rocznych o dziatalnosci sadéw, o ktérych mowa w
art. 37h § 1;
2) ustala ogdlne kierunki wewnetrznego nadzoru administracyjnego,

wykonywanego przez prezesoOw sagdoéw apelacyjnych;
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3) kontroluje wykonywanie obowigzkow nadzorczych przez prezeséw sadow
apelacyjnych oraz wydaje stosowne zarzadzenia.

§ 2. W przypadku  stwierdzenia  istotnych  uchybien  w dziatalnos$ci
administracyjnej sadu lub niewykonania przez prezesa sadu apelacyjnego zarzadzen,
o ktorych mowa w § 1 pkt 3, Minister Sprawiedliwo$ci moze zarzadzic:

1) przeprowadzenie lustracji sagdu lub wydziatu sadu;
2) przeprowadzenie lustracji dzialalno$ci nadzorczej prezesa sadu.

§ 3. Zarzadzajac przeprowadzenie czynnos$ci, o ktorych mowa w § 2, Minister
Sprawiedliwo$ci wyznacza prezesowi sadu apelacyjnego zakres i termin ich
przeprowadzenia. W uzasadnionych przypadkach Minister Sprawiedliwos$ci moze
zarzadzi¢ przeprowadzenie czynno$ci przez s¢dzidw wizytatorOw z obszaru innej
apelacji lub przez stuzbe nadzoru, o ktérej mowa w art. 9a § 2.

§ 4. W czynnos$ciach, o ktorych mowa w § 2, jako przedstawiciel Ministra
Sprawiedliwo$ci, moze bra¢ udzial s¢dzia delegowany do pelnienia czynnoSci
administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

§ 5. (utracit moc)®

Art. 37ga. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze zwroci¢ prezesowi lub
wiceprezesowi sadu apelacyjnego uwage na pismie, jezeli stwierdzi uchybienia w
zakresie kierowania sadem, sprawowania wewnetrznego nadzoru administracyjnego
albo wykonywania innych czynno$ci administracyjnych 1 zada¢ usunigcia jego
skutkow.

§ 2. Prezes lub wiceprezes sadu apelacyjnego, ktorego dotyczy zwrocona uwaga,
moze w terminie czternastu dni od dnia zwrdcenia uwagi zlozy¢ Ministrowi
Sprawiedliwos$ci pisemne zastrzezenie.

§ 3. W przypadku ztozenia zastrzezenia, Minister Sprawiedliwosci w terminie
czternastu dni od dnia zloZenia zastrzezenia uchyla uwage albo przekazuje sprawe do
rozpoznania Krajowej Radzie Sadownictwa, zawiadamiajac prezesa lub wiceprezesa
sadu apelacyjnego o sposobie rozpatrzenia zastrzezenia.

§ 4. Przepisy art. 37 § 61 7 stosuje si¢ odpowiednio.

9 7 dniem 5 czerwca 2015 1. przez to, ze nie przewidywat mozliwosci wniesienia zastrzezen przez

prezesa lub wiceprezesa sagdu do uwagi na pismie sporzadzonej przez Ministra Sprawiedliwosci, na
podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 7 listopada 2013 r. sygn. akt K 31/12 (Dz. U.
poz. 1433).
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§ 5. Zwrdcenie uwagi moze by¢ potaczone z obnizeniem dodatku funkcyjnego w
stopniu odpowiadajagcym wadze uchybienia, w granicach od 15 % do 50 % wysokosci
dodatku, na okres od miesigca do sze$ciu miesiecy. W razie uchylenia uwagi dokonuje

si¢ wyrownania dodatku do poprzedniej wysokosci.

Art. 37h. § 1. Prezes sadu apelacyjnego sporzadza informacj¢ roczng o
dziatalnosci sagdéw, dziatajacych na obszarze apelacji, w zakresie powierzonych mu
zadan, ktorag przedktada Ministrowi Sprawiedliwosci, nie pdzniej niz do konca
kwietnia kazdego roku.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci dokonuje oceny informacji rocznej i przyjmuje te
informacj¢ albo odmawia jej przyjecia. Odmowa przyjecia informacji rocznej wymaga
uzasadnienia.

§ 3. Niewykonanie w terminie obowigzku, o ktorym mowa w § 1, jest
réwnoznaczne z odmowg przyj¢cia informacji przez Ministra Sprawiedliwosci.

§ 4. Prezes sadu apelacyjnego, ktéremu odmowiono przyjecia informacji rocznej,
moze w terminie czternastu dni od dnia poinformowania go o tym ztozy¢ Ministrowi
Sprawiedliwos$ci pisemne zastrzezenie.

§ 5. W przypadku ztozenia zastrzezenia, Minister Sprawiedliwo$ci w terminie
miesigca od dnia ztozenia zastrzezenia przyjmuje informacj¢ roczng albo przekazuje
sprawe do rozpoznania Krajowej Radzie Sagdownictwa, zawiadamiajac prezesa sadu o
sposobie rozpatrzenia zastrzezenia. W przypadku uwzglednienia zastrzezenia przez
Krajowa Rade¢ Sadownictwa w catosci Minister Sprawiedliwosci przyjmuje
informacj¢ roczna.

§ 6. Odmowa przyjecia informacji rocznej przez Ministra Sprawiedliwosci
oznacza razace niewywigzywanie si¢ przez prezesa sadu apelacyjnego z obowigzkow

stuzbowych w rozumieniu art. 27 § 1 pkt 1.

Art. 37i. Minister Sprawiedliwo$ci, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdélowy tryb sprawowania
nadzoru administracyjnego nad dziatalnoscig sadéw, o ktérej mowa w art. 8 pkt 2,
a takze sposob dokumentowania czynno$ci nadzorczych i sporzadzania informacji
rocznych o dzialalno$ci saddéw, majac na uwadze zapewnienie sprawnosci
1 skuteczno$ci nadzoru oraz zapewnienie prawidlowego wykonywania czynnos$ci

nadzorczych.
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Art. 38. (uchylony)
Art. 39. (uchylony)

Art. 40. § 1. Sad apelacyjny lub sad okregowy jako sad odwotawczy, w razie
stwierdzenia przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepisow, niezaleznie od
innych uprawnien, wytyka uchybienie wilasciwemu sgdowi. Przed wytknigciem
uchybienia poucza si¢ se¢dziego, asesora sgdowego wchodzacych w sktad sadu
orzekajacego w pierwszej instancji o mozliwosci zlozenia na piSmie wyjasnien
w terminie siedmiu dni. Stwierdzenie i wytknigcie uchybienia nie wplywa na
rozstrzygnigcie sprawy.

§ 2. O wytknigciu uchybienia sad apelacyjny lub sad okregowy, o ktorym mowa
w § 1, zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a w przypadkach powazniejszych
uchybien — takze Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2a. W terminie czternastu dni od dnia dor¢czenia postanowienia zawierajacego
wytknigcie uchybienia, sedzia lub asesor sadowy wchodzacy w sklad sadu
orzekajacego w pierwszej instancji moze wnie$¢ odwotanie od tego postanowienia do
Sadu Najwyzszego.

§ 2b. Sad Najwyzszy po rozpoznaniu odwotania utrzymuje w mocy zaskarzone
postanowienie albo uchyla je w catosci lub czesci.

§ 3. Odpis prawomocnego postanowienia zawierajacego wytkniecie uchybienia
dofacza si¢ do akt osobowych sedziego lub asesora sagdowego. Do akt osobowych
dofacza si¢ takze ztozone przez sedziego lub asesora sagdowego wyjasnienia oraz
odwotanie.

§ 4. Po uplywie pigciu lat od dnia uprawomocnienia si¢ postanowienia
zawierajacego wytknigcie uchybienia prezes sadu z urzedu zarzadza usuniecie z akt
osobowych dokumentoéw, o ktorych mowa w § 3. Jednocze$nie z usunigciem
dokumentow z akt osobowych wszelkie dane dotyczace wytknigcia uchybienia usuwa
si¢ z wykazu stuzbowego, o ktorym mowa w art. 67 § 1. Jezeli jednak w tym okresie
stwierdzono kolejng oczywista obraze przepisOw przy rozpoznawaniu sprawy przez
sad odwotawczy, skutkujaca wytknigciem uchybienia, lub zwrdécono uwage w trybie
art. 37 § 4, dopuszczalne jest tylko jednoczesne usuniecie wszystkich dokumentow i

danych.
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Art. 41. § 1. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnigciu opinii Krajowej Rady

Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin wewngtrznego

urzedowania sagdow powszechnych okreslajacy:

1) wewnetrzng organizacj¢ i porzadek funkcjonowania sagdow,

2) szczegotowe zasady przydzialu spraw, w tym:

a)
b)

¢)
d)

g)

h)

i

sposOb dokonywania losowania spraw,

zasady ustalania sktadéw wieloosobowych,

(uchylona)

zasady zmniejszenia przydzialu spraw ze wzgledu na petnione funkcje i
usprawiedliwione nieobecno$ci oraz podstawy czasowego wstrzymania
przydzialu spraw,

warunki uczestniczenia w przydziale tylko niektorych kategorii spraw
rozpoznawanych w wydziale,

zasady petnienia dyzurdw oraz rodzaje spraw podlegajacych przydzieleniu
zgodnie z planem dyzurow,

zasady sporzadzania planu zastepstw oraz rodzaje czynnoSci
podejmowanych zgodnie z planem zastgpstw,

zasady podziatu terytorialnego obszarow witasciwosci sadéw opiekunczych
1 nieletnich oraz przydziatlu tych obszaréw sedziom,

(uchylona)

3) sposob realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Europejskiej Sieci

Sadowej w sprawach cywilnych i handlowych,

4) porzadek czynno$ci w sadach, porzadek urzedowania organdéw sadow i

wykonywania zadan sedziow, asesoréw sadowych i referendarzy sadowych

petiacych funkcje kierownicze, tok czynnosci administracyjnych w sprawach

nalezacych do wlasciwosci sadoéw, dopuszczalne systemy i rozktad czasu

urz¢dowania, warunki i tryb udostgpniania i przesytania akt 1 dokumentow z akt

oraz warunki udost¢pniania pomieszczen dla uczestnikow postepowania,

swiadkow 1 innych osob przebywajacych w sadach

—uwzgledniajac zasady sprawno$ci, racjonalnosci, ekonomicznego i szybkiego

dziatania oraz potrzebe¢ zapewnienia rzetelnego wykonywania zadan powierzonych

sadom, a takze potrzebe zapewnienia roOwnomiernego 1 obiektywnego obcigzenia

sedziow, asesorow sgdowych 1 referendarzy sagdowych obowigzkami, zapewnienia
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zblizonego prawdopodobienstwa udzialu w sktadzie wieloosobowym, wykorzystania
rozwigzan informatycznych do losowego przydzialu spraw oraz zastosowania innych
sposoboéw losowego przydziatu spraw w przypadku braku mozliwos$ci korzystania
z tych rozwigzan.

§ 1la. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnieciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa oraz wtasciwego zgromadzenia ogolnego sedziow sadu apelacyjnego,
zgromadzenia ogolnego sedziow sadu okregowego albo zgromadzenia ogodlnego
sedziéw sadu rejonowego, moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, w zakresie, o
ktérym mowa w § 1, regulamin wewnetrznego urzedowania sagdow powszechnych
zawierajacy regulacje odmienne od zawartych w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie § 1, stosowany przez czas okre§lony nie dtuzszy niz dwa lata,
w nie wigcej niz dwoch sadach rejonowych lub dwoch okregach sadowych, lub na
obszarze nie wigcej niz dwoch apelacji, uwzgledniajac koniecznos¢ zweryfikowania
dzialania w praktyce tych regulacji.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe
czynnosci sadow w sprawach z zakresu migdzynarodowego postepowania cywilnego
oraz karnego w stosunkach miedzynarodowych, w tym: uwierzytelnianie doku-
mentow przeznaczonych do uzytku za granica, sposob wykonywania czynnoS$ci
dotyczacych o0sob korzystajacych z immunitetow 1 przywilejow dyplomatycznych
1 konsularnych oraz czynnosci z udziatem tych oséb, czynnosci zwigzane ze stawien-
nictwem przed sadami, tryb ustalania obywatelstwa, szczegdtowy tryb wystepowania
o pomoc prawng i udzielania takiej pomocy sagdom i innym organom panstw obcych
oraz szczegdlowy tryb wystgpowania o wydanie osob $ciganych lub skazanych oraz
inne formy wspotpracy w sprawach karnych.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, panstwa
obce, w stosunkach z ktorymi wnioski z zakresu mig¢dzynarodowego postgpowania
cywilnego oraz karnego w stosunkach migdzynarodowych sa przekazywane za
pomoca srodkow komunikacji elektronicznej, rodzaje tych wnioskéw oraz sposob ich
przekazywania, majac na uwadze dobro postgpowania oraz koniecznos$¢ zapewnienia
jego sprawnego toku idopuszczalno$¢ stosowania $rodkow komunikacji

elektronicznej w panstwie obcym.
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Rozdzial 5a
Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow

Art. 41a. § 1. Skargi i wnioski rozpatruje si¢ bez zbednej zwtoki, nie pozniej
jednak niz w terminie miesigca od daty ich wptywu.

§ 2. Skargi, w zakresie dotyczacym dziatalnosci sadow, w dziedzinie, w ktorej
sedziowie 1 asesorzy sagdowi sg niezawisli, nie podlegaja rozpatrzeniu. Organ sadu, do
ktorego taka skarga lub wniosek zostaly skierowane, zawiadamia skarzacego
o przyczynach odmowy rozpatrzenia skargi. Jezeli jednak skarga dotyczy czynnosci
sadu podlegajacej zaskarzeniu w toku instancji, organ ten jest obowigzany
niezwlocznie przekaza¢ skarge do akt sprawy, ktorej skarga dotyczy, zawiadamiajac
o tym skarzacego.

§ 3. Skargi lub wnioski dotyczace tresci czynnosci sadu jeszcze niedokonanych,
nalezacych do dziedziny, o ktérej mowa w § 2, podlegaja niezwlocznemu przekazaniu
do akt postepowania, ktorego dotycza.

§ 4. Skargi lub wnioski zawierajace tresci zniewazajace lub stowa powszechnie
uznawane za obelzywe pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, zawiadamiajac o tym
skarzacego lub wnioskodawce, z podaniem przyczyny pozostawienia skargi lub

wniosku bez rozpatrzenia.

Art. 41b. § 1. Organem wilasciwym do rozpatrzenia skargi lub wniosku,
dotyczacych dziatalnosci sadu, jest prezes sadu.

§ 2. Jezeli skarga lub wniosek dotycza dziatalnosci sadu okregowego 1 sadu
rejonowego, organem wiasciwym do rozpatrzenia jest prezes sadu okrggowego. Jezeli
skarga lub wniosek dotycza dziatalnos$ci sadu apelacyjnego isadu okregowego,
organem wilasciwym do rozpatrzenia jest prezes sadu apelacyjnego.

§ 3. Organem wiasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej dzialalnosci prezesa
sadu rejonowego jest prezes sadu okregowego, dziatalno$ci prezesa sadu okregowego
— prezes sadu apelacyjnego, a dzialalno$ci prezesa sadu apelacyjnego — Krajowa Rada
Sadownictwa.

§ 3a. Organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej dziatalnos$ci
zastgpcy rzecznika dyscyplinarnego sadu apelacyjnego lub zastgpcy rzecznika

dyscyplinarnego sadu okregowego jest Rzecznik Dyscyplinarny Sedziéw Sadow
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Powszechnych, a skargi dotyczacej dziatalnosci Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziow
Sadéw Powszechnych — Krajowa Rada Sgdownictwa.
§ 3b. Organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej dziatalnosci
Rzecznika Dyscyplinarnego Ministra Sprawiedliwosci jest Minister Sprawiedliwosci.
§ 4. Prezes sadu apelacyjnego, w terminie do konca kwietnia kazdego roku,
informuje Ministra Sprawiedliwos$ci o nieprawidtowosciach stwierdzonych w wyniku

rozpatrzenia skarg przez prezesow sadow dziatajgcych na obszarze apelacji.

Art. 41c. § 1. Skarga dotyczaca dziatalnosci sadow, skierowana do innych
organow wiadzy publicznej, podlega przekazaniu do rozpatrzenia organom, o ktorych
mowa w art. 41b § 1-3.

§ 2. Jezeli skarga lub wniosek dotyczy dzialalno$ci administracyjnej sadu, organ
wlasciwy do ich rozpatrzenia, uznajac skarge lub wniosek za uzasadniony, podejmuje

lub zleca czynno$ci z zakresu nadzoru nad dziatalno$cig administracyjng sagdow.

Art. 41d. Skarga, w zakresie w jakim zawiera wniosek o pociagnigcie s¢dziego
lub asesora sadowego do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, podlega niezwtocznie
przekazaniu wtasciwemu rzecznikowi dyscyplinarnemu. Rzecznik, po wstepnym
ustaleniu okoliczno$ci podniesionych w skardze, moze podja¢ czynnosci wyjasniajace
z wlasnej inicjatywy. O sposobie zalatwienia skargi rzecznik dyscyplinarny
zawiadamia skarzacego oraz organ, ktéry przekazat mu skarge. W przypadku
wszczecia postepowania dyscyplinarnego 1 zlozenia wniosku o rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej do sadu dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny zawiadamia o tych

czynnos$ciach skarzacego. Przepisow art. 114 § 9, 11 1 13 nie stosuje sig.

Art. 41e. Minister Sprawiedliwo$ci, po zasiegnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy tryb 1 organizacje
przyjmowania irozpatrywania skarg 1 wnioskow, dotyczacych dziatalno$ci sadow,
majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia realizacji prawa do sktadania skarg

1 wnioskoéw oraz rzetelnosci 1 wszechstronnosci ich rozpatrywania.
Rozdziat 6
Ogolne przepisy o czynnosciach sadow

Art. 42. § 1. Sady wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 2. Sady rozpoznaja i rozstrzygaja sprawy w postgpowaniu jawnym.
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§ 3. Rozpoznanie sprawy w postepowaniu niejawnym lub wylaczenie jawnosci

postepowania jest dopuszczalne jedynie na podstawie przepisOw ustaw.

Art. 42a. § 1. W ramach dziatalno$ci sadéw lub organdw sadow niedopuszczalne
jest kwestionowanie umocowania sagdow i trybunatéw, konstytucyjnych organow
panstwowych oraz organdéw kontroli i ochrony prawa.

§ 2. Niedopuszczalne jest ustalanie lub ocena przez sad powszechny lub inny
organ wiladzy zgodno$ci z prawem powolania sedziego lub wynikajacego z tego
powotania uprawnienia do wykonywania zadan z zakresu wymiaru sprawiedliwosci.

§ 3. Dopuszczalne jest badanie spelnienia przez sedziego wymogow
niezawistosci 1 bezstronnosci z uwzglednieniem okoliczno$ci towarzyszacych jego
powolaniu i1 jego postepowania po powotaniu, na wniosek uprawnionego, o ktorym
mowa w § 6, jezeli w okolicznos$ciach danej sprawy moze to doprowadzi¢ do
naruszenia standardu niezawistosci lub bezstronnosci, majacego wptyw na wynik
sprawy z uwzglednieniem okoliczno$ci dotyczacych uprawnionego oraz charakteru
sprawy.

§ 4. Wniosek o stwierdzenie przestanek, o ktéorych mowa w § 3, moze by¢
ztozony wobec se¢dziego wyznaczonego do sktadu sadu rozpoznajacego sprawe w
pierwszej instancji lub apelacj¢, z wylaczeniem spraw, w ktérych termin do ich
rozpoznania 1 wydania orzeczenia jest nie dluzszy niz miesigc od dnia ztozenia pisma
procesowego wszczynajacego postepowanie w sprawie.

§ 5. Wniosek sktada si¢ w terminie 7 dni od dnia zawiadomienia uprawnionego
do ztozenia wniosku o sktadzie rozpoznajacym sprawe. Po uptywie terminu, o ktorym
mowa w zdaniu pierwszym, prawo do wniesienia wniosku wygasa. Sad przy
dorgczeniu pierwszego pisma w sprawie zawiadamia uprawnionego do ztozenia
wniosku o skladzie rozpoznajacym sprawe, a przy kazdym kolejnym — jezeli skiad
rozpoznajacy sprawe ulegl zmianie.

§ 6. Uprawnionym do ztoZenia wniosku jest w postepowaniu:

1) w sprawach o przestgpstwa skarbowe 1 wykroczenia skarbowe — strona;

2) w sprawach o wykroczenia — strona;

3) w przedmiocie odpowiedzialnos$ci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary — strona i wnioskodawca;

4)  karnym — strona;

5) w sprawach nieletnich — strona;
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6) cywilnym — strona i1 uczestnik postepowania;
7)  dyscyplinarnym — obwiniony.

§ 7. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma
procesowego, a ponadto zawierac:

1) zadanie stwierdzenia, ze w danej sprawie zachodzg przestanki, o ktorych mowa

w § 3;

2) przytoczenie okolicznos$ci uzasadniajgcych zadanie wraz z dowodami na ich
poparcie.

§ 8. Wniosek niespelniajagcy wymagan, o ktérych mowa w § 7, podlega
odrzuceniu bez wezwania do usuni¢cia brakow formalnych. Odrzuceniu podlega
rowniez wniosek zlozony po wuptywie terminu albo z innych przyczyn
niedopuszczalny.

§ 9. Wniosek zlozony wobec sedziego wyznaczonego do skladu sadu
dokonujacego czynnosci w toku postepowania przygotowawczego w postepowaniu w
sprawach o przestepstwa skarbowe lub w postepowaniu karnym pozostawia si¢ bez
rozpoznania.

§ 10. Jezeli uprawniony do ztozenia wniosku ztozyt wnioski wobec wigcej niz
jednego se¢dziego wyznaczonego do sktadu rozpoznajacego sprawe lub wnioski
zostaty ztozone w tej samej sprawie przez kilku uprawnionych do zlozenia wniosku,
sad moze zarzadzi¢ polaczenie wnioskow w celu ich tgcznego rozpoznania. W
przypadku facznego rozpoznania wnioskow, wnioski rozpoznaje sktad sadu
wyznaczony do rozpoznania wniosku, ktory zostal ztozony jako pierwszy.

§ 11. Uwzgledniajac wniosek sad wytacza sedziego od rozpoznania sprawy.
Wylaczenie sedziego od udzialu w danej sprawie nie moze stanowi¢ podstawy do
wylaczenia tego sedziego w innych prowadzonych przez niego sprawach.

§ 12. W razie uwzglednienia wniosku, sad z urzedu sporzadza w terminie 3 dni
uzasadnienie postanowienia.

§ 13. W razie uwzglednienia wniosku, odpis postanowienia wraz z
uzasadnieniem dorgcza si¢ rowniez sedziemu, ktorego wniosek dotyczy. Sedzia moze
w terminie 3 dni ztozy¢ wniosek o ponowne rozpoznanie do Sadu Najwyzszego. Sad
Najwyzszy w sktadzie 5 sedziéw losowanych sposrod calego sktadu Sadu
Najwyzszego, w terminie 7 dni utrzymuje w mocy postanowienie o wylaczeniu

sedziego albo uchyla postanowienie o wytaczeniu sedziego i oddala wniosek. Do czasu
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rozpoznania sprawy przez Sad Najwyzszy, sedzia podejmuje czynnos$ci niecierpigce
zwloki.
§ 14. W zakresie nieuregulowanym przepisami ustawy do rozpoznania wniosku,
o ktérym mowa w § 4, stosuje si¢ odpowiednio w sprawach:
1) cywilnych — przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania
cywilnego dotyczace rozpoznania wniosku o wytaczenie sedziego i1 zazalenia,
2) karnych — przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 37) dotyczace rozpoznania wniosku o wytaczenie
sedziego, z wylaczeniem art. 42 § 3 zdanie trzecie tej ustawy w zakresie
dotyczacym czynno$ci niecierpigcych zwloki, w szczegdlnosci w przedmiocie

tymczasowego aresztowania.

Art.43.§ 1. Sad moze peli¢ czynnosSci poza swoja siedziba, a w razie
koniecznosci takze poza obszarem swojej wlasciwosci, jezeli wymaga tego dobro
wymiaru sprawiedliwos$ci lub jezeli przez to nastapi znaczne zmniejszenie kosztow.

§ 2. (uchylony)

Art. 44. § 1. W przypadkach przewidzianych w ustawach sady sa obowigzane
wykonywac poszczegdlne czynnosci sagdowe na zadanie innych sagdoéw oraz innych
organow.

§ 2. Sady sa obowigzane udziela¢ pomocy sadowej réwniez na zadanie sadow
zagranicznych, jezeli wzajemno$¢ jest zapewniona; zadanie pomocy sadowe;,
skierowane przez Ministra Sprawiedliwosci, jest wigzace dla sadu wezwanego.

§ 3. Sady sa obowigzane wykonywaé czynnosci dowodowe, w zakresie
przewidzianym w przepisach o postgpowaniu cywilnym, na wniosek organow
orzekajacych w przypadkach innych niz wymienione w § 1 1 2, jezeli wniosek zostat
skierowany przez Ministra Sprawiedliwosci.

§ 4. O wykonanie czynno$ci wymienionych w § 3 nalezy zwroci¢ si¢ do sadu

rejonowego, w ktorego obszarze wlasciwosci czynnos¢ ma by¢ wykonana.

Art. 45. § 1. Sedziego lub asesora sgdowego w jego czynno$ciach moze zastgpic
sedzia lub asesor sgdowy tego samego sadu, a takze s¢dzia delegowany na podstawie

art. 77 § 1 albo 8.
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§ 2. Zastapienie, o ktorym mowa w § 1, moze nastapi¢ na podstawie zarzadzenia
przewodniczacego wydziatu lub prezesa sagdu, wydanego na wniosek sedziego lub
asesora sgdowego albo z urzedu, w celu zapewnienia sprawnos$ci postepowania.

§ 3. W sprawach rozpoznawanych w sktadzie jednego sedziego s¢dzia moze
powierzy¢ aplikantowi Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury, po 24 miesigcach
aplikacji sedziowskiej, prowadzenie pod swoim nadzorem poszczegdlnych czynnosci
w trakcie posiedzenia jawnego lub rozprawy, w tym zadawanie pytan §wiadkom,
biegtym i stronom oraz innym osobom wystuchiwanym przez sad, z wylaczeniem

mozliwo$ci wydawania orzeczen.

Art. 46. § 1. W sktadzie sagdu moze brac¢ udziat tylko jeden sedzia innego sadu.
Sedzia sadu nizszego nie moze by¢ przewodniczacym sktadu sadu, z wylgczeniem
spraw rozpoznawanych w sktadzie jednego se¢dziego i1dwodch tawnikow albo
w sktadzie jednego sedziego.

§ 2. W tym samym sktadzie sagdu nie mogg bra¢ udziatu osoby, o ktorych mowa

w art. 6.

Art. 47. § 1. Prezes sadu moze zarzadzi¢ przydzielenie dodatkowego sedziego
lub asesora sagdowego do sprawy, jezeli istnieje prawdopodobienstwo, ze bedzie ona
trwac czas dluzszy. W razie potrzeby mozna przydzieli¢ dwoch dodatkowych sedziow
lub asesorow sadowych wskazujac kolejnos¢, w ktorej beda oni wstepowac do udziatu
w naradzie 1 glosowaniu.

§ 2. Dodatkowy sedzia lub asesor sadowy bierze udziat w naradzie i glosowaniu,

jezeli jeden z sedzidw lub asesoréw sadowych nie moze uczestniczy¢ w sktadzie sadu.

Art. 47a. § 1. Sprawy sa przydzielane s¢dziom i1 asesorom sagdowym losowo, w
ramach poszczegolnych kategorii spraw, chyba ze sprawa podlega przydziatowi
sedziemu pelnigcemu dyzur.

§ 2. Przydzial spraw w ramach poszczeg6lnych kategorii jest rowny, chyba ze
zostal zmniejszony z uwagi na pelniong funkcje, uczestniczenie w przydziale spraw
innej kategorii lub z innych przyczyn przewidzianych ustawa.

§ 3. Przepisy § 112 stosuje si¢ odpowiednio do przydziatu spraw referendarzom
sadowym.

§ 4. Sprawy z zakresu prawa opiekunczego i nieletnich oraz inne sprawy nalezace

do sadu opiekunczego moga by¢ przydzielane wedtlug kryterium terytorialnego.

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 49/190

Szczegbdlne zasady przydzialu moga zostaé ustanowione takze w sprawach
rejestrowych, wieczystoksiggowych oraz zwigzanych z wykonaniem orzeczen.

§ 5. W razie przydzielenia sprawy wymagajacej nadzwyczajnego naktadu pracy,
sedzia sprawozdawca moze zwrocic si¢ do prezesa sadu z wnioskiem o wstrzymanie
przydzialu kolejnych spraw na czas okre$lony. Prezes sadu rozpoznaje wniosek
niezwlocznie. Decyzj¢ prezesa sadu wraz z uzasadnieniem dorgcza si¢ sedziemu,
ktorego dotyczy, oraz podaje do wiadomosci s¢dziow danego sadu. Od decyzji prezesa
sadu sedziemu, ktorego decyzja dotyczy, oraz grupie co najmniej 10 % sedziow
danego sadu przystuguje odwotanie do kolegium sagdu w terminie siedmiu dni od dnia
jej dorgczenia albo podania do wiadomosci. Uchwate kolegium sadu wraz z
uzasadnieniem dorgcza si¢ sedziemu, ktérego decyzja dotyczy, oraz podaje do

wiadomosci wszystkich sedziéw danego sadu.

Art. 47b. § 1. Zmiana sktadu sadu moze nastapic¢ tylko w przypadku niemoznos$ci
rozpoznania sprawy w dotychczasowym sktadzie albo dlugotrwatej przeszkody w
rozpoznaniu sprawy w dotychczasowym skladzie. Przepis art. 47a stosuje sie¢
odpowiednio.

§ 2. Jezeli konieczne jest podjecie czynnosci w sprawie, w szczegdlnosci gdy
wynika to z odrgbnych przepisow lub przemawia za tym wzglad na sprawno$¢
postgpowania, a sktad sadu, ktoremu zostata przydzielona sprawa, nie moze jej podjac,
czynno$¢ ta jest podejmowana przez sktad sadu wyznaczony zgodnie z planem
zastepstw, a jezeli czynno$C¢ nie jest objeta planem zastepstw, przez skiad sadu
wyznaczony zgodnie z art. 47a.

§ 3. Decyzje w sprawach, o ktérych mowa w § 11 2, podejmuje prezes sadu albo
upowazniony przez niego s¢dzia.

§ 4. Zmiana miejsca stuzbowego sedziego lub delegowanie do innego sadu oraz
zakonczenie delegowania nie stanowi przeszkody do podejmowania czynnosci w
sprawach przydzielonych w dotychczasowym miejscu stuzbowym albo miejscu
petnienia stuzby, az do ich zakonczenia.

§ 5. Na wniosek sedziego lub z urzedu kolegium sadu wihasciwe dla nowego
miejsca stuzbowego sgdziego lub miejsca jego delegowania moze zwolni¢ sedziego z
obowigzku rozpoznania cze$ci lub wszystkich spraw, w szczegodlnosci w razie
znacznej odlegtosci od tego sagdu do nowego miejsca stuzbowego sgdziego lub miejsca

jego delegowania, a takze przy uwzglednieniu stopnia zaawansowania
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rozpoznawanych spraw. Przed podjeciem uchwaty kolegium sadu zasiega opinii
prezesoOw wlasciwych sadow.

§ 6. Przepisy § 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku przeniesienia do
innego wydziatu tego samego sadu oraz w przypadku powotania na stanowisko

sedziego w sadzie wyzszej instancji.

Art. 47c. Przewodniczacy sktadu sagdu moze sprawdzi¢ dane osobowe oséb
obecnych w miejscu dokonywania czynnosci sagdowej na podstawie dowodu
osobistego lub innego dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢. W przypadku odmowy
poddania si¢ sprawdzeniu tozsamosci lub braku mozliwosci jej sprawdzenia
przewodniczacy sktadu sadu moze zobowigza¢ taka osobe do opuszczenia miejsca

dokonywania czynnosci sagdowe;j.

Art. 48. § 1. Przewodniczacy sktadu sadu moze upomnie¢ osobg, ktdra narusza
powage, spokoj lub porzadek czynnosci sadowych, a po bezskutecznym upomnieniu
moze ja wydali¢ z sali rozpraw.

§ 2. Sad moze wydali¢ osobe biorgca udziat w sprawie tylko wtedy, gdy mimo
uprzedzenia o skutkach prawnych jej nieobecnos$ci przy czynnosciach sagdowych nadal
zachowuje si¢ w sposob okreslony w § 1.

§ 3. Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publicznos$¢ z powodu jej niewtasciwego

zachowania.

Art. 49. § 1. W razie naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynnosci
sadowych albo ublizenia sagdowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom
bioragcym udziat w sprawie, sad moze ukara¢ osobe, ktéra dopuscita si¢ tego czynu
karg porzadkowa: grzywny w wysokosci do 3000 zlotych lub kara pozbawienia
wolnosci do czternastu dni; osobie pozbawionej wolnosci, w tym takze tymczasowo
aresztowanej, jako kar¢ porzadkowa mozna wymierzy¢ karge przewidziang
w przepisach o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci albo w przepisach o
wykonywaniu tymczasowego aresztowania.

§ 2. Jezeli czynu okreslonego w § 1 dopuscil sie zolnierz w czynnej stuzbie
wojskowej, z wyjatkiem terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej dyspozycyjnie, sad
— zamiast wymierzenia kary — zwraca si¢ do wilasciwego dowddcy jednostki

wojskowej, ktory stosuje srodki przewidziane w przepisach dotyczacych Zzohierzy.
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§ 3. Przepisy § 11 2 stosuje si¢ takze, gdy czynu okreslonego w § 1 dopuszczono
si¢ w pismie zlozonym w sadzie lub za posrednictwem $rodkoéw porozumiewania si¢
na odlegltosé, o ile istnieje pewnos¢ co do osoby, ktora dopuscita si¢ tego czynu.

§ 4. Jezeli naruszenie powagi, spokoju lub porzadku czynnos$ci sadowych albo
ublizenie sgdowi godzi w osobg sedziego albo cztonka sktadu sadu, postanowienie w
przedmiocie ukarania karg porzadkowa wydaje niezwlocznie na posiedzeniu sad w
sktadzie jednego sedziego niebgdacego w sktadzie dokonujgcym czynnosci sgdowych
ani w sktadzie rozpoznajacym sprawe, ktorej dotycza te czynnosci. Przepis § 2 stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 5. Postanowienie w przedmiocie ukarania karg porzagdkowa w sytuacji, o ktorej
mowa w § 3, wydaje si¢ po wystuchaniu osoby, ktora dopuscita si¢ czynu okreslonego
w § 1, chyba ze wysluchanie nie jest mozliwe albo osoba ta bez usprawiedliwienia nie
stawila si¢ na posiedzenie.

§ 6. Postanowienie, o ktorym mowa w § 4, wydaje si¢ po wystuchaniu osoby,
ktéra dopuscita si¢ czynu okreslonego w § 4, chyba ze wystuchanie nie jest mozliwe
albo osoba ta bez usprawiedliwienia nie stawita si¢ na posiedzenie. W sytuacji, w
ktérej czynu okreslonego w § 4 dopuszczono si¢ w pismie ztozonym w sadzie lub za
posrednictwem §rodkow porozumiewania si¢ na odlegto$¢ oraz istnieje pewno$¢ co do
osoby, ktora dopuscila si¢ tego czynu, przepis zdania pierwszego stosuje si¢
odpowiednio.

§ 7. Do postgpowania w przedmiocie ukarania karg porzadkowa stosuje si¢
przepisy postepowania wlasciwego w sprawie, w toku ktorej dopuszczono si¢ czynu
naruszenia powagi, spokoju lub porzadku czynnosci sadowych albo ublizenia innemu

organowi panstwowemu lub osobom biorgcym udziat w sprawie.

Art. 50. § 1. Postanowienie o ukaraniu karg porzadkowg jest wykonalne z chwila
uprawomocnienia. Od postanowienia przysluguje zazalenie do sadu bezposrednio
przetozonego, a gdy zostalo wydane przez sad apelacyjny do Sadu Najwyzszego.
Postanowienie w przedmiocie zazalenia wydaje si¢ niezwlocznie. Ponadto do
zazalenia stosuje si¢ przepisy o postepowaniu wilasciwe w sprawie, w ktorej
zastosowano kare porzadkowa.

§ 2. Ukaranie kara porzadkowa nie wuchyla odpowiedzialnosci karnej

1 dyscyplinarnej za ten sam czyn.
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§ 2a. Do wykonania kary porzadkowe] grzywny stosuje si¢ odpowiednio
art. 206 § 1 1 2 Kodeksu karnego wykonawczego.

§ 3. W razie nieuiszczenia kary porzadkowej grzywny, zamienia si¢ ja na karg
pozbawienia wolno$ci do siedmiu dni, biorgc pod uwage rodzaj przewinienia, warunki
osobiste ukaranego oraz stopien jego winy. Postanowienie w tym przedmiocie wydaje
sad w skladzie jednego s¢dziego niebedacego w sktadzie rozpoznajacym sprawe,
ktorej dotyczyt czyn okreslony w art. 49 § 1 1 4, na posiedzeniu po wystuchaniu
ukaranego, chyba ze wystuchanie nie jest mozliwe albo ukarany bez
usprawiedliwienia nie stawil si¢ na posiedzenie. Postanowienie jest natychmiast
wykonalne. Od postanowienia przystuguje zazalenie. W razie wniesienia zazalenia
sad, ktory wydat zaskarzone postanowienie, moze wstrzyma¢ wykonanie kary

pozbawienia wolnosci. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 51. § 1. Zarzadzenia porzadkowe przewodniczacego sktadu sadu oraz kary
porzadkowe wymierzane przez sad nie maja zastosowania do sedzidw, asesoroOw
sadowych 1 tawnikow nalezacych do skladu orzekajacego oraz do prokuratora,
Prezesa, wiceprezesOw, radcow 1 referendarzy Prokuratorii  Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej bioracych udziat w sprawie, a takze osob, do udziatu
ktérych w sprawie stosuje si¢ przepisy o prokuratorze.

§ 2. Do obroncy 1ipelnomocnika, bedacego adwokatem lub aplikantem
adwokackim, uprawnionym do wystepowania przed sagdem na podstawie przepisow
ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2022 r. poz. 1184
11268 oraz z 2023 r. poz. 1860), albo radca prawnym lub aplikantem radcowskim,
uprawnionym do wystgpowania przed sadem na podstawie przepisow ustawy z dnia
6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1166 oraz z 2023 r. poz.
1860), biorgcego udzial w sprawie nie stosuje si¢ kary pozbawienia wolnosci, o ktorej

mowa w art. 49 § 1 1 w art. 50 § 3.

Art. S1a. § 1. Sad z urzedu ustala i stosuje wtasciwe prawo obce. Sad moze
zwroci¢ si¢ do Ministra Sprawiedliwosci o udzielenie tekstu tego prawa oraz
wyjasnienie obcej praktyki sadowe;.

§ 2. Sad moze zwroci¢ si¢ do Ministra Sprawiedliwos$ci rowniez o udzielenie

informacji co do istnienia wzajemnos$ci w stosunkach z panstwem obcym.
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§ 3. Celem ustalenia tresci prawa obcego lub obcej praktyki sadowej albo
istnienia wzajemnosci sagd moze zastosowac takze inne srodki, w tym zasiegna¢ opinii

bieglych.

Art. 51b. W razie watpliwosci co do istnienia przywileju lub immunitetu
wynikajagcego z prawa migdzynarodowego sad moze zwroci¢ sie do ministra

wlasciwego do spraw zagranicznych o informacje.

Art. 52. Sedziemu lub asesorowi sgdowemu dokonujagcemu czynno$ci sgdowe;j
jednoosobowo przystuguja prawa przewodniczacego oraz prawa sadu przewidziane

w art. 48-50.

Art. 52a. § 1. Przepisy art. 47c i art. 48 § 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do osob
uczestniczacych w posiedzeniu przeprowadzanym przy uzyciu urzadzen technicznych
umozliwiajacych jego przeprowadzenie za posrednictwem $rodkdw porozumiewania
si¢ na odleglos¢ przebywajacych poza budynkiem sadu.

§ 2. Osoba uczestniczaca w posiedzeniu, o ktorym mowa w § 1, jest obowigzana
poda¢ na zadanie przewodniczacego skiadu sadu informacje o miejscu, w ktorym

przebywa, oraz o towarzyszacych jej osobach.

Art. 53. § 1. Dlakazdej sprawy z zakresu, o ktérym mowa w art. 1 § 21 3 tworzy
si¢ akta. Akta moga by¢ tworzone i przetwarzane takze z wykorzystaniem technik
informatycznych.

§ la. (uchylony)

§ 1b. (uchylony)

§ lc. (uchylony)

§ 2. Akta sprawy przechowuje si¢ w sadzie lub systemie teleinformatycznym
obstugujacym postepowanie sadowe przez okres niezbedny ze wzgledu na rodzaj i
charakter sprawy, terminy przedawnienia, interesy o0sOb bioracych udziat
W postgpowaniu oraz znaczenie materiatdw zawartych w aktach jako zrodta
informacji.

§ 3. Po okresie przechowywania w sadzie akta sprawy podlegaja przekazaniu do
wlasciwych archiwow panstwowych.

§ 4. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki

izakres przestanek okreslonych w §2 oraz warunki 1tryb przechowywania
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1 przekazywania akt, a takze warunki i tryb niszczenia akt po uptywie okresu ich
przechowywania.

§ 5. (uchylony)

Art.53a.§ 1. Pochodzacy od sadu dokument wuzyskany z systemu
teleinformatycznego obstugujacego postepowanie sagdowe ma moc dokumentu
wydanego przez sad, o ile ma cechy umozliwiajgce jego weryfikacje w tym systemie.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i cechy
umozliwiajace weryfikacje istnienia itreSci pisma w systemie teleinformatycznym
obslugujacym postgpowanie sgdowe, majac na wzgledzie minimalne wymagania dla
systemow teleinformatycznych oraz potrzebe ochrony praw osob uczestniczacych

w postepowaniach sadowych.

Art. 53b. Sad moze weryfikowa¢ takze =za posrednictwem systemu
teleinformatycznego status prokuratora, asesora prokuratorskiego, adwokata,
aplikanta adwokackiego, radcy prawnego, aplikanta radcowskiego, prawnika
zagranicznego, rzecznika patentowego, aplikanta rzecznikowskiego Iub radcy
Prokuratorii  Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej dokonujacych czynnos$ci

procesowe;j.

Art. 53c. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze zazada¢ przedstawienia mu akt
sprawy, w ktorej sad zwrdcit sie o udzielenie tekstu prawa obcego, wyjasnienie obcej
praktyki sagdowej lub informacje co do istnienia wzajemnosci w stosunkach z
panstwem obcym.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze zazada¢ przedstawienia mu akt sprawy lub
niezbednych informacji w celu wykonywania zadan zwigzanych z reprezentowaniem
Rzeczypospolitej  Polskiej przed sadami migdzynarodowymi, komitetami
traktatowymi, organizacjami mig¢dzynarodowymi lub miedzynarodowymi sadami
arbitrazowymi.

§ 2a. Minister Sprawiedliwo$ci moze zagda¢ udostgpnienia akt sprawy, o ktorych
mowa w § 2, ministrowi wtasciwemu do spraw zagranicznych na jego wniosek, w celu
wykonywania zadan zwigzanych z reprezentowaniem Rzeczypospolitej Polskiej przed
Europejskim Trybunalem Praw Cztowieka lub innym organem mi¢dzynarodowym.

§ 3. Akta spraw zakonczonych moga by¢ udostgpniane jednostkom

organizacyjnym prowadzacym dzialalno$¢ naukowg lub badawczo-rozwojowa dla
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celow naukowych i badawczych, a takze Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury

dla celéw dydaktycznych.

Art. 53d. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw informatyzacji okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb zakladania i
udostegpniania konta oraz sposob korzystania z konta w systemie teleinformatycznym
obstugujacym postepowanie sgdowe, za pomocg ktérego mozna wnosi¢ pisma
procesowe, 1 zamykania go, z uwzglednieniem sprawno$ci postepowania, ochrony

praw stron postepowania oraz mozliwosci sktadania jednorazowo wielu pism.

Art. 53e. [§ 1. O ile przepis szczegdlny tak stanowi, pisma sqgdowe dorecza sig
adwokatom, radcom prawnym, rzecznikom patentowym, prokuratorowi, Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej i organowi emerytalnemu okreslonemu przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych drogq elektroniczng za posrednictwem
kont w systemie teleinformatycznym (portal informacyjny). Za posrednictwem portalu
informacyjnego mozna tez informowac strony i ich petnomocnikow o czynnosciach
podejmowanych w sprawie.]

<§ 1. W zakresie okreslonym w przepisach szczegolnych dorecza si¢ pisma
sadowe iwnosi pisma do sadu za posrednictwem kont w systemie
teleinformatycznym (portal informacyjny). Za posrednictwem portalu
informacyjnego mozna tez informowaé¢ strony iich pelmomocnikow
o czynnosciach podejmowanych w sprawie.>

[$ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
informatyzacji okresli, w drodze rozporzqdzenia, warunki techniczne korzystania z
portalu informacyjnego i jego funkcjonowania oraz tryb zaktadania, udostepniania i
likwidacji  konta w portalu informacyjnym, z uwzglednieniem sprawnosci
postegpowania, ochrony praw stron postgpowania oraz zasad wykonywania zawodu
przez adwokatow, radcow prawnych i rzecznikow patentowych. ]

<§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw informatyzacji okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki techniczne
korzystania z portalu informacyjnego i jego funkcjonowania, tryb zakladania
konta, sposob uzyskiwania dostepu do konta, sposob udost¢pniania w nim spraw
oraz tryb likwidacji konta, z uwzglednieniem sprawnosci post¢gpowania, ochrony

praw stron postepowania oraz zasad wykonywania zawodu przez adwokatow,
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radcow prawnych, rzecznikéw patentowych, komornikéw sadowych oraz stalych
mediatorow.>

§ 3. Do posiadania konta instytucjonalnego w portalu informacyjnym
obowigzany jest organ emerytalny okreslony przez ministra wtasciwego do spraw

wewnetrznych.

Art. 54. § 1. Do budynkow sagdéw nie wolno wnosi¢ broni, amunicji, materiatow
wybuchowych ani innych $rodkow niebezpiecznych. Nie dotyczy to o0sob
wykonujacych w budynkach sadéw obowiazki stuzbowe wymagajace posiadania
broni.

§ 2. Prezes sadu moze zarzadzi¢ stosowanie S$rodkow zapewniajgcych
bezpieczenstwo w budynkach sadéw oraz zapobiegajacych naruszaniu zakazu, o
ktérym mowa w § 1. W takim przypadku do ochrony budynkéw sadéw oraz osob
w nich przebywajacych stosuje si¢ przepisy o ochronie 0osob i mienia.

§ 3. W celu zapobiezenia naruszeniu zakazu, o ktorym mowa w § 1, oraz
zapewnienia bezpieczenstwa, o ktéorym mowa w § 2, pracownik ochrony, wpisany na
liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej w rozumieniu ustawy z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia (Dz. U. z 2021 r. poz. 1995), przy
wykonywaniu zadan ochrony oséb i mienia w budynku sagdu ma prawo do:

1) przegladania zawartosci bagazu lub odziezy oséb wchodzacych do budynku
sadu;

2) odmowy zezwolenia na wejscie do budynku sagdu osobie odmawiajgcej poddania
si¢ przegladaniu zawarto$ci bagazu lub odziezy;

3) odmowy zezwolenia na wejScie do budynku sadu osobie posiadajacej przy sobie
przedmioty, o ktorych mowa w § 1;

4) zadania usunigcia innych przedmiotow 1 urzadzen, ktdore mogg stanowic
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego lub mienia, lub oddania ich do
depozytu.

§ 4. Pracownik ochrony informuje sekretariat wltasciwego wydziatu sadu o
odmowie zezwolenia na wej$cie do budynku sadu osobie wezwanej na rozprawe lub
posiedzenie sagdu w sytuacjach, o ktérych mowa w § 3 pkt 2 1 3.

§ 5. Przegladanie zawarto$ci bagazu polega na:

1) wzrokowej 1 manualnej kontroli zawarto$ci bagazu, w tym manualnym

sprawdzeniu znajdujacych si¢ w nim przedmiotow;
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2) sprawdzeniu bagazu z wykorzystaniem $srodkow technicznych niezb¢dnych do
wykrywania materialow 1 urzadzeh zabronionych, w szczego6lnosci broni,
materialdw wybuchowych oraz substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie dla
zycia lub zdrowia.

§ 6. Pracownik ochrony w zwigzku z wykonywaniem czynnosci, o ktérych mowa
w § 5, ma prawo zadania udostepnienia bagazu, w tym otwarcia i pokazania jego
zawartosci.

§ 7. Czynnosci, o ktorych mowa w § 5, wykonuje si¢ w obecnosci posiadacza
bagazu oraz w miar¢ mozliwosci w sposob niepowodujacy uszkodzenia bagazu i
znajdujacych si¢ w nim przedmiotow.

§ 8. Przegladanie odziezy polega na:

1) manualnym sprawdzeniu zawartosci odziezy oraz przedmiotéw znajdujacych sie
na ciele osoby wchodzacej do budynku sadu lub przez nig posiadanych bez
odstaniania przykrytej odzieza powierzchni ciata;

2) sprawdzeniu za pomocg $rodkow technicznych niezbednych do wykrywania
materialdbw 1 urzadzen zabronionych, w szczegdlnosci broni, materialow
wybuchowych oraz substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zycia lub
zdrowia.

§ 9. Pracownik ochrony w zwiazku z realizacja czynnosci, o ktorych mowa w §
8, ma prawo do zadania zdjecia przez osobe wchodzaca do budynku sadu
zewngtrznych warstw odziezy, pokazania zawartosci kieszeni, innych czesci odziezy
lub przedmiotéw znajdujacych si¢ na ciele tej osoby lub przez nig posiadanych.

§ 10. Czynnos$ci, o ktorych mowa w § 8, wykonuje si¢ w sposob mozliwie
najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby, wobec ktérej sa wykonywane, oraz w
niezbednym zakresie do zrealizowania celu wykonywane] czynno$ci. Czynnosci
wykonuje w miar¢ mozliwo$ci pracownik ochrony tej samej ptci, co osoba poddana
przegladaniu odziezy.

§ 11. Z wykonania czynnosci, o ktorych mowa w § 5 1 8, dokonujacy ich
pracownik ochrony sporzadza protokot w przypadku, gdy osoba poddana przegladaniu
zawarto$ci bagazu lub odziezy zglosita takie zadanie bezposrednio po dokonaniu tych
czynno$ci. Protokot nie podlega udostgpnieniu osobom trzecim oraz moze by¢
udostgpniony podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow w trybie

w nich przewidzianym. Protokét zawiera:
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1) oznaczenie czynnos$ci, podstawy prawnej 1 przyczyny jej podjecia, miejsca jej
dokonania oraz dane osoby poddanej przegladaniu zawartosci bagazu lub
odziezy, obejmujace imi¢, nazwisko oraz numer ewidencyjny PESEL lub date
urodzenia oraz seri¢ i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢ osoby;

2) date i godzing rozpoczecia i zakonczenia czynnosci;

3) dane pracownika ochrony dokonujgcego czynno$ci obejmujace imi¢, nazwisko
oraz nazw¢ przedsigbiorcy, na rzecz ktérego wykonuje zadania ochrony albo
nazwe jednostki organizacyjnej lub przedsiebiorcy w przypadku, gdy pracownik
ochrony wykonuje zadania ochrony w ramach wewngtrznej stuzby ochrony;

4) przebieg czynnosci, o$wiadczenia i wnioski jej uczestnikows;

5)  spis znalezionych i odebranych przedmiotéw oraz w miarg potrzeby ich opis;

6) pouczenie osoby poddanej przegladaniu zawarto$ci bagazu lub odziezy o jej
prawach, w szczegdlno$ci o prawie do ztozenia skargi, o ktorej mowa w § 12;

7) podpis osoby dokonujacej czynnosci oraz osoby poddanej przegladaniu
zawarto$ci bagazu lub odziezy albo wzmianke o odmowie zlozenia podpisu.

§ 12. Osobie poddanej przegladaniu zawartosci bagazu lub odziezy przystuguje
skarga na dzialalno$¢ sadu, wnoszona do prezesa sadu witasciwego ze wzgledu na
miejsce dokonania czynnosci, w terminie 7 dni od dnia dokonania czynnosci, w celu
zbadania legalnos$ci oraz prawidtowosci jej dokonania. Do skargi stosuje si¢
odpowiednio przepisy rozdziatu Sa.

§ 13. W przypadku gdy w trakcie czynno$ci, o ktorych mowa w § 5 1 8§,
znaleziono przedmioty mogace stworzy¢ niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia
ludzkiego lub mienia, a osoba poddana tym czynno$ciom nie zglosila zadania
sporzadzenia protokolu z dokonanej czynnos$ci, dokonanie czynno$ci pracownik
ochrony niezwlocznie dokumentuje w notatce stuzbowej, odnotowujac rodzaj, czas,
miejsce 1 wynik czynnos$ci, dane pracownika ochrony oraz informacje, o ktorych
mowa w § 11 pkt 5.

§ 14. W przypadku gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnosci, o ktorych
mowa w § 518, stwarzaja niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia lub mienia, pracownik
ochrony, w granicach dostepnych s$rodkéw, niezwlocznie podejmuje dziatania

zmierzajace do usuni¢cia niebezpieczenstwa, a w szczegolnosci zabezpiecza miejsce
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zagrozone oraz powiadamia dyzurnego wlasciwej miejscowo jednostki organizacyjne;j

Policji o konieczno$ci zarzadzenia dziatan usuwajgcych to niebezpieczenstwo.

§ 15. Informacj¢ o przystugujacych osobom wchodzacym do budynku sadu

prawach 1 obowigzkach zwigzanych zczynno$ciami pracownikow ochrony,

podejmowanymi przy wykonywaniu zadan ochrony oséb i mienia w budynkach sadu,

umieszcza si¢ w widocznym miejscu przy wejsciu do budynku sadu.

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9

10)

11)

12)

13)

§ 16. Przepisow § 3—13 nie stosuje si¢ do:

Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

Prezesa Rady Ministrow,

cztonkow Rady Ministrow,

Rzecznika Praw Obywatelskich,

Rzecznika Praw Dziecka,

Rzecznika Finansowego,

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

osOb korzystajacych z immunitetu parlamentarnego, sedziowskiego lub
prokuratorskiego, tawnikow danego sadu oraz referendarzy sadowych,

0s0b korzystajacych z immunitetéw dyplomatycznych lub konsularnych na mocy
ustaw, umow miedzynarodowych albo powszechnie uznanych zwyczajow
migdzynarodowych,

adwokatow, radcow prawnych, notariuszy, komornikow sadowych, Prezesa,
wiceprezesow, radcoOw 1 referendarzy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
Polskiej,

kuratorow sadowych, rzecznikéw patentowych, biegltych sadowych, doradcow
restrukturyzacyjnych — w trakcie pelnienia czynnosci stuzbowych,
funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, w tym
inspektorow Biura Nadzoru Wewngtrznego oraz funkcjonariuszy Shuzby
Wigziennej, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Celno-Skarbowej, Strazy Ochrony Kolei,
zotierzy Zandarmerii Wojskowej i pracownikéw Krajowej Administracji
Skarbowej — w trakcie pelnienia czynnosci stuzbowych,

innych oséb, w stosunku do ktorych dyrektor sadu albo prezes sadu wyrazit

zgode na ich wejscie
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— po uprzednim okazaniu legitymacji stuzbowej lub dokumentu umozliwiajacego
ustalenie tozsamosci 1 zaymowanego stanowiska lub peinionej funkcji.

§ 17. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor
protokotu oraz sposéb, miejsce i okresy przechowywania protokotu, o ktorym mowa
w § 11, i notatki stuzbowej, o ktorej mowa w § 13, biorgc pod uwage koniecznos$¢
zapewnienia przejrzystosci, skrotowosci 1 kompletnosci protokotu, z uwzglednieniem
informacji niezbednych do udokumentowania zakresu, przebiegu oraz wyniku
czynnosci przegladania zawarto$ci bagazu lub odziezy osoby wchodzacej do budynku
sadu, o ktorych mowa w § 5 i1 8, a takze uwzgledniajac potrzebg zapewnienia
bezpiecznego przechowywania protokotu 1 notatki stuzbowej oraz niezbedno$c

zapewnienia dostgpu do nich w zwigzku z prowadzonymi postgpowaniami.
DZIAL 11
Sedziowie i asesorzy sadowi
Rozdziat 1
Powolanie do pelnienia urz¢edu na stanowisku sedziowskim

Art. 55. § 1. Sedzig sadu powszechnego jest osoba powotana na to stanowisko
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, ktora ztozyla §$lubowanie wobec
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 2. Sedziowie sadow powszechnych sa powotywani na stanowiska:

1) sedziego sadu rejonowego;
2) sedziego sadu okregowego;
3) sedziego sadu apelacyjnego.

§ 2a. (uchylony)

§ 3. Powotujac do petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim, Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuzbowe (siedzibe) sedziego. Zmiana
miejsca stuzbowego se¢dziego moze by¢ dokonana bez zmiany stanowiska
w przypadkach i w trybie okreslonych w art. 75.

§ 4. Sedzia moze orzeka¢ we wszystkich sprawach w swoim miejscu stuzbowym,
a w innych sadach w przypadkach okreslonych w ustawie (jurysdykcja sedziego).
Przepisy o przydziale spraw, wyznaczaniu i zmianie sktadu sadu oraz delegowaniu
sedziego na czas pehlienia funkcji lub zajmowania stanowiska nie ograniczaja

jurysdykcji sedziego 1 nie moga by¢ podstawg stwierdzenia sprzecznosci sktadu sadu
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z przepisami prawa, nienalezytego obsadzenia sadu lub udzialu osoby nieuprawnione;j
lub niezdolnej do orzekania w wydaniu orzeczenia.

§ 5. Okolicznosci towarzyszace powotaniu sedziego nie moga stanowid
wylacznej podstawy do podwazenia orzeczenia wydanego z udziatem tego s¢dziego

lub kwestionowania jego niezawistosci 1 bezstronnosci.
Art. 56. (uchylony)

Art. 57. § 1. Kazdy, kto spetnia warunki do objecia stanowiska sedziego sadu
powszechnego, o ktérym mowa w art. 55 § 2, moze zglosi¢ swoja kandydatur¢ na
jedno stanowisko sedziowskie w terminie czternastu dni od dnia obwieszczenia,
o ktérym mowa w art. 20a § 4.

§ la. Osoba, ktora zglosita swoja kandydaturg na wolne stanowisko sedziowskie
w sadzie powszechnym nie moze, do czasu zakonczenia postgpowania w sprawie
powotania do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim w sadzie powszechnym,
zglosi¢ swej kandydatury na wolne stanowisko s¢dziowskie w Sadzie Najwyzszym,
Naczelnym Sadzie Administracyjnym ani wojewodzkim sadzie administracyjnym.
Zgloszenie kandydatury na wolne stanowisko sedziowskie w tych sadach powoduje
zakonczenie postgpowania w sprawie powotania do petnienia urzedu na stanowisku
sedziowskim w sadzie powszechnym.

§ 1b. Osoba, ktora zglosita swoja kandydature na wolne stanowisko sgedziowskie
w Sadzie Najwyzszym, Naczelnym Sadzie Administracyjnym albo wojewodzkim
sadzie administracyjnym, nie moze, do czasu zakonczenia postgpowania w sprawie
powolania do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim w tym sadzie, zgtosi¢ swej
kandydatury na wolne stanowisko s¢dziowskie w sadzie powszechnym.

§ 2. Zgloszenia kandydatury na wolne stanowisko sg¢dziowskie oraz innych
czynno$ci w toku postepowania w sprawie powotania do pelienia urzgdu na
stanowisku sedziowskim kandydat dokonuje za posrednictwem systemu teleinfor-
matycznego obslugujacego to postgpowanie, zwanego dalej ,systemem
teleinformatycznym”, dostegpnego na stronie internetowej Krajowej Rady
Sadownictwa.

§ 3. Czynnosci w toku postgpowania w sprawie powotania do petienia urzedu

na stanowisku se¢dziowskim dokonane przez kandydata bez zachowania formy
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przewidzianej ustawa nie wywotlujg skutkow prawnych, jakie ustawa wigze z ich
dokonaniem.

§ 4. System  teleinformatyczny  prowadzi  Minister  Sprawiedliwosci.
Administratorami danych osobowych w systemie teleinformatycznym sa: Minister
Sprawiedliwosci, prezesi wlasciwych sadow oraz Krajowa Rada Sadownictwa, kazde
w zakresie zadan wykonywanych w postepowaniu w sprawie powotania do petnienia
urzedu na stanowisku sedziowskim.

§ 5. Uwierzytelnienie w systemie teleinformatycznym wymaga uzycia profilu
zaufanego, profilu osobistego, innego $rodka identyfikacji elektronicznej, wydanego
w systemie identyfikacji elektronicznej przylagczonym do wezta krajowego
identyfikacji elektronicznej, o ktorym mowa w art. 21a ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia
5 wrze$nia 2016 r. o uslugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z
2021 r. poz. 1797 oraz z 2023 r. poz. 1234), adekwatnie do poziomu bezpieczenstwa
srodka identyfikacji elektronicznej wymaganego dla uslug $wiadczonych w tym
systemie, danych weryfikowanych za pomoca kwalifikowanego certyfikatu podpisu
elektronicznego, jezeli te dane pozwalaja na identyfikacje iuwierzytelnienie
wymagane w celu realizacji ushugi online, albo otrzymanego w sadzie identyfikatora
wskazujacego na tozsamo$¢ kandydata.

§ 6. Zglaszajacy swoja kandydature wypelnia w systemie teleinformatycznym
karte zgtoszenia kandydata na wolne stanowisko sedziowskie, opatruje ja podpisem
elektronicznym nadanym przez ten system, podpisem zaufanym, podpisem osobistym
albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym, a nastgpnie wnosi za posrednictwem
systemu do prezesa wlasciwego sadu.

§ 7. Zglaszajacy swoja kandydature dotacza do karty zgloszenia informacije
z Krajowego Rejestru Karnego dotyczaca jego osoby i zaswiadczenie stwierdzajace,
ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkéw sedziego,
z zastrzezeniem art. 58 § 4a. Zglaszajacy urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
sktada w postaci papierowej oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023
r. poz. 342, 497, 1195 1 1872), albo informacje, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej
ustawy. Do karty zgloszenia dotgcza si¢ rowniez oswiadczenie w przedmiocie zgody

albo niewyrazenia zgody na wykorzystanie dokumentow dotyczacych zglaszajacego
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w innych postepowaniach w sprawie powotania do peknienia urzedu na stanowisku
sedziowskim.

§ 8. Zawarte w karcie zgloszenia o$wiadczenia: o korzystaniu z pelni praw
cywilnych 1 obywatelskich, o toczacym si¢ postgpowaniu o przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe, o ukaraniu w postepowaniu dyscyplinarnym, o toczagcym si¢
postepowaniu dyscyplinarnym oraz o uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 11 kwietnia 1997 r. o ujawnieniu pracy lub stuzby
w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspolpracy z nimi w latach 1944—1990 os6b
pehiacych funkcje publiczne (Dz. U. z 1999 r. poz. 428, z pdzn. zm.”)®, jak réwniez
oswiadczenie, ze nie toczy si¢ wobec kandydata inne postgpowanie w sprawie
powotania do pelienia urzedu na stanowisku sedziowskim, kandydat sktada pod
rygorem odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania.

§ 9. Minister Sprawiedliwo$ci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres danych zawartych w karcie
zgloszenia na wolne stanowisko sedziowskie, majac na wzgledzie, aby dane te
umozliwialy weryfikacje w niezbednym zakresie spetnienia warunkow wymaganych
przez ustawe¢ od kandydatow na stanowisko sedziowskie.

§ 10. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wilasciwym do
spraw zdrowia, po zasiegni¢ciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa, okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegOtowy zakres 1sposob przeprowadzania badan lekarskich
1 psychologicznych kandydatow do objecia urzedu sedziego oraz kwalifikacje
wymagane od lekarzy 1 psychologéw uprawnionych do przeprowadzania tych badan
1 wydawania zaswiadczen o zdolnosci do pelnienia obowiazkow sedziego, jak rowniez
terminy wykorzystania wydawanych zaswiadczen w postgpowaniu w sprawie
powotania do pelnienia urzgdu na stanowisku sedziowskim, majac na wzgledzie
zapewnienie nalezytej oceny zdolnosci kandydatow do objgcia urzedu sedziego,

uwzgledniajacej charakter tego urzedu.

7 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1999 r. poz. 618, 681 i 701,
22000 . poz. 488 1600, z 2002 r. poz. 128, 676, 765, 1271 11434, 22003 r. poz. 390 1921, 22004 r.
poz. 219, z 2005 r. poz. 1365 oraz z 2006 r. poz. 708, 711 1 1218.

9 Ustawa utracita moc z dniem 15 marca 2007 r. z wyjatkiem art. 30, na podstawie art. 66 ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944—1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U. poz. 1592), ktora weszla w zycie
z dniem 15 marca 2007 r.
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Art. 57a. § 1. Kandydat na wolne stanowisko sedziowskie, ktory zajmuje
stanowisko sedziego sadu powszechnego, s¢dziego sgdu administracyjnego albo
sedziego sadu wojskowego, do karty zgloszenia dolacza wykaz sygnatur akt
pigédziesigciu spraw sadowych réznych kategorii, w ktérych rozpoznawaniu brat
udziat, a w przypadku mniejszej liczby spraw — wykaz sygnatur akt wszystkich spraw.

§ 2. Kandydat na wolne stanowisko sedziowskie, ktory zajmuje stanowisko
prokuratora, do karty zgtoszenia dotacza wykaz sygnatur akt pie¢dziesi¢ciu spraw,
w ktorych prowadzil lub nadzorowat postgpowanie przygotowawcze, sporzadzit akt
oskarzenia lub $rodki zaskarzenia albo wystepowat przed sadem lub sktadal pisma
procesowe, a w przypadku mniejszej liczby spraw — wykaz sygnatur akt wszystkich
spraw.

§ 3. Kandydat na wolne stanowisko sedziowskie, ktory wykonuje zawod
adwokata lub radcy prawnego albo zajmuje stanowisko radcy Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej, do karty zgloszenia dolacza wykaz sygnatur akt
pigédziesieciu spraw sadowych roznych kategorii, w ktoérych wystepowat
w charakterze zastgpcy procesowego, a jezeli wystgpowat w mniejszej liczbie spraw
— wykaz sygnatur akt wszystkich spraw, ze wskazaniem sadéw, w ktorych sprawy te
toczyly sie lub tocza, a takze odpisy wszystkich, jednak nie wigcej niz pigédziesieciu,
opinii prawnych i innych dokumentéw sporzadzonych w zwigzku ze stosowaniem lub
tworzeniem prawa; radca Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej dotagcza
ponadto opini¢ przelozonego.

§ 4. Kandydat na wolne stanowisko sedziowskie, ktory wykonuje zawod
notariusza, do karty zgloszenia dotagcza wykaz pigcédziesieciu aktow notarialnych
obejmujacych rozne kategorie spraw, a jezeli sporzadzit mniejszg ich liczbg — wykaz
wszystkich aktow.

§ 5. Kandydat na wolne stanowisko se¢dziowskie, ktory ma tytul naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych, do karty
zgloszenia dotacza wykaz publikacji wraz z opiniami recenzentow, jezeli byly
sporzadzone, odpisy sporzadzonych opinii prawnych oraz charakterystyke osiggnie¢
w zakresie ksztatcenia kadr lub dorobku naukowego.

§ 6. (uchylony)

§ 7. Kandydat na wolne stanowisko sedziowskie zajmujacy stanowisko s¢dziego

albo prokuratora, ktory w okresie poprzedzajacym obwieszczenie byt delegowany do
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pehienia czynno$ci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej
jednostce organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez niego
nadzorowanej, Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej albo urzedzie
obslugujagcym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych, do karty zgloszenia
dotacza wykaz sygnatur akt piec¢dziesieciu spraw okreslonych w § 1 lub 2 lub spraw
zarejestrowanych w referacie kandydata lub przez niego nadzorowanych w okresie
delegowania, atakze opis wykonywanych w okresie delegowania czynnos$ci wraz

z opinig przetozonego.

§ 8. Przepis § 7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku delegowania do petnienia:
1) czynnosci w Biurze Krajowej Rady Sagdownictwa;

2) czynnosci lub prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury;

3) obowiazkéw w miedzynarodowej sedziowskiej organizacji pozarzadowej;

4)  obowigzkoéw lub petnienia okre$lonej funkcji poza granicami panstwa w ramach
dzialan podejmowanych przez organizacje mi¢dzynarodowe lub ponadnarodowe
oraz  zespoly migdzynarodowe  dzialajgce na  podstawie = uméw
migdzynarodowych, w tym umow konstytuujacych organizacje
migdzynarodowe, ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska.

§ 9. Przetozonym, o ktérym mowa w § 7, jest osoba kierujgca jednostka, do
ktorej delegowanie nastapito, a w przypadku podziatu tej jednostki na departamenty,
biura albo inne rownorzgdne komorki organizacyjne — osoba kierujgca taka komorka.
Za przelozonego osoby kierujacej dang jednostka lub komorka organizacyjng uznaje
si¢ osobe¢ sprawujacg funkcje nadrzedna.

§ 10. Do kandydata na wolne stanowisko sedziowskie, ktory zajmuje stanowisko
prezesa lub wiceprezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, stosuje si¢
odpowiednio, stosownie do zawodu wykonywanego przed powotaniem na to
stanowisko, przepisy § 1-5 lub 7.

§ 11. Do kandydata na wolne stanowisko sedziowskie, ktory wykonywal wigcej
niz jeden z zawodow wskazanych w przepisach § 1-5 1 10, stosuje si¢ przepisy § 1-5
17, z tym Ze taczna liczba zamieszczonych w wykazie sygnatur akt spraw lub odpisow
opinii prawnych 1 innych dokumentow, o ktérych mowa w tych przepisach, nie moze

przekraczacd stu.
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§ 12. Do karty zgloszenia kandydat moze dotgczy¢ takze inne dokumenty

popierajace jego kandydature, w szczegolnosci opinie 1 rekomendacje.

Art. 57aa. § 1. Dokumenty dotaczane do karty zgloszenia kandydat tworzy
w systemie teleinformatycznym i wnosi za posrednictwem tego systemu, opatrujac je
podpisem elektronicznym nadanym przez ten system, podpisem zaufanym, podpisem
osobistym albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

§ 2. Dokumenty majace w oryginale posta¢ papierowa kandydat zamieszcza
w systemie teleinformatycznym w postaci elektronicznych kopii, opatrujac je
podpisem elektronicznym nadanym przez ten system, podpisem zaufanym, podpisem
osobistym albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym, co jednocze$nie stanowi
o$wiadczenie o zgodnosci elektronicznej kopii dokumentu z oryginalem w postaci
papierowej. Oswiadczenie to jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
falszywe zeznania. Prezes wtasciwego sadu, ktoremu zgloszono kandydature na wolne
stanowisko sedziowskie, w uzasadnionych przypadkach moze wezwa¢ kandydata do
dorgczenia w terminie trzech dni oryginalow dokumentéw. Obowiazek zamieszczenia
w systemie teleinformatycznym elektronicznej kopii dokumentu nie dotyczy
o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—
1990 oraz tresci tych dokumentow, a takze informacji, o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a
tej ustawy.

§ 3. Prezes wlasciwego sadu, ktoremu zgloszono kandydatur¢ na wolne
stanowisko sedziowskie, zamieszcza w systemie teleinformatycznym w terminie 3 dni
roboczych elektroniczne kopie dokumentdéw innych niz zamieszczone przez
kandydata, majacych w oryginale posta¢ papierowg, wymaganych w tym
postepowaniu, opatrujac je podpisem elektronicznym nadanym przez ten system.
Obowiazek zamieszczenia w systemie teleinformatycznym elektronicznej kopii
dokumentu nie dotyczy o$wiadczenia, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow, a takze
informacji, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

§ 4. Ponowne zgloszenie kandydatury na wolne stanowisko sedziowskie moze
nastagpi¢ nie wczesniej niz po dniu zakonczenia poprzednio rozpoczetego

postepowania w sprawie powolania do pelnienia urzgdu na stanowisku sedziowskim.
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Za dzien rozpoczgcia postegpowania w sprawie powotania do petnienia urzedu na

stanowisku sedziowskim przyjmuje si¢ dzien ztozenia karty zgloszenia na dane

stanowisko se¢dziowskie. Za dzien zakonczenia postepowania wobec kandydata

w sprawie powolania do petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim przyjmuje si¢

dzien uptywu wobec kandydata terminu do ztozenia zastrzezenia od pozostawienia

zgloszenia bez rozpatrzenia albo dzien uprawomocnienia si¢ wobec kandydata

uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa w przedmiocie:

1) nieuwzglednienia zastrzezenia od pozostawienia zgloszenia bez rozpatrzenia
albo

2) umorzenia postepowania, albo

3) nieprzedstawienia wniosku o powotanie do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziowskim Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej, albo

4) przedstawienia wniosku o powotanie do pelnienia urzgdu na stanowisku

sedziowskim Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 57ab. § 1. Kandydatur¢ na wolne stanowisko s¢dziego sadu rejonowego
oraz na wolne stanowisko sg¢dziego sadu okrggowego zglasza sie prezesowi
wlasciwego sadu okregowego, za$ kandydaturg na wolne stanowisko sgdziego sadu
apelacyjnego — prezesowi sadu apelacyjnego.

§ 2. Czynnosci w stosunku do kandydata w toku postgpowania w sprawie
powotania do pehienia urzgdu na stanowisku sedziowskim prezes wlasciwego sadu

dokonuje za posrednictwem systemu teleinformatycznego.

Art. 57ac. § 1. Jezeli zgloszenie na wolne stanowisko sedziowskie nie speinia
wymogow formalnych, o ktérych mowa w art. 57 § 6 17 oraz art. 57a § 1-51 7, prezes
wlasciwego sadu wzywa kandydata do jego uzupetnienia w terminie siedmiu dni.

§ 2. Jezeli swoja kandydature zglosita osoba, ktéra nie spelnia warunkow do
objecia stanowiska sedziego sadu powszechnego, o ktorych mowa w art. 61 § 1 pkt 1
oraz 3—7 lub § 2 1 5 albo w art. 63 i art. 64, albo zgloszenie nastapilo po uptywie
terminu, o ktérym mowa w art. 57 § 1, lub zgloszenie nie zostalo uzupetnione w
wyznaczonym terminie albo wobec zglaszajacego kandydature toczy si¢ inne
postgpowanie w sprawie powotania do petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim,

prezes wlasciwego sadu zawiadamia zglaszajacego o pozostawieniu zgloszenia bez

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 68/190

rozpatrzenia, za posrednictwem systemu teleinformatycznego, podajac przyczyne
pozostawienia zgloszenia bez rozpatrzenia.

§ 3. Osoba, ktorej zgloszenie pozostawiono bez rozpatrzenia moze w terminie
siedmiu dni od zawiadomienia, o ktéorym mowa w § 2, zlozy¢ zastrzezenie za
posrednictwem systemu teleinformatycznego. W razie nieuwzglednienia zastrzezenia
prezes witasciwego sadu niezwlocznie przekazuje je za posrednictwem systemu
teleinformatycznego wraz ze zgloszeniem Krajowej Radzie Sadownictwa.
W przedmiocie pozostawienia zgtoszenia bez rozpatrzenia rozstrzyga Krajowa Rada

Sadownictwa.

Art. 57ad. § 1. W razie cofnigcia zgloszenia na wolne stanowisko s¢dziowskie
prezes wlasciwego sadu niezwlocznie przekazuje o§wiadczenie o cofnigciu zgloszenia
za posrednictwem systemu teleinformatycznego do Krajowej Rady Sadownictwa. Nie
wstrzymuje to podejmowania dalszych czynno$ci w stosunku do kandydatow, ktorzy
zglosili si¢ na to samo wolne stanowisko sedziowskie.

§ 2. Doreczenia uznaje si¢ za skuteczne z chwilg zalogowania si¢ kandydata do
systemu teleinformatycznego lub po uptywie czternastu dni od dnia umieszczenia

pisma w systemie teleinformatycznym.

Art. 57ae. § 1. O zgloszeniu kazdego kandydata na wolne stanowisko
sedziowskie prezes wlasciwego sadu zawiadamia Ministra Sprawiedliwosci przez
udostegpnienie karty zgloszenia kandydata w systemie teleinformatycznym.

§ 2. Prezes sadu okregowego ma dostep do zgromadzonych w systemie
teleinformatycznym dokumentéw dotyczacych wszystkich postepowan w sprawie
powotania do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim w sadzie okregowym
1w sadach rejonowych danego okregu. Prezes sadu apelacyjnego ma dostep do
zgromadzonych w systemie teleinformatycznym dokumentéw dotyczacych
wszystkich postgpowan w sprawie powotania do petnienia urzedu na stanowisku

sedziowskim w sadzie apelacyjnym.

Art. S7af. Dokumenty dotyczace postepowania w sprawie powotania do
pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim, zgromadzone w systemie
teleinformatycznym sa przechowywane przez okres dwunastu miesigcy. Okres
przechowywania dokumentow, ktore moga by¢ wykorzystane w innych

postepowaniach w sprawie powotania do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim
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dotyczacych danego kandydata, wynosi siedem lat. Po uptywie okresu
przechowywania dokumenty podlegajg brakowaniu w sposob okreslony w przepisach
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U.

72020 r. poz. 164).

Art. 57ag. Minister Sprawiedliwo$ci, po zasiggni¢ciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji
okresli, wdrodze rozporzadzenia, tryb zakladania konta w systemie
teleinformatycznym, sposdb dostepu do konta, sposéb korzystania z systemu
teleinformatycznego oraz podejmowania w nim czynnosci zwigzanych z wnoszeniem
karty zgloszenia 1 dotagczonych dokumentéw, szczegdlowy tryb doreczen i
zawiadomien elektronicznych, jak rowniez sposdb przechowywania, udostgpniania
1 usuwania — po zakonczeniu postgpowania w sprawie powotania do petnienia urzedu
na stanowisku sedziowskim — zamieszczonych w systemie dokumentéw, majac na
wzgledzie potrzebe zapewnienia sprawno$ci postepowania dotyczacego objecia
stanowiska sedziowskiego, dostepnos¢ drogi elektronicznej dla uczestnikéw
postgpowania oraz potrzebg¢ zabezpieczenia danych zgromadzonych w systemie,

w tym danych osobowych kandydatow.

Art. 57ah. § 1. Prezes sadu, ktéremu ztozono kart¢ zgloszenia, po stwierdzeniu
spelniania przez kandydata warunkéw oraz wymogdéw formalnych zgloszenia,
zarzadza, w terminie nie dtuzszym niz siedem dni od dnia zgloszenia, dokonanie oceny
kwalifikacji kandydata przez wyznaczonego sedziego.

§ 2. W razie potrzeby prezes sadu moze zleci¢ dokonanie oceny kwalifikacji
wiecej niz jednemu sedziemu.

§ 3. Oceny kwalifikacji kandydatow nie moze dokonywaé sedzia bedacy
matzonkiem, krewnym albo powinowatym chociazby jednego z kandydatow lub
pozostajacy chociazby zjednym zkandydatow w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
sedziego.

§ 4. Prezes wlasciwego sadu zapoznaje kandydata zoceng kwalifikacji,
zamieszczajac ja w systemie teleinformatycznym. Kandydat ma prawo do ztozenia
prezesowi sagdu uwag do oceny kwalifikacji w terminie siedmiu dni od daty

zamieszczenia oceny kwalifikacji w systemie teleinformatycznym.
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§ 5. Prezes sadu apelacyjnego przedstawia kandydature na wolne stanowisko
sedziego sadu apelacyjnego wraz z oceng kwalifikacji oraz ewentualnymi uwagami
kandydata do zaopiniowania kolegium sadu apelacyjnego. Prezes sadu okregowego
przedstawia kandydature na wolne stanowisko sedziego sadu okregowego i sedziego
sadu rejonowego wraz z oceng kwalifikacji oraz ewentualnymi uwagami kandydata

do zaopiniowania kolegium sadu okregowego.

Art. 57b. § 1. Ocena kwalifikacji kandydata zajmujacego stanowisko sedziego
sadu powszechnego, sedziego sadu administracyjnego oraz s¢dziego sadu
wojskowego obejmuje badanie poziomu merytorycznego orzecznictwa oraz spraw-
nosci 1 efektywnosci podejmowanych czynno$ci 1 organizowania pracy przy
rozpoznawaniu spraw lub wykonywaniu innych powierzonych zadan lub funkcji, z
uwzglednieniem stopnia obcigzenia wykonywanymi zadaniami i ich zlozonosci,
realizacji procesu doskonalenia zawodowego, a takze kultury urzedowania,
obejmujacej kulturg osobista 1 kulturg organizacji pracy oraz poszanowania praw stron
lub uczestnikdw postepowania przy rozpoznawaniu spraw lub wykonywaniu innych
powierzonych zadan lub funkcji. Przez badanie poziomu merytorycznego
orzecznictwa rozumie si¢ przede wszystkim badanie sposobu formutowania orzeczen,
a takze ich uzasadnien, zwiezto$¢ tych uzasadnien, prawidlowos¢ formutowania
sadow zuwzglednieniem =zasad logiki 1 doswiadczenia zyciowego, a takze
adekwatnos$¢ przytaczanego orzecznictwa i pogladow doktryny do problemu bedacego
przedmiotem rozpoznania w sprawie.

§ 2. Ocena kwalifikacji, o ktorej mowa w § 1, jest dokonywana na podstawie
badania akt co najmniej pigtnastu spraw roznych kategorii, wybranych losowo sposrod
wymienionych w wykazie, o ktorym mowa w art. 57a § 1, a ponadto akt co najmnie;j
dziesigciu innych spraw réznych kategorii spoza wykazu wybranych przez sedziego
dokonujacego oceny, jak rowniez na podstawie danych ewidencjonowanych w sadach,
w tym na potrzeby statystyki sadowe;.

§ 3. Sedzia dokonujacy oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym mowa w § 1,
zurzedu obejmuje badaniem takze nieujete w wykazie akta dziesigciu spraw
niezakonczonych, przydzielonych kandydatowi do rozpoznania, w ktérych od
momentu pierwszej rejestracji uplynat najdluzszy okres, a takze akta wszystkich
spraw, ktorych referentem byl kandydat, w ktorych w okresie ostatnich dwoch lat

poprzedzajacych zgloszenie na wolne stanowisko sedziowskie zmieniono lub
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uchylono orzeczenie i przekazano spraw¢ do ponownego rozpoznania oraz w ktorych
stwierdzono przewlekto$¢ postepowania lub niezgodno$¢ z prawem prawomocnego
orzeczenia.

§ 4. Jezeli ze wzgledu na szczegodlny zakres czynnosci kandydata, o ktorym
mowaw § 1, lub z innych przyczyn zbadanie liczby spraw wskazanej w § 2 1 3 nie jest
mozliwe, przyjmuje si¢, z podaniem przyczyn, inng liczbe.

§ 5. Jezeli w okresie ostatnich dwoch lat poprzedzajacych zgloszenie kandydat,
o ktéorym mowa w § 1, nie wykonywal zadan okreslonych w art. 1 § 2 i3, przepis
§ 3 stosuje si¢ odpowiednio, ztym ze badaniem obejmuje si¢ okres dwoch lat,
w ktorych zadania te ostatnio byly wykonywane.

§ 6. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktérym mowa w § 1, dotacza si¢ odpisy
znajdujacych si¢ w aktach osobowych prawomocnych wyrokéw orzekajacych kare
dyscyplinarng oraz dokumentéw dotyczacych zwrdcenia uwagi lub wytkniecia
uchybienia, o ktorych mowa w art. 37 § 4 1 art. 40 § 1 ustawy, a takze art. 97 § 1 ustawy
z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1093, 1532 i
1672).

Art. 57¢. (uchylony)
Art. 57d. (uchylony)

Art.57e. § 1. Ocena  kwalifikacji  kandydata zajmujacego  stanowisko
prokuratora jest dokonywana pod wzgledem prawidtowosci 1 poziomu
merytorycznego, jak rowniez efektywnos$ci wykonywania powierzonych obowiazkow
stuzbowych, z uwzglednieniem stopnia obcigzenia wykonywanymi zadaniami 1 ich
ztozonosci, a takze podnoszenia kwalifikacji zawodowych 1 kultury urzgdowania
obejmujacej kulture osobista oraz sposob zachowania wobec uczestnikow
postepowania 1 wspotpracownikow. Przepisy art. 57b § 2 1 4 stosuje si¢ odpowiednio.
Sedzia dokonujacy oceny kwalifikacji moze obja¢ badaniem takze akta spraw nieujete
w wykazie oraz zwraca¢ si¢ do prezesow sadoéw lub jednostek organizacyjnych
prokuratury o wskazanie sygnatur i przedstawienie akt takich spraw.

§ 2. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym mowa w § 1, dotacza si¢ opinie
przetozonych, a takze odpisy znajdujacych si¢ w aktach osobowych prokuratora
prawomocnych wyrokow orzekajacych kare dyscyplinarng lub prawomocnych decyzji

o wymierzeniu kary porzadkowej upomnienia, jak rowniez odpisy prawomocnych
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decyzji prokuratora przelozonego, zawierajacych wytkniecie uchybienia w razie
oczywistej obrazy prawa, chyba ze uprawniony organ zarzadzil usuni¢cie tych

wyrokéw lub decyzji z akt osobowych.

Art. 57f. § 1. Ocena kwalifikacji kandydata wykonujacego zawdd adwokata,
radcy prawnego, notariusza albo zajmujgcego stanowisko radcy Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej jest dokonywana w oparciu o badanie jakosci,
sprawnosci, rzetelnosci 1 terminowosci dokonywanych czynnosci badz jakosci i
rzetelnos$ci sporzadzonych opinii prawnych lub innych dokumentéw sporzadzonych w
zwigzku ze stosowaniem lub tworzeniem prawa, a takze podnoszenia kwalifikacji
zawodowych 1 kultury urzedowania obejmujacej kulture osobista oraz sposob
zachowania wobec uczestnikow postepowania i wspotpracownikow.

§ 2. Ocena kwalifikacji kandydata wykonujacego zawdd adwokata lub radcy
prawnego albo zajmujacego stanowisko radcy Prokuratorii  Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej jest dokonywana na podstawie badania akt co najmniej
dwudziestu pieciu spraw roznych kategorii lub opinii prawnych i innych dokumentéw
sporzadzonych w zwigzku ze stosowaniem lub tworzeniem prawa, wybranych losowo
spo$rod wymienionych w wykazie, o ktorym mowa w art. 57a § 3. Przepis art. 57b
§ 4 stosuje si¢ odpowiednio. Sedzia dokonujacy oceny kwalifikacji moze objaé
badaniem takze akta spraw sagdowych, w ktorych kandydat wystepowat w charakterze
zastepcy procesowego, a ktorych nie ujeto w wykazie, oraz zwracac si¢ do prezesoOw
sadow o wskazanie sygnatur 1 przedstawienie akt takich spraw.

§ 3. Ocena kwalifikacji kandydata wykonujacego zawdd notariusza jest
dokonywana na podstawie badania co najmniej dwudziestu pigciu aktoéw notarialnych
obejmujacych rdézne kategorie spraw wybranych losowo sposréd wymienionych
w wykazie, o ktébrym mowa wart.57a §4. Przepis art. 57b § 4 stosuje si¢
odpowiednio. Se¢dzia dokonujacy oceny kwalifikacji moze obja¢ badaniem takze
nieujete w wykazie akty notarialne lub akta spraw sagdowych, w ktérych rozpoznano
srodki odwotawcze na odmowg¢ dokonania wpisu lub odmowe dokonania czynnosci,
oraz zwracac si¢ do prezesow sadow o wskazanie sygnatur i przedstawienie akt takich
spraw.

§ 4. Do oceny kwalifikacji kandydata wykonujacego zawod adwokata, radcy

prawnego albo notariusza dolacza si¢ wykaz prawomocnych orzeczen badz decyz;ji
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o ukaraniu karg dyscyplinarng, chyba ze wtasciwy organ zarzadzil usuni¢cie wzmianki
o ukaraniu lub odpisu orzeczenia sagdu dyscyplinarnego z akt osobowych kandydata.

§ 5. Do oceny kwalifikacji kandydata wykonujacego zawod adwokata lub radcy
prawnego dotacza si¢ takze wykaz ostrzezen udzielonych przez wlasciwe organy
samorzadu zawodowego oraz zawiadomien o naruszeniu obowigzkéw procesowych
dokonanych przez sad lub prokuratora.

§ 6. Do oceny kwalifikacji kandydata zajmujacego stanowisko radcy Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej dotacza si¢ protokoly okresowych ocen
kwalifikacyjnych oraz odpisy prawomocnych orzeczen o ukaraniu karg dyscyplinarna,
chyba ze kara zostata uznana za niebyta.

§ 7. Do oceny kwalifikacji kandydata wykonujacego zawdod adwokata, radcy
prawnego albo notariusza dotacza si¢ protokoty wizytacji, kontroli lub ocen
przeprowadzonych w trybie art. 36 ustawy zdnia 26 maja 1982r. — Prawo o
adwokaturze, art.22' ustawy zdnia 6 lipca 1982r. oradcach prawnych albo
art. 44 § 2 ustawy z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1799 oraz z 2023 r. poz. 13941 1615).

Art. 57g. § 1. Ocena kwalifikacji kandydata, majacego tytul naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych jest dokonywana
z uwzglednieniem osiggnig¢ naukowych, rodzaju i jakosci publikacji, opinii recen-
zentow, jakosci 1rzetelnosci opinii prawnych badz innych dokumentow
sporzadzonych w zwigzku ze stosowaniem lub tworzeniem prawa.

§ 2. Do oceny kwalifikacji kandydata, o ktorym mowa w § 1, dotacza si¢ odpisy
prawomocnych orzeczen o udzieleniu kary dyscyplinarnej, chyba ze kara ulegta

zatarciu.

Art. 57h. Do oceny kwalifikacji kandydata, ktéry zajmuje stanowisko prezesa
lub wiceprezesa Prokuratorii Generalnej, stosuje si¢ odpowiednio, stosownie do
zawodu wykonywanego przed powotaniem na to stanowisko, przepisy art. 57b lub

57e-57g.

Art. 57i. § 1. Przy ocenie kwalifikacji kandydata na wolne stanowisko
sedziowskie uwzglednia si¢ predyspozycje osobowosciowe kandydata do zawodu

sedziego oraz przestrzeganie zasad etyki wykonywanego zawodu.
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§ 2. Prezes wlasciwego sadu zwraca si¢ do organdw sprawujacych nadzor
administracyjny nad sgdami, Prokuratora Generalnego, Prezesa Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, organdéw sprawujacych nadzér nad
dzialalno$cig notariuszy, organow samorzadow zawodowych adwokatow i radcow
prawnych, a w przypadku kandydata majacego tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych do kierownika danej polskiej szkoty
wyzszej, Polskiej Akademii Nauk, instytutu badawczego lub innej placowki naukowe;j
o udzielenie informacji lub nadestanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia
oceny kwalifikacji kandydata.

§ 3. Do oceny kwalifikacji dolacza si¢ informacj¢ o postepowaniach karnych,
dyscyplinarnych badz wyjas$niajacych toczacych si¢ przeciwko kandydatowi.

§ 4. Minister Sprawiedliwo$ci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okres$li, w drodze rozporzadzenia, szczegoétowy tryb 1 sposob
dokonywania oceny kwalifikacji kandydata na wolne stanowisko s¢dziowskie, majac
na uwadze konieczno$¢ zachowania metodyki uwzgledniajacej specyfike
wykonywanego przez kandydata zawodu lub zajmowanego stanowiska oraz potrzebe

jej dostosowania do zakresu analizy i kryteriow wskazanych w ustawie.

Art. 58. § 1. Rozpatrzenie kandydatur odbywa si¢ na tym samym posiedzeniu
kolegium zwolanym przez prezesa wiasciwego sadu, na dzien przypadajacy nie
pozniej niz w terminie czternastu dni od dnia zamieszczenia w systemie
teleinformatycznym oceny kwalifikacji ostatniego kandydata.

§ 2. (uchylony)

§ 2a. W opiniowaniu kandydatéw nie moze bra¢ udzialu osoba bedaca
matzonkiem, krewnym albo powinowatym chociazby jednego z kandydatow lub
pozostajaca chociazby zjednym z kandydatéw w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci cztonka
kolegium.

§ 3. W przypadku kandydatéw do objecia pierwszego stanowiska sedziowskiego
wlasciwy prezes sadu zasigga od wtasciwego ze wzgledu na siedzibe sagdu komendanta
wojewodzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji informacji o kazdym
z kandydatow. Informacje o kandydacie do objgcia stanowiska sedziowskiego
uzyskuje si¢ 1sporzadza w oparciu o dane zawarte w policyjnych systemach

teleinformatycznych. Komendant Policji przedstawia pisemng informacje
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o kandydacie prezesowi sadu w terminie 14 dni od dnia wptywu wniosku. Informacji
nie zasi¢ga si¢, jezeli kandydat zajmuje stanowisko asesora sagdowego lub prokuratora.

§ 4. Prezes wlasciwego sadu zamieszcza w systemie teleinformatycznym w
terminie 3 dni roboczych ocen¢ kwalifikacji, opini¢ wlasciwego kolegium sadu,
informacj¢ uzyskang od komendanta wojewodzkiego Policji albo Komendanta
Stotecznego Policji, o ktérej mowa w § 3, jak rowniez inne dokumenty dotyczace
danego postgpowania w sprawie powotania do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziowskim.

§ 4a. Wymodg dolaczania informacji izaswiadczen, o ktéorych mowa
w art. 57 § 7, nie dotyczy kandydatow zajmujacych stanowisko sedziego sadu
powszechnego, sedziego sadu administracyjnego, s¢dziego sadu wojskowego, asesora
sadowego albo stanowisko prokuratora.

§ 4b. Na zadanie Krajowej Rady Sadownictwa, przestane za posrednictwem
systemu teleinformatycznego, prezes wiasciwego sadu niezwlocznie przesyla
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w art. 57aa § 21 3.

§ 5. Przedstawiajac informacje, o ktérej mowa w § 3, komendant wojewodzki
Policji albo Komendant Stoteczny Policji przekazuje prezesowi sadu wszystkie
zebrane materialy stluzace do sporzadzenia informacji.

§ 6. O tresci informacji uzyskanej od komendanta wojewddzkiego Policji albo
Komendanta Stotecznego Policji prezes sadu zawiadamia kandydata za
posrednictwem  systemu teleinformatycznego nie pdzniej niz w terminie
przedstawienia kandydatury Krajowej Radzie Sadownictwa. Przepis art. 57ad
§ 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 7. (uchylony)
Art. 59. (uchylony)

Art. 60. Krajowa Rada Sadownictwa rozpatruje kandydatury na stanowiska

sedziéw sadoéw powszechnych, w trybie okre§lonym w odrebnej ustawie.

Art. 61. § 1. Na stanowisko sedziego sagdu rejonowego moze by¢ powotany ten,
kto:
1) posiada wytacznie obywatelstwo polskie i korzysta zpeilni praw cywilnych
1 publicznych, a takze nie byt prawomocnie skazany za umyslne przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
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2) jest nieskazitelnego charakteru;

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej 1 uzyskat tytut
zawodowy  magistra lub  zagraniczne studia  prawnicze  uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej;

4)  jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow sedziego;

5) ukonczyt 29 lat;

6) ztozyl egzamin sedziowski lub prokuratorski;

7) zajmujac stanowisko asesora sagdowego, petnil obowiazki sedziego co najmniej
przez trzy lata.

§ 2. Wymagania okreslone w§ 1 pkt6 17nie dotycza tego, kto przed
powolaniem:

1) zajmowal stanowisko sedziego sadu administracyjnego lub sadu wojskowego;

2) zajmowal stanowisko prokuratora;

3) pracowat w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
badawczym lub innej placéwce naukowej i ma tytut naukowy profesora albo
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych;

4)  wykonywal zawo6d adwokata, radcy prawnego lub notariusza — co najmniej przez
trzy lata;

5) zajmowal stanowisko prezesa, wiceprezesa, radcy Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej — co najmniej przez trzy lata.

§ 3. (uchylony)

§ 4. (uchylony)

§ 5. Na stanowisko se¢dziego sadu rejonowego moze by¢ powotany ten, kto
zajmowat jedno ze stanowisk okreslonych w § 2 pkt 2—4 w okresie pieciu lat przed
zgloszeniem na wolne stanowisko sedziowskie.

§ 6. (uchylony)

§ 7. (uchylony)

Art. 62. Profesor lub doktor habilitowany nauk prawnych w polskich szkotach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych
iinnych placéwkach naukowych moze by¢ powotany na stanowisko sedziego sadu

powszechnego, w niepelnym, nie mniejszym niz potowa, wymiarze czasu pracy.
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Art. 63. § 1. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powolany
sedzia sagdu rejonowego oraz sedzia wojskowego sadu garnizonowego, ktory posiada
co najmniej czteroletni okres pracy na stanowisku s¢dziego sadu rejonowego lub
sedziego wojskowego sadu garnizonowego lub na stanowisku prokuratora.

§ la. Na stanowisko sedziego sagdu okregowego moze by¢ powotany rowniez
prokurator, ktory posiada co najmniej czteroletni okres pracy na stanowisku
prokuratora lub sedziego.

§ 2. Na stanowisko sedziego sadu okrggowego moze by¢ powotany takze ten, kto
spelnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 14, jezeli:

1) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza — co najmniej przez
szes¢ lat;

la) zajmowal stanowisko prezesa, wiceprezesa, radcy Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej — co najmniej przez szes¢ lat;

2) pracowal w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
badawczym lub innej placéwce naukowej i ma tytut naukowy profesora albo
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych;

3) zajmowal stanowisko sedziego sadu administracyjnego lub sg¢dziego
wojskowego sadu okregowego.

§ 3. Na stanowisko sedziego sadu okregowego moze by¢ powotany ten, kto
wykonywat zawod lub zajmowatl stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed

powolaniem.
Art. 63a. (uchylony)

Art. 64. § 1. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany
sedzia sadu powszechnego lub sadu wojskowego, ktory posiada co najmniej
dziesiecioletni okres pracy na stanowisku sedziego lub prokuratora.

§ la. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany rowniez
prokurator, ktory posiada co najmniej dziesigcioletni okres pracy na stanowisku
prokuratora lub sedziego.

§ 2. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotlany takze ten,
kto spelnia wymagania okreslone w art. 61 § 1 pkt 14, jezeli:

1) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza co najmniej przez

dziesiec lat;
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la) zajmowal stanowisko Prezesa, wiceprezesa, radcy Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej co najmniej przez dziesi¢c lat;

2) pracowat w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
badawczym lub innej placéwce naukowej i ma tytut naukowy profesora albo
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych;

3) zajmowat stanowisko s¢dziego sadu administracyjnego.

§ 3. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ powotany ten, kto
wykonywat zawdd lub zajmowat stanowisko okreslone w § 2 w okresie 3 lat przed

powotaniem.
Art. 64a. (uchylony)
Rozdziat 1a
Status sedziego

Art. 65. § 1. Stosunek stuzbowy s¢dziego nawigzuje si¢ po doreczeniu mu aktu
powotlania.

§ 2. Sedzia powinien zglosi¢ si¢ w celu objgcia pierwszego stanowiska w ciaggu
czternastu dni od dnia otrzymania aktu powotania.

§ 3. Wrazie nieusprawiedliwionego nieobjecia pierwszego stanowiska
sedziowskiego w terminie okre§lonym w § 2, powotanie traci moc; okoliczno$¢ te

stwierdza Minister Sprawiedliwosci.
Art. 65a. (uchylony)
Art. 65b. (uchylony)

Art. 66. § 1. Przy powotaniu se¢dzia sktada Slubowanie wobec Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej wedtug nastgpujacej roty:
,Slubuje uroczyscie jako sedzia sadu powszechnego stuzy¢ wiernie
Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki sedziego
wypetnia¢ sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami
prawa, bezstronnie wedlug mego sumienia, dochowa¢ tajemnicy prawnie
chronionej, aw postgpowaniu  kierowa¢ si¢ zasadami godnosci
1 uczciwoscl.”; sktadajacy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,, Tak

mi dopomdéz Bog.”.
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§ 2. Odmowa zlozenia Slubowania jest rbwnoznaczna ze zrzeczeniem si¢

stanowiska sedziowskiego.

Art. 67. § 1. Prezes sadu okregowego prowadzi dla kazdego sedziego sadu
rejonowego 1 sedziego sadu okregowego, sprawujacego urzad w okregu sagdowym,
osobny wykaz stuzbowy zawierajacy podstawowe dane dotyczace jego stosunkow
stuzbowych 1 osobistych w zakresie majacym wplyw na pehienie urzedu sedziego,
a takze dane na temat odbytych szkolen i form doskonalenia zawodowego oraz innych
okolicznosci wskazujacych na specjalizacje w poszczeg6lnych dziedzinach prawa lub
rozpoznawaniu poszczegdlnych rodzajéw spraw. Prezes sadu apelacyjnego prowadzi
taki wykaz dla sedziow sadu apelacyjnego.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor wykazow
stuzbowych oraz sposob ich prowadzenia, na podstawie akt osobowych prowadzonych
dla sedziego, dokumentéw oraz innych informacji, stwierdzajacych dane

zamieszczane w wykazie.

Art. 68. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego rozwigzuje si¢ z mocy prawa, jezeli
sedzia zrzekl si¢ urzedu. Zrzeczenie si¢ urzedu jest skuteczne po uplywie trzech
miesi¢cy od dnia zlozenia na rece Ministra Sprawiedliwo$ci oswiadczenia, chyba ze
na wniosek sedziego Minister Sprawiedliwos$ci okresli inny termin. O zrzeczeniu si¢
urzedu przez sedziego Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowa Rade
Sadownictwa 1 Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 2. Prawomocny wyrok sadu dyscyplinarnego o zlozeniu sedziego z urzedu oraz
prawomocne orzeczenie przez sad $rodka karnego w postaci pozbawienia praw
publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego pociaga za soba, z mocy
prawa, utrate urzedu i stanowiska sedziego; stosunek stuzbowy sedziego wygasa
z chwilg uprawomocnienia si¢ orzeczenia lub wyroku.

§ 3. Stosunek shuzbowy sedziego wygasa z dniem utraty przez niego
obywatelstwa polskiego.

Art. 69. § 1. Sedzia przechodzi w stan spoczynku z dniem ukonczenia 65 roku
zycia, chyba ze nie pdzniej niz na sze$¢ miesiecy 1 nie wczesniej niz na dwanascie
miesiecy przed ukonczeniem tego wieku o$§wiadczy Krajowej Radzie Sadownictwa

wole dalszego zajmowania stanowiska i przedstawi zaswiadczenie stwierdzajace, ze
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jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do peinienia obowigzkow sedziego, wydane
na zasadach okreslonych dla kandydata na stanowisko sedziowskie.

§ la. (uchylony)

§ 1b. Krajowa Rada Sadownictwa moze wyrazi¢ zgod¢ na dalsze zajmowanie
stanowiska sedziego, jezeli jest to uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwosci
lub waznym interesem spotecznym, w szczegoOlnosci jesli przemawia za tym
racjonalne wykorzystanie kadr sgdownictwa powszechnego lub potrzeby wynikajace
z obcigzenia zadaniami poszczegdlnych sadow. Uchwata Krajowej Rady
Sadownictwa jest ostateczna. W przypadku niezakonczenia postepowania zwigzanego
z dalszym zajmowaniem stanowiska sedziego po ukonczeniu przez niego wieku, o
ktéorym mowa w § 1, sedzia pozostaje na stanowisku do czasu zakonczenia tego
postepowania.

§ 2. Sedzia przechodzi na swodj wniosek w stan spoczynku, z zachowaniem
prawa do uposazenia okreslonego w art. 100 § 2, po ukonczeniu 55 lat przez kobiete,
jezeli przepracowala na stanowisku sedziego lub prokuratora nie mniej niz 25 lat,
a 60 lat przez mezczyzng, jezeli przepracowal na stanowisku sedziego lub prokuratora
nie mniej niz 30 lat.

§ 2a. Przepis § 2 stosuje si¢ do sedziego, ktory wymagane warunki spetit do
dnia 31 grudnia 2017 r.

§ 2b. Sedzia bedacy kobieta przechodzi na swdj wniosek w stan spoczynku po
ukonczeniu 60 lat, niezaleznie od okresu przepracowanego na stanowisku prokuratora
lub sedziego.

§ 3. W razie wyrazenia przez Krajowa Rad¢ Sadownictwa zgody, o ktorej mowa
w § 1b, sedzia moze zajmowac stanowisko nie dtuzej niz do ukonczenia 70. roku zycia.
Sedzia ten moze przejS¢ w stan spoczynku za trzymiesigcznym uprzedzeniem,
sktadajac odpowiednie o$wiadczenie Krajowej Radzie Sadownictwa. Okres
uprzedzenia ulega wydluzeniu o przystugujacy sedziemu urlop wypoczynkowy
niewykorzystany do konca okresu uprzedzenia. Na wniosek sedziego Krajowa Rada
Sadownictwa moze udzieli¢ zgody na przejscie w stan spoczynku przed uptywem

okresu uprzedzenia.

Art. 70. § 1. Sedziego przenosi si¢ w stan spoczynku na jego wniosek albo na

wniosek wihasciwego kolegium sadu, jezeli z powodu choroby lub utraty sit uznany
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zostal przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spotecznych za trwale
niezdolnego do pelnienia obowigzkow sedziego.

§ 2. Z zadaniem przeniesienia w stan spoczynku oraz zbadania niezdolno$ci do
pelnienia obowigzkow przez sg¢dziego iwydania orzeczenia, moze Wwystapic¢
zainteresowany sedzia lub wlasciwe kolegium sadu. W przypadku sedziego
peligcego funkcje prezesa sadu okregowego i apelacyjnego z wnioskiem moze
wystgpi¢ takze Minister Sprawiedliwosci.

§ 3. Orzeczenie w sprawie trwalej niezdolnosci do petnienia obowigzkéw
sedziego, o ktorym mowa w § 1 12, lekarz orzecznik Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych dorgcza zainteresowanemu s¢dziemu oraz odpowiednio prezesowi sadu
okregowego albo apelacyjnego, a w przypadku s¢dziego petnigcego funkcje prezesa
sadu okregowego albo apelacyjnego orzeczenie dorgcza si¢ takze Ministrowi
Sprawiedliwosci.

[$ 3a. Od orzeczenia lekarza orzecznika, o ktorym mowa w1l i2,
zainteresowanemu sedziemu lub kolegium wlasciwego sqdu przystuguje sprzeciw do
komisji lekarskiej Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, w ciggu 14 dni od dnia
doreczenia tego orzeczenia.|

<§ 3a. Orzeczenie lekarza orzecznika, o ktorym mowa w§1 i2, jest
wydawane na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z2025 r. poz. 350, z pdézn.
zm.”). Sprzeciw od orzeczenia lekarza orzecznika przysluguje zainteresowanemu
sedziemu lub kolegium wlasciwego sadu.>

§ 4. Koszty badania i wydania orzeczenia pokrywa Skarb Panstwa.

Art. 71. § 1. (uchylony)

§ 2. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, jezeli bez uzasadnionej
przyczyny nie poddat si¢ badaniu, o ktorym mowa w art. 70 § 2, jezeli z Zadaniem
badania wystapito kolegium sadu albo Minister Sprawiedliwosci.

§ 3. Sedzia moze by¢ roéwniez przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek
Ministra Sprawiedliwo$ci, w razie zmiany ustroju sagdéw lub zmiany granic okregow

sadowych, jezeli nie zostat przeniesiony do innego sadu.

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 620, 622,

769, 820, 1083, 1160, 1216, 1409, 1413 i 1423 oraz z 2026 r. poz. 26.
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Art. 72. O rozwigzaniu stosunku stuzbowego, o ktérym mowa w art. 68 § 1, lub
o wygasnigciu stosunku stuzbowego, o ktorym mowa w art. 68 § 2, albo o przejsciu
sedziego w stan spoczynku na podstawie art. 69 sedziego zawiadamia Minister

Sprawiedliwosci.

Art. 73. § 1. W sprawach przeniesienia sedziego w stan spoczynku, o ktorych
mowa w art. 70 1 71, podejmuje decyzj¢ Krajowa Rada Sgdownictwa, na wniosek
sedziego, kolegium wlasciwego sadu albo Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. 0d decyzji Krajowej Rady Sadownictwa w sprawach, o ktérych mowa
w art. 70 i 71, przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

§ 3. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Krajowej Rady Sadownictwa w
terminie miesigca od dnia dorgczenia skarzacemu decyzji. Odwotanie przystuguje
sedziemu, prezesowi wlasciwego sadu oraz Ministrowi Sprawiedliwosci, a w spra-
wach, w ktorych wniosek zostal zlozony przez kolegium wiasciwego sadu — takze

temu kolegium.

Art. 74. § 1. Sedzia przeniesiony w stan spoczynku z przyczyn, o ktorych mowa
wart. 71 § 3, ma prawo powroci¢ na stanowisko zajmowane poprzednio albo
otrzymac stanowisko réwnorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli ustaty przyczyny
bedace podstawg przeniesienia w stan spoczynku.

§ la. Sedzia przeniesiony w stan spoczynku z przyczyn, o ktérych mowa w art.
70 § 1, ma prawo powrotu na stanowisko zajmowane poprzednio albo stanowisko
rownorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli przedstawi zaswiadczenie
stwierdzajace, zZe jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowiazkéw
sedziego, wydane przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 2. W celu wykonania prawa, o ktorym mowa w § 1 1la, sgdzia zglasza
Krajowej Radzie Sagdownictwa zamiar powrotu na stanowisko zajmowane poprzednio
albo wniosek o wyznaczenie stanowiska rownorzgdnego, jezeli powrot na stanowisko
zajmowane poprzednio nie jest mozliwy z przyczyn, o ktérych mowa w art. 75 § 2
pkt 1. Krajowa Rada Sgdownictwa w terminie miesigca wydaje w tej sprawie decyzje.

W razie decyzji negatywnej sedziemu przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art. 75. § 1. Przeniesienie sedziego na inne miejsce stuzbowe moze nastapic¢

tylko za jego zgoda.
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§ 2. Zgoda sedziego na przeniesienie na inne miejsce shuzbowe nie jest
wymagana w przypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiang w organizacji sadownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydziatu zamiejscowego albo przeniesienia siedziby
sadu;

2) niedopuszczalnos$ci zajmowania stanowiska sedziego w danym sadzie wskutek
wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w art. 6;

3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska, na podstawie orzeczenia sadu
dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium wtasciwego sadu lub Krajowe;j
Rady Sadownictwa;

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;j.

§ 3. O przeniesieniu sedziego w przypadkach okreslonych w § 1 12 wydaje
decyzje Minister Sprawiedliwo$ci, ztym ze przeniesienie s¢dziego z przyczyn
wymienionych w § 2 pkt 1 moze nastapié, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co
do nowego miejsca stuzbowego nie jest mozliwe.

§ 4. W przypadkach, o ktorych mowa w §2 pkt1 12, od decyzji Ministra

Sprawiedliwo$ci sedziemu przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art.75a. § 1. Wrazie przeniesienia se¢dziego na inne miejsce stuzbowe
sedziemu nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za dni niewykorzystanego urlopu
wypoczynkowego. Sedzia zachowuje prawo do wykorzystania tego urlopu w czasie
pehienia stuzby w miejscu, do ktérego przeniesienie nastgpito.

§ 2. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku awansowania sedziego na

wyzsze stanowisko sedziowskie.

Art. 75b. § 1. O zamiarze obwieszczenia o wolnym stanowisku sedziowskim
Minister Sprawiedliwos$ci oglasza w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 2. Sedzia zainteresowany przeniesieniem na inne miejsce stuzbowe moze w
terminie siedmiu dni od dnia ogtoszenia, o ktorym mowa w § 1, ztozy¢ wniosek o
przeniesienie. Wniosek sklada si¢ wylacznie za posrednictwem systemu
teleinformatycznego.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci wydaje decyzje w przedmiocie wniosku sedziego
0 przeniesienie na inne miejsce shluzbowe, majac na wzgledzie racjonalne

wykorzystanie kadr sgdownictwa powszechnego, potrzeby wynikajace z obcigzenia
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zadaniami poszczegdlnych sadow, a takze okoliczno$ci wynikajace z uzasadnienia
wniosku.

§ 4. Wniosek sedziego o przeniesienie na inne miejsce stuzbowe niespelniajacy
wymogoéw, o ktérych mowa w § 2, pozostawia si¢ bez rozpoznania. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku sedzia moze zlozy¢ kolejny wniosek o przeniesienie nie
wczesniej niz po uptywie 3 lat, chyba ze przyczyna nieuwzglednienia wniosku byt
jedynie brak wystarczajacej liczby wolnych stanowisk s¢dziowskich w odniesieniu do
liczby wnioskow. Wniosek ztozony przed uplywem tego terminu pozostawia si¢ bez
rozpoznania.

§ 5. Minister Sprawiedliwos$ci moze z urzedu zwroci¢ si¢ do s¢dziego, ktory
uprzednio sktadal wniosek o przeniesienie na inne miejsce stuzbowe, o wyrazenie
zgody na przeniesienie na wnioskowane lub inne miejsce stuzbowe.

§ 6. W przypadku obsadzenia wolnego stanowiska sg¢dziowskiego przez
przeniesienie s¢dziego na inne miejsce stuzbowe Minister Sprawiedliwosci oglasza w

Biuletynie Informacji Publicznej dokonanie przeniesienia.

Art. 76. W razie przeniesienia sedziego do innej miejscowosci, przystuguje mu
zwrot kosztow przeniesienia, z wyjatkiem przypadku, gdy przeniesienie nastapilo
w drodze dyscyplinarnej lub na wniosek sedziego. Sedziemu przenoszonemu na jego
wniosek Minister Sprawiedliwosci, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, moze

przyznac¢ zwrot kosztow przeniesienia.

Art. 77. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze delegowac sedziego, za jego zgoda,

do petienia obowigzkow sedziego lub czynnosci administracyjnych:

1) w innym sadzie réwnorzednym lub nizszym, a w szczegolnie uzasadnionych
wypadkach — takze w sadzie wyzszym,

2) w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci lub innej jednostce organizacyjnej podlegtej
Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowanej,

2a) w Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej — na wniosek Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej,

2b) w urzedzie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych — na

wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych,
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2c) w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow do obstugi Panstwowej Komisji do spraw
badania wptywow rosyjskich na bezpieczenstwo wewnetrzne Rzeczypospolitej

Polskiej w latach 2007-2022 — na wniosek Prezesa Rady Ministrow,

3) w Sadzie Najwyzszym — na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
4) w sadzie administracyjnym — na wniosek Prezesa Naczelnego Sadu

Administracyjnego
— na czas okreslony, nie dluzszy niz 2 lata, albo na czas nieokreslony.

§ la. Przez delegowanie sedziego na czas okre§lony rozumie si¢ rowniez
delegowanie na czas petnienia funkcji lub zajmowania stanowiska, jezeli ustawa
okresla okres, na jaki obejmuje si¢ funkcje lub stanowisko.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze delegowa¢ sedziego, za jego zgoda, na
wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do pelnienia czynnos$ci
w Biurze tej Rady.

§ 2a. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowa¢ sedziego, za jego zgoda, do
pelnienia czynno$ci lub prowadzenia zaj¢¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury.

§ 2b. Sedzia nie moze laczy¢ funkcji orzekania z pelnieniem czynnosci
administracyjnych w  Ministerstwie = Sprawiedliwosci lub innej jednostce
organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci, Kancelarii Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow albo urzedzie
obstugujacym ministra wiasciwego do spraw zagranicznych.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowacé sedziego na jego wniosek do
pelnienia obowigzkow w miedzynarodowej sedziowskiej organizacji pozarzadowe;.

§ 3a. Minister Sprawiedliwos$ci moze delegowa¢ sgdziego, za jego zgoda, do
pelienia obowigzkéw lub pelnienia okreslonej funkcji poza granicami panstwa
w ramach dziatan podejmowanych przez organizacje mi¢dzynarodowe lub ponad-
narodowe oraz zespoly migdzynarodowe, dzialajace na podstawie umow
mi¢dzynarodowych, w tym umoéw konstytuujacych organizacje migdzynarodowe,
ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska, zgodnie z kwalifikacjami sedziego, na
czas okreslony, nie dluzszy niz cztery lata, z mozliwo$cig ponownego delegowania na
kolejny okres, nieprzekraczajacy czterech lat.

§ 3b. Minister Sprawiedliwo$ci, na wniosek Dyrektora Krajowej Szkoty

Sadownictwa 1 Prokuratury, moze delegowa¢ sedziego, za jego zgoda, do pelienia
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obowigzkoéw lub okreslonej funkcji, lub odbycia stazu trwajacego dtuzej niz miesiac,
poza granicami panstwa w ramach wspotpracy miedzynarodowej Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, zgodnie z kwalifikacjami s¢dziego, na czas okres§lony, nie
dluzszy niz cztery lata, z mozliwo$cia ponownego delegowania na kolejny okres
nieprzekraczajacy czterech lat.

§ 3c. Delegowania sedziego do petnienia obowigzkow sedziego w innym sadzie
dokonuje si¢ w wypadku uzasadnionych potrzeb tego sadu, w szczegolnosci gdy
przemawiaja za tym liczba 1 rodzaj spraw wptywajacych do sadu, stopien opanowania
wplywu spraw oraz $rednia wielkos$¢ referatu sedziego lub asesora sadowego w relacji
do wartosci tych parametréw w innych sadach, w tym przy uwzglednieniu liczby
obsadzonych stanowisk sedziowskich 1 asesorskich, dlugotrwatych nieobecnosci
sedziéw i asesorow sadowych oraz planowanych zwolnien stanowisk sedziowskich
w sadzie, do ktérego ma nastgpi¢ delegowanie.

§ 3d. Przy delegowaniu sedziego do pelnienia obowigzkow sedziego w innym
sadzie uwzglednia si¢ w szczeg6lnosci okres petnienia stuzby sedziowskiej, w tym na
zajmowanym stanowisku sedziowskim, do$wiadczenie w rozpoznawaniu spraw
z okre$lonego zakresu, sprawnos$¢ postepowania w prowadzonych sprawach oraz
ocen¢ wptywu delegowania na prace sadu, w ktérym sedzia ma miejsce stuzbowe.

§ 4. Sedzia delegowany na podstawie § 1 pkt 2-2c oraz § 2a, na czas
nieokreslony, moze by¢ odwotany z delegowania lub z niego ustapi¢ za
trzymiesigcznym uprzedzeniem. W pozostatych przypadkach delegowania s¢dziego,
odwotanie lub ustgpienie sedziego nastgpuje bez zachowania okresu uprzedzenia.
Odwolanie z delegowania se¢dziego do pelnienia obowiazkéw se¢dziego w innym
sadzie wymaga uzasadnienia.

§ 4a. Minister Sprawiedliwosci oglasza w Biuletynie Informacji Publicznej
o kazdym dokonanym przez niego delegowaniu s¢dziego oraz o kazdym odwotaniu
albo ustgpieniu z delegowania. W ogloszeniu wskazuje si¢ przyczyny delegowania
albo odwotlania.

§ 5. (uchylony)

§ 6. Jezeli delegowanie sedziego nastgpuje do innej miejscowosci, niz
miejscowos$¢ w ktorej znajduje si¢ miejsce stuzbowe sedziego, niebedacej miejscem
jego statego zamieszkania, sedziemu delegowanemu w okresie delegowania, jako

pracownikowi w podroézy stluzbowej, przysluguja nastgpujace naleznosci,
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rekompensujgce niedogodnosci wynikajace z delegowania poza stale miejsce

pehienia stuzby:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prawo do nieodptatnego zakwaterowania, w warunkach odpowiadajacych
godnosci urzedu albo zwrot kosztéw zamieszkania w miejscu delegowania,
w jednej z nast¢pujacych form:
a) zwrotu kosztow faktycznie poniesionych — w wysoko$ci okreslonej
w fakturze,
b) miesigcznego ryczattu — w kwocie nie wyzszej niz 78 % podstawy ustalenia
wynagrodzenia zasadniczego sedziego, o ktorej mowa w art. 91 § 1c;
zwrot kosztow pierwszego przejazdu z miejsca statego zamieszkania do miejsca
delegowania, zwrot kosztow ostatniego przejazdu z miejsca delegowania do
miejsca statego zamieszkania oraz zwrot kosztow przejazdéw odbywanych nie
czesciej niz raz w tygodniu do miejsca stalego zamieszkania i z powrotem na
warunkach okre§lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) wedtug
zasad obowigzujacych przy podrozach stuzbowych na obszarze kraju;
ryczatt na pokrycie kosztow dojazdéw s$rodkami komunikacji miejscowe;j,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie wysokos$ci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej ztytulu podrézy stuzbowej na
obszarze kraju;
diety, o ktorych mowa w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow
ustalania  nalezno$ci  przystugujacych  pracownikowi  zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy
stuzbowej na obszarze kraju;
zwrot kosztow poniesionych ztytulu uzywania pojazdow, stanowigcych
wlasnos¢ pracownika, do celow stluzbowych, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow
uzywania do celéw shluzbowych samochodow osobowych, motocykli
1 motorowerdéw niebedacych wlasnoscia pracodawcy;
zwrot kosztow codziennych dojazdéw do miejscowosci delegowania, o ktérych

mowa w § 6b.
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§ 6a. Swiadczenia i naleznosci, o ktorych mowa w § 6 pkt 1 i 2, nie przystuguja
w wypadkach, gdy odlegtos¢ od miejscowosci w ktorej sedzia delegowany ma miejsce
stalego zamieszkania do miejscowosci delegowania nie przekracza 60 km, chyba ze
organ powotany do kierowania jednostka do ktérej delegowanie nastepuje, na wniosek
sedziego delegowanego uzna, ze nie jest celowy codzienny dojazd sedziego
delegowanego do miejscowosci delegowania.

§ 6b. Sedzia delegowany, o ktéorym mowa w § 6a, ktoremu nie przystuguja
$wiadczenia i nalezno$ci, o ktorych mowa w § 6 pkt1 12, ma prawo do zwrotu
kosztow codziennych dojazdéw do miejscowosci delegowania w wysoko$ci nie
wyzsze] niz rownowartos¢ przejazdu srodkami komunikacji kolejowej lub innym
srodkiem komunikacji publicznej, zuwzglednieniem przyshugujacej sedziemu
delegowanemu ulgi na dany $rodek transportu, bez wzgledu na to, z jakiego tytutu ulga
ta przystuguje.

§ 7. (uchylony)

§ 7a. (utracil moc)'?

§ 7b. (utracit moc)'?

§ 8. Prezes sadu apelacyjnego moze delegowaé segdziego sadu rejonowego,
sedziego sadu okregowego albo s¢dziego sadu apelacyjnego do petnienia obowigzkoéw
sedziego w sadzie rownorzednym lub nizszym na obszarze apelacji, po uzyskaniu
zgody sedziego 1 kolegium sagdu okregowego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe sadu,
do ktérego ma nastgpi¢ delegowanie, na nieprzerwany okres, nie dluzszy jednak niz
sze$¢ miesigcy w ciggu roku.

§ 9. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach prezes sadu apelacyjnego moze
delegowac sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu okregowego do pelnienia
obowigzkow sedziego w sadzie wyzszym, po uzyskaniu zgody se¢dziego 1 kolegium
sadu, do ktorego ma nastgpi¢ delegowanie, majac na wzgledzie racjonalne
wykorzystanie kadr oraz potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami poszczegdlnych
sadow dzialajacych na obszarze apelacji; przydziat spraw delegowanemu sedziemu,
jako sedziemu sprawozdawcy, nie moze przekroczy¢ 30 spraw w ciggu roku.

§ 9a. Prezes sadu okregowego moze delegowac sgdziego sadu rejonowego, za

jego zgoda, do peklienia dyzuréw w innym sadzie rejonowym rownoczesnie z

10 7 dniem 22 stycznia 2009 r. na podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 15 stycznia
2009 r. sygn. akt K 45/07 (Dz. U. poz. 57).
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pelieniem dyzuru w miejscu stuzbowym. Sedzia moze cofng¢ zgode za
trzymiesigcznym uprzedzeniem.

§ 10. Aktu delegowania nie dotacza si¢ do akt spraw sadowych.

Art. 77a. Sedziemu delegowanemu do wykonania czynnosci stuzbowych w
innej miejscowosci niz miejscowos¢, w ktorej znajduje si¢ jego miejsce stuzbowe lub
miejsce delegowania, o ktorym mowa w art. 77 § 1-3b, przystuguja naleznosci
okreslone w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznos$ci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j

jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

Art. 78. § 1. Sedziemu delegowanemu do petnienia czynno$ci w Ministerstwie
Sprawiedliwos$ci, Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej albo urzedzie
obslugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych moga by¢ powierzane
obowigzki na stanowiskach urzg¢dniczych, z wylaczeniem stanowiska dyrektora
generalnego urzedu.

§ la. Obowiagzki, o ktorych mowa w § 1, moga by¢ powierzane sg¢dziemu
delegowanemu do petnienia czynno$ci w Krajowej Szkole Sadownictwa
i Prokuratury.

§ 1b. Do Ministerstwa Sprawiedliwosci, Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej, urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw zagranicznych albo
Krajowej Szkoty Sadownictwa i1 Prokuratury moze by¢ delegowany jedynie s¢dzia
wyrdzniajacy si¢ wysokim poziomem wiedzy prawniczej oraz wykazujacy znajomosé
problematyki w zakresie powierzanych mu obowigzkow.

§ 2. Sedzia delegowany do pelnienia czynnosci administracyjnych w
Ministerstwie Sprawiedliwosci, Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;,
urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych albo Krajowe;j
Szkole Sadownictwa i Prokuratury, a takze do prowadzenia zaj¢¢ szkoleniowych w
Krajowej Szkole Sadownictwa 1 Prokuratury ma prawo do wynagrodzenia
zasadniczego przystugujacego mu na zajmowanym stanowisku sedziowskim oraz
dodatku za dlugoletnia prace. W okresie delegowania sedzia otrzymuje dodatek
funkcyjny, okreslony w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 91 §
8.
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§ 3. W okresie delegowania, ze wzgledu na charakter pracy 1 zakres
wykonywanych zadan, sedziemu moze by¢ przyznany przez Ministra Sprawiedliwosci
dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej tacznie 40 % wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje si¢ na czas okreslony, a w
indywidualnych przypadkach — takze na czas nieokre$lony. Dodatek dla s¢dziow
delegowanych do Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz urzgdu
obstugujacego ministra wlasciwego do spraw zagranicznych moze by¢ przyznany, na
wniosek Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej albo ministra wlasciwego do spraw
zagranicznych.

§ 4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dodatek specjalny moze
przekracza¢ wysokos¢, o ktorej mowa w § 3.

§ 4a. W okresie delegowania do Ministerstwa Sprawiedliwosci Minister
Sprawiedliwos$ci moze kierowaé sedziego, za jego zgoda, do udzialu w roéznych
formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych w zakresie problematyki dotyczace;j
powierzonych mu obowiazkow.

§ 4b. Koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, o ktérych mowa w § 4a, sa
pokrywane z czgsci budzetowej ,,Sprawiedliwos¢”, ktorej dysponentem jest Minister
Sprawiedliwosci.

§ 5. Minister Sprawiedliwos$ci po zasiegnieciu opinii  Krajowej Rady
Sadownictwa okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb 1 szczegétowe warunki
delegowania sedziow do petnienia obowigzkow w Ministerstwie Sprawiedliwosci,
Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz urzgdzie obstugujacym ministra
wlasciwego do spraw zagranicznych, a takze petnienia czynno$ci administracyjnych
lub prowadzenia zaj¢¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole Sadownictwa 1 Prokuratury
oraz tryb 1 szczegdtowe warunki realizacji prawa do nieodplatnego zakwaterowania i
zwrotu kosztow zamieszkania w miejscu delegowania, w tym maksymalng wysoko$¢
zwrotu kosztow faktycznie poniesionych oraz wysoko$¢ miesigcznego ryczattu, z
uwzglednieniem mozliwos$ci zrdznicowania jego wysokosci w zaleznos$ci od
miejscowosci delegowania, a takze tryb, szczegétowe warunki przyznawania i zakres
innych $§wiadczen, majac na wzgledzie zakres $wiadczen przystugujacych

pracownikom odbywajacym podroze stuzbowe oraz czasowo przenoszonym.

Art. 78a. § 1. Sedzia delegowany na podstawie art. 77 § 3a 1 3b ma prawo do

wynagrodzenia zasadniczego przystugujacego mu na zajmowanym stanowisku
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sedziowskim oraz dodatku za dlugoletniag prace, a takze do S$wiadczen od-

szkodowawczych z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, jezeli

zdarzenie powodujace powstanie prawa do tych $wiadczen zaistnialo w czasie
petnienia obowigzkow lub funkcji poza granicami panstwa. W okresie delegowania do
pelienia funkcji sedzia otrzymuje dodatek funkcyjny okreslony w przepisach

wykonawczych wydanych na podstawie art. 91 § 8.

§ 2. Sedziemu delegowanemu w czasie petnienia obowigzkoéw lub funkcji poza

granicami panstwa przystuguja, wyptacane w walucie polskiej lub obce;j:

1) dodatek zagraniczny na pokrycie zwigkszonych kosztow zwigzanych
z pelnieniem obowigzkow lub funkcji poza granicami panstwa, ustalany
odpowiednio do warunkow i zakresu ich pelnienia;

2) w przypadku powierzenia petlnienia obowigzkow lub funkcji pociagajacych za
sobg zmian¢ miejsca pobytu trwajaca co najmniej rok:

a) jednorazowy dodatek adaptacyjny,

b) pokrycie kosztow podrozy przesiedleniowe] sedziego delegowanego
1 kazdego przenoszacego si¢ z nim cztonka rodziny, w tym przewozu ich
mienia, niezaleznie od termindéw ich faktycznego przesiedlenia,

c) pokrycie, raz na dwa lata, kosztow przejazdu sedziego delegowanego oraz
cztonkdéw jego rodziny przebywajacych znim na stale poza granicami
panstwa, z miejsca delegacji do miejsca stalego zamieszkania na urlop
wypoczynkowy 1 z powrotem,;

3) zwrot kosztoéw podrozy w zwiazku z rozpoczeciem i zakonczeniem petnienia
obowigzkow lub funkcji poza granicami panstwa, podrdzy stuzbowej na
terytorium obcego panstwa poza miejscem delegowania, przejazdu z miejsca
delegowania do kraju 1 z powrotem w uzasadnionych przypadkach stuzbowych
lub losowych;

4) zwrot kosztow leczenia, gdy delegacja nastgpuje do panstwa niebedacego
cztonkiem Unii Europejskie;j;

5) pokrycie kosztow zamieszkania w miejscu delegacji do wysokosci
udokumentowanych wydatkéw, nieprzekraczajacych wysokosci ustalonego
limitu.

§ 3. Sume naleznosci, o ktorych mowa w § 2, zmniejsza si¢ o kwote Srodkow

pienieznych otrzymanych przez s¢dziego delegowanego od strony zagranicznej na
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pokrycie kosztéw zwigzanych z wykonywaniem przez niego obowigzkow lub funkcji
poza granicami panstwa. Naleznos$ci te nie przystuguja, jezeli sedzia delegowany nie
ponosi kosztow, na pokrycie ktorych sa one przeznaczone.

§ 4. Wydatki zwigzane z delegacja sedzidéw poza granice panstwa sg pokrywane
z budzetu panstwa ze srodkdw pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.

§ 5. Wydatki, o ktérych mowa w § 4, moga by¢ réwniez pokrywane w catosci
lub weczesci ze Srodkow przeznaczonych na ten cel przez organizacje
mi¢dzynarodowa, ktorymi dysponowanie powierzono Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 6. Do wydatkdow, o ktérych mowa w § 4, nie zalicza si¢ wynagrodzenia
zasadniczego sedziego oraz dodatku za dhlugoletnig prace przystugujacych na
zajmowanym stanowisku sedziowskim, do ktoérych s¢dzia zachowuje prawo w czasie
delegacji do petnienia obowigzkow lub funkcji poza granicami panstwa.

§ 7. Minister Sprawiedliwo$ci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb, wysokos$¢ i szczegdlowe
warunki przyznawania iwyplaty naleznosci, o ktorych mowa w § 2, limity, do
wysokosci ktorych podlegaja zwrotowi koszty zamieszkania, oraz walute, w ktorej
nalezno$ci takie sa wyplacane, uwzgledniajac zakres ich przyznawania zaleznie od
miejsca pelnienia obowigzkéw 1 powierzonej sedziemu funkcji, atakze potrzebe
zapewnienia warunkow do prawidlowego ich wykonywania oraz konieczno$¢
pokrycia zwigkszonych kosztow zwigzanych z wykonywaniem tych obowiazkow lub
funkcji poza granicami panstwa oraz z sytuacjami szczeg6lnymi, w tym zdarzeniami

losowymi.

Art. 79. Sedzia nie moze, powotujac si¢ na zasad¢ niezawistosci sedziowskiej,
uchyli¢ si¢ od wykonania polecen w zakresie czynno$ci administracyjnych, jezeli
zmocy przepisOw ustawy nalezag do obowigzkow sg¢dziowskich, a takze polecen
dotyczacych sprawnosci postgpowania sgdowego; moze jednak domagac si¢ wydania
polecenia na pi$mie.

Art.80.§ 1.V Sedzia nie moze byé zatrzymany ani pociagniety do
odpowiedzialnosci karnej bez zezwolenia wihasciwego sadu dyscyplinarnego. Nie

dotyczy to zatrzymania w razie ujg¢cia s¢dziego na gorgcym uczynku przestepstwa,

' Uznany za niezgodny z Konstytucjg z dniem 10 kwietnia 2015 r. w zakresie, w jakim nie obejmuje
odpowiedzialno$ci za ztozenie niezgodnego z prawdg o§wiadczenia lustracyjnego, na podstawie
wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 2 kwietnia 2015 r. sygn. akt P 31/12 (Dz. U. poz. 509).
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jezeli zatrzymanie jest niezbedne do zapewnienia prawidtowego toku postepowania.
Do czasu wydania uchwaly zezwalajacej na pociggnigcie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej wolno podejmowac tylko czynnos$ci niecierpigce zwtoki.

§ 2. O zatrzymaniu s¢dziego niezwlocznie powiadamia si¢ prezesa sadu
apelacyjnego wilasciwego ze wzgledu na miejsce zatrzymania. Moze on nakazaé
natychmiastowe zwolnienie zatrzymanego s¢dziego. O fakcie zatrzymania sgdziego
prezes sadu apelacyjnego niezwtocznie zawiadamia Krajowg Rade Sadownictwa,
Ministra Sprawiedliwos$ci i Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

§ 2a. Wniosek o zezwolenie na pociaggnigcie sedziego do odpowiedzialno$ci
karnej, jezeli nie pochodzi od prokuratora, powinien by¢ sporzadzony i podpisany
przez adwokata albo radce prawnego bedacego petnomocnikiem.

§ 2b. Jezeli  wniosek o zezwolenie na  pociggnigcie  s¢dziego  do
odpowiedzialnosci karnej nie odpowiada warunkom formalnym pisma procesowego
okreslonym w Kodeksie postgpowania karnego lub jest oczywiscie bezzasadny, prezes
sadu dyscyplinarnego odmawia jego przyjecia.'!? Na zarzadzenie o odmowie przyjecia
wniosku przystuguje zazalenie do sadu dyscyplinarnego wtasciwego do rozpoznania
whniosku.

§ 2c. Sad dyscyplinarny wydaje uchwate zezwalajaca na pociagniecie sedziego
do odpowiedzialno$ci karnej, jezeli zachodzi dostatecznie uzasadnione podejrzenie
popelnienia przez niego przestepstwa. Uchwala zawiera rozstrzygnigcie
w przedmiocie zezwolenia na pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci karnej
wraz z uzasadnieniem.

§ 2d. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek o zezwolenie na pociagnigcie
sedziego do odpowiedzialno$ci karnej w terminie czternastu dni od dnia jego
wptynigcia do sadu dyscyplinarnego.

§ 2da. Jezeli wniosek o zezwolenie na pociagnigcie do odpowiedzialnos$ci karnej
lub tymczasowe aresztowanie dotyczy sedziego ujgtego na gorgcym uczynku zbrodni
lub wystepku zagrozonego karg pozbawienia wolnos$ci, ktorej gorna granica wynosi
co najmniej 8 lat, wystepku, o ktorym mowa w art. 177 § 1 Kodeksu karnego

w zwigzku z art. 178 § 1 Kodeksu karnego, a takze w art. 178a § 1 lub 4 Kodeksu

12) Zdanie pierwsze rozumiane w ten sposob, ze ,,oczywista bezzasadno$¢ wniosku o zezwolenie na
pociagnigcie s¢dziego do odpowiedzialnosci karnej” obejmuje takze zagadnienie wymagajace
zasadniczej wykltadni ustawy, utracilo moc z dniem 3 listopada 2010 r. na podstawie wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 27 pazdziernika 2010 r. sygn. akt K 10/08 (Dz. U. poz. 1364).
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karnego, 1 pozostajacego nadal zatrzymanym, sad dyscyplinarny podejmuje uchwate
w przedmiocie wniosku niezwlocznie, nie pdzniej niz przed uptywem 24 godzin od
jego wptynigcia do sadu dyscyplinarnego. Uchwata zezwalajaca na pociagnigcie do
odpowiedzialno$ci karnej lub tymczasowe aresztowanie s¢dziego jest natychmiast
wykonalna.

§ 2e. Przed wydaniem uchwaty sad dyscyplinarny wystuchuje rzecznika
dyscyplinarnego, sedziego, przedstawiciela organu lub osobeg, ktorzy wniesli
o zezwolenie — jezeli si¢ stawig. Ich niestawiennictwo, jak rowniez niestawiennictwo
obroncy, nie wstrzymuje rozpoznania wniosku.

§ 2f. Sedzia, ktérego dotyczy postgpowanie, ma prawo wglagdu do dokumentow,
ktére zostaly zalaczone do wniosku. Jednak prokurator, kierujac wniosek do sadu
dyscyplinarnego, moze zastrzec, ze dokumenty te lub ich cze$¢ nie moga by¢ sedziemu
udostepnione z uwagi na dobro postepowania przygotowawczego.

§ 2g. Jezeli prokurator zlozyt zastrzezenie, o ktorym mowa w § 2f, prezes sadu
dyscyplinarnego niezwlocznie kieruje sprawg na posiedzenie. Sad dyscyplinarny moze
odmoéwié sedziemu wgladu do dokumentéw dotaczonych do wniosku.

§ 2h.'3 Jezeli prokurator sktadajac wniosek o zezwolenie na pociagniecie
sedziego do odpowiedzialnosci karnej wnosi jednocze$nie o zezwolenie na
tymczasowe aresztowanie sedziego, uchwata zezwalajaca na pociagniecie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej obejmuje roéwniez zezwolenie na zatrzymanie sedziego
1 zastosowanie tymczasowego aresztowania, chyba ze sad dyscyplinarny postanowi
inaczej.

§ 3. (uchylony)

§ 4. Orzekajac w sprawie, o ktorej mowa w § 1, sad dyscyplinarny moze
poprzesta¢ na o$wiadczeniu s¢dziego, ze wnosi o wydanie uchwaly o zezwoleniu na

pociagniecie go do odpowiedzialnos$ci karne;.
Art. 80a. (utracit moc)'¥

Art. 80b. (utracil moc)'¥

13 Utracit moc z dniem 22 stycznia 2009 r. w zakresie, w jakim ustanawia domniemanie, ze uchwata
zezwalajaca na pociagnigcie sedziego do odpowiedzialnos$ci karnej obejmuje rowniez zezwolenie na
zatrzymanie s¢dziego i zastosowanie tymczasowego aresztowania, na podstawie wyroku, o ktorym
mowa w odnosniku 10.

9 Z dniem 11 grudnia 2007 r. na podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 28 listopada
2007 r. sygn. akt K 39/07 (Dz. U. poz. 1698).
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Art. 80c. (utracil moc)'?
Art. 80d. (utracil moc)'¥

Art.81.§ 1. Za wykroczenie se¢dzia odpowiada tylko dyscyplinarnie,
z zastrzezeniem § 2.

§ 2. Sedzia moze wyrazi¢ zgode na pociagnigcie go do odpowiedzialnosci karne;j
za wykroczenia, o ktérych mowa w § 3, w trybie okreslonym w tym przepisie.

§ 3. W przypadku popelnienia przez se¢dziego wykroczenia, o ktérym mowa
w rozdziale XI ustawy z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen (Dz. U. z 2023 r.
poz. 2119), przyjecie przez sedziego mandatu karnego albo uiszczenie grzywny,
w przypadku ukarania mandatem karnym zaocznym, o ktérym mowa w art. 98 § 1
pkt3 ustawy zdnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach
o wykroczenia (Dz. U. z2022 r. poz. 1124 oraz z 2023 r. poz. 1963), stanowi
oswiadczenie o wyrazeniu przez niego zgody na pociggnigcie go do
odpowiedzialnosci w tej formie.

§ 4. Wyrazenie przez sedziego zgody na pociggnigcie go do odpowiedzialno$ci

karnej w trybie okreslonym w § 3 wylacza odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.
Rozdziat 2
Prawa i obowiazki sedziow

Art. 82. § 1. Sedzia jest obowigzany postgpowaé zgodnie ze S$lubowaniem
sedziowskim.

§ 2. Sedzia powinien w stuzbie 1 poza stuzbg strzec powagi stanowiska sedziego
i unika¢ wszystkiego, co mogloby przynie$¢ ujme godnosci sedziego lub ostabiaé
zaufanie do jego bezstronnosci.

§ 3. (uchylony)

Art. 82a. § 1. Sedzia jest obowigzany stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

§ 2. Po objeciu pierwszego stanowiska s¢dziowskiego sedzia, ktory nie zajmowat
stanowiska asesora sagdowego, odbywa szkolenie z zakresu metodyki pracy s¢dziego
organizowane przez Krajowg Szkote Sagdownictwa 1 Prokuratury. Prezes sadu kieruje
sedziego na szkolenie w najblizszym terminie przewidzianym w harmonogramie

dziatalnosci szkoleniowej Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury na dany rok.
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§ 3. Sedzia jest obowigzany uczestniczy¢, w miar¢ mozliwosci corocznie,
w szkoleniu i doskonaleniu zawodowym organizowanym przez Krajowa Szkote
Sadownictwa i Prokuratury lub innych formach doskonalenia zawodowego, w celu
uzupetnienia specjalistycznej wiedzy 1 umiej¢tnosci zawodowych.

§ 3a. Sedzia orzekajacy w sprawach karnych powinien uczestniczy¢, co cztery
lata, w szkoleniu 1 doskonaleniu zawodowym organizowanym przez Krajowa Szkote
Sadownictwa 1 Prokuratury, w celu uzupelnienia specjalistycznej wiedzy i
umiejetnosci zawodowych z zakresu przestuchiwania osob, ktére nie ukonczyty 18 lat,
oraz 0sob, o ktorych mowa w art. 185c 1 art. 185¢ ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks postepowania karnego.

§ 3b. Sedzia orzekajacy w sprawach z zakresu prawa rodzinnego 1 opiekunczego
oraz dotyczacych demoralizacji i czyndéw karalnych nieletnich powinien uczestniczy¢,
co cztery lata, w szkoleniu i doskonaleniu zawodowym, w wymiarze co najmniej 10
godzin, organizowanym przez Krajowa Szkot¢ Sadownictwa i Prokuratury lub
jednostke podlegta Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowana, w celu
uzupehienia specjalistycznej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych z zakresu
prowadzenia czynno$ci z osobami, ktore nie ukonczyly 18 lat, rozpoznawania
symptomow krzywdzenia dziecka i zabezpieczenia interesu dziecka w sytuacji sporu
mig¢dzy rodzicami albo opiekunami.

§ 4. (uchylony)

§ 5. Sedzia, o ile jest to mozliwe, najpozniej na trzy dni przed rozpoczgciem
szkolenia lub korzystania z innej formy doskonalenia zawodowego, zawiadamia o tym
prezesa wilasciwego sadu, jezeli w zwiazku z korzystaniem z doskonalenia
zawodowego bedzie przebywat wigcej niz dzien poza miejscowoscig bedaca siedzibg
sadu, w ktorym petni stuzbe. Prezes sadu rejonowego zawiadamia o tym prezesa
przetozonego sadu okregowego, prezes sadu okregowego prezesa przetozonego sadu

apelacyjnego, za$ prezes sadu apelacyjnego Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 82b. Sedziemu, za jego zgoda, moze zosta¢ powierzony obowigzek
sprawowania patronatu nad przebiegiem praktyk aplikantow Krajowej Szkoty

Sadownictwa i Prokuratury.
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Art. 82¢. Sedzia  jest obowigzany wykonywa¢ czynno$ci zwigzane
z powierzonymi mu obowigzkami sg¢dziego sadu dyscyplinarnego przy sadzie

apelacyjnym.
Art. 83. Czas pracy sedziego jest okre§lony wymiarem jego zadan.

Art. 83a. Prawo do urlopu wychowawczego s¢dzia, ktéry nie petni funkcji, moze
wykonywaé takze przez zmniejszenie przydziatu spraw co najwyzej o 50 % z
jednoczesnym obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego w tym samym stopniu.
Do wykonywania prawa do zmniejszenia przydziatu spraw stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o urlopach wychowawczych, z tym ze zadanie zmniejszenia przydzialu spraw
lub zmiany zakresu zmniejszenia nalezy zlozy¢ za co najmniej dwumiesigcznym

uprzedzeniem.

Art. 84. § 1. Sedzia na rozprawie 1 posiedzeniu z udziatem stron, odbywajacym
si¢ w budynku sadu, uzywa stroju urzgdowego. Strojem urzedowym sedziego jest
toga, a s¢dziego przewodniczacego na rozprawie lub posiedzeniu — takze nakladany
na kolierz togi tancuch z wizerunkiem orta. Jezeli w posiedzeniu uczestniczy
matoletni sedzia moze zaniecha¢ uzywania stroju urzedowego.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor stroju urzedowego sedziow,
uwzgledniajac uroczysty charakter stroju, odpowiedni dla powagi sadu i utrwalonej
tradycji.

§ 3. Sedzia otrzymuje legitymacje stuzbowsg, wymieniajaca zajmowane przez
niego stanowisko i miejsce stuzbowe. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze

zarzadzenia, wzOr legitymacji stuzbowej sedziego.

Art. 85.§ 1. Sedzia jest obowigzany zachowa¢ w tajemnicy okolicznosci
sprawy, o ktorych powzigt wiadomos¢ ze wzgledu na swodj urzad, poza jawng
rozprawg sadowa.

§ 2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku
stuzbowego.

§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sktada zeznania jako
swiadek przed sadem, chyba Ze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo

takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z celami wymiaru
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sprawiedliwosci. W tych przypadkach od obowigzku zachowania tajemnicy moze
zwolni¢ sedziego Minister Sprawiedliwosci.

§ 4. Wobec osoby pelnigcej urzad na stanowisku sedziego postepowania
sprawdzajacego przewidzianego w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756, 1030 i 1532) nie przeprowadza sig¢.
Przed przystgpieniem do pelnienia obowiazkow sedzia zapoznaje si¢ z przepisami
o ochronie informacji niejawnych i sktada os§wiadczenie o znajomosci tych przepisow.
Informacje niejawne moga by¢ udostepnione s¢dziemu tylko w zakresie niezbednym
do pehienia urzedu na stanowisku sedziowskim, pelnienia powierzonej funkcji lub

wykonywania powierzonych czynnosci.

Art. 86.§ 1. Sedzia nie moze podejmowa¢ dodatkowego zatrudnienia,
z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub
naukowym w tacznym wymiarze nieprzekraczajagcym petnego wymiaru czasu pracy
pracownikow zatrudnionych na tych stanowiskach, jezeli wykonywanie tego
zatrudnienia nie przeszkadza w pelnieniu obowigzkow sedziego.

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zajgcia ani sposobu
zarobkowania, ktore przeszkadzaloby w pehlieniu obowigzkéw sedziego, moglo
ostabia¢ zaufanie do jego bezstronnosci lub przynie$¢ ujme godnosci urzedu sedziego.

§ 3. Sedzia nie moze:

1) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego;

2)  by¢ czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotdzielni;

3) by¢ cztonkiem zarzadu fundacji prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza;

4) posiada¢ w spdice prawa handlowego wigcej niz 10 % akcji lub udziaty
przedstawiajace wigcej niz 10 % kapitalu zaktadowego;

5) prowadzi¢ dzialalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek lub wspdlnie z innymi
osobami, a takze zarzadza¢ taka dzialalnoscig lub by¢ przedstawicielem badz
pelnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnos$ci.

§ 3a. Przez spotke prawa handlowego rozumie si¢ spotke handlowa, a takze inng
spoltke, do ktorej stosuje sie przepisy prawa handlowego, w tym spotke wedhug prawa
obcego.

§ 3b. (uchylony)

§ 3c. (uchylony)
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§ 3d. Wybor lub powotanie do wiadz spotki, spoétdzielni lub fundacji
z naruszeniem zakazoéw okreslonych w § 3 pkt 1-3 s3 z mocy prawa niewazne 1 nie
podlegaja wpisowi do wlasciwego rejestru.

§ 4. O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia, o ktorym mowa w § 1,
a takze o podjeciu innego zajecia lub sposobu zarobkowania, s¢dzia sadu apelacyjnego
oraz s¢dzia sgdu okregowego zawiadamia prezesa wilasciwego sadu, a prezesi tych
sadow — Ministra Sprawiedliwosci. Sedzia sagdu rejonowego kieruje zawiadomienie,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, do prezesa wlasciwego sadu okregowego.

§ 5. Prezes wlasciwego sadu wstosunku do sedziego, a Minister
Sprawiedliwosci  w stosunku do prezesa sadu apelacyjnego 1prezesa sadu
okregowego, wydaje decyzj¢ o sprzeciwie wobec zamiaru podj¢cia zatrudnienia na
stanowisku dydaktycznym, badawczo-dydaktycznym lub badawczym w szkole
wyzszej, jezeli uzna, ze bedzie ono przeszkadzato w petnieniu obowigzkow sedziego,
oraz wobec podejmowania lub kontynuowania innego zaj¢cia, ktore przeszkadza
w pelnieniu obowigzkow sedziego, ostabia zaufanie do jego bezstronno$ci lub
przynosi ujme¢ godnos$ci urzgdu sedziego.

§ 6. (uchylony)

Art. 87. § 1. Sedziowie i dyrektorzy sadow oraz ich zastepcy sa obowigzani do
ztozenia o$wiadczenia o swoim stanie majatkowym. Os$wiadczenie o stanie
majatkowym dotyczy majatku osobistego oraz objetego malzenska wspolnoscia
majatkowa. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczego6lnosci informacje o:

1) posiadanych zasobach pienigznych;

2) posiadanych nieruchomosciach i tytutach prawnych do ich posiadania;

3) posiadanych rzeczach ruchomych o wartosci jednostkowej powyzej 10.000 zt;

4) posiadanych udziatach 1 akcjach w spotkach prawa handlowego;

5) posiadanych instrumentach finansowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2023 r. poz. 646, 825,
1723 1 1941) innych niz wskazane w pkt 4;

6) dochodach podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0s6b
fizycznych, uzyskanych w okresie roku przed dniem, na ktéry sktadane jest
oswiadczenie, o ile ich taczna warto$¢ przekracza 10.000 zi, i ich zrdédhach, z

wylgczeniem dochodéw uzyskanych w zwiazku z pelnieniem urzedu na
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stanowisku sedziowskim albo zatrudnieniem na stanowisku dyrektora sadu lub

zastepcy dyrektora sadu;

7) nabytym przez skladajacego os$wiadczenie albo jego matzonka od Skarbu
Panstwa, innej panstwowej osoby prawnej, jednostek samorzadu terytorialnego,
ich zwigzkéw lub samorzadowej osoby prawnej, mieniu, ktore podlegato zbyciu
w drodze przetargu;

8)  wierzytelno$ciach i zobowigzaniach pienieznych o wartosci powyzej 10.000 zi.
§ la. O$wiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sktada si¢ w dwoch egzemplarzach.
§ 2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sedziowie skladaja wlasciwemu

terytorialnie prezesowi sadu apelacyjnego, za$ dyrektorzy sadow i ich zastepcy —

Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 3. Analizy danych zawartych w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w § 1,
ztozonym przez sg¢dziego, dokonuje wiasciwe terytorialnie kolegium sadu
apelacyjnego w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku i przedstawia jej wyniki
zgromadzeniu ogolnemu sedziéw sadu apelacyjnego. Analizy danych zawartych w
o$wiadczeniu, o ktorym mowa w § 1, zlozonym przez dyrektora sadu lub zastepce
dyrektora sagdu dokonuje Minister Sprawiedliwosci w terminie do dnia 30 czerwca
kazdego roku.

§ 4. Prezesi sadow apelacyjnych skladaja oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1,
Krajowej Radzie Sadownictwa, ktora dokonuje analizy zawartych w nim danych
w terminie do dnia 30 czerwca kazdego roku.

§ 5. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sktada si¢ w terminie 30 dni od dnia
objecia urzedu sedziego albo powotania na stanowisko dyrektora sadu lub zastgpcy
dyrektora sadu, wedtug stanu na dzien objecia urzedu albo powotania, a nastepnie co
roku do dnia 30 kwietnia, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego, a takze
w terminie 30 dni od dnia opuszczenia urzedu sedziego albo odwotania ze stanowiska
dyrektora sagdu lub zastgpcy dyrektora sadu, wedtug stanu na dzien opuszczenia urzedu
albo odwotlania.

§ S5a. Oswiadczenie sktadane w zwigzku z objeciem urzedu se¢dziego albo
powotaniem na stanowisko dyrektora sadu lub zastepcy dyrektora sadu nie zawiera
informacji, o ktorych mowa w § 1 pkt 6. O$wiadczenie skladane w zwigzku
z opuszczeniem urzedu sedziego albo odwotaniem ze stanowiska dyrektora sadu lub

zastepcy dyrektora sadu zawiera informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 6, za okres od
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1 stycznia roku opuszczenia urzgdu albo odwotania do dnia opuszczenia urzedu albo
odwotania.

§ 6. Informacje zawarte w o§wiadczeniu, o ktorym mowa w § 1, sg jawne, takze
co do imienia i nazwiska, z wyjatkiem danych adresowych, informacji o miejscu
potozenia nieruchomosci, a takze informacji umozliwiajacych identyfikacje rucho-
mosci. Na wniosek sedziego, dyrektora sgdu lub zastepcy dyrektora sadu, ktéry ztozyt
oswiadczenie, podmiot uprawniony do odebrania o§wiadczenia moze zdecydowac o
objeciu informacji zawartych w o$§wiadczeniu ochrong przewidziang dla informacji
niejawnych o klauzuli tajnosci ,,zastrzezone”, okreslong w przepisach ustawy z dnia 5
sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, jezeli ujawnienie tych informacji
mogloby powodowaé zagrozenie dla sktadajacego o§wiadczenie lub osob dla niego
najblizszych. Minister Sprawiedliwosci jest uprawniony do zniesienia tej klauzuli w
odniesieniu do o$wiadczen, o ktorych mowa w § 1, ztozonych przez sedziow. W
stosunku do tego uprawnienia przepisu art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o
ochronie informacji niejawnych nie stosuje si¢.

§ 6a. Jawne informacje zawarte w oswiadczeniach o stanie majatkowym podmiot
uprawniony do odebrania o$wiadczenia udostgpnia w Biuletynie Informacji
Publicznej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca
kazdego roku.

§ 7. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, przechowuje si¢ przez szes¢ lat.

§ 8. Jeden egzemplarz o§wiadczenia o stanie majatkowym podmiot uprawniony
do odebrania o§wiadczenia przekazuje do urzedu skarbowego wiasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania s¢dziego, dyrektora sadu lub zastepcy dyrektora sadu.
Wiasciwy urzad skarbowy jest uprawniony do analizy danych zawartych w
o$wiadczeniu, w tym rowniez do poréwnania jego tresci z trescig uprzednio ztozonych
o$wiadczen oraz rocznych zeznan podatkowych (PIT). Jezeli wynik analizy budzi
uzasadnione watpliwosci co do legalnosci pochodzenia majatku ujawnionego w
oswiadczeniu, urzad skarbowy kieruje sprawe do wlasciwego postepowania,
prowadzonego na podstawie odrebnych przepisow.

§ 9. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia. Sktadajacy

oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli o nastgpujacej tresci:
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,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.”.
Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu uprawnionego do odebrania oswiadczenia o

odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Art. 88. Minister Sprawiedliwos$ci okres$li, w drodze rozporzadzenia, wzor
formularza o§wiadczenia, o ktérym mowa w art. 87 § 1, zawierajacy szczegdtowy
zakres informacji zawieranych w o$wiadczeniu oraz klauzulg, o ktorej mowa w art. 87
§ 9, majgc na uwadze konieczno$¢ rzetelnego wykazania stanu majatkowego oséb

obowigzanych do sktadania oswiadczen.

Art. 88a. § 1. Sedzia jest obowigzany do ztozenia pisemnego o§wiadczenia o:

1) czlonkostwie w zrzeszeniu, w tym w stowarzyszeniu — ze wskazaniem nazwy i
siedziby zrzeszenia, petnionych funkcji oraz okresu cztonkostwa;

2) funkcji pelnionej w organie fundacji nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej —
ze wskazaniem nazwy i siedziby fundacji oraz okresu petnienia funkcji;

3) czlonkostwie w partii politycznej przed powotaniem na stanowisko sedziego, a
takze w okresie sprawowania urzedu przed dniem 29 grudnia 1989 r. — ze
wskazaniem nazwy partii, petnionych funkcji oraz okresu cztonkostwa.

§ 2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 1, sedziowie sktadaja prezesowi
wlasciwego sadu apelacyjnego, a prezesi sadow apelacyjnych — Ministrowi
Sprawiedliwosci.

§ 3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 1, sktada si¢ w terminie 30 dni od dnia
objecia urzedu sedziego, a takze w terminie 30 dni od powstania lub ustania
okolicznosci, o ktorych mowa w § 1.

§ 4. Informacje zawarte w o§wiadczeniach, o ktorych mowa w § 1, sg jawne 1
podlegaja udostepnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej, nie pézniej niz

30 dni od dnia ztozenia o$§wiadczenia uprawnionemu podmiotowi.

Art. 88b. § 1. Wiasciwy prezes sadu oglasza w Biuletynie Informacji Publicznej
informacj¢ o pierwszym 1 kolejnych powotaniach sedziow sadu, ktorym kieruje.

§ 2. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 1, zawiera informacje o:
1) organie powolujacym oraz wnioskujacym o powotanie;
2) dacie powotlania;

3) miejscu stuzbowym (siedzibie) sedziego.
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Art. 89.§ 1. Zadania, wystapienia 1izazalenia w sprawach zwigzanych
z pelnionym urzedem se¢dzia moze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowej. W takich
sprawach sedzia nie moze zwracac si¢ do instytucji i 0s6b postronnych ani podawaé
tych spraw do wiadomosci publiczne;.

§ 2. W sprawach o roszczenia ze stosunku shluzbowego sedziemu przystuguje
droga sagdowa.

§ 3. Przepis § 1 nie dotyczy zadan, wystgpien ani zazalen kierowanych przez
sedziego bezposrednio do Krajowej Rady Sadownictwa, Rzecznika Praw

Obywatelskich lub Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 90. Sedzia sadu rejonowego 1 s¢dzia sagdu okrggowego jest obowigzany
niezwlocznie zawiadomi¢ prezesa sadu okregowego, sedzia sadu apelacyjnego
1 prezes sadu okregowego — prezesa sadu apelacyjnego, a prezes sadu apelacyjnego —
Ministra Sprawiedliwos$ci o toczacej si¢ sprawie sagdowej, w ktorej wystepuje jako

strona lub uczestnik postepowania.

Art. 91. § 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia s¢dzidow, zajmujacych rownorzedne
stanowiska sedziowskie, rdznicuje staz pracy lub petnione funkcje.

§ la. (uchylony)

§ 1b. (uchylony)

§ lc. Podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego w danym roku
stanowi przecigtne wynagrodzenie w drugim kwartale roku poprzedniego, ogtaszane
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa
Gtéwnego Urzegdu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2023
r. poz. 1251, 14291 1672), z zastrzezeniem § 1d.

§ 1d. Jezeli przecigtne wynagrodzenie, o ktorym mowa w § lc, jest nizsze od
przecigtnego wynagrodzenia ogloszonego za drugi kwartat roku poprzedzajacego —
przyjmuje si¢ podstawg¢ ustalenia wynagrodzenia zasadniczego se¢dziego
w dotychczasowej wysokosci.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego okresla si¢ w stawkach, ktérych
wysoko$¢ ustala si¢ z zastosowaniem mnoznikow podstawy ustalenia wynagrodzenia
zasadniczego, o ktorej mowa w § lc. Stawki wynagrodzenia zasadniczego na

poszczegbdlnych stanowiskach sedziowskich oraz mnozniki, stuzace do ustalenia
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wysokosci wynagrodzenia zasadniczego s¢dziow w poszczegdlnych stawkach,
okresla zalacznik do ustawy.

§ 2a. (uchylony)

§ 3. (uchylony)

§ 4. (uchylony)

§ 4a. (uchylony)

§ 5. (uchylony)

§ 6. W zwiazku z pelniong funkcja sedziemu przystuguje dodatek funkcyjny.

§ 7. Wynagrodzenie s¢dziéw rdznicuje ponadto dodatek za dlugoletnig prace,
wynoszacy, poczawszy od szostego roku pracy, 5 % wynagrodzenia zasadniczego
1 wzrastajacy po kazdym roku o 1 %, az do osiagnigcia 20 % wynagrodzenia zasad-
niczego.

§ 8. Minister Sprawiedliwo$ci, po =zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okres$li, w drodze rozporzadzenia, funkcje z tytutu ktérych przystuguja
sedziom dodatki funkcyjne oraz sposob ustalania tych dodatkow, biorac pod uwage
rodzaj funkcji, wielko$¢ jednostki organizacyjnej oraz zakres obowigzkow.

§ 9. Od wynagrodzenia sedziow nie odprowadza si¢ sktadek na ubezpieczenie
spoteczne.

§ 10. W razie rozwigzania albo wygasnigcia stosunku sluzbowego se¢dziego
W sposob, o ktéorym mowa w art. 68, od wynagrodzenia wyptaconego sedziemu
w okresie stuzby, od ktérego nie odprowadzano sktadki na ubezpieczenie spoleczne,
przekazuje si¢ sktadke do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych, przewidziang za ten
okres w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym.

§ 11. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne, o ktorej mowa w § 10, podlega
waloryzacji:

1) za okres do 31 grudnia 1998 r. wskaznikiem wzrostu ptac wynikajacym ze
wzrostu prognozowanego przeci¢tnego wynagrodzenia, okreslanego corocznie

w ustawie budzetowej, ktore stanowito podstawe do ustalania srodkow 1 limitow

na wynagrodzenia sedziow;

2) zaokres od 1 stycznia 1999 r. wskaznikiem waloryzacji sktadek okreslonym na
podstawie przepisow o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych.
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§ 12. Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie
§ 11 pkt 2, stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1230, 1429, 1672 1 1941).

§ 13. Sktadki, o ktorej mowa w § 10, nie przekazuje si¢, jezeli s¢dzia zrzekt si¢
urzedu w zwigzku z powotlaniem na stanowisko prokuratorskie. Jezeli stosunek
stuzbowy prokuratora ulega nastepnie rozwigzaniu lub wygasnieciu w sposob,
o ktorym mowa w art. 93 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze
(Dz. U. 22023 r. poz. 1360, 1429 i 1860), sktadke nalezng za okres petnienia stuzby

na stanowisku sedziowskim przekazuje si¢ na zasadach okreslonych w § 10—12.

Art.91a. § 1. Sedziemu obejmujagcemu stanowisko w sadzie rejonowym
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze w stawce pierwszej. Sedziemu obejmujacemu
stanowisko w sadzie okregowym przystuguje wynagrodzenie zasadnicze w stawce
czwartej, a jezeli na nizszym stanowisku otrzymywat juz wynagrodzenie w stawce
czwarte] albo piatej — przystuguje mu wynagrodzenie zasadnicze w stawce,
odpowiednio, pigtej albo szostej. Sedziemu obejmujagcemu stanowisko w sadzie
apelacyjnym przysluguje wynagrodzenie zasadnicze w stawce siddmej, a jezeli na
nizszym stanowisku otrzymywat juz wynagrodzenie w stawce siodmej albo 6smej —
przystluguje mu wynagrodzenie zasadnicze w stawce, odpowiednio, O0smej albo
dziewiate;.

§ 2. Jezeli przed objeciem stanowiska sedziowskiego sedzia zajmowat inne,
odpowiednio roéwnorzgdne, stanowisko sedziowskie lub prokuratorskie, na
obejmowanym stanowisku przystuguje mu wynagrodzenie zasadnicze w stawce nie
nizszej od stawki, w ktorej przystugiwalo mu na stanowisku zajmowanym poprzednio.

§ 3. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego okresla si¢ w stawce bezposrednio
wyzszej po uptywie kolejnych pigciu lat pracy na danym stanowisku sedziowskim.

§ 4. Do okresu pracy na stanowisku sedziego sadu rejonowego dolicza si¢ okres
pracy na stanowisku asesora sgdowego.

§ 5. Sedziemu, ktoremu zchwilg objecia stanowiska w sadzie okregowym
przystugiwato wynagrodzenie zasadnicze w stawce czwartej albo piatej, a takze
sedziemu, ktoremu z chwilg objgcia stanowiska w sadzie apelacyjnym przystugiwato
wynagrodzenie zasadnicze w stawce siddmej albo Osmej, do okresu pracy
niezbednego do uzyskania wynagrodzenia w stawce bezposrednio wyzszej zalicza si¢

okres pracy na stanowisku bezposrednio nizszym, w ktorym sedziemu przystugiwato
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wynagrodzenie zasadnicze w stawce, odpowiednio, trzeciej albo czwartej, szostej albo
siddme;.

§ 6. Okres pracy, o ktorym mowa w § 3, ulega wydhuzeniu o trzy lata w razie
ukarania sedziego wtym czasie karg dyscyplinarng inng niz kara upomnienia,
trzykrotnego wytknigcia uchybienia, o ktorym mowa w art. 40 lub trzykrotnego

zwrocenia uwagi w trybie okreslonym w art. 37 § 4.

Art. 92. § 1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze:

1)  sze$ciu dni roboczych — po dziesigciu latach pracy;
2)  dwunastu dni roboczych — po pigtnastu latach pracy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza si¢
wszystkie okresy zatrudnienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach: asesorow
sadowych, asesorow prokuratorskich, sedziow i prokuratoréw, w Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej na stanowiskach: Prezesa, wiceprezesa lub
radcy, a takze okresy wykonywania zawodu adwokata, radcy prawnego lub
zajmowania samodzielnego stanowiska w organach wladzy publicznej, z ktérym
zwigzana byla praktyka prawnicza, oraz inne okresy zatrudnienia, jezeli z tego tytutu
przystugiwal zwigkszony wymiar urlopu.

§ 3. Sedziemu przystuguje gratyfikacja jubileuszowa w wysokosci:

1) po dwudziestu latach pracy — 100 % wynagrodzenia miesigcznego;

2)  po dwudziestu pigciu latach pracy — 150 % wynagrodzenia miesi¢cznego;
3) po trzydziestu latach pracy — 200 % wynagrodzenia miesi¢cznego;

4)  po trzydziestu pigciu latach pracy — 250 % wynagrodzenia miesi¢cznego;

5) po czterdziestu latach pracy — 350 % wynagrodzenia miesi¢cznego;

6) po czterdziestu pigciu latach pracy — 400 % wynagrodzenia miesi¢cznego.

§ 4. Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacji jubileuszowej wlicza si¢
wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze.

§ 5. Gratyfikacj¢ jubileuszowg wyptaca si¢ niezwtocznie po nabyciu przez
sedziego prawa do gratyfikacji, ajezeli w aktach osobowych sg¢dziego brak jest
dokumentow potwierdzajacych uptyw okresow, o ktorych mowa w § 4 —niezwlocznie
po wykazaniu przez se¢dziego nabycia prawa do gratyfikacji; podstaweg ustalenia

wysokosci gratyfikacji jubileuszowej stanowi wynagrodzenie przystugujace sedziemu
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w dniu nabycia prawa do gratyfikacji, obliczone wedtug przepisoéw dotyczacych
obliczania ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy. Przy ustalaniu
wysokosci  gratyfikacji  jubileuszowej uwzglednia si¢ obnizenie wysokosci
wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 129 § 3.

§ 6. Gratyfikacj¢ jubileuszowg wyptaca si¢ w dniu przej$cia sedziego w stan
spoczynku, jezeli w tym dniu s¢dziemu brakuje do okresu pracy, od ktorego zalezy

nabycie prawa do gratyfikacji jubileuszowej, mniej niz dwanascie miesiecy.

Art. 93. § 1. Sedziemu mozna udzieli¢ ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia
w celu przeprowadzenia =zaleconego leczenia, jezeli leczenie to wymaga
powstrzymania si¢ od pelnienia stuzby.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ sze$ciu miesigcy.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci.

§ 4. W przypadku odmowy udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia sedziemu
przystuguje w terminie 14 dni od dnia otrzymania odmowy odwotlanie do Sadu

Najwyzszego.

Art.94.§ 1. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby sedzia
otrzymuje 80 % wynagrodzenia, nie dtuzej jednak niz przez okres roku. Do okresu
tego wlicza si¢ okresy poprzedniej przerwy w pelnieniu stuzby z powodu choroby lub
ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt
60 dni. Po uptywie roku w okresie dalszej niecobecnosci w pracy z powodu choroby
sedzia otrzymuje 50 % wynagrodzenia.

§ la. Jezeli nieobecnos¢ sedziego w pracy nastapita z powodu:

1)  wypadku przy pracy albo w drodze do pracy lub z pracy,

2) choroby przypadajacej w okresie cigzy,

3) choroby powstatej w zwigzku ze szczegdlnymi wiasciwosciami lub warunkami
wykonywania czynnosci s¢dziego,

4) choroby spowodowanej przez inng osobe w wyniku popelnienia przez nig
umys$lnego czynu zabronionego, w zwigzku z wykonywaniem czynnosci
sedziego, stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ,

5) poddania si¢ niezb¢dnym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow
na dawcoéw komorek, tkanek 1 narzadow oraz poddania si¢ zabiegowi pobrania

komorek, tkanek 1 narzadow
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— sedzia zachowuje prawo do 100 % wynagrodzenia, nie dtuzej jednak niz przez okres
roku; przepis § 1 zdanie drugie i trzecie stosuje si¢.

[s 1b. W razie ujawnienia u sedziego choroby, co do ktorej zachodzi
podejrzenie, ze powstata w zwiqgzku ze szczegolnymi wiasciwosciami lub warunkami
wykonywania czynnosci sedziego, prezes danego sqdu kieruje sedziego do lekarza
orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z urzedu lub na wniosek sedziego. Od
orzeczenia lekarza orzecznika sedziemu przystuguje sprzeciw do komisji lekarskiej
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, w ciggu 14 dni od dnia doreczenia tego
orzeczenia.|

<§ 1b. W razie ujawnienia u sedziego choroby, co do ktorej zachodzi
podejrzenie, Ze powstala w zwiazku ze szczegdélnymi wlasciwosciami lub
warunkami wykonywania czynnos$ci sedziego, prezes danego sadu Kkieruje
sedziego do lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z urzedu lub
na wniosek sedziego. Orzeczenie lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych jest wydawane na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.>

§ lc. Za chorobe powstata w zwigzku ze szczegdlnymi wilasciwosciami lub
warunkami wykonywania czynno$ci s¢dziego uznaje si¢ chorobe spowodowang
dzialaniem czynnikow szkodliwych wystepujacych w miejscu  wykonywania
czynnosci sedziego.

[S 1d. Koszty badania iwydania orzeczenia przez lekarza orzecznika oraz
komisje lekarskq Zakladu Ubezpieczen Spotecznych pokrywa Skarb Panstwa
ze srodkow pozostajqcych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.]

<§ 1d. Koszty badania i wydania orzeczenia lekarza orzecznika Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych pokrywa Skarb Panstwa ze Srodkéw pozostajacych
w dyspozycji Ministra Sprawiedliwos$ci.>

§ 2. Wrazie niemozno$ci wykonywania pracy zinnych przyczyn,
uprawniajacych do uzyskania s§wiadczen, okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
pienigznych z ubezpieczenia spotecznego, sedziemu przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci $wiadczen pienigznych zubezpieczenia spotecznego, przez okres
przewidziany w tych przepisach.

§ 2a. Okres nieobecnosci w pracy zpowodu choroby oraz niemoznosci

wykonywania pracy, o ktérej mowa w § 2, stwierdza zaswiadczenie lekarskie
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wystawione zgodnie z art. 55 ust. 1 1 art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.

o $wiadczeniach pienigznych zubezpieczenia spotecznego w razie choroby

i macierzynstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2780) albo wydruk zaswiadczenia lekarskiego,

o ktéorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy, z tym ze w przypadku:

1)

2)

3)

4)

poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow
na dawcow komorek, tkanek inarzadow oraz niezdolnosci do pracy wskutek
poddania si¢ zabiegowi pobrania komorek, tkanek i narzgdéw — zaswiadczenie
wystawione przez lekarza na zwyklym druku, zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy
zdnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych zubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa;

o ktorym mowa wart. 6 ust.2 pktl ustawy zdnia 25 czerwca 1999r.

o $wiadczeniach pieni¢znych zubezpieczenia spolecznego w razie choroby

i macierzynstwa — decyzja wydana przez wlasciwy organ albo uprawniony

podmiot na podstawie przepisdOw o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen

1 choréb zakaznych u ludzi;

urlopu macierzynskiego — zaswiadczenie lekarskie wystawione na zwyktym

druku, okreslajace przewidywang dat¢ porodu — za okres przed porodem, odpis

skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia — za okres po porodzie;

konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem wlasnym lub
matzonka sedziego, dzieckiem przysposobionym, dzieckiem przyjetym na
wychowanie 1 utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8. roku zycia, w przypadku:

a) nieprzewidzianego zamknigcia ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub
szkoty, do ktoérych dziecko uczgszcza, a takze w przypadku choroby niani,
z ktéra rodzice maja zawarta umowe uaktywniajaca, o ktorej mowa
w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz.U. 22023 r. poz. 204 1 1429), lub dziennego opiekuna,
sprawujacych opieke nad dzieckiem,

b) porodu lub choroby matzonka sedziego lub rodzica dziecka s¢dziego, stale
opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli porod lub choroba uniemozliwia temu
malzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,

c) pobytu matzonka sedziego lub rodzica dziecka s¢dziego, stale opiekujacych

si¢ dzieckiem, w szpitalu lub innym zakladzie leczniczym podmiotu
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leczniczego wykonujacego dziatalnos$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i
catodobowe §wiadczenia zdrowotne

— o$wiadczenie sedziego.

§ 2aa. Doreczenie zaswiadczenia lekarskiego odbywa si¢ przy wykorzystaniu
profilu informacyjnego, o ktérym mowa w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
1 macierzynstwa, na zasadach okreslonych w tej ustawie. Prezesi sadow wykorzystuja
lub tworza profil informacyjny ptatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 58 ust. 1 tej
ustawy.

§ 2b. Wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6
ustawy zdnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych zubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa, zaswiadczenie lekarskie, o ktorym
mowa w art. 55a ust. 7 tej ustawy, zaswiadczenie wystawione przez lekarza na
zwyktym druku w przypadkach, o ktorych mowa w § 2a pkt 1 i3, decyzj¢, odpis
skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopie, s¢dzia jest obowigzany dostarczy¢
prezesowi sadu w terminie siedmiu dni od dnia ich otrzymania.

§ 2c. Sedzia jest obowigzany ztozy¢ prezesowi sadu oswiadczenie o wystapieniu
okolicznosci, o ktorych mowa w § 2a pkt 4, w terminie siedmiu dni od dnia ich
zaistnienia.

§ 2d. W przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktorym mowa w § 2b i 2c,
nieobecno$¢ wuznaje si¢ za nieusprawiedliwiong, chyba ze niedostarczenie
zaswiadczenia, decyzji, odpisu skroconego aktu urodzenia dziecka lub jego kopii lub
nieztozenie o§wiadczenia nastapito z przyczyn niezaleznych od sedziego.

§ 3. Za inng usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy se¢dziemu przystuguje
wynagrodzenie.

§ 4. W przypadkach, w ktorych pracownikom podlegajacym ubezpieczeniu
spolecznemu przystuguja zasitki niezaleznie od prawa do wynagrodzenia, s¢dziemu

przystuguje swiadczenie pieni¢zne w wysokosci zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

Art. 94a. § 1. Sedziemu, ktory wskutek wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej, doznal stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, przystuguje
jednorazowe odszkodowanie.

§ 2. Cztonkom rodziny sedziego, ktory zmart wskutek wypadku przy pracy lub

choroby zawodowej, przystuguje jednorazowe odszkodowanie. Odszkodowanie to
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przystuguje rowniez w razie $mierci w nastepstwie wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej sedziego w stanie spoczynku, ktéry zmart uznany za trwale niezdolnego
do pelienia obowigzkow se¢dziego wskutek wypadku przy pracy lub choroby
zawodowe;.

§ 3. Jednorazowe odszkodowanie 1ijego zwickszenie, atakze jednorazowe
odszkodowanie dla cztonkow rodziny sedziego lub sedziego w stanie spoczynku,
ustala si¢ na zasadach i w wysokos$ci okreslonej w ustawie z dnia 30 pazdziernika
2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym ztytulu wypadkéw przy pracy ichordb
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2189).

§ 4. Odszkodowanie przewidziane w niniejszym artykule przystuguje
niezaleznie od innych §wiadczen okre§lonych w ustawie.

§ 5. Skarb Panstwa pokrywa koszty skutkéw wypadkéw przy pracy lub chordb
zawodowych, zwigzane ze S$wiadczeniami zdrowotnymi z zakresu stomatologii
1 szczepien ochronnych, na ktdére s¢dzia zostat skierowany przez lekarza orzecznika
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych na wniosek lekarza prowadzacego,
a nierefundowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia na podstawie odrgbnych
przepisow. Skarb Panstwa pokrywa takze koszty przedmiotow ortopedycznych
w wysoko$ci udzialu wlasnego ubezpieczonego, okre§lonego w przepisach

o ubezpieczeniu zdrowotnym.

Art. 94b. [§ 1. Oceny uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiqzku z wypadkiem
przy pracy lub chorobg zawodowg, a takze ustalenia zwigzku Smierci sedziego lub
sedziego w stanie spoczynku z takim wypadkiem Ilub chorobg dokonuje, w formie
orzeczenia, lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Koszty badania
i wydania orzeczenia pokrywa Skarb Panstwa ze srodkow pozostajgcych w dyspozycji

Ministra Sprawiedliwosci. ]

<§ 1. Oceny uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiazku z wypadkiem przy
pracy lub choroba zawodowa, a takze ustalenia zwiazku Smierci se¢dziego lub
sedziego w stanie spoczynku z takim wypadkiem lub choroba dokonuje, w formie
orzeczenia, lekarz orzecznik Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. Orzeczenie
lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych jest wydawane na
zasadach iw trybie okreslonych w ustawie zdnia 13 pazdziernika 1998 r.

o systemie ubezpieczen spolecznych. Koszty badania i wydania orzeczenia
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pokrywa Skarb Panstwa ze Srodkow pozostajacych w dyspozycji Ministra

Sprawiedliwosci.>
§ 2. Orzeczenie, o ktorym mowa w § 1, lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych dorgcza zainteresowanemu s¢dziemu albo cztonkom rodziny zmartego

sedziego, albo zmarlego sedziego w stanie spoczynku oraz prezesowi sadu

apelacyjnego wtasciwemu do wydania decyzji, o ktorej mowa w § 4, lub Ministrowi

Sprawiedliwosci.

§ 3. Jednorazowe odszkodowanie przyznaje si¢ na wniosek sedziego, a w razie
$mierci sedziego lub sedziego w stanie spoczynku — na wniosek uprawnionych
cztonkoéw jego rodziny. Z wnioskiem o przyznanie $wiadczenia moze roéwniez
wystapi¢ kolegium wiasciwego sadu.

§ 4. Jednorazowe odszkodowanie przyznaje lub odmawia przyznania oraz ustala
jego wysokos¢, w drodze decyzji, a takze Swiadczenie to wyplaca:

1) prezes wlasciwego sadu apelacyjnego — z tytutu wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej sedziego sadu rejonowego, okregowego 1 apelacyjnego;

2)  Minister Sprawiedliwo$ci — z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;j
prezesa sadu apelacyjnego oraz sg¢dziego delegowanego do wykonywania
czynno$ci w  Ministerstwie = Sprawiedliwosci, Kancelarii  Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej oraz urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do
spraw zagranicznych.

§ 5. Decyzje, o ktorej mowa w § 4, prezes sadu apelacyjnego lub Minister
Sprawiedliwo$ci wydaje w ciggu 14 dni od dnia:

1) otrzymania orzeczenia lekarza orzecznika;

2) wyjasnienia ostatniej okolicznos$ci niezbednej do wydania decyz;ji.

§ 6. Jednorazowe odszkodowanie wyptaca si¢ z urzedu w terminie 30 dni od dnia
wydania decyzji, o ktérej mowa w § 4.

§ 7. 0d decyzji, o ktorej mowa w § 4, sedziemu lub uprawnionym czionkom
rodziny sedziego lub sedziego w stanie spoczynku, przystuguje odwotanie do sadu
okregowego — sadu pracy iubezpieczen spotecznych. Do postgpowania w tych
sprawach stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego

o postepowaniu w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych.
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§ 8. W zakresie nieuregulowanym ustawa, do wypadkow przy pracy i chorob
zawodowych sedziego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace pracownikow

okreslone w ustawie, o ktorej mowa w art. 94a § 3.

Art. 94c. § 1. Prezes sadu, oraz na jego wniosek Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, sg uprawnieni do kontrolowania prawidlowosci wykorzystywania przez
sedziego zwolnienia lekarskiego od pracy z powodu choroby zgodnie z jego celem.

§ 2. Na wniosek prezesa sadu Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest uprawniony
do kontrolowania prawidtowosci izasadnosci udzielenia sedziom zwolnienia
lekarskiego od pracy z powodu choroby.

§ 3. Sedzia wykonujacy w okresie orzeczonej niezdolno$ci do pracy prace
zarobkowa, wtym w sposob okreSlony wart. 86 §1 12, lub wykorzystujacy
zwolnienie lekarskie od pracy z powodu choroby niezgodnie z jego celem traci prawo
do wynagrodzenia za caty okres tego zwolnienia.

§ 4. Sedzia traci prawo do wynagrodzenia w razie odmowy poddania si¢
badaniom kontrolnym lub w razie niedostarczenia dokumentacji medycznej lekarzowi
orzecznikowi Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych od dnia nast¢pujacego po uptywie
wyznaczonego terminu badania lub po uptywie wyznaczonego terminu dostarczenia
dokumentacji medycznej. Utratg wynagrodzenia stwierdza prezes sadu.

§ 5. Koszty postgpowan kontrolnych pokrywa Skarb Panstwa ze Srodkow
pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.

§ 6. W zakresie dotyczacym kontrolowania prawidtowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego, kontrolowania prawidlowo$ci zwolnienia lekarskiego, zasad
utraty prawa do wynagrodzenia, o ktorych mowa w § 1, 2 1 4 stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o swiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby

1 macierzynstwa.

Art. 94d. § 1. Sedziego, ktory nie petnil stuzby z powodu choroby lub platnego
urlopu dla poratowania zdrowia przez okres roku, ustalony zgodnie z art. 94 § 1 zdanie
drugie 1 ztozyl wniosek o skierowanie na badanie lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, Minister Sprawiedliwos$ci kieruje na to badanie.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze takze z urzedu skierowac sgdziego, o ktorym

mowa w § 1, na badanie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
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§ 3. W przypadku wydania przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych orzeczenia o dalszej niezdolnosci do petnienia obowigzkow sedziego,
gdy leczenie lub rehabilitacja lecznicza rokuja odzyskanie zdolnosci do pracy,
Minister Sprawiedliwo$ci udziela s¢dziemu urlopu rehabilitacyjnego na czas od
miesigca do trzech miesigcy.

§ 4. W okresie urlopu rehabilitacyjnego, co miesigc od daty wydania orzeczenia,
o ktérym mowa w § 3, sedzia jest obowigzany poddac si¢ badaniu kontrolnemu lekarza
orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ktéry wydaje orzeczenie o dalszej
niezdolnosci do petnienia obowigzkoéw sedziego albo o zdolnosci do pelnienia
obowigzkoéw sedziego, chyba ze Minister Sprawiedliwosci, udzielajgc urlopu
rehabilitacyjnego, zwolni s¢dziego z tego obowigzku.

§ 5. Orzeczenia, o ktérych mowa w § 3 1 4, lekarz orzecznik Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych dorecza zainteresowanemu sedziemu oraz prezesowi sagdu
okregowego albo sadu apelacyjnego, a takze Ministrowi Sprawiedliwosci.

[ 6. Od orzeczenia lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, o
ktorym mowa w § 3 i 4, sedziemu przystuguje sprzeciw do komisji lekarskiej Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, w ciggu 7 dni od dnia doregczenia tego orzeczenia.|

<§ 6. Orzeczenie lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych,
o ktorym mowa w § 3 i 4, jest wydawane na zasadach i w trybie okreslonych
w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.>

[S 7. Koszty badania i wydania orzeczenia przez lekarza orzecznika oraz komisje
lekarskq Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych pokrywa Skarb Panstwa ze Srodkow
pozostajgcych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci. ]

<§ 7. Koszty badania i wydania orzeczenia lekarza orzecznika Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych, o ktorym mowa w § 3 i 4, pokrywa Skarb Panstwa ze

srodkow pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.>

Art. 94e. § 1. Liste lekarzy orzecznikow Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
uprawnionych do przeprowadzania badan, o ktorych mowa w art. 94d § 1, 2 1 4, wraz
ze wskazaniem ich specjalizacji, ustala Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z
Prezesem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 2. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 94d § 1, 2 i 4, lekarza orzecznika

wskazuje Minister Sprawiedliwosci z listy, o ktére} mowa w § 1, biorgc pod uwage
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jego specjalizacj¢ oraz majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia niezwtocznego

przeprowadzenia badania.

Art. 94f. W okresie urlopu rehabilitacyjnego sedziemu przystuguje 80 %

wynagrodzenia.

Art. 94g. § 1. Niepoddanie si¢ przez s¢dziego badaniu lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, o ktorym mowa w art. 94d § 4, powoduje
obnizenie wynagrodzenia do wysokosci 50 %.

§ 2. Jezeli sedzia lub inna osoba wykaze, ze niepoddanie si¢ badaniu, o ktérym
mowa w art. 94d § 4, nastgpilo z przyczyn niezaleznych od sedziego, Minister
Sprawiedliwo$ci nakazuje wyptate sedziemu rownowarto$ci niewyplaconej czesci

wynagrodzenia.

Art. 95. § 1. Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedziba sadu,
w ktorym pelni stuzbe.

§ 2. Prezes sadu okregowego w stosunku do sedziego sadu rejonowego oraz
sedziego sadu okregowego, prezes sadu apelacyjnego w stosunku do sedziego tego
sadu, a Minister Sprawiedliwo$ci w stosunku do prezesa sadu okregowego i prezesa
sadu apelacyjnego, w uzasadnionych przypadkach, moze wyrazi¢ zgode na
zamieszkanie s¢dziego w innej miejscowosci.

§ 3. W razie uzyskania zgody, o ktorej mowa w § 2, sedziemu przyshuguje zwrot
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do siedziby sadu, wydziatu zamiejscowego
oraz o$rodka zamiejscowego utworzonego poza siedzibg sadu, ustalonych na zasadach
obowigzujacych przy ustalaniu wysokosci naleznosci przystugujacych pracownikom
z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

§ 4. Zwrot kosztéw, o ktorych mowa w § 3, nie przystuguje, jezeli zmiana miejsca
stuzbowego nastapita w wyniku orzeczenia kary dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art.
109 § 1 pkt 4, oraz orzeczenia sagdu dyscyplinarnego o przeniesieniu s¢dziego na inne
miejsce stuzbowe ze wzgledu na powage stanowiska, chyba ze przeniesienie byto

niezawinione przez s¢dziego.

Art. 96. § 1. Sedziemu moze by¢ przyznana, jako pozyczka, pomoc finansowa
na zaspokojenie jego potrzeb mieszkaniowych.
§ 2. Srodki na pomoc finansowa, o ktorej mowa w § 1, stanowia do 6 % rocznego

funduszu wynagrodzen osobowych s¢dzidéw.
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§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wilasciwym do
spraw finanséw publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb planowania
1 wykorzystywania $srodkdw na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedziow oraz
warunki przyznawania pomocy, o ktorej mowa w§ 1, zuwzglednieniem
zaangazowania srodkéw wlasnych sedziego, udziatu kolegiow sagdow w przyznawaniu
pomocy oraz zasady racjonalnosci gospodarowania $rodkami oraz przy przyjeciu
zasady, ze w razie rozwigzania albo wygasnigcia stosunku stuzbowego sg¢dziego
w sposOb, o ktorym mowa wart. 68, pozyczka podlega zwrotowi wraz
z oprocentowaniem w wysokosci obowiazujacej przy powszechnie dostepnych

kredytach bankowych.

Art. 97. § 1. W razie powotania sedziego do niezawodowej stuzby wojskowej,
jego prawa i obowiazki stuzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania shuzby. Sedzia
zachowuje jednak swoje stanowisko iprawo do wynagrodzenia, aczas shuzby
wojskowej wlicza si¢ do okresu stosunku stuzbowego na stanowisku sedziego.

§ 2. Inne szczegdlne uprawnienia zwigzane ze stosunkiem stuzbowym sedziego
powotanego do czynnej shuzby wojskowej i1zwolnionego ztej shuzby normuja
przepisy o obronie Ojczyzny.

§ 3. Se¢dzia powotany do niezawodowej stuzby wojskowej odbywa ja w organach

sadownictwa wojskowego.

Art. 98. § 1. Sedziemu ubiegajagcemu si¢ o mandat posta albo senatora, albo
radnego udziela si¢ urlopu bezptatnego na czas kampanii wyborcze;j.

§ 2. Sedzia, ktory zostal mianowany, powotany lub wybrany do petnienia funkcji
w organach panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie dyplomatyczne;j,
konsularnej lub w organach organizacji migdzynarodowych oraz ponadnarodowych
dziatajacych na podstawie umow miedzynarodowych ratyfikowanych przez
Rzeczpospolita Polska, jest obowigzany zrzec si¢ niezwtocznie swojego urzgdu, chyba
ze przechodzi w stan spoczynku.

§ 3. Sedzia, ktory zrzekt si¢ urzedu zprzyczyn okreslonych w § 2, moze
powrdci¢ na urzad sedziego i poprzednio zajmowane stanowisko, jezeli przerwa
w pelnieniu obowigzkéw sedziego nie przekracza dziewigciu lat, chyba ze peit
funkcje s¢dziowskie lub prokuratorskie w migdzynarodowych lub ponadnarodowych

organach sadowych.
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§ 4. W przypadku przewidzianym w §3, Krajowa Rada Sadownictwa,
z inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosek o powotanie bytego sedziego na urzad s¢dziego, chyba ze nie speinia on
warunkéw wymaganych do powotania na urzad sedziego. Po powotaniu na urzad,
sedziemu wyznacza si¢ poprzednio zajmowane stanowisko 1 miejsce stuzbowe,
niezaleznie od liczby stanowisk sedziowskich w danym sadzie.

§ 5. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosku, oktorym mowa w §4, zainteresowanemu stuzy skarga do Sadu
Najwyzszego.

§ 6. Przepiséw § 2-5 nie stosuje si¢ do powotania sedziego na stanowisko
podsekretarza stanu w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci. W takim przypadku, na okres
petnienia tego stanowiska, sedziego deleguje si¢ do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci na

zasadach okreslonych w art. 77 § 1.

Art. 99. Sedzia w stanie spoczynku moze uzywaé dotychczasowego tytulu

z dodaniem wyrazow ,,w stanie spoczynku”.

Art. 100. § 1. Sedziemu, ktéry zostal przeniesiony w stan spoczynku, w razie
zmiany ustroju sagdow lub zmiany granic okregdw sadowych przystuguje do czasu
osiggnigcia wieku 65 lat uposazenie w wysoko$ci wynagrodzenia pobieranego na
ostatnio zajmowanym stanowisku.

§ 2. Sedziemu przechodzacemu lub przeniesionemu w stan spoczynku z powodu
wieku, choroby lub utraty sil przystuguje uposazenie w wysokosci 75 %
wynagrodzenia zasadniczego i1dodatku za wystuge lat, pobieranych na ostatnio
zajmowanym stanowisku.

§ 3. Uposazenie, o ktorym mowa w § 1 12, podwyzsza si¢ stosownie do zmian
wysokosci wynagrodzen zasadniczych sedziow czynnych zawodowo.

§ 4. Sedziemu przechodzacemu w stan spoczynku przystuguje jednorazowa
odprawa w wysoko$ci sze§ciomiesigcznego wynagrodzenia.

§ 4a. W przypadku, o ktorym mowa w § 1, sedzia w stanie spoczynku otrzymuje
jednorazowga odprawe z chwilg osiggniecia wieku 65 lat.

§ 4b. Sedziemu, ktéry powrdcit na stanowisko sedziego lub zostal ponownie
powolany na stanowisko sg¢dziego, w razie przejScia lub przeniesienia w stan

spoczynku przystuguje jednorazowa odprawa w kwocie stanowigcej roznice miedzy
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wysokoscig odprawy wyliczonej na dzien przejscia lub przeniesienia w stan
spoczynku a wysokoscig odprawy wyptaconej. W przypadku, o ktorym mowa w § 1,
odprawa przystuguje z chwilg osiagniecia wieku 65 lat.

§ 4c. Przepis § 4b stosuje sie rOwniez w razie spetnienia wymaganych warunkoéw
po dniu 11 sierpnia 2017 r.

§ 5. Z tytutu pracy na stanowisku sedziego nie przystuguje prawo do emerytury
lub renty z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, z zastrzezeniem przypadkow,
o ktorych mowa w art. 91 § 10.

§ 6. Wrazie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z prawem do
emerytury lub renty z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, wyptaca si¢ wylacznie
uposazenie, z zastrzezeniem § 7.

§ 6a. Jezeli zbieg praw, o ktorym mowa w § 6, dotyczy sedziego przechodzacego
lub przeniesionego w stan spoczynku zgodnie z § 2, ktéry jest czlonkiem otwartego
funduszu emerytalnego, §rodki zgromadzone na rachunku w tym funduszu otwarty
fundusz emerytalny przekazuje za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
na dochody budzetu panstwa.

§ 6b. W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z prawem do
uposazenia rodzinnego, na wniosek uprawnionego wyplaca si¢ uposazenie w stanie
spoczynku albo uposazenie rodzinne.

§ 7. Jezeli zbieg praw, o ktorym mowa w § 6, dotyczy sedziego w stanie
spoczynku, ktory do chwili przej$cia w stan spoczynku byt zatrudniony na podstawie
powolania na stanowisko sedziowskie w niepelnym wymiarze czasu pracy stosownie
do art. 62, wyplaca si¢ emerytur¢ oraz uposazenie, ztym jednak, Zze wyplate
uposazenia ogranicza si¢ w taki sposob, aby suma emerytury iuposazenia nie
przekraczata wysokosci catego uposazenia sedziego w stanie spoczynku, jakie by
otrzymywat, gdyby nie zostat powotany w potowie wymiaru czasu pracy.

§ 8. Wynagrodzenie z tytutu pracy na stanowisku sedziego oraz uposazenie
przystugujace w stanie spoczynku jest osigganiem przychodu powodujacym
zawieszenie prawa do emerytury lub renty albo zmniejszenie tych $wiadczen,
w rozumieniu  przepisOw o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Prezes wiasciwego sadu i1 sedzia uprawniony do $wiadczen z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych sga obowigzani do powiadamiania organu rentowego

o osigganiu wynagrodzenia albo uposazenia 1jego wysokosci, na zasadach
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1w terminach okreslonych w przepisach o emeryturach 1irentach z Funduszu

Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 101. § 1. W razie $mierci s¢dziego jego rodzinie przystuguje odprawa
posmiertna na zasadach przewidzianych w Kodeksie pracy dla rodzin pracownikow.
Do okresu zatrudnienia, od ktérego zalezy wysokos$¢ odprawy, wlicza si¢ wszystkie
okresy zatrudnienia na stanowiskach asesora sgdowego lub sedziego.

§ 2. W razie $mierci sedziego albo sedziego w stanie spoczynku lub cztonka jego
rodziny, osobie, ktéra pokryla koszty pogrzebu, przystuguje swiadczenie pieni¢zne
w wysokosci i na zasadach okre$lonych dla zasitku pogrzebowego z ubezpieczenia
spotecznego.

§ 3. Przepis § 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie $§mierci osoby pobierajacej
uposazenie rodzinne albo cztonka rodziny tej osoby.

§ 4. W razie zbiegu prawa do $wiadczenia, o ktorym mowa w § 2 i 3, z prawem
do zasitku pogrzebowego z ubezpieczenia spotecznego, przystuguje prawo do jednego

ze $wiadczen, wybranego przez uprawnionego.

Art. 102. § 1. W razie $mierci sedziego albo sg¢dziego w stanie spoczynku,
czlonkom jego rodziny, speilniajgcym warunki wymagane do uzyskania renty
rodzinnej] w mys$l przepisow o emeryturach 1rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, przystuguje uposazenie rodzinne w wysokosci:

1) dla jednej osoby uprawnionej — 85 %,

2) dla dwoch os6b uprawnionych — 90 %,

3) dla trzech lub wigcej 0s6b uprawnionych — 95 %
— podstawy wymiaru.

§ 2. Podstawe wymiaru uposazenia rodzinnego przystugujacego rodzinie
stanowi:

1)  w przypadku rodziny zmartego s¢dziego w stanie spoczynku — uposazenie, jakie
przystugiwalo w chwili $mierci zmartemu se¢dziemu w stanie spoczynku,

z zastrzezeniem pkt 2;

2) w przypadku rodziny zmartego sedziego albo zmarlego se¢dziego w stanie
spoczynku przeniesionego na podstawie art. 100 § 1 — uposazenie, jakie

przystugiwaloby mu w chwili §mierci zgodnie z art. 100 § 2.

§ 3. Do uposazenia, o ktorym mowa w § 1, stosuje si¢ odpowiednio art. 100 § 3.

2026-01-29



©Kancelaria Sejmu s. 120/190

§ 4. W razie zbiegu prawa do uposazenia rodzinnego z prawem do emerytury lub
renty, na wniosek uprawnionego, przysluguje albo uposazenie rodzinne, albo
emerytura lub renta.

§ 5. Do uposazenia rodzinnego przystuguje dodatek dla sierot zupelnych
w wysokosci ina zasadach okreslonych w przepisach o emeryturach 1irentach

z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 103. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb ustalania i wyptacania
uposazen s¢dziom w stanie spoczynku oraz uposazen rodzinnych cztonkom rodzin
sedziow 1 sedziow w stanie spoczynku oraz terminy przekazania do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych sktadek, o ktérych mowa w art. 91 § 10 1 11, majac na
wzgledzie w szczegdlnosci koniecznos¢ zapewnienia osobom uprawnionym ciggtosci

zrédet utrzymania oraz udogodnien w odbiorze uposazen i uposazen rodzinnych.

Art. 104. § 1. Sedzia w stanie spoczynku jest obowigzany dochowa¢ godnosci
sedziego.

§ 2. Za uchybienie godnos$ci sedziego po przejsciu w stan spoczynku oraz
uchybienie godnos$ci urzedu sedziego w okresie petnienia stuzby sedzia w stanie
spoczynku odpowiada dyscyplinarnie.

§ 3. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow w stanie spoczynku stosuje
si¢ odpowiednio przepisy o odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej sedzidow, z tym ze
zamiast kar przewidzianych dla sedziow sad dyscyplinarny orzeka kary:

1) upomnienia;

2) nagany;

2a) obnizenia uposazenia o 5 %—50 % na okres od szesciu miesiecy do dwoch lat;

3) zawieszenia podwyzszenia uposazenia, o ktérym mowa w art. 100 § 3, na okres
od roku do trzech lat;

4) pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do uposazenia.

§ 3a. Jezeli orzeczona zostata kara pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz
z prawem do uposazenia, wyrok wywoluje skutek w postaci obnizenia do 50 %
uposazenia do czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania dyscyplinarnego.

W razie prawomocnego zakonczenia postepowania dyscyplinarnego orzeczeniem
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kary innej niz kara pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do
uposazenia dokonuje si¢ wyrdwnania uposazenia do petnej wysokosci.

§ 4. Skazanie s¢dziego w stanie spoczynku prawomocnym wyrokiem sadu na
pozbawienie praw publicznych za przestepstwo popelnione po przejsciu w stan
spoczynku, jak rowniez przed przejSciem w stan spoczynku, lub prawomocne
orzeczenie kary wydalenia ze stuzby, za przewinienie popetnione, w tym przed
przejsciem w stan spoczynku, powoduje utrate uprawnien do stanu spoczynku
1 uposazenia s¢dziego oraz uposazenia rodzinnego cztonkow jego rodziny.

§ 5. Wrazie orzeczenia kary wymienionej w § 3 pkt4, lub w przypadkach
przewidzianych w § 4, sedzia pozbawiony prawa do stanu spoczynku i uposazenia
albo cztonek jego rodziny pozbawiony prawa do uposazenia rodzinnego nabywa
prawo do emerytury lub renty, jezeli spelnia warunki okreslone w przepisach

o ubezpieczeniu spotecznym.

Art. 105. § 1. Do sedziow w stanie spoczynku stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 84 § 3 1iart. 86. Do sedzidow w stanie spoczynku, ktérym powierzono petnienie
funkcji wizytatora, stosuje si¢ odpowiednio takze przepisy art. 77 § 1, 6—6b 1 8, art. 79,
art. 82, art. 82a, art. 83, art. 85, art. 87-90 oraz art. 94a i art. 94b. Sedziom w stanie
spoczynku, ktérym powierzono pelnienie funkcji wizytatora, przyshuguje prawo do
nieswiadczenia pracy przez okres odpowiadajacy urlopowi wypoczynkowemu.

§ 2. Sedziemu, ktory przeszedt w stan spoczynku w trybie art. 69 § 1, 1b, 2 1 2b,
oraz sedziemu przeniesionemu w stan spoczynku w razie zmiany ustroju sagdow lub
zmiany granic okregdw sadowych mozna powierzy¢, za jego zgoda, pelnienie funkcji
wizytatora w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub sadzie oraz koordynatora do spraw
mediacji. Sedziemu w stanie spoczynku pelnigcemu funkcje wizytatora w sadzie oraz
koordynatora do spraw mediacji przystuguje dodatek funkcyjny w wysokos$ci
przewidzianej dla sedziego wizytatora lub koordynatora do spraw mediacji. Do
powierzenia funkcji wizytatora w sadzie stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 37d. Do
powierzenia funkcji koordynatora do spraw mediacji stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 16a. Pelnienie funkcji wizytatora w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci powierza
Minister Sprawiedliwo$ci na czas okreslony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas

nieokreslony. Przepisy art. 78 § 2—4 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 3. Powierzenie sedziemu w stanie spoczynku funkcji wizytatora oraz zgoda na
pehienie tej funkcji przez sedziego w stanie spoczynku moga zosta¢ cofnigte,
z zachowaniem miesi¢cznego uprzedzenia.

§ 4. Mozliwo$¢ pelienia funkcji wizytatora jest wylaczona w przypadku
ubiegania si¢ przez sedziego w stanie spoczynku o mandat posta, senatora albo

radnego badz pelnienia przez niego funkcji, o ktorych mowa w art. 98 § 2.

Art. 106. W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku i uposazenia
w przypadkach, o ktorych mowa w art. 104 § 5, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 91 § 101 11.

Rozdzial 2a

(uchylony)
Rozdziat 2b

Asesorzy sadowi

Art. 106h. Na stanowisko asesora sgdowego moze by¢ mianowany ten, kto:
1) spelnia warunki okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-4;
2) ukonczyt aplikacje w Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury;

3) zlozyl egzamin sedziowski lub prokuratorski.

Art. 106i. § 1. Asesorow sadowych mianuje Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej na czas nieokreslony, na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa.

§ 2. W akcie mianowania Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza miejsce
stuzbowe (siedzibg) asesora sadowego, zgodnie z jego wyborem dokonanym w trybie
art. 33a ust. 5 albo art. 33b ust. 6 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa 1 Prokuratury.

§ 3. Asesor sadowy sklada Slubowanie wobec Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej wedlug nastgpujacej roty:

,Slubuje uroczyscie jako asesor sadowy stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej

Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiazki asesora sadowego wypetniaé

sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa,

bezstronnie wedlug mego sumienia, dochowaé tajemnicy prawnie

chronionej, a w postegpowaniu kierowa¢ si¢ zasadami godnosci i
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uczciwosci.”; sktadajacy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi

dopomoz Bog”.

§ 4. Stosunek stuzbowy asesora sadowego nawigzuje si¢ po doreczeniu mu aktu
mianowania.

§ 5. Asesor sadowy zglasza si¢ w celu objecia stanowiska w ciggu czternastu dni
od dnia otrzymania aktu mianowania.

§ 6. W razie nieusprawiedliwionego nicobjecia stanowiska asesorskiego w
terminie okreslonym w § 5 mianowanie traci moc. Okoliczno$¢ te stwierdza Minister
Sprawiedliwosci.

§ 7. (uchylony)

§ 8. Asesor sagdowy pelni obowiazki sedziego przez okres 4 lat od dnia objecia
stanowiska asesorskiego.

§ 9. (uchylony)

§ 10. (uchylony)

Art. 106j. § 1. Asesor sagdowy w sprawowaniu swojego urzedu jest niezawisly
i podlega tylko Konstytucji oraz ustawom.

§ 2. Asesor sadowy nie moze naleze¢ do partii politycznej, zwigzku
zawodowego, ani prowadzi¢ dzialalno$ci publicznej niedajacej si¢ pogodzié
z zasadami niezalezno$ci sagdow 1 niezawisto$ci asesorow sadowych.

§ 3. Asesorowi sgdowemu ubiegajagcemu si¢ o mandat posta, senatora albo
radnego udziela si¢ urlopu bezptatnego na czas kampanii wyborczej. Okresu
udzielonego urlopu nie wlicza si¢ do okresu, o ktorym mowa w art. 61 § 1 pkt 7.

§ 4. Asesor sadowy, ktéry zostal mianowany, powotany lub wybrany do
pelienia funkcji w organach panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie
dyplomatycznej, konsularnej lub w organach organizacji miedzynarodowych oraz
ponadnarodowych  dziatajacych na podstawie uméw  mig¢dzynarodowych
ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska, jest obowigzany zrzec si¢ niezwtocznie

swojego urzedu.

Art. 106k. § 1. Asesor sagdowy jest nieusuwalny.
§ 2. Stosunek stuzbowy asesora sadowego wygasa w przypadku:

1)  (uchylony)
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2) nieztozenia przez asesora sgdowego wniosku o powotanie do pelnienia urzedu na
stanowisku sg¢dziowskim — z uptywem okresu, o ktorym mowa w art. 1061 § 8;

3) powolania do pelnienia urzedu na stanowisku sedziowskim — z dniem
poprzedzajacym powotanie na stanowisko sedziowskie;

4) nieprzedstawienia przez Krajowg Rad¢ Sadownictwa wniosku o powotanie
asesora sgdowego do petienia urzedu na stanowisku sedziowskim — z dniem
uprawomocnienia si¢ uchwaty Krajowej Rady Sagdownictwa.

§ 3. Stosunek stuzbowy asesora sgdowego rozwigzuje si¢ z mocy prawa, jezeli
zrzekt si¢ on urzgdu. Zrzeczenie si¢ urzedu jest skuteczne po uptywie trzech miesiecy
od dnia zlozenia Ministrowi Sprawiedliwosci o§wiadczenia, chyba ze na wniosek
asesora sadowego Minister Sprawiedliwosci okre$li inny termin. O zrzeczeniu si¢
urzedu przez asesora sgdowego Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowa Rade
Sadownictwa.

§ 3a. Cotnigcie przez asesora sadowego wniosku o powolanie do pelnienia
urzedu na stanowisku sedziowskim jest rOwnoznaczne ze zlozeniem o§wiadczenia o
zrzeczeniu si¢ urzedu.

§ 4. Prawomocne orzeczenie sagdu dyscyplinarnego o ztozeniu asesora sagdowego
z urzgdu oraz prawomocne orzeczenie sagdu skazujace na srodek karny pozbawienia
praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska asesora sagdowego powoduje,
zmocy prawa, utrate urzedu i stanowiska asesora sgdowego; stosunek stuzbowy
asesora sagdowego wygasa z chwilg uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

§ 5. Stosunek stluzbowy asesora sagdowego wygasa z dniem utraty przez niego
obywatelstwa polskiego.

§ 6. Stosunek stuzbowy asesora sgdowego wygasa, jezeli z powodu choroby lub
utraty sit zostal uznany za trwale niezdolnego do pelnienia obowigzkoéw asesora
sadowego.

§ 7. Minister Sprawiedliwos$ci zawiadamia asesora sgdowego o wygasnigciu lub

rozwigzaniu stosunku stuzbowego.

Art. 1061. § 1. (uchylony)
§ la. Przeniesienie asesora sagdowego na inne miejsce stuzbowe moze nastgpié
na jego wniosek, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach i nie wcze$niej niz po

dwoch latach od dnia mianowania.
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§ 2. Przeniesienie asesora sgdowego na inne miejsce stuzbowe moze nastapic,
takze bez jego zgody, w przypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiang w organizacji sadownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydziatu zamiejscowego albo przeniesienia siedziby
sadu;

2) niedopuszczalnos$ci zajmowania stanowiska asesora sagdowego w danym sadzie
wskutek wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w art. 6;

3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska, na podstawie orzeczenia sadu
dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium wtasciwego sadu lub Krajowe;j
Rady Sadownictwa;

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;j.

§ 3. Decyzje o przeniesieniu asesora sadowego wydaje  Minister
Sprawiedliwosci, z tym ze przeniesienie z przyczyn, o ktérych mowa w § 2 pkt 1,
moze nastgpic, jezeli uwzglednienie wniosku asesora sadowego co do nowego miejsca
stuzbowego nie jest mozliwe.

§ 4. W przypadkach, o ktorych mowa w § 2 pkt1 12, od decyzji Ministra

Sprawiedliwos$ci asesorowi sgdowemu przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art. 106m. § 1. W przypadku przeniesienia asesora sgdowego na inne miejsce
stuzbowe nie przystuguje mu ekwiwalent pieni¢zny za dni niewykorzystanego urlopu
wypoczynkowego. Asesor sgdowy zachowuje prawo do wykorzystania tego urlopu
w czasie pelnienia stuzby w miejscu, do ktorego przeniesienie nastgpito.

§ 2. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku powotania asesora
sadowego na stanowisko sedziowskie.

§ 3. W przypadku przeniesienia asesora sgdowego do innej miejscowosci,
przystuguje mu zwrot kosztow przeniesienia, z wyjatkiem przypadku, gdy
przeniesienie nastapito w drodze dyscyplinarnej lub na jego wniosek. Asesorowi
sadowemu przenoszonemu na jego wniosek Minister Sprawiedliwos$ci, w szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach, moze przyzna¢ zwrot kosztow przeniesienia.
Art. 106n. (uchylony)
Art. 1060. (uchylony)
Art. 106p. (uchylony)

Art. 106q. (uchylony)
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Art. 106r. (uchylony)
Art. 106s. (uchylony)

Art. 106t. (uchylony)

Art. 106u. (uchylony)
Art. 106v. (uchylony)
Art. 106w. (uchylony)
Art. 106x. (uchylony)

Art. 106xa. § 1. Przed uptywem 36 miesiecy pelnienia obowigzkéw sedziego
asesor sadowy moze zlozy¢ prezesowi wilasciwego sadu okregowego wniosek o
powotanie na stanowisko s¢dziego sadu rejonowego. Przepisy art. 57 § 2-6 18, art. 57a
§ 1, art. 57ab § 2, art. 57ac—57af oraz art. 58 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. W razie ztozenia wniosku, o ktorym mowa w § 1, prezes sadu okregowego,
w terminie nie dluzszym niz siedem dni od dnia uptywu 36 miesi¢cy petienia przez
asesora sadowego obowigzkoéw sedziego, zarzadza dokonanie oceny kwalifikacji
asesora sadowego. Przepisy art. 57ah § 3, art. 57b, art. 571 § 1 1 3 oraz przepisy
wykonawcze wydane na podstawie art. 571 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. Oceny kwalifikacji asesora sadowego dokonuje se¢dzia wizytator
wyznaczony przez prezesa wilasciwego sadu apelacyjnego w drodze losowania
sposrod sedziow z obszaru danej apelacji, o ktérych mowa w art. 37¢c § 3, z
wytaczeniem sedzidw z okregu sgdowego, w ktorym ma siedzibe sad, w ktorym asesor
sadowy pelni stuzbe. Jezeli asesor sadowy petnit obowigzki sedziego w wydziatach
cywilnym i1 karnym, wyznacza si¢ wig¢cej niz jednego s¢dziego wizytatora.

§ 4. Prezes wlasciwego sadu okregowego zapoznaje asesora sagdowego z oceng
kwalifikacji, zamieszczajac ja w systemie teleinformatycznym. Asesor sagdowy ma
prawo do ztozenia temu prezesowi uwag do oceny kwalifikacji, w terminie 21 dni od
daty zamieszczenia oceny kwalifikacji w systemie teleinformatycznym.

§ 5. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 4, lub zlozeniu przez asesora
sadowego uwag do oceny kwalifikacji prezes sadu okregowego przedstawia do
zaopiniowania kolegium sadu okregowego kandydaturg asesora sgdowego na wolne
stanowisko sedziego sadu rejonowego wraz z oceng kwalifikacji i ewentualnymi

uwagami asesora sgdowego.
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Art. 106y. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze asesora sgdowego wynosi 80 %
wynagrodzenia zasadniczego w stawce pierwsze] se¢dziego sadu rejonowego,
powiekszonego o nalezng sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego.

§ 2. (uchylony)

§ 3. W przypadku powierzenia asesorowi sgdowemu funkcji przewodniczacego
wydziatu, przystuguje mu z tego tytulu dodatek funkcyjny ustalany w sposéb
okreslony w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 91 § 8.

§ 4. Wynagrodzenie asesoréow sadowych roznicuje ponadto dodatek za
dlugoletnig prace wynoszacy, poczawszy od széstego roku pracy, 5 % wynagrodzenia
zasadniczego 1 wzrastajacy po kazdym roku o1l %, az do osiggnigcia 20 %
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 5. Czas pracy asesora sagdowego jest okres§lony wymiarem jego zadan.

§ 6. (uchylony)

Art. 106z. § 1. Asesorowi sadowemu mozna udzieli¢ platnego urlopu dla
poratowania zdrowia w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia, jezeli leczenie to
wymaga powstrzymania si¢ od petnienia stuzby.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekraczaé sze$ciu miesigcy.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci.

§ 4. W przypadku odmowy udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia asesorowi
sadowemu przystuguje w terminie 14 dni od dnia otrzymania odmowy odwotanie do

Sadu Najwyzszego.

Art. 106za. § 1. Strojem urzgdowym asesora sagdowego jest strdj urzedowy
sedziego. Przepis art. 84 § 1 stosuje si¢.

§ 2. Asesor sadowy otrzymuje legitymacje stuzbowa, wymieniajacg zajmowane
przez niego stanowisko 1miejsce stuzbowe. Minister Sprawiedliwosci okresli,

w drodze zarzadzenia, wzor legitymacji stuzbowej asesora sgdowego.
Art. 106zb. (uchylony)

Art. 106zc. Asesor sgdowy nie moze, powolujgc si¢ na zasade niezawistosci,
uchyli¢ si¢ od wykonania polecen w zakresie czynno$ci administracyjnych, jezeli
zZmocy przepisow ustawy nalezg do obowigzkéw asesorskich, a takze polecen
dotyczacych sprawno$ci postgpowania sadowego; moze domagaé si¢ wydania

polecenia na pismie.
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Art. 106zd. § 1. Asesor sagdowy nie moze by¢ zatrzymany ani pociagni¢ty do
odpowiedzialnosci karnej bez zezwolenia wlasciwego sadu dyscyplinarnego. Nie
dotyczy to zatrzymania w razie ujecia asesora sadowego na goragcym uczynku
przestepstwa, jezeli zatrzymanie jest niezbedne do zapewnienia prawidlowego toku
postepowania. Do czasu wydania uchwatly zezwalajacej na pociagni¢cie asesora
sadowego do odpowiedzialnosci karnej wolno podejmowac tylko czynnosci
niecierpigce zwtoki.

§ 2. O zatrzymaniu asesora sgdowego niezwltocznie powiadamia si¢ prezesa sagdu
apelacyjnego witasciwego ze wzgledu na miejsce zatrzymania. Moze on nakazaé
natychmiastowe zwolnienie zatrzymanego. O fakcie zatrzymania asesora sgdowego
prezes sadu apelacyjnego niezwlocznie zawiadamia Krajowa Rad¢ Sadownictwa,
Ministra Sprawiedliwos$ci i Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

§ 3. Wniosek o zezwolenie na pociggnigcie asesora sadowego do
odpowiedzialnosci karnej, jezeli nie pochodzi od prokuratora, powinien by¢
sporzadzony ipodpisany przez adwokata albo radce prawnego bedacego
pelnomocnikiem.

§ 4. Na zarzadzenie o odmowie przyj¢cia wniosku przystuguje zazalenie do sadu
dyscyplinarnego wtasciwego do rozpoznania wniosku.

§ 5. Sad dyscyplinarny wydaje uchwale zezwalajacag na pociggnigcie asesora
sadowego do odpowiedzialnosci karnej, jezeli zachodzi dostatecznie uzasadnione
podejrzenie popetnienia przez niego przestepstwa. Uchwata zawiera rozstrzygnigcie
w przedmiocie zezwolenia na pociaggnigcie asesora sadowego do odpowiedzialno$ci
karnej wraz z uzasadnieniem.

§ 6. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek o zezwolenie na pociggnigcie
asesora sgdowego do odpowiedzialnosci karnej w terminie czternastu dni od dnia jego
wptynigcia do sadu dyscyplinarnego.

§ 6a. Jezeli wniosek o zezwolenie na pociagniecie do odpowiedzialno$ci karnej
lub tymczasowe aresztowanie dotyczy asesora sgdowego ujgtego na gorgcym uczynku
zbrodni lub wystepku zagrozonego karg pozbawienia wolnosci, ktorej goérna granica
wynosi co najmniej 8 lat, wystepku, o ktorym mowa w art. 177 § 1 Kodeksu karnego
w zwigzku z art. 178 § 1 Kodeksu karnego, a takze w art. 178a § 1 lub 4 Kodeksu
karnego, 1 pozostajacego nadal zatrzymanym, sad dyscyplinarny podejmuje uchwate

w przedmiocie wniosku niezwlocznie, nie pdzniej niz przed uptywem 24 godzin od
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jego wplynigcia do sadu dyscyplinarnego. Uchwala zezwalajaca na pociagniecie do
odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe aresztowanie asesora sgdowego jest
natychmiast wykonalna.

§ 7. Przed wydaniem uchwaly sad dyscyplinarny wyshuchuje rzecznika
dyscyplinarnego, asesora sgdowego, przedstawiciela organu lub osobe, ktorzy wniesli
o zezwolenie, jezeli si¢ stawig. Ich niestawiennictwo, jak réwniez niestawiennictwo
obroncy, nie wstrzymuje rozpoznania wniosku.

§ 8. Asesor sadowy, ktorego dotyczy postgpowanie, ma prawo wgladu do
dokumentow, ktore zostaty zalaczone do wniosku. Jednak prokurator, kierujac
wniosek do sadu dyscyplinarnego, moze zastrzec, ze dokumenty te lub ich czes$¢ nie
moga by¢ asesorowi sadowemu udost¢pnione zuwagi na dobro postgpowania
przygotowawczego.

§ 9. Jezeli prokurator zlozyl zastrzezenie prezes sadu dyscyplinarnego
niezwlocznie kieruje sprawe na posiedzenie. Sad dyscyplinarny moze odmoéwié
asesorowi sagdowemu wgladu do dokumentow dotagczonych do wniosku.

§ 10. Orzekajac w sprawie, o ktorej mowa w § 1, sad dyscyplinarny moze
poprzesta¢ na o$wiadczeniu asesora sagdowego, ze wnosi o wydanie uchwaly

o zezwoleniu na pociaggni¢cie go do odpowiedzialnosci karnej.

Art. 106ze. § 1. Za wykroczenie asesor sadowy odpowiada tylko dyscyplinarnie,
z zastrzezeniem § 2.

§ 2. Asesor sadowy moze wyrazi¢ zgode na pociggnigcie go do
odpowiedzialno$ci karnej za wykroczenia, o ktorych mowa w § 3, w trybie okreslonym
w tym przepisie.

§ 3. W przypadku popelnienia przez asesora sagdowego wykroczenia, o ktorym
mowa w rozdziale XI ustawy z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen, przyjecie
przez asesora sadowego mandatu karnego albo uiszczenie grzywny, w przypadku
ukarania mandatem karnym zaocznym, o ktorym mowa w art. 98 § 1 pkt 3 ustawy z
dnia 24 sierpnia 2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia, stanowi
oswiadczenie o wyrazeniu przez niego zgody na pociaggnigcie go do
odpowiedzialnos$ci w tej formie.

§ 4. Wyrazenie przez asesora sadowego zgody na pociagnigcie go do
odpowiedzialnosci w trybie okreslonym w § 3 wylacza odpowiedzialno$¢

dyscyplinarna.
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Art. 106zf. § 1. Asesor sagdowy jest obowigzany stale podnosi¢ kwalifikacje
zawodowe.

§ 2. (uchylony)

§ 3. Asesor sadowy jest obowigzany uczestniczy¢é, w miar¢ mozliwos$ci
corocznie, w szkoleniu i1 doskonaleniu zawodowym organizowanym przez Krajowa
Szkote Sadownictwa i Prokuratury lub innych formach doskonalenia zawodowego,
w celu uzupehienia specjalistycznej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych.

§ 4. (uchylony)

Art. 106zg. § 1. Do asesorow sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
47b § 4-6, art. 67, art. 75b, art. 82, art. 83a, art. 85-90, art. 92 § 3—6, art. 95 i art. 97.
§ 2. llekro¢ inne ustawy przewiduja podejmowanie czynnosci urzedowych przez

sedziego nalezy przez sedziego rozumie¢ takze asesora sagdowego.
Rozdziat 3
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna sedziow i asesorow sadowych

Art. 107. § 1. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie za przewinienia stluzbowe
(dyscyplinarne), w tym za:

1) oczywista i razaca obraze przepisOw prawa;

la) odmowe¢ wykonywania wymiaru sprawiedliwosci;

2) dzialania lub zaniechania mogace uniemozliwi¢ Iub istotnie utrudnié
funkcjonowanie organu wymiaru sprawiedliwosci;

3) dziatania kwestionujgce istnienie stosunku stuzbowego sedziego, skuteczno$¢
powotania sedziego, lub umocowanie konstytucyjnego organu Rzeczypospolitej
Polskiej;

4)  dziatalnos$¢ publiczng nie dajaca si¢ pogodzi¢ z zasadami niezaleznosci sagdow i
niezawistosci sedziow;

5) uchybienie godnosci urzedu.

§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postepowanie przed
objeciem stanowiska, jezeli przez nie uchybit obowigzkowi piastowanego wowczas
urzedu panstwowego lub okazat si¢ niegodnym urzedu sgdziego.

§ 3. Nie stanowi przewinienia dyscyplinarnego:

1) okoliczno$¢, ze orzeczenie sadowe wydane z udzialem danego sg¢dziego

obarczone jest bledem w zakresie wyktadni istosowania przepisOw prawa
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krajowego lub prawa Unii Europejskiej lub w zakresie ustalenia stanu
faktycznego lub oceny dowodow;

2) wystgpienie do Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z wnioskiem o
rozpatrzenie pytania prejudycjalnego, o ktdrym mowa w art. 267 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz. 864, z pd6zn. zm.);

3) Dbadanie spetniania wymogow niezawistosci 1 bezstronnosci w przypadku,

o)

ktorym mowa w art. 42a § 3 lub art. 23a § 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. —
Prawo o ustroju sadow wojskowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2250), lub art. 5a § 1
ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz.
U. z 2022 1. poz. 2492 oraz z 2023 r. poz. 1615), lub badanie spelniania
wymogow niezaleznosci lub niezawistosci w przypadku, o ktérym mowa w art.
26 § 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sadzie Najwyzszym, lub badanie
spelniania wymogow niezawistosci i bezstronnosci w przypadku, o ktorym

mowa w art. 29 § 5 tej ustawy.

Art. 107a. Asesor sagdowy odpowiada dyscyplinarnie za przewinienia stuzbowe
(dyscyplinarne) oraz za swoje postgpowanie przed objeciem stanowiska, jezeli przez
nie okazatl si¢ niegodny urzedu asesora sadowego, tak jak sedzia. Przepisy art. 108—

133a stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 108. § 1. Po uptywie pigciu lat od chwili popelnienia czynu nie mozna
wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego.

§ 2. W razie wszczecia postepowania dyscyplinarnego przed uptywem terminu,
o ktorym mowa w § 1, przedawnienie dyscyplinarne nast¢puje z uptywem o$miu lat
od chwili popetnienia czynu.

§ 3. (uchylony)

§ 4. Jezeli jednak przewinienie dyscyplinarne zawiera znamiona przestgpstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastapi¢ wczeSniej niz przedawnienie
przewidziane w przepisach Kodeksu karnego.

§ 5. Przedawnienie dyscyplinarne nie biegnie w czasie postgpowania
dyscyplinarnego, poczawszy od dnia ztozenia wniosku do sadu dyscyplinarnego do
dnia prawomocnego zakonczenia postgpowania dyscyplinarnego. Nie dotyczy to
przypadku, gdy przedmiotem wniosku jest pociaggnigcie sedziego do

odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za wykroczenie lub wykroczenie skarbowe.
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Art. 109. § 1. Karami dyscyplinarnymi s3:

1) upomnienie;

2) nagana;

2a) obnizenie wynagrodzenia zasadniczego o5 %50 % na okres od szeSciu
miesi¢cy do dwoch lat;

2b) kara pienigzna w wysokos$ci podlegajacego wyptacie za miesigc poprzedzajacy
wydanie =~ prawomocnego  wyroku  skazujacego  jednomiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego powickszonego o przystugujacy sedziemu dodatek
za dhugoletnig prace, dodatek funkcyjny i dodatek specjalny;

3) usunig¢cie z zaymowanej funkcji;

4) przeniesienie na inne miejsce shuzbowe;

5) zlozenie sedziego z urzedu.

§ la. Za przewinienie dyscyplinarne okreslone w art. 107 § 1 pkt 2—4, wymierza
sie kare, o ktorej mowa w § 1 pkt4 lub 5, a w przypadku mniejszej wagi — kare, o
ktérej mowa w § 1 pkt 2a, 2b lub 3.

§ 2. (uchylony)

§ 3. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 2—4 pociaga za sobg pozbawienie
mozliwo$ci awansowania na wyzsze stanowisko s¢dziowskie przez okres pieciu lat,
niemozno$¢ udzialu w tym okresie w kolegium sadu, orzekania w sadzie
dyscyplinarnym oraz objegcia w sadzie funkcji prezesa sadu, wiceprezesa sadu lub
kierownika o$rodka zamiejscowego sadu.

§ 3a. Kara okreslona w § 1 pkt4 polega na zmianie miejsca stuzbowego
sedziego na znajdujace si¢ w:

1) sadzie rejonowym z siedzibg na obszarze innej apelacji — w przypadku sedziego
sadu rejonowego;

2) sadzie okrggowym z siedziba na obszarze innej apelacji — w przypadku sedziego
sadu okregowego;

3) innym sadzie apelacyjnym — w przypadku sedziego sadu apelacyjnego.

§ 3b. Okreg, apelacj¢ lub sad, o ktérym mowa w § 3a, okresla sad dyscyplinarny
w wyroku.

§ 3c. W przypadku gdy okreslenie miejsca stuzbowego zgodnie z § 3a pkt 1 lub

2 bytoby niecelowe z uwagi na szczego6lne okolicznosci zwigzane z ukaranym, sad
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dyscyplinarny moze okresli¢ nowe miejsce stuzbowe sg¢dziego w miejscu znajdujagcym
si¢ w sadzie na obszarze tej samej apelacji.

§ 4. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 5 pociaga za sobg utrate mozliwosci
ponownego powotania ukaranego do petnienia urzedu na stanowisku sg¢dziowskim.

§ 5. W przypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia mniejszej

wagi, sad dyscyplinarny moze odstgpi¢ od wymierzenia kary.

Art. 109a. § 1. Prawomocny wyrok skazujacy sadu dyscyplinarnego podaje si¢
do wiadomosci publicznej.

§ 2. Sad dyscyplinarny moze odstapi¢ od podania wyroku do wiadomosci
publicznej, jezeli jest to zbedne dla realizacji celow postgpowania dyscyplinarnego lub
konieczne dla ochrony stusznego interesu prywatnego.

§ 3. Prawomocny wyrok uniewinniajacy sadu dyscyplinarnego podaje si¢ do
wiadomosci publicznej na wniosek obwinionego sedziego zlozony do sadu
dyscyplinarnego pierwszej instancji, nie pdzniej niz przed uptywem czternastu dni od
dnia uprawomocnienia si¢ wyroku.

§ 4. Wyrok sadu dyscyplinarnego podaje si¢ do wiadomosci publicznej poprzez
zamieszczenie go na stronie internetowej Sadu Najwyzszego. Zamieszczeniu podlega
sentencja wyroku, z wytaczeniem danych dotyczacych tozsamosci osoby fizycznej lub

innej osoby, jezeli jest to konieczne dla ochrony stusznych intereséw tych osob.

Art. 109b. O prawomocnym przeniesieniu s¢dziego na inne miejsce sluzbowe
1 zlozeniu sedziego zurzedu Minister Sprawiedliwos$ci obwieszcza w Dzienniku

Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Art. 110. § 1. W sprawach dyscyplinarnych s¢dziow orzekaja:
1) w pierwszej instancji:

a) sady dyscyplinarne przy sadach apelacyjnych w sktadzie trzech sedziow,

b) Sad Najwyzszy w skladzie dwoch sedzidow orzekajacych w  Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej 1 jednego tawnika Sadu Najwyzszego w
sprawach przewinien dyscyplinarnych  wyczerpujacych  znamiona
umyslnych przestepstw Sciganych z oskarzenia publicznego lub umysinych
przestepstw skarbowych, lub sprawach, w ktorych Sad Najwyzszy zwrocit
si¢ z wnioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej wraz z wytknigciem

uchybienia, oraz sprawach, o ktérych mowa w art. 107 § 1 pkt 3;
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2)  w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w sktadzie dwoch sedziow orzekajacych w

Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej i1 jednego tawnika Sadu Najwyzszego.

§ 2. Sady dyscyplinarne sa ponadto wtasciwe do orzekania w sprawach, o ktorych
mowa w art. 37 § 5, art. 75 § 2 pkt 3, art. 80 i art. 106zd.

§ 2a. Do rozpoznawania spraw, o ktorych mowa w art. 37 § 51 art. 75 § 2 pkt 3,
wlasciwy miejscowo jest sad dyscyplinarny, w okregu ktorego pelni stuzbe sedzia
objety postgpowaniem. W sprawach, o ktorych mowa w art. 80 1 art. 106zd, orzeka w
pierwszej instancji Sad Najwyzszy w sktadzie jednego sedziego orzekajacego w Izbie
Odpowiedzialno$ci Zawodowej, a w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w sktadzie
trzech sedziéw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

§ 2b. W sprawach, w ktorych wilasciwy jest Sad Najwyzszy, czynnosci prezesa
sadu dyscyplinarnego wykonuje Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy praca Izby
Odpowiedzialno$ci Zawodowe;.

§ 3. Do rozpoznania spraw wymienionych w § 1 pkt 1 lit. a wlasciwy miejscowo
jest sad dyscyplinarny, w okregu ktorego peini stuzb¢ sedzia objety postgpowaniem.
Jezeli jednak sprawa dotyczy sedziego sadu apelacyjnego albo sedziego sadu
okregowego, wlasciwy jest inny sad dyscyplinarny wyznaczony, na wniosek rzecznika
dyscyplinarnego, przez Sad Najwyzszy — Izb¢ Odpowiedzialnosci Zawodowej sposrod
sadoéw dyscyplinarnych wiasciwych dla obszaréw apelacji sasiadujacych z obszarem
apelacji, w ktorym znajduje si¢ sad, w ktorym pelni stuzbe sedzia objety
postepowaniem.

§ 4. (uchylony)

§ 5.Sad dyscyplinarny pierwszej instancji moze orzeka¢ na sesjach
wyjazdowych w sadzie okregowym, na obszarze wlasciwosci ktorego obwiniony
zajmuje stanowisko sedziego, chyba ze sprzeciwia si¢ temu dobro wymiaru

sprawiedliwosci.

Art. 110a. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci powierza obowiazki sedziego sadu
dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym sedziemu sadu powszechnego
posiadajagcemu co najmniej dziesigcioletni staz pracy na stanowisku sedziego, po
zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sagdownictwa.

§ 2. Wykonywanie obowiazkoéw sedziego sadu dyscyplinarnego przy sadzie
apelacyjnym jest niezalezne od wykonywania obowigzkéw stluzbowych zwigzanych

z zajmowanym przez s¢dziego miejscem stuzbowym.
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§ 3. Kadencja sedziego sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym trwa
szes¢ lat.

§ 4. Po uptywie kadencji sedzia sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym
moze bra¢ udzial w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wezesniej z jego udziatem, do
czasu jej zakonczenia.

§ 5. Kadencja sedziego sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym wygasa
przed jej uptywem w przypadku:

1) rozwigzania albo wygasnigcia stosunku stuzbowego sedziego;
2) przejscia albo przeniesienia s¢dziego w stan spoczynku;

3) ukarania sedziego karg dyscyplinarng okreslong w art. 109 § 1 pkt 2—4.

Art. 110b. § 1. Prezesa sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym powotuje
spos$rod sgdzidw tego sadu dyscyplinarnego Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego.
Kadencja prezesa sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym trwa trzy lata.

§ 2. Prezes sadu dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym moze by¢ odwotany
przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego:

1) razacego lub uporczywego niewywigzywania si¢ z obowigzkéw stuzbowych;

2) gdy dalsze pehienie funkcji z innych powodoéw nie da si¢ pogodzi¢ z dobrem
wymiaru sprawiedliwosci;

3) zlozenia rezygnacji z pelnionej funkcji.

§ 3. Wrazie nieobecnosci prezesa sadu dyscyplinarnego przy sadzie
apelacyjnym jego obowiazki pelni najstarszy stuzbg sedzia tego sadu.

§ 4. Prezes sadu apelacyjnego zapewnia odpowiednie warunki lokalowe

1 techniczne oraz obstuge administracyjno-finansowa sadu dyscyplinarnego.

Art. 110c¢. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe
sedziow w sadach dyscyplinarnych przy sadach apelacyjnych, kierujac si¢ wzgledami
organizacyjnymi oraz potrzeba zapewnienia sprawnego postgpowania w sprawach

dyscyplinarnych.

Art. 111. Sktad sadu dyscyplinarnego wyznacza si¢ w drodze losowania, z listy
wszystkich sedziow danego sadu, z tym ze w sktadzie sadu zasiada przynajmniej jeden
sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych. Sktadowi sadu dyscyplinarnego

przewodniczy sedzia stale orzekajacy w sprawach karnych, najstarszy shuzba.
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Art. 112. § 1. Oskarzycielami przed sadem dyscyplinarnym s3 Rzecznik
Dyscyplinarny  Se¢dziéw  Sadow Powszechnych oraz Zastepcy Rzecznika
Dyscyplinarnego Sedziéw Sadow Powszechnych, a takze =zastgpcy rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacy przy sadach apelacyjnych i zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego dzialajacy przy sadach okrggowych.

§ 2. W sprawach se¢dziéw sadoéw apelacyjnych oraz prezesow i1 wiceprezesow
sadow  apelacyjnych 1sadow okregowych oskarzycielami przed sadem
dyscyplinarnym s3a Rzecznik Dyscyplinarny Sedzidow Sadéw Powszechnych oraz
Zastgpcy Rzecznika Dyscyplinarnego Se¢dziow Sadow Powszechnych. W sprawach
pozostatych sedziow sadow okregowych, a takze prezesdw oraz wiceprezeséw sagdow
rejonowych uprawnionym oskarzycielem jest zastepca rzecznika dyscyplinarnego
dzialajacy przy sadzie apelacyjnym, a w pozostatych sprawach sedziow sadow
rejonowych oraz asesorow sadowych — zastepca rzecznika dyscyplinarnego dziatajacy
przy sadzie okregowym.

§ 2a. Rzecznik Dyscyplinarny Sedzidow Sadow Powszechnych i Zastepcy
Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziow Sadéw Powszechnych moga podjaé i prowadzié
czynnos$ci w kazdej sprawie dotyczacej sedziego.

§ 3. Rzecznika Dyscyplinarnego Se¢dziow Sadow Powszechnych oraz dwoch
Zastepcow Rzecznika Dyscyplinarnego Se¢dziow Sadow Powszechnych powotuje
Minister Sprawiedliwos$ci na czteroletnig kadencjg.

§ 4. Krajowa Rada Sadownictwa zapewnia obsluge administracyjng Rzecznika
Dyscyplinarnego Sedziow Sadéw Powszechnych oraz Zastgpcow Rzecznika
Dyscyplinarnego S¢dziéw Sadoéw Powszechnych przez utworzenie odrgbnej komorki
organizacyjnej w ramach Biura Krajowej Rady Sadownictwa.

§ 5. Rzecznik Dyscyplinarny Sedziow Sadow Powszechnych, Zastepca
Rzecznika Dyscyplinarnego Sedzidow Sadow Powszechnych, zastgpca rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie apelacyjnym 1 zastgpca rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacy przy sadzie okregowym wykonuja swoje obowigzki do
czasu powotania 0sob pelnigcych te funkcje w kolejnej kadencji.

§ 5a. Przy sadzie okrggowym dziata jeden zastepca rzecznika dyscyplinarnego.
W sadzie powyzej szes¢dziesigciu stanowisk sedziowskich Rzecznik Dyscyplinarny
Sedziéw Sadow Powszechnych moze, po uzyskaniu zgody Ministra Sprawiedliwosci,

ustali¢ wigksza liczbe zastgpcow rzecznika dyscyplinarnego dziatajacych przy sadzie
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okregowym, jezeli jest to uzasadnione interesem wymiaru sprawiedliwosci.
O ustaleniu wigkszej liczby zastgpcoéw rzecznika dyscyplinarnego dziatajacych przy
sadzie okregowym Rzecznik Dyscyplinarny Sedziow Sadéw Powszechnych informuje
prezesa wlasciwego sadu okregowego.

§ 6. Zastepce rzecznika dyscyplinarnego dziatajacego przy sadzie apelacyjnym
powoluje na czteroletnig kadencj¢ sposrdd sedziow tego sadu lub sedziow sadow
okregowych z obszaru wiasciwosci sadu apelacyjnego Rzecznik Dyscyplinarny
Sedziow Sadow Powszechnych.

§ 7. Zastepce rzecznika dyscyplinarnego dziatajacego przy sadzie okrggowym
powoluje na czteroletnig kadencj¢ sposrdd sedziow tego sadu lub sedziow sadow
rejonowych z obszaru wilasciwosci sadu okregowego Rzecznik Dyscyplinarny
Sedziow Sadow Powszechnych.

§ 8. Kadencja zastgpey rzecznika dyscyplinarnego przy sadzie apelacyjnym lub
przy sadzie okregowym wygasa przed jej uptywem w przypadku:

1) rozwiazania albo wygasniecia stosunku stuzbowego sedziego;

2) przejscia albo przeniesienia s¢dziego w stan spoczynku;

3) przeniesienia sedziego na inne stanowisko sedziowskie poza obszarem
wlasciwos$ci odpowiednio sadu apelacyjnego lub okregowego lub delegowania

g0 poza ten obszar na podstawie art. 77;

4) przyjecia przez Rzecznika Dyscyplinarnego Se¢dzidow Sadéw Powszechnych
ztozonej przez sedziego rezygnacji z funkcji zastepcy rzecznika.

§ 9. Zastepca rzecznika petni obowiazki po uptywie kadencji do czasu powotania
zastepcy rzecznika na nastgpna kadencje.

§ 10. (uchylony)

§ 11. (uchylony)

§ 12. (uchylony)

§ 13. (uchylony)

Art. 112a. § 1. Rzecznika  dyscyplinarnego  do  prowadzenia  sprawy
dyscyplinarnej wyznacza si¢ w kolejnosci wptywu spraw, wedle alfabetycznej listy
rzecznikéw dyscyplinarnych. Odstepstwo od tej zasady moze nastapi¢ wytacznie
z powodu choroby rzecznika dyscyplinarnego lub z innej waznej przyczyny, co nalezy

zaznaczy¢ w zarzadzeniu o wyznaczeniu rzecznika dyscyplinarnego w sprawie.
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§ la. Rzecznik Dyscyplinarny Sedziow Sadéw Powszechnych oraz Zastepca
Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziow Sadow Powszechnych moga przejaé sprawe
prowadzong przez zastepce rzecznika dyscyplinarnego dziatajacego przy sadzie
okregowym, a takze przekaza¢ temu rzecznikowi sprawe do prowadzenia.

§ 2. W razie niemoznosci prowadzenia sprawy przez zadnego z wiasciwych
zastepcow rzecznika dyscyplinarnego dzialajacych przy sadzie okrggowym Rzecznik
Dyscyplinarny Sedziow Sadow Powszechnych wyznacza do jej prowadzenia zastepce
rzecznika dyscyplinarnego dziatajacego w innym okregu.

§ 3. Przepisy § la 12 stosuje si¢ odpowiednio do zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego dziatajacego przy sadzie apelacyjnym, z tym ze przekazaé sprawe
zastepcy lub wyznaczy¢ do jej prowadzenia innego zastepce mozna tylko sposrod

zastepcow rzecznika dyscyplinarnego dziatajacych przy sadzie apelacyjnym.

Art. 112b. § 1.  Minister Sprawiedliwo$ci moze powotaé Rzecznika
Dyscyplinarnego Ministra Sprawiedliwo$ci do prowadzenia okre§lonej sprawy
dotyczacej  sedziego. Powotanie = Rzecznika  Dyscyplinarnego  Ministra
Sprawiedliwo$ci wylacza innego rzecznika od podejmowania czynnosci w sprawie.

§ 2. Rzecznik Dyscyplinarny Ministra Sprawiedliwosci jest powolywany
sposrod sedzidw sadow powszechnych lub Sadu Najwyzszego. W sprawie przewinien
dyscyplinarnych wyczerpujacych znamiona umyS$lnych przestgpstw S$ciganych
z oskarzenia publicznego, Rzecznik Dyscyplinarny Ministra Sprawiedliwosci moze
zosta¢ powotlany takze sposrod prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora
Krajowego. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci S$mierci lub
przedluzajacej si¢ przeszkody w peklnieniu funkcji Rzecznika Dyscyplinarnego
Ministra Sprawiedliwo$ci, Minister Sprawiedliwo$ci wyznacza w miejsce tej osoby
innego sedziego, albo, w sprawie przewinienia dyscyplinarnego wyczerpujacego
znamiona umyslnego przestepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego, s¢dziego lub
prokuratora.

§ 3. Rzecznik Dyscyplinarny Ministra Sprawiedliwosci moze wszczac
postgpowanie na wniosek Ministra Sprawiedliwosci albo wstapi¢ do toczacego si¢
postepowania.

§ 4. Powolanie Rzecznika Dyscyplinarnego Ministra Sprawiedliwosci jest
rownoznaczne z zgdaniem podjecia postepowania wyjasniajacego albo postepowania

dyscyplinarnego.
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§ 5. Funkcja Rzecznika Dyscyplinarnego Ministra Sprawiedliwosci wygasa
z chwilg uprawomocnienia si¢ orzeczenia o odmowie Wwszczecia postepowania
dyscyplinarnego, umorzeniu postepowania dyscyplinarnego albo uprawomocnienia

si¢ orzeczenia konczacego postgpowanie dyscyplinarne.

Art. 112¢. Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy praca Izby Odpowiedzialnosci

Zawodowej ma wglad w czynnosci sagdu dyscyplinarnego pierwszej instancji.

Art. 112d. Ilekro¢ w przepisach niniejszej ustawy jest mowa o rzeczniku
dyscyplinarnym nalezy przez to rozumie¢ Rzecznika Dyscyplinarnego Se¢dziow
Sadow Powszechnych, Zastgpce Rzecznika Dyscyplinarnego Sedziéw Sadow
Powszechnych, Rzecznika Dyscyplinarnego Ministra Sprawiedliwo$ci, zastepce
rzecznika dyscyplinarnego dzialajacego przy sadzie apelacyjnym albo zastepce

rzecznika dyscyplinarnego dziatajacego przy sadzie okregowym.

Art. 113. § 1. Obwiniony moze ustanowi¢ obroncg sposrdéd sedzidw,
prokuratorow, adwokatéw lub radcow prawnych.

§ 2. Jezeli obwiniony nie moze bra¢ udzialu w postgpowaniu przed sadem
dyscyplinarnym z powodu choroby, prezes sadu dyscyplinarnego albo sad
dyscyplinarny wyznacza, na uzasadniony wniosek obwinionego, obronce z urzedu
spos$rod adwokatow lub radcow prawnych. We wniosku obwiniony jest obowigzany
wykaza¢ poprzez zlozenie zaswiadczenia wystawionego przez lekarza sadowego, ze
jego stan zdrowia uniemozliwia mu udzial w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§ 3. W wyjatkowych przypadkach, gdy z okoliczno$ci wynika, Ze niezlozenie
wniosku nastgpito z przyczyn niezaleznych od obwinionego, obronce¢ z urzedu mozna
wyznaczy¢ bez wniosku, o ktorym mowa w § 2.

§ 4. Po ustaniu niemoznosci wzigcia udzialu w postepowaniu dyscyplinarnym
przez obwinionego, prezes sagdu dyscyplinarnego albo sad dyscyplinarny zwalnia
obronceg z jego obowigzkow, chyba ze ujawnily si¢ inne okoliczno$ci uzasadniajace

udziat obroncy w postgpowaniu.
Art. 113a. (uchylony)

Art. 113b. W sprawach uregulowanych w niniejszym rozdziale nie stosuje si¢
przepisu art. 117 § 2 Kodeksu postgpowania karnego, chyba ze ustawa nakazuje
zawiadomienie uczestnika o terminie czynnosci procesowej, a brak jest dowodu, ze

zostat on o nim powiadomiony.
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Art. 114. § 1. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynno$ci wyjasniajagce na
zadanie Ministra Sprawiedliwo$ci, prezesa sadu apelacyjnego lub prezesa sadu
okregowego, kolegium sadu apelacyjnego lub kolegium sadu okrggowego, Krajowej
Rady Sadownictwa, a takze z wtasnej inicjatywy, po wstepnym ustaleniu okoliczno$ci
koniecznych dla stwierdzenia znamion przewinienia dyscyplinarnego. Czynnosci
wyjasniajgce powinny by¢ przeprowadzone w terminie trzydziestu dni od dnia
podjecia pierwszej czynnos$ci przez rzecznika dyscyplinarnego.

§ 2. Rzecznik dyscyplinarny w ramach czynno$ci wyjasniajacych moze wezwad
sedziego do zlozenia pisemnego o$wiadczenia dotyczacego przedmiotu tych
czynno$ci, w terminie czternastu dni od dnia otrzymania wezwania. Rzecznik
dyscyplinarny moze réwniez odebra¢ od sedziego o§wiadczenie ustne. Nieztozenie
o$wiadczenia przez sedziego nie wstrzymuje dalszego biegu postgpowania.

§ 3. Jezeli po przeprowadzeniu czynno$ci wyjasniajacych zachodza podstawy do
wszczecia postepowania  dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wszczyna
postgpowanie dyscyplinarne i sporzadza zarzuty dyscyplinarne na pismie.

§ 4. Niezwlocznie po sporzadzeniu zarzutow dyscyplinarnych rzecznik
dyscyplinarny dorgcza je obwinionemu. Dorgczajac zarzuty rzecznik dyscyplinarny
wzywa obwinionego do przedstawienia na pi§mie wyjasnien i wszystkich wnioskow
dowodowych, w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia zarzutéw
dyscyplinarnych. W razie uchybienia temu obowigzkowi rzecznik dyscyplinarny
moze pozostawi¢ bez rozpoznania wnioski dowodowe zgloszone przez obwinionego
po uptywie tego terminu, chyba Ze obwiniony wykaze, iz dowdd nie byt mu wczesniej
znany.

§ 5. Rzecznik dyscyplinarny moze takze odebra¢ od obwinionego, a na jego
wniosek odbiera, wyjasnienia w drodze przestuchania.

§ 6. Nieztozenie wyjasnien w terminie okreslonym w § 4 lub niestawiennictwo
w wyznaczonym przez trzecznika dyscyplinarnego terminie przestuchania nie
wstrzymuje dalszych czynnosci.

§ 7. Jednoczes$nie z doreczeniem zarzutdw rzecznik dyscyplinarny zwraca si¢ do
Sadu Najwyzszego — Izby Odpowiedzialno$ci Zawodowej o wyznaczenie sadu
dyscyplinarnego do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Sad Najwyzszy — Izba
Odpowiedzialnosci Zawodowe] wyznacza ten sagd w terminie siedmiu dni od dnia

otrzymania wniosku.
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§ 8. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w §4, awrazie potrzeby po
przeprowadzeniu dalszych dowodow, rzecznik dyscyplinarny sklada wniosek
o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do wyznaczonego zgodnie z § 7 sadu
dyscyplinarnego. Wniosek powinien zawiera¢ doktadne okreslenie czynu, ktory jest
przedmiotem postepowania, wykaz dowodow uzasadniajgcych wniosek oraz
uzasadnienie.

§ 9. Jezeli rzecznik dyscyplinarny nie znajduje podstaw do wszczgcia
postgpowania dyscyplinarnego, na zadanie uprawnionego organu, wydaje
postanowienie o odmowie jego wszczgcia. Odpis postanowienia dorgcza si¢ organowi,
ktory ztozyl wniosek o wszczecie postgpowania, kolegium odpowiednio sadu
okregowego lub apelacyjnego 1 obwinionemu. Odpis postanowienia dorecza si¢
réwniez Ministrowi Sprawiedliwosci, ktory w terminie trzydziestu dni moze zlozy¢
sprzeciw. Whniesienie sprzeciwu jest rownoznaczne z obowigzkiem wszczecia
postgpowania dyscyplinarnego, a wskazania Ministra Sprawiedliwosci co do dalszego
toku postepowania sg wigzace dla rzecznika dyscyplinarnego.

§ 10. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne nie dostarczyto podstaw do zlozenia do
sadu dyscyplinarnego wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej, rzecznik
dyscyplinarny wydaje postanowienie o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego.

§ 11. W terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia postanowienia, o ktdrym mowa
w § 10, obwinionemu, organowi, ktory zlozyl wniosek o wszczecie postgepowania
dyscyplinarnego 1 wtasciwemu kolegium, stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego.

§ 12. Na zadanie organu uprawnionego do wniesienia zazalenia albo sprzeciwu,
rzecznik dyscyplinarny niezwlocznie przesyta lub w inny sposdb udostepnia materiaty
zebrane w toku czynnosci wyjasniajacych lub postgpowania dyscyplinarnego.

§ 13. Zazalenie powinno by¢ rozpoznane w terminie czternastu dni od dnia

whniesienia zazalenia do sadu.

Art. 114a. § 1. Na $wiadka, ktory bez nalezytego usprawiedliwienia nie stawit
si¢ na wezwanie rzecznika dyscyplinarnego albo bez jego zezwolenia wydalit si¢ z
miejsca czynnosci przed jej zakonczeniem mozna natozy¢ kare pienigzng w wysokos$ci
do 3000 zt. Natozenie kary pieni¢znej nie wytacza odpowiedzialnos$ci dyscyplinarne;.
§ 2. O natozeniu kary pieni¢znej, o ktorej mowa w § 1, rozstrzyga na wniosek
rzecznika dyscyplinarnego sad dyscyplinarny przy sadzie apelacyjnym, w ktérego

okregu prowadzi si¢ czynnosci.
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§ 3. Na postanowienie sagdu dyscyplinarnego w przedmiocie natozenia kary
pienigznej przystuguje zazalenie do Sadu Najwyzszego w sktadzie jednego sedziego

orzekajacego w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowe;.

Art. 115. § 1. Sad dyscyplinarny rozpoznaje sprawe dyscyplinarng na rozprawie,
chyba ze wystarczajgce jest rozpoznanie sprawy na posiedzeniu, w terminie 30 dni od
wpltywu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej.

§ 2. Dorgczajgc stronom wezwania na rozprawe sad dyscyplinarny wzywa strony
do ztozenia wnioskéw dowodowych w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia
wezwania.

§ 3. Wniosek dowodowy ztozony po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 2, sad
dyscyplinarny moze pozostawi¢ bez rozpoznania, chyba ze strona wykaze, ze wniosek
nie mogt zosta¢ ztozony w terminie z przyczyn od niej niezaleznych.

§ 4.Sad dyscyplinarny wzywa obwinionego ponadto do przedstawienia
w terminie, o ktérym mowa w § 2, wyjasnien na pismie oraz wskazania obroncy, jezeli
go ustanowil. Nieztozenie wyjasnien w tym terminie nie wstrzymuje dalszego

postepowania.

Art. 115a. § 1. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo na rozprawie lub
posiedzeniu zawiadomionego obwinionego lub jego obroficy nie wstrzymuje
rozpoznania sprawy.

§ 2.Jezeli nie mozna rozpozna¢ sprawy zpowodu usprawiedliwione]
nieobecnosci obwinionego, a nie ma on obroncy, sad dyscyplinarny wyznacza mu
obronce z urzedu, okreslajac termin dla obroncy do zapoznania si¢ z materiatami
sprawy.

§ 3. (uchylony)

Art. 115b. § 1. Sad dyscyplinarny, uznajac na podstawie materiatu zebranego
przez rzecznika dyscyplinarnego, Zze okolicznosci czynu 1 wina obwinionego nie budza
watpliwosci, a wystarczajace bedzie wymierzenie kar  okreslonych
w art. 109 § 1 pkt 1-3, moze wyda¢ wyrok nakazowy.

§ 2. Wyrok nakazowy wydaje sad dyscyplinarny w sktadzie jednego sedziego.

§ 3. Wyrokiem nakazowym, kare, o ktorej mowa w art. 109 § 1 pkt 2a, orzeka
si¢ w wymiarze od 5 % do 10 % wynagrodzenia zasadniczego na okres od sze$ciu

miesiecy do roku.
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§ 4. 0d wyroku nakazowego obwinionemu, rzecznikowi dyscyplinarnemu,
Krajowej Radzie Sadownictwa 1 Ministrowi Sprawiedliwos$ci stuzy sprzeciw.
§ 5. Sprzeciw wnosi si¢ do sadu dyscyplinarnego, ktéry wydat wyrok nakazowy,

w terminie zawitym siedmiu dni od dnia jego dorgczenia.

Art. 115¢c. Dowody uzyskane do celow postepowania karnego w trybie
okreslonym w art. 168b, art. 237 lub art. 237a Kodeksu postgpowania karnego lub
uzyskane w wyniku stosowania kontroli operacyjnej moga zosta¢ wykorzystane

w postepowaniu dyscyplinarnym.

Art. 116. § 1. Postgpowanie dyscyplinarne jest jawne.

§ 2. Sad dyscyplinarny moze wylaczy¢ jawno$¢ postgpowania dyscyplinarnego
ze wzgledu na moralnos$¢, bezpieczenstwo panstwa i porzadek publiczny oraz ze
wzgledu na ochrong zycia prywatnego stron lub inny wazny interes prywatny.

§ 3. Wrazie wylaczenia jawnosci postepowania dyscyplinarnego orzeczenie

oglaszane jest publicznie.

Art. 117. Jezeli w toku rozprawy ujawni si¢ inne przewinienie, oprocz objetego
wnioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej, sad moze wyda¢ co do tego
przewinienia wyrok tylko za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub jego
obroncy; w razie braku zgody rzecznik dyscyplinarny prowadzi w tym zakresie

odrebne postgpowanie dyscyplinarne.

Art. 118. W razie rozwigzania lub wygasnigcia stosunku stuzbowego sedziego
w toku postepowania dyscyplinarnego, postgpowanie to toczy si¢ nadal. Jezeli
obwiniony podjat prace w urzedzie panstwowym, Prokuratorii Generalnej Rzeczy-
pospolitej Polskiej, adwokaturze lub jako radca prawny albo notariusz, sad przesyta
wyrok odpowiednio temu urzedowi, Prezesowi Prokuratorii Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej, Naczelnej Radzie Adwokackiej lub Krajowej Radzie

Radcow Prawnych albo Krajowej Radzie Notarialne;j.

Art. 119. Jezeli przewinienie zawiera znamiona przestgpstwa, sad dyscyplinarny
zurzedu rozpoznaje spraw¢ w zakresie zezwolenia na pociggnigcie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej 1 wydaje uchwale, o ktorej mowa w art. 80 § 1, co nie

wstrzymuje biegu postepowania dyscyplinarnego.
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Art. 120. § 1. Po prawomocnym zakonczeniu postepowania karnego przeciwko
sedziemu, sad lub prokurator przesyta akta sprawy wilasciwemu rzecznikowi
dyscyplinarnemu. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne nie byto wszczete, rzecznik
dyscyplinarny podejmuje czynno$ci dyscyplinarne, cho¢by w postepowaniu karnym
zostal wydany wyrok uniewinniajacy.

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapadt prawomocny wyrok pociggajacy za soba,
w mys$l ustawy, utrat¢ stanowiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwos$ci, ktory zarzadza ztozenie ukaranego sedziego z urzedu, chociazby
wykonano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na kare tagodniejsza niz zlozenie

z urzedu.

Art. 121. § 1. Od wydanego w pierwszej instancji wyroku sadu dyscyplinarnego
oraz postanowienia i zarzadzenia zamykajacych droge do wydania wyroku
przystuguje odwotanie obwinionemu, rzecznikowi dyscyplinarnemu, a takze
Krajowej Radzie Sagdownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci. Termin do wniesienia
odwotlania wynosi trzydziesci dni ibiegnie dla kazdego uprawnionego od dnia
doreczenia orzeczenia lub zarzadzenia.

§ 2. Odwotanie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwdch miesigcy od dnia
wptynigcia do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

§ 3. W postgpowaniu odwotawczym nie stosuje si¢ przepisu art. 454 Kodeksu
postepowania karnego.

§ 4. Sad odwotawczy rozpoznaje sprawe¢ w granicach zaskarzenia, a jezeli
w Srodku odwotawczym zostaty wskazane zarzuty stawiane rozstrzygnigciu — rowniez
w granicach podniesionych zarzutow, aw zakresie szerszym, w wypadkach
wskazanych w art. 435, art. 439 § 11 art. 455 zdanie pierwsze Kodeksu postepowania
karnego lub jezeli stwierdzi oczywistg niesprawiedliwo$¢ orzeczenia.

§ 5. Jezeli sad dyscyplinarny pierwszej instancji rozpoznawat sprawe
dyscyplinarng na posiedzeniu, sad odwotawczy rozpoznaje odwolanie na posiedzeniu,
chyba Ze niezbedne dla prawidlowego rozpoznania sprawy jest bezposrednie prze-
prowadzenie na rozprawie dowodow z wyjasnien obwinionego, zeznan $§wiadkow,
opinii biegtych lub innych istotnych dowodow.

§ 6. Sad odwotawczy rozpoznaje spraw¢ dyscyplinarng na rozprawie na
podstawie dowodow znajdujacych si¢ w aktach sprawy, chyba ze uzna, iz niezbgdne

dla prawidlowego rozpoznania sprawy jest bezposrednie przeprowadzenie dowodoéw
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z wyjasnien obwinionego, zeznan $wiadkow, opinii biegltych lub innych istotnych

dowodow.

Art. 122. § 1. Od wyroku sadu dyscyplinarnego kasacja nie przystuguje.

§ 2. Od wyroku sadu dyscyplinarnego drugiej instancji sluzy odwotanie do
innego skfadu tego sadu, jezeli wyrokiem tym obwinionemu wymierzono kare
dyscyplinarng, pomimo wydanego wczesniej przez sad pierwszej instancji wyroku
uniewinniajacego lub umarzajacego postgpowanie.

§ 3. Wyrok, o ktorym mowa w § 2, staje si¢ prawomocny po bezskutecznym
uplywie terminu do wniesienia odwotania do innego sktadu sadu dyscyplinarnego
drugiej instancji.

§ 4. Termin do wniesienia odwolania do innego sktadu sadu dyscyplinarnego
drugiej instancji wynosi trzydzie$ci dni od dnia dorgczenia wyroku. Do postepowania
w sprawie odwotania do innego sktadu sadu dyscyplinarnego drugiej instancji stosuje
si¢ odpowiednio przepisy dotyczace postgpowania przed sadem dyscyplinarnym
drugiej instancji.

Art. 123. § 1. Jezeli orzeczona zostata kara ztozenia sedziego z urzedu, a sad
dyscyplinarny wczesniej nie zawiesil sedziego w czynnos$ciach stuzbowych, wyrok
wywoluje zawieszenie sedziego w czynno$ciach stuzbowych, z jednoczesnym
obnizeniem do 50 % jego wynagrodzenia na czas trwania zawieszenia. Art.
129 § 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Prezes sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przesyla odpis
prawomocnego wyroku sadu dyscyplinarnego Krajowej Radzie Sadownictwa
1 Ministrowi Sprawiedliwosci, a ponadto — prezesowi wtasciwego sadu i kolegium
tego sadu.

§ 3. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwosci co do kar
wymienionych wart. 109 § 1 pkt4 15, aco do kar wymienionych w art. 109 § 1
pkt 3 — do prezesa sagdu okregowego oraz do prezesa sadu apelacyjnego w stosunku do

sedziow tego sadu.

Art. 124. § 1. Odpis prawomocnego wyroku skazujacego na kare dyscyplinarng
oraz okreslonego w art. 109 § 5 dolacza si¢ do akt osobowych sedziego.
§ 2. Po uptywie pigciu lat od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku orzekajacego

kare przewidziang w art. 109 § 1 pkt 1-4 oraz wyroku okreslonego w art. 109 § 5,
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Minister Sprawiedliwo$ci zarzadza usunigcie odpisu wyroku zakt osobowych
sedziego, jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko s¢dziemu innego wyroku
skazujacego. W takim przypadku dopuszczalne jest tylko jednoczesne usunigcie z akt
osobowych sedziego odpisow wszystkich wyrokow.

§ 3. Prezes sadu prowadzacy akta osobowe sedziego niezwtocznie zawiadamia
Ministra Sprawiedliwos$ci o wystapieniu okolicznosci, o ktorych mowa w § 2 zdanie

pierwsze.

Art. 125. Krajowa Rada Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
i Minister ~ Sprawiedliwo$ci moga  wystagpi¢ o wznowienie  post¢powania

dyscyplinarnego.

Art. 126. § 1. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na niekorzysé
obwinionego moze nastgpi¢, jezeli umorzenie postepowania lub wydanie wyroku
nastapito wskutek przestepstwa albo jezeli w ciggu pieciu lat od umorzenia lub od
wydania wyroku wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktore mogty
uzasadnia¢ skazanie lub wymierzenie kary surowszej.

§ 2. Wznowienie postgpowania na korzys¢ skazanego moze nastgpi¢ takze po
jego $mierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci lub dowody, ktore moglyby
uzasadnia¢ uniewinnienie lub wymierzenie kary tagodniejsze;.

§ 3. Wrazie $mierci skazanego, wniosek o wznowienie postepowania moga
ztozy¢ jego malzonek, krewni w linii prostej, rodzenstwo, przysposabiajacy lub

przysposobiony oraz rzecznik dyscyplinarny.

Art. 127. Rozstrzygnigcia zapadajace w toku postepowania dyscyplinarnego
wymagajg z urzedu uzasadnienia na pismie i dorgczenia ich stronom. Wyroki oraz
postanowienia i zarzadzenia zamykajace droge do wydania wyroku dorecza si¢ takze

Krajowej Radzie Sagdownictwa 1 Ministrowi Sprawiedliwosci.

Art. 128. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢
odpowiednio przepisy czeSci ogdlnej Kodeksu karnego oraz przepisy Kodeksu
postepowania karnego, z wytaczeniem art. 344a 1 art. 396a, z uwzglednieniem odreb-

nosci wynikajacych z charakteru postepowania dyscyplinarnego.

Art. 129. § 1. Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czynno$ciach stuzbowych

sedziego, przeciwko ktoremu wszczgto postgpowanie  dyscyplinarne lub
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o ubezwlasnowolnienie, a takze jezeli wydaje uchwale zezwalajaca na pociagnigcie
sedziego do odpowiedzialnosci karnej.

§ 2. Jezeli sad dyscyplinarny wydaje uchwate zezwalajaca na pociagnigcie
sedziego do odpowiedzialno$ci karnej za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego, z urzedu zawiesza s¢dziego w czynnosciach stuzbowych.

§ 3. Sad dyscyplinarny, zawieszajgc sedziego w czynnosciach stuzbowych,
obniza w granicach od 25 % do 50 % wysokos$¢ jego wynagrodzenia na czas trwania
tego zawieszenia; nie dotyczy to osob, w stosunku do ktorych wszczeto postgpowanie
o ubezwlasnowolnienie.

§ 3a. Jezeli sad dyscyplinarny wydaje uchwate zezwalajaca na pociggnigcie
sedziego w stanie spoczynku do odpowiedzialnos$ci karnej za przestepstwo umys$lne
$cigane z oskarzenia publicznego, z urzedu obniza w granicach od 25 % do 50 %
wysokos$¢ jego uposazenia na czas trwania postgpowania dyscyplinarnego.

§ 4. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne zostato umorzone lub zakonczylo sie
uniewinnieniem, dokonuje si¢ wyrownania wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia

albo uposazenia do pelnej wysokosci.

Art. 130. § 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powodu schwytania na goragcym
uczynku popelnienia przestepstwa umyslnego albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu
dokonanego przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy stuzby wymagaja
natychmiastowego odsunigcia go od wykonywania obowiazkow stuzbowych, prezes
sadu albo Minister Sprawiedliwo$ci moga zarzadzi¢ natychmiastowg przerwe
w czynnos$ciach shluzbowych sg¢dziego az do czasu wydania uchwaly przez sad
dyscyplinarny, nie dluzej niz na miesiac.

§ 2. Jezeli sedzia, o ktorym mowa w § 1, petni funkcje prezesa sadu, zarzadzenie
przerwy w czynno$ciach shuzbowych nalezy do Ministra Sprawiedliwosci.

§ 3. O wydaniu zarzadzenia, o ktorym mowa w § 1, prezes sadu albo Minister
Sprawiedliwo$ci, w terminie trzech dni od dnia jego wydania, zawiadamia sad
dyscyplinarny, ktory niezwlocznie, nie pdzniej niz przed uptywem terminu, na ktory
przerwa zostata zarzadzona, wydaje uchwal¢ o zawieszeniu sg¢dziego w czynnosciach
stuzbowych albo uchyla zarzadzenie o przerwie w wykonywaniu tych czynnosci. Sad

dyscyplinarny zawiadamia sedziego o posiedzeniu, jezeli uzna to za celowe.
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Art. 131. § 1. W przypadkach przewidzianych w art. 75 § 2 pkt 3 lub w sprawie
zawieszenia sedziego w czynnosciach stuzbowych, lub uchylenia zarzadzenia o
przerwie w wykonywaniu czynnosci, o ktorej mowa w art. 130 § 1, po wystuchaniu
rzecznika dyscyplinarnego oraz w przypadku, o ktorym mowa w art. 37 § 5, sad
dyscyplinarny wydaje uchwale. Wystluchuje takze sedziego, jezeli stawit si¢ na
posiedzenie, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 37 § 5 — takze prezesa wtasciwego
sadu.

§ 2. Na uchwale odmawiajaca uwzglednienia wniosku, o ktérym mowa
wart. 75 § 2 pkt 3, przyshuguje zazalenie Krajowej Radzie Sadownictwa oraz
kolegium sadu, ktore ztozyto wniosek.

§ 3. Nauchwate odmawiajaca uwzglednienia zastrzezenia, o ktérym mowa w art.
37 § 5, sedziemu przystuguje zazalenie.

§4.Na wuchwale o zawieszeniu w czynno$ciach shuzbowych sedziemu
przystuguje zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu — takze na uchwale o uchyleniu
zarzadzenia o przerwie w wykonywaniu czynno$ci, o ktérej mowa w art. 130 § 2;
zazalenie nie wstrzymuje wykonania uchwaty.

§ 5. Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej instancji.

Art. 132. Zawieszenie ~ w czynnosciach  stuzbowych  ustaje  z chwilg
prawomocnego zakonczenia postgpowania dyscyplinarnego, chyba ze sad

dyscyplinarny uchylit je wczesnie;.

Art. 132a. § 1. Okres zawieszenia w czynnosciach stuzbowych stanowi okres
zatrudnienia, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

§ 2. W okresie zawieszenia w czynnosciach sluzbowych se¢dzia nie nabywa
prawa do  urlopu  wypoczynkowego.  Przepisy  art. 155! § 1 pkt 2
iart. 155? § 2 Kodeksu pracy stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 133. Koszty postgpowania dyscyplinarnego ponosi Skarb Pafistwa.

Art. 133a. § 1. W razie jednoczesnego ukarania za kilka przewinief
dyscyplinarnych sad dyscyplinarny wymierza kar¢ za poszczegdlne przewinienia
dyscyplinarne, a nastgpnie karg tagczna.

§ 2. Przy orzekaniu kary tacznej stosuje si¢ nastgpujace zasady:

1) wrazie orzeczenia kary upomnienia i nagany wymierza si¢ taczng kar¢ nagany;
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2) kary upomnienia i nagany podlegaja taczeniu z innymi karami, przy czym jako
kare taczng wymierza si¢ wowczas kare surowsza, o ktérej mowa w art. 109 § 1
pkt 2a, 3,4 lub 5;
3) przy orzeczonych za kilka przewinien karach rodzajowo r6znych i karze ztozenia
sedziego z urzedu wymierza si¢ t¢ karg jako kare taczna.
§ 3. W przypadku gdy obwiniony popethit dwa lub wigcej przewinienia
dyscyplinarne, zanim zapadlo pierwsze, chocby nieprawomocne, orzeczenie co do
ktéregokolwiek z nich, na wniosek ukaranego wydaje si¢ orzeczenie taczne, o ile

orzeczone kary podlegaja taczeniu wedlug zasad przewidzianych w § 2.

DZIAL 111

(uchylony)
DZIAL IV

Referendarze sadowi, kuratorzy sadowi, pracownicy sadow, stali mediatorzy,

lawnicy oraz organy pomocnicze sadow
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 147. § 1. W sadach do wykonywania okreslonych w ustawach czynnosci
nalezagcych do sadow w zakresie ochrony prawnej, innych niz wymiar
sprawiedliwosci, sg zatrudniani referendarze sadowi 1 starsi referendarze sgdowi,
zwani dalej ,,referendarzami”.

§ 2. W sadach dzialajg kuratorzy sadowi (kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla
dorostych), ktérzy stanowig stuzbe kuratorska i wykonuja czynnosci o charakterze
wychowawczo-resocjalizacyjnym 1 profilaktycznym oraz inne czynnosci okre$lone
w przepisach szczeg6lnych.

§ 3. W sadach sg zatrudniani urzgdnicy i inni pracownicy sagdowi.

§ 4. W sadach moga by¢ zatrudniani asystenci s¢dziow i starsi asystenci sedziow.
Ilekro¢ w przepisach jest mowa o asystentach sedziow, rozumie si¢ przez to takze

starszych asystentow sedziow.

Art. 148. § 1. Minister Sprawiedliwosci  okresli, w drodze zarzadzenia,
organizacj¢ 1zakres dzialania sekretariatow sadowych oraz innych dziatow

administracji sadowej, sposOb zapewnienia obstugi kancelaryjnej postgpowan
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sadowych, w tym stosowane urzadzenia ewidencyjne i1 podzial spraw na kategorie,
atakze kategorie pracownikow sadowych obowigzanych do noszenia stroju
urzedowego lub oznak i1 warunki ich przydzialu, uwzgledniajac potrzebg zapewnienia
prawidtowej obslugi administracyjnej i kancelaryjnej sadéw oraz potrzebe
wprowadzenia podziatu spraw na kategorie obejmujace sprawy o zblizonym stopniu
skomplikowania 1 pracochtonnosci.

§ 2. Referendarze 1asystenci s¢dzidow podlegaja okresowym ocenom,
obejmujacym jako$¢ 1iterminowo$¢ wykonywania zadan, kultur¢ urzgdowania,
efektywnos$¢ wykorzystania czasu pracy oraz realizacje doskonalenia zawodowego.

§ 2a. Okresowa ocen¢ sporzadza si¢ na pismie i niezwlocznie zapoznaje z nig
referendarza albo asystenta s¢dziego. Referendarz oraz asystent sedziego, w terminie
siedmiu dni od zapoznania z oceng, ma prawo zglosi¢ sprzeciw do prezesa sadu.
Sprzeciw rozpatruje si¢ w terminie czternastu dni.

§ 2b. W razie uwzglednienia sprzeciwu okresowa ocen¢ zmienia si¢ albo
sporzadza si¢ po raz drugi. Od oceny sporzadzonej po raz drugi przystuguje sprzeciw
na zasadach okreslonych w § 2a.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe
kryteria oraz szczegdlowy sposob dokonywania okresowych ocen referendarzy
1 asystentow s¢dzidw, majac na uwadze konieczno$¢ dostosowania metodyki ich
przeprowadzania do zakresu analizy 1 kryteriow wskazanych w § 2, oraz zapewnienia

sprawnego 1 rzetelnego przeprowadzenia oceny.
Rozdziat 2
Referendarze sadowi

Art. 149. § 1. Na stanowisko referendarza sgdowego moze by¢ mianowany ten,

kto:

1) posiada obywatelstwo polskie 1ikorzysta zpelni praw cywilnych
1 obywatelskich;

2) jest nieskazitelnego charakteru;

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytut magistra prawa lub
zagraniczne uznane w Polsce;

4)  (uchylony)
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5) zdat egzamin referendarski, s¢dziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki
albo radcowski lub ukonczyt aplikacje sedziowska albo aplikacje prokuratorska,
lub uzyskal wpis na liste adwokatow albo wpis na liste radcoOw prawnych albo
zostat powolany przez Ministra Sprawiedliwo$ci na notariusza.

§ 1a. Wymagania okreslone w § 1 pkt 5 nie dotycza tego, kto przed mianowaniem
przez okres co najmniej 5 lat byt zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego w
pelnym wymiarze czasu pracy. W przypadku zatrudnienia w niepelnym wymiarze
czasu pracy okres ten podlega proporcjonalnemu wydluzeniu.

§ 2. (uchylony)

§ 3. (uchylony)

Art. 149a. § 1. Nabor kandydatow organizuje si¢ w drodze konkursu, ktory ma
na celu wylonienie kandydata o najwickszej wiedzy i najwyzszych umiejgtnosciach,
predyspozycjach  izdolnosciach ogoélnych, niezbednych do wykonywania
obowigzkow referendarza. Przepisy art. 155a § 2, 3 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ la. Prezes sadu nie oglasza konkursu, je$li obsadzenie zwolnionego lub
przydzielonego stanowiska nast¢puje przez przeniesienie referendarza sagdowego.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy
sposob 1tryb przeprowadzania konkursu, o ktorym mowa w § 1, w szczegdlnos$ci
sktad komisji konkursowych oraz sposob itryb ich dziatania, etapy i1 przebieg
konkursu, a takze zakres 1 sposob udostepniania informacji kandydatowi, majac na

uwadze wlasciwy dobor kadry referendarzy w sadach.

Art. 150. § 1. Na stanowisko starszego referendarza sadowego moze by¢
mianowany referendarz, ktory zajmowal stanowisko referendarza sgdowego przez co
najmniej 10 lat, nie byl karany za przewinienia dyscyplinarne i uzyskiwat przez
ostatnie 5 lat pozytywne okresowe oceny.

§ 2. Stosunek pracy z referendarzem nawigzuje si¢ na podstawie mianowania,
z dniem okreslonym w akcie mianowania.

§ 3. Referendarza mianuje 1rozwigzuje znim stosunek pracy prezes sadu
apelacyjnego. Przed mianowaniem prezes sadu apelacyjnego zasiega informacji
z Krajowego Rejestru Karnego oraz zwraca si¢ do wlasciwego komendanta
wojewodzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji o nadestanie informacji

o kandydacie. Informacje o kandydacie do objecia stanowiska referendarza sgdowego
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uzyskuje si¢ isporzadza na zasadach okreslonych dla informacji o kandydacie do
objecia pierwszego stanowiska sedziowskiego.

§ 4. Przed podjeciem po raz pierwszy pracy na stanowisku referendarza
referendarz sadowy wobec prezesa sadu okregowego, a referendarz zatrudniony w
sadzie apelacyjnym — wobec prezesa tego sadu, sklada sSlubowanie wedtug
nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku referendarza stuzyé

wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sumiennie i starannie wykonywaé

obowiazki urzedowe, przestrzega¢ prawa, kierowac si¢ zasadami godnosci

1 uczciwosci oraz dochowaé tajemnicy prawnie chronionej.”; sktadajacy

Slubowanie moze doda¢ zwrot: ,,Tak mi dopomdz Bog.”.

Art. 151. § 1. W zakresie wykonywanych obowigzkow referendarz jest
niezalezny co do tre$ci wydawanych orzeczen i zarzadzen okreslonych w ustawach.

§ 2. Referendarze zatrudnieni w sadach majacych siedziby na obszarze
wlasciwosci tego samego sadu okrggowego co najmniej raz w roku odbywajg zebranie
referendarzy okregu. Zebranie zwotuje prezes sagdu okregowego.

§ 3. Zebranie referendarzy okrggu zajmuje stanowisko we wszystkich sprawach
istotnych dla wykonywania zadan przez referendarzy, wybiera na okres kadencji
przedstawiciela 1 reprezentuje referendarzy okrggu wobec organow sadow.
Przewodniczacym zebrania referendarzy okregu jest referendarz najstarszy wiekiem,

chyba ze zebranie wybierze innego przewodniczacego.

Art. 151a. § 1. Referendarz moze zosta¢ przeniesiony na inne miejsce stuzbowe
tylko za jego zgoda. Przeniesienia na inne miejsce stuzbowe na obszarze danej apelacji
dokonuje prezes sadu apelacyjnego, apoza obszar apelacji — Minister
Sprawiedliwosci.

§ la. O wolnym stanowisku referendarza sadowego Minister Sprawiedliwos$ci
ogtasza w Biuletynie Informacji Publicznej. Referendarz sadowy zainteresowany
przeniesieniem na inne miejsce stuzbowe moze w terminie siedmiu dni od dnia
ogloszenia ztozy¢ do Ministra Sprawiedliwosci wniosek o przeniesienie. Wniosek
sktada si¢ za posrednictwem systemu teleinformatycznego.

§ 1b. Jezeli jeden lub wiecej wnioskdéw, o ktorych mowa w § la, zostato

ztozonych wytacznie przez referendarzy zatrudnionych na obszarze apelacji, w ktorej
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ogloszono o wolnym stanowisku, Minister Sprawiedliwosci przekazuje je prezesowi

wlasciwego sadu apelacyjnego.

§ lc. Minister Sprawiedliwosci albo prezes sadu apelacyjnego wydaje decyzje w
przedmiocie wniosku referendarza sadowego o przeniesienie na inne miejsce
stuzbowe, majac na wzgledzie racjonalne wykorzystanie kadr sgdownictwa
powszechnego, potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami poszczegolnych sadow,
a takze okolicznosci wynikajagce z wuzasadnienia wniosku. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku referendarz moze ztozy¢ kolejny wniosek o przeniesienie
nie wczesniej niz po uptywie 3 lat, chyba ze przyczyna nieuwzglednienia wniosku byt
jedynie brak wystarczajacej liczby wolnych stanowisk referendarza sagdowego w
odniesieniu do liczby wnioskéw. Wniosek ztozony przed uplywem tego terminu
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§ 1d. W przypadku obsadzenia wolnego stanowiska przez przeniesienie
referendarza sgdowego na inne miejsce stuzbowe Minister Sprawiedliwos$ci oglasza w
Biuletynie Informacji Publicznej dokonanie przeniesienia.

§ 2. Zgoda referendarza na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie jest
wymagana w przypadku:

1) zniesienia stanowiska w wyniku zmiany w organizacji sadownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydziatu albo przeniesienia siedziby sadu;

la) jezeli przeniesienie nastepuje do innego sadu w tej samej miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ miejsce stuzbowe referendarza;

2) niedopuszczalno$ci zajmowania stanowiska referendarza w danym sadzie
wskutek zawarcia zwigzku malzenskiego albo powstania stosunku
powinowactwa, o ktorym mowa w art. 6;

3) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska referendarza, na wniosek
kolegium wtasciwego sadu.

§ 3. Do przeniesienia referendarza na inne miejsce shuzbowe przepis
art. 76 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4. Prezes sadu apelacyjnego moze delegowac referendarza, za jego zgoda, do
petnienia czynno$ci referendarza w innym sadzie na obszarze danej apelacji, na czas
okreslony.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowac referendarza, za jego zgoda:

1) do pehienia czynnosci referendarza w innym sadzie na obszarze innej apelacji,
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2) do pehnienia czynnos$ci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub
innej jednostce organizacyjnej podlegiej Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez
niego nadzorowanej

—na czas okreslony, nie dtuzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony. Przepisy art.

78 § 1b, 4a 1 4b stosuje si¢ odpowiednio.

§ 5a. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowac referendarza sagdowego, za jego
zgoda, na wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do petnienia
czynno$ci w Biurze tej Rady, na czas okre$lony, nie dtuzszy niz dwa lata, albo na czas
nieokreslony.

§ 6.Jezeli wymaga tego interes wymiaru sprawiedliwosci, delegowanie
referendarza do pelnienia czynnosci referendarza w innym sadzie moze nastgpi¢ nawet
bez jego zgody, na okres nie dluzszy niz sze$¢ miesigcy. Delegowanie referendarza
bez jego zgody moze by¢ powtdrzone nie wezesniej niz po uplywie trzech lat.

§ 7. W okresie delegowania, w przypadkach wskazanych w § 4-6, referendarz
ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego, przystugujacego na jego stanowisku, oraz
dodatku za dlugoletnig prace; przepisy art. 77 § 4 16 oraz art. 78 § 1 1 3 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 8. W przypadku delegowania referendarza do innego sadu bez jego zgody lub
na okres dtuzszy niz 6 miesiecy, referendarzowi przystuguje dodatek w wysokosci 10
% wynagrodzenia zasadniczego. W przypadku delegowania do Ministerstwa
Sprawiedliwo$ci lub innej jednostki organizacyjnej podleglej Ministrowi
Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowanej referendarzowi przystuguje dodatek
funkcyjny. Do ustalania wysoko$ci dodatku funkcyjnego stosuje si¢ przepisy
o dodatkach funkcyjnych przystugujacych sedziom.

§ 9. Minister Sprawiedliwosci moze delegowa¢ referendarza, za zgoda
referendarza i zgodnie z jego kwalifikacjami, do pelienia obowiazkow lub funkcji
poza granicami panstwa, w ramach dziatan podejmowanych przez organizacje
migdzynarodowe lub ponadnarodowe oraz zespoty miedzynarodowe, dzialajace na
podstawie umow miedzynarodowych, w tym umow konstytuujgcych organizacje
mie¢dzynarodowe, ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska, na czas okreslony,
nie dluzszy niz cztery lata. Delegowanie moze zosta¢ powtoérzone na kolejny okres,

nieprzekraczajgcy czterech lat. Przepisy art. 78a stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 10. Rozwigzanie stosunku pracy zreferendarzem moze nastapi¢ w drodze

wypowiedzenia w przypadku:

1) uzyskania dwukrotnej, nastgpujacej po sobie, negatywnej okresowej oceny;

2) zniesienia sadu lub jego reorganizacji, powodujacej utrate mozliwosci dalszego
zatrudnienia referendarza;

3) uznania przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych za trwale
niezdolnego do petnienia obowigzkéw referendarza;

4)  (uchylony)

5) skazania referendarza za przestgpstwo inne niz wymienione w § 16.

§ 11. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z referendarzem na podstawie
§ 10 pkt2, wokresie miedzy ustaniem zatrudnienia w likwidowanym lub
reorganizowanym sadzie a podjeciem pracy lub dziatalno$ci gospodarczej,
referendarzowi przystuguje swiadczenie pieni¢zne ze srodkéw budzetu panstwa przez
okres nie dluzszy niz sze$¢ miesigcy, obliczone jak ekwiwalent pieni¢zny za urlop
wypoczynkowy; $wiadczenie to nie przystuguje referendarzowi, ktory nabyt prawo do
emerytury.

§ 12. Referendarz moze wypowiedzie¢ stosunek pracy.

§ 13. Okres wypowiedzenia wynosi trzy miesiace.

§ 14. Stosunek pracy z referendarzem moze by¢ rozwigzany za porozumieniem
stron.

§ 15. W przypadku wszczecia przeciwko referendarzowi postgpowania karnego
lub postgpowania dyscyplinarnego prezes sadu apelacyjnego moze zawiesi¢
referendarza w czynnosciach stuzbowych, z obniZzeniem na czas trwania zawieszenia
wysokosci wynagrodzenia w granicach od 25 % do 50 %. Jezeli postgpowanie
dyscyplinarne lub postepowanie karne zostalo umorzone lub zakonczyto sie¢
uniewinnieniem, referendarzowi wyplaca si¢ zatrzymane wynagrodzenie.

§ 16. W przypadku utraty obywatelstwa polskiego lub skazania za umySlnie
popelnione przestepstwo $cigane z urzedu lub przestepstwo skarbowe, stosunek pracy
z referendarzem rozwigzuje si¢ bez wypowiedzenia. Stosunek pracy z referendarzem

moze by¢ rozwigzany bez wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 53 Kodeksu
pracy.
Art. 151b. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze referendarza sagdowego wynosi 75 %

wynagrodzenia zasadniczego w stawce pierwszej sedziego sadu rejonowego,
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powigkszonego o nalezng sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego. Po siedmiu
latach pracy na stanowisku referendarza sgdowego wynagrodzenie zasadnicze
podwyzsza si¢ do wysokosci 75 % wynagrodzenia zasadniczego se¢dziego sadu
rejonowego w stawce drugiej, powigkszonego o nalezng skladke ztytulu
ubezpieczenia spolecznego, a po dalszych siedmiu latach pracy — do wysokosci 75 %
wynagrodzenia zasadniczego sedziego sadu rejonowego W stawce trzeciej,
powigkszonego o nalezng sktadke z tytulu ubezpieczenia spotecznego.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze starszego referendarza sadowego wynosi 85 %
wynagrodzenia zasadniczego se¢dziego sadu rejonowego w stawce drugiej,
powigkszonego o nalezng sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego. Po siedmiu
latach pracy na stanowisku starszego referendarza sadowego wynagrodzenie
zasadnicze podwyzsza si¢ do wysokosci 85 % wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego
sadu rejonowego w stawce trzeciej, powigkszonego o nalezng sktadke z tytulu
ubezpieczenia spolecznego.

§ 2a. W przypadku nieuzyskania przez referendarza pozytywnej okresowej
oceny, okresy pracy wskazane w § 1 i 2 ulegaja wydtuzeniu o trzy lata.

§ 2b. Poza wynagrodzeniem zasadniczym referendarzowi przystuguje dodatek
za dhugoletnig prace, o ktérym mowa w art. 91 § 7, oraz gratyfikacja jubileuszowa, na
zasadach okre$lonych w art. 92 § 36, a takze jednorazowa odprawa w razie ustania
stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na rent¢ z tytulu niezdolnosci do pracy lub
emeryture, na zasadach okreslonych w przepisach o pracownikach sadow i
prokuratury.

§ 2c. W zwiazku zpelniona funkcja referendarzowi przystluguje dodatek
funkcyjny. Do ustalania wysokosci dodatku funkcyjnego stosuje si¢ przepisy
o dodatkach funkcyjnych przystugujacych sedziom.

§ 2d. Czas pracy referendarza wynosi 8 godzin na dobg 1 przecigtnie 40 godzin
w przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajagcym 3 miesiecy.

§ 2e. Jezeli jest to uzasadnione potrzebami sadu wynikajacymi z obcigzenia
zadaniami lub organizacjg pracy wydziatu, wobec referendarzy moze by¢ stosowany
roéwnowazny lub zadaniowy czas pracy.

§ 2f. Dobowy czas pracy w systemie rOwnowaznego czasu pracy hie moze

przekracza¢ 12 godzin w okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 3 miesigcy.
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§ 2g. Stosowanie systemOw czasu pracy, o ktorych mowa w § 2e, wprowadza
prezes sagdu w drodze zarzadzenia. W zarzadzeniu wskazuje si¢ wydziaty sadu lub
referendarzy, objetych danym systemem czasu pracy. Zarzadzenie wchodzi w zycie
po uplywie 7 dni od dnia podania go do wiadomosci referendarza.

§ 2h. W zarzadzeniu wprowadzajacym stosowanie systemu zadaniowego czasu
pracy prezes sadu okresla takze normy pracy dotyczace powierzonych referendarzom
zadan, biorgc pod uwage obowigzujacy referendarzy czas pracy. Normy pracy ustala
si¢ uwzgledniajac obcigzenie zadaniami, stopien ztozonosci powierzonych zadan oraz
stosowane rozwigzania w zakresie organizacji pracy.

§ 2i. Normy pracy, o ktérych mowa w § 2h, prezes sadu moze okresli¢ takze dla
referendarzy objetych podstawowym lub rownowaznym systemem czasu pracy.

§ 2j. Rozklad czasu pracy referendarzy oraz jego wymiar w poszczegolnych
dniach tygodnia okresla prezes sadu. Na pisemny wniosek referendarza uzasadniony
waznymi wzgledami rodzinnymi lub osobistymi prezes sadu moze ustali¢
indywidualny rozklad jego czasu pracy w ramach systemu czasu pracy, ktérym jest
objety.

§ 2k. Jezeli wymagaja tego szczegdlne potrzeby sadu, prezes sadu lub
przewodniczacy wydziatu moze poleci¢ referendarzowi wykonywanie pracy poza
obowigzujacym go czasem pracy, a w wyjatkowych wypadkach takze w niedziele
1 $wieta.

§ 21. Referendarzowi sgdowemu za prace wykonywang poza obowigzujagcym go
czasem pracy przyshuguje wedlug jego wyboru czas wolny w tym samym wymiarze
albo wynagrodzenie, bez dodatkéw, o ktérych mowa w art. 151! § 1 Kodeksu pracy.
Za prac¢ wykonang ponad obowigzujacy referendarza sadowego czas pracy
w niedziele lub §wieto przyshuguje inny dzien wolny. Przepis art. 151! Kodeksu pracy
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. Przepisy art. 45 § 1, art. 82a § 11 3, art. 83a, art. 87-89, art. 92 § 11 2, art.
93 oraz art. 97 § 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do referendarzy, z tym ze urlopu, o
ktorym mowa w art. 93, udziela prezes wtasciwego sadu apelacyjnego.

§ 4. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do referendarzy stosuje sie

odpowiednio przepisy o pracownikach sadow i prokuratury.

Art. 151c. (uchylony)
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Art. 152. § 1. Za naruszenie swoich obowigzkoéw, w tym za oczywistg 1 razgca
obrazg przepisOw prawa iuchybienie godnosci stanowiska, referendarz ponosi
odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.

§ 2. Karami dyscyplinarnymi sa:

1) nagana;

2) nagana z ostrzezeniem,

3) nagana z obnizeniem wynagrodzenia zasadniczego o 10 % na okres dwoch lat;
4)  wydalenie z pracy.

§ 3. W sprawach dyscyplinarnych referendarzy orzekaja komisje dyscyplinarne.

§ 4. Komisje dyscyplinarne powotujg prezesi sadow okregowych do
rozpatrywania w pierwszej instancji spraw  dyscyplinarnych referendarzy
zatrudnionych w okregu sadowym.

§ 5. Minister  Sprawiedliwosci  powotuje  komisje  dyscyplinarng  do
rozpatrywania spraw dyscyplinarnych referendarzy w drugiej instancji.

§ 6. Do sktadu komisji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w § 4 1 5, powotuje si¢
referendarzy.

§ 7. Za przewinienia mniejszej wagi referendarz ponosi odpowiedzialno$é
porzadkowa. Karg porzadkowa wymierzang przez prezesa sadu jest upomnienie.

§ 8. W zakresie  nieuregulowanym  wustawie do  odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej 1porzadkowej referendarzy stosuje si¢ odpowiednio przepisy
o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i porzadkowej urzednikéw panstwowych

mianowanych.
Art. 153. (uchylony)
Art. 153a. (uchylony)

Art. 153b. § 1. Minister Sprawiedliwosci przydziela nowe stanowiska
referendarza sadowego poszczegdélnym sadom, majac na wzgledzie racjonalne
wykorzystanie kadr sadownictwa powszechnego i potrzeby wynikajace z obcigzenia
zadaniami poszczeg6lnych sagdow.

§ 2. Wrazie zwolnienia stanowiska referendarza sadowego w sadach
dziatajacych na obszarze danej apelacji, prezes sadu apelacyjnego niezwlocznie
zawiadamia o tym Ministra Sprawiedliwosci, ktory, w oparciu o kryteria wymienione

w § 1, przydziela stanowisko do danego albo innego sadu albo je znosi.
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Rozdziat 3
Kuratorzy sadowi

Art. 154. § 1. Kuratorzy sadowi pelnig swoje czynnosci zawodowo (kuratorzy
zawodowi) albo spolecznie (kuratorzy spoteczni).
§ 2. Zasady organizacji stuzby kuratorskiej i wykonywania obowigzkéw przez

kuratoréw sagdowych oraz status kuratorow sgdowych okresla odrebna ustawa.
Rozdzial 4
Asystenci sedziow

Art. 155. § 1. Asystent sedziego wykonuje czynnosci zmierzajace do
przygotowania spraw sagdowych do rozpoznania oraz czynnosci z zakresu dziatalnosci
administracyjnej sagdow, o ktorej mowa w art. 8 pkt 2.

§ 2. Na stanowisku asystenta sedziego moze by$ zatrudniony ten, kto:

1) jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych

1 obywatelskich;

2) jest nieskazitelnego charakteru;

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce iuzyskal tytul magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce;

4) ukonczyt 23 lata.

5) (uchylony)

§ 2a. Nabor kandydatow nastgpuje w drodze konkursu, ktory ma na celu
wylonienie kandydata o najwigkszej wiedzy 1najwyzszych kwalifikacjach,
predyspozycjach  izdolnosciach ogolnych, niezbednych do wykonywania
obowigzkow asystenta sedziego.

§ 3. Prezes sadu przed zatrudnieniem asystenta sedziego zasigga informacji
o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 3a. (uchylony)

§ 3b. Na stanowisku starszego asystenta s¢dziego moze by¢ zatrudniony:

1) asystent, ktory zajmowal stanowisko asystenta sedziego przez co najmniej
dziesi¢¢ lat i uzyskiwat pozytywne okresowe oceny, albo

2) osoba, ktora ztozyta egzamin sedziowski lub egzamin prokuratorski.
§ 4. Asystentowi sedziego przystuguje wynagrodzenie zasadnicze. Poza

wynagrodzeniem zasadniczym asystentowi sedziego przystuguje dodatek za
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wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe oraz jednorazowa odprawa w razie ustania
stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na rent¢ z tytulu niezdolnosci do pracy lub
emeryturg, na zasadach okreSlonych w przepisach o pracownikach sadow
i prokuratury. Na zasadach okres$lonych w przepisach o pracownikach sadow i
prokuratury asystentowi sedziego moga by¢ przyznane:

1) dodatek specjalny ztytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow lub

powierzenia dodatkowych zadan;

2) nagrody za szczegOlne osiggni¢cia w pracy zawodowe;.

§ 5. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy
zakres 1 sposOb wykonywania czynnos$ci przez asystentow sedziow, majac na uwadze
zasady sprawnosci, racjonalno$ci, ekonomicznego i szybkiego dzialania, zapewniajac
rzetelne wykonywanie powierzonych zadan.

§ 6. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢
wynagrodzenia zasadniczego asystentow sedzidw, biorac pod uwage rodzaj
i charakter czynno$ci wykonywanych przez asystentow sedziow oraz poziom
wynagrodzen urzednikow sadow.

§ 7. (uchylony)

§ 7a. (uchylony)

§ 8. Do asystentow sedziow stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 82a § 1.

§ 9. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do asystentow sedziow stosuje si¢

odpowiednio przepisy o pracownikach sagdoéw 1 prokuratury.

Art. 155a. § 1. Konkurs, o ktéorym mowa w art. 155 § 2a, organizuje wlasciwy
prezes sadu, okreslony w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach
sadow 1 prokuratury, zwany dalej ,,prezesem”.

§ 2. Prezes informuje o konkursie przez umieszczenie ogloszenia w miejscu
powszechnie dostepnym w siedzibie sadu, we wtasciwym ze wzgledu na siedzibe sadu
urzedzie pracy, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz moze poinformowa¢ w inny
sposOb, w szczegolnosci przez umieszczenie ogloszenia w prasie.

§ 3. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez prezesa.

§ 4. (uchylony)

§ 5. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego
wyniki, moze wytoni¢ rezerwowg liste kandydatdow na wypadek =zaistnienia

mozliwosci zatrudnienia wigkszej liczby oséb lub rezygnacji kandydata.
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§ 6. Warunkiem ubiegania si¢ o zatrudnienie w sadzie jest ztozenie przez osobe
ubiegajacg si¢ o przyjecie na stanowisko asystenta sedziego oswiadczenia, ze nie jest
prowadzone przeciwko niej postegpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 7. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnieciu opinii  Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy sposob i tryb
przeprowadzania konkursu, o ktorym mowa w art. 155 § 2a, w szczeg6lnosci skiad
komisji konkursowych oraz sposob i tryb ich dziatania, etapy i przebieg konkursu,
a takze zakres 1sposob udostepniania informacji kandydatowi, majac na uwadze

wlasciwy dobor kadry asystentow w sadach.
Art. 155b. (uchylony)
Art. 155¢c. (uchylony)

Art. 155ca. § 1. W okresie pierwszych dwoch lat pracy asystent sedziego
odbywa staz asystencki organizowany przez prezesa sadu apelacyjnego.

§ 2. Do czasu ukonczenia stazu asystenckiego asystenta sedziego zatrudnia si¢
na podstawie umowy o prace na czas okreslony, z mozliwoscia jej wczesniejszego
rozwigzania za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

§ 3. Z obowiazku odbycia stazu asystenckiego sa zwolnione osoby, ktore zdaty
egzamin s¢dziowski, prokuratorski, notarialny, adwokacki lub radcowski.

§ 4. Asystent sedziego w pierwszym roku pracy, w ramach stazu asystenckiego,
odbywa szkolenie z zakresu metodyki pracy organizowane przez Krajowa Szkole
Sadownictwa 1 Prokuratury. Prezes sadu kieruje asystenta na szkolenie w najblizszym
terminie przewidzianym w harmonogramie dziatalno$ci szkoleniowej Krajowej

Szkoty Sadownictwa 1 Prokuratury na dany rok.

Art. 155¢cb. § 1. Staz asystencki trwa 12 miesigcy i ma na celu teoretyczne
1 praktyczne przygotowanie do wykonywania czynnosci asystenta sedziego.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, po zasiggnigciu opinii  Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe warunki organizacji
itrybu odbywania stazu asystenckiego, harmonogram zaje¢ praktycznych i
teoretycznych, zakres programowy stazu asystenckiego oraz wzdér dokumentu

potwierdzajacego odbycie stazu asystenckiego, majac na wzgledzie koniecznos$é
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zapewnienia odpowiednio wysokiego poziomu przygotowania do wykonywania czyn-

nosci na stanowisku asystenta s¢dziego.

Art. 155d. § 1. Minister Sprawiedliwosci przydziela nowe stanowiska asystenta
sedziego poszczegdlnym sagdom, majac na wzgledzie racjonalne wykorzystanie kadr
sadownictwa powszechnego i potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami po-
szczegOlnych sadow.

§ 2. W razie zwolnienia stanowiska asystenta s¢dziego w sadach dziatajacych na
obszarze danej apelacji, prezes sadu apelacyjnego niezwlocznie zawiadamia o tym
Ministra Sprawiedliwosci, ktory, w oparciu o kryteria wymienione w § 1, przydziela

stanowisko do danego albo innego sadu albo je znosi.

Art. 155e. § 1. Prezes sadu apelacyjnego moze delegowac asystenta sedziego, za
jego zgoda, do pelnienia czynno$ci asystenta sedziego w innym sadzie na obszarze
danej apelacji, na czas okres$lony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas nieokres$lony.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze delegowa¢ asystenta se¢dziego, za jego
zgoda:

1) do pelnienia czynnos$ci asystenta s¢dziego w innym sadzie na obszarze innej
apelacji,

2) do pelnienia czynnosci administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci lub
innej jednostce organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci albo przez
niego nadzorowanej

— na czas okreslony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony. Przepisy art.

78 § 1b, 4a 1 4b stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2a. Minister Sprawiedliwosci moze delegowaé asystenta sedziego, za jego
zgoda, na wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do petienia
czynnosci w Biurze tej Rady, na czas okres$lony, nie dluzszy niz dwa lata, albo na czas
nieokreslony.

§ 3. Jezeli wymaga tego interes wymiaru sprawiedliwosci, delegowanie
asystenta sedziego do petnienia czynnosci w innym sadzie moze nastgpi¢ nawet bez
jego zgody, na okres nie dtuzszy niz sze$¢ miesiecy. Delegowanie asystenta sedziego
bez jego zgody moze by¢ powtoérzone nie wezesniej niz po uplywie trzech lat.

§ 4. W okresie delegowania, w przypadkach wskazanych w § 1-3, asystent

sedziego ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego, przystugujacego na jego
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stanowisku, oraz dodatku za wieloletnig prace; przepisy art. 77 § 4 1 6 oraz art. 78
§ 113 stosuje si¢ odpowiednio. W razie delegowania asystenta sedziego do innego
sadu bez jego zgody lub na okres dluzszy niz sze$¢ miesigcy, asystentowi sedziego
przystuguje dodatek w wysokosci 10 % wynagrodzenia zasadniczego. W razie
delegowania do Ministerstwa Sprawiedliwosci lub innej jednostki organizacyjnej
podlegtej Ministrowi Sprawiedliwos$ci albo przez niego nadzorowanej asystentowi
sedziego przystuguje dodatek funkcyjny. Do ustalania wysokosci dodatku
funkcyjnego stosuje si¢ przepisy o dodatkach funkcyjnych przystugujacych
pracownikom sagdow i prokuratury.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowaé asystenta s¢dziego, za zgoda
asystenta i zgodnie z jego kwalifikacjami, do pelnienia obowigzkoéw lub funkeji poza
granicami panstwa, w ramach dzialan podejmowanych przez organizacje miedzy-
narodowe lub ponadnarodowe oraz zespoty migdzynarodowe, dzialajace na podstawie
umow  miedzynarodowych, wtym umoéw  konstytuujacych  organizacje
mig¢dzynarodowe, ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska, na czas okreslony, nie
dluzszy niz cztery lata. Delegowanie moze zosta¢ powtérzone na kolejny okres,

nieprzekraczajacy czterech lat. Przepisy art. 78a stosuje si¢ odpowiednio.
Rozdziat 5
Urzednicy i inni pracownicy sadowi

Art. 156. Zasady zatrudniania urzednikoéw 1 innych pracownikoéw sagdowych oraz

ich obowigzki i1 prawa okres$lajg odrebne przepisy.
Rozdzial 6
Biegli

Art. 157. § 1. Prezes sadu okregowego ustanawia biegtych sadowych 1 prowadzi
ich liste.

§ 1a. Biegly wpisany na liste biegtych sadowych ma obowigzek posiadania konta
w portalu informacyjnym. W przypadku skreslenia biegtego z listy biegtych sadowych
prezes wilasciwego sadu okrggowego wystepuje do Ministra Sprawiedliwosci o
usunigcie konta w portalu informacyjnym.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci  okres§li, w drodze rozporzadzenia, tryb

ustanawiania biegtych sadowych, pelnienia przez nich czynnos$ci oraz zwalniania ich
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z funkcji. W tym samym trybie Minister Sprawiedliwosci moze réwniez okresli¢
szczegOtowe zasady powolywania i dziatania zespoldéw biegtych sadowych.

§ 3. W zwigzku z wykonywaniem czynno$ci wynikajacych z postanowienia
o zasiggnigciu opinii biegly korzysta zochrony prawnej przewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych.
Rozdzial 6a
Stali mediatorzy

Art. 157a. Stalym mediatorem moze by¢ osoba fizyczna, ktora:

1) speia warunki okreslone w art. 1832 § 1 i 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r.
— Kodeks postgpowania cywilnego;

2) ma wiedze¢ i umiejetnosci w zakresie prowadzenia mediacji,

3) ukonczyla 26 lat;

4)  zna jezyk polski;

5) nie byla prawomocnie skazana za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

6) zostala wpisana na liste stalych mediatorow prowadzong przez prezesa sadu

okregowego.

Art. 157b. § 1. Wpisu na listg stalych mediatorow dokonuje prezes sadu
okregowego w drodze decyzji wydawanej na wniosek osoby ubiegajacej si¢ o wpis.

§ 1a. Do wpisu na liste statych mediatoréw stosuje si¢ przepisy dziatu Il rozdziatu
14 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U. z2023 r. poz. 7751 803).

§ 1b. Sprawe wpisu na list¢ stalych mediator6w uznaje si¢ za zalatwiong
milczaco w sposéb w catosci uwzgledniajacy zadanie strony wystepujace] z
wnioskiem o wpis na liste stalych mediatorow, jezeli w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia wniosku prezes sagdu okregowego nie wyda decyzji albo postanowienia, o
ktorych mowa w art. 122a § 2 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego.

§ 2. Do wniosku o wpis na liste stalych mediatoréw dotacza si¢ oswiadczenia lub
dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkow, o ktorych mowa w art. 157a pkt 1—-

5.
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§ 3. Oswiadczenie potwierdzajgce spelnianie warunku, o ktérym mowa
w art. 157a pkt 5, osoba ubiegajaca si¢ o wpis sktada pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Osoba ubiegajaca si¢ o wpis jest obo-
wigzana do zawarcia w nich klauzuli o nastepujacej tresci: ,Jestem $wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia.

<§ 4. Staly mediator jest obowiazany posiada¢ konto w portalu

informacyjnym.>

Art. 157c. § 1. Prezes sadu okrggowego, w drodze decyzji, skresla stalego
mediatora z listy w przypadku:

1) $mierci statego mediatora;

2) zlozenia przez statego mediatora wniosku o skreslenie z listy;

3) zaprzestania przez stalego mediatora spetniania ktoregokolwiek z warunkéw
okre$lonych wart. 18328 1 12 ustawy zdnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks
postgpowania cywilnego;

4) prawomocnego skazania statego mediatora za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5) stwierdzenia nienalezytego wykonywania obowigzkow przez stalego mediatora.
§ 2. Sad zawiadamia prezesa sagdu okrggowego, ktory wydatl decyzj¢ o wpisie na

listg statych mediatoréw, o kazdym przypadku uzasadniajgcym skreslenie z tej listy na

podstawie § 1 pkt 5.

§ 3. Od decyzji prezesa sadu okregowego w przedmiocie wpisu lub skreslenia

z listy statych mediatorow przystuguje odwotanie do prezesa sadu apelacyjnego.

Art. 157d. § 1. Prezes sadu okregowego prowadzi liste statych mediatorow dla
obszaru wtasciwos$ci danego okrggu sadowego.

§ 2. Na liscie statych mediatoréw zamieszcza si¢ nast¢pujace dane dotyczace
stalego mediatora:
1) imi¢ 1 nazwisko oraz rok urodzenia;
2) adres do korespondencji;
3) informacje dotyczaca wyksztatcenia i odbytych szkolen;

4) informacje dotyczace specjalizacji.
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§ 3. Na liscie, o ktorej mowa w § 2, na wniosek statego mediatora, zamieszcza

si¢:

1) numer telefonu statego mediatora;

2) adres poczty elektronicznej stalego mediatora;

3) informacje o wpisie na liste mediatoréw, o ktorej mowa w art. 1832 § 3 ustawy

z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego.

§ 4. Prawomocna decyzja o wpisie na list¢ statych mediatorow stanowi podstawe
do wpisania mediatora na list¢ stalych mediatoréw prowadzong w innym sadzie
okregowym, na wniosek mediatora ztozony do prezesa tego sadu.

§ 5. Staty mediator zawiadamia prezesa sadu okregowego o:

1) kazdej zmianie imienia lub nazwiska oraz danych lub informacji, o ktérych

mowa w § 2 pkt 2—4 oraz § 3,

2) okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 157¢ § 1 pkt 31 4,
3) umieszczeniu na liScie, o ktorej mowa w § 4
—w terminie 14 dni od dnia =zaistnienia zdarzenia powodujacego obowigzek

zawiadomienia.

Art. 157e. Prezes sadu okregowego udostepnia sgdom oraz innym podmiotom
w siedzibie sagdu oraz zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

podmiotowej sadu aktualng list¢ statych mediatorow.

Art. 157f. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob
prowadzenia listy stalych mediatoréw, tryb wpisywania i skreslania z listy,
zamieszczania na liscie i aktualizacji danych iinformacji, sposoéb potwierdzania
spelnienia warunkow wpisywania na liste, wzor formularza wniosku o wpis na liste
stalych mediatorow, atakze rodzaje dokumentow zalagczanych do wniosku,
uwzgledniajac potrzebe zapewnienia wiarygodnej i aktualnej informacji o statych
mediatorach, jednolito$ci wnioskdéw 1 sprawnego przebiegu procedury wpisu na listg

statych mediatorow.
Rozdziat 7
Lawnicy

Art. 158. § 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie 1ikorzysta zpelni praw cywilnych

1 obywatelskich;
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2) jest nieskazitelnego charakteru;

3) ukonczyt 30 lat;

4) jest zatrudniony, prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza lub mieszka w miejscu
kandydowania co najmniej od roku;

5) nie przekroczyt 70 lat;

6) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkow tawnika;

7) posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe.
§ 2. (uchylony)
§ 3. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy tawnikiem powinna by¢

wybrana osoba wykazujaca szczegdlng znajomos$¢ spraw pracowniczych.

Art. 159. § 1. Lawnikami nie mogg by¢:

1)  osoby zatrudnione w sgdach powszechnych i innych sadach oraz w prokuraturze;

2) osoby wchodzace w sklad organdw, od ktorych orzeczenia mozna zadac
skierowania sprawy na droge postgpowania sagdowego;

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujgce stanowiska zwigzane ze
Sciganiem przestepstw 1 wykroczen;

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy;

5) radcy prawni i aplikanci radcowscy;

6) duchowni,

7)  zolierze w czynnej stuzbie wojskowej;

8) funkcjonariusze Stuzby Wigziennej;

9) radni gminy, powiatu i wojewodztwa.

§ 2. Nie mozna by¢ tawnikiem jednoczes$nie w wigcej niz jednym sadzie.

Art. 160. § 1. Lawnikéw do sadéw okregowych oraz do sadow rejonowych
wybierajag rady gmin, ktorych obszar jest objety wilasciwoscig tych sadow —
w glosowaniu tajnym.

§ 2. Wybory przygotowuja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji

rzagdowe;j.

Art. 161. § 1. Liczbe tawnikow wybieranych przez poszczegolne rady gmin do
wszystkich sadéow dziatajacych na obszarze wlasciwosci sadu okrggowego, w tym

takze liczbe tawnikow do orzekania w sprawach zzakresu prawa pracy, ustala
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kolegium sadu okregowego; liczbg fawnikow do poszczegdlnych sagdow rejonowych
ustala si¢ po zasiggnigciu opinii prezesOw tych sadow.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbe lawnikéw do wiadomosci
poszczegdlnym radom gmin najpdzniej na trzydziesci dni przed uptywem terminu

zgltaszania kandydatow.

Art. 162. § 1. Kandydatow na tawnikoéw moga zglasza¢ radom gmin prezesi
wlasciwych sadow, stowarzyszenia, inne organizacje spoleczne izawodowe,
zarejestrowane na podstawie przepisOw prawa, z wylaczeniem partii politycznych,
oraz co najmniej pie¢cdziesieciu obywateli majacych czynne prawo wyborcze,
zamieszkujacych stale na terenie gminy dokonujacej wyboru, w terminie do dnia
30 czerwca ostatniego roku kadenc;ji.

§ 2. Do zgloszenia kandydata na tawnika dokonanego na karcie zgloszenia
dotacza si¢ nastepujace dokumenty:

1) informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego dotyczaca zglaszanej osoby;

2) o$wiadczenie kandydata, Ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) os$wiadczenie kandydata, ze nie jest lub nie byl pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej, a takze, ze wladza rodzicielska nie zostala mu ograniczona ani
zawieszona;

4) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, wystawione przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U. z 2022 r. poz.
2527), stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania funkcji tawnika;

5) dwa zdjecia zgodne z wymogami stosowanymi przy skladaniu wniosku
o wydanie dowodu osobistego.

§ 3. Do zgloszenia kandydata na tawnika dokonanego na karcie zgtoszenia przez
stowarzyszenie, inng organizacj¢ spoleczna lub zawodowa, zarejestrowang na
podstawie przepisow prawa, dotgcza si¢ rowniez aktualny odpis z Krajowego Rejestru
Sadowego albo odpis lub zaswiadczenie potwierdzajace wpis do innego witasciwego
rejestru lub ewidencji dotyczace tej organizacji.

§ 4. Do zgloszenia kandydata na tawnika dokonanego na karcie zgtoszenia przez

obywateli dotgcza si¢ rowniez listg¢ 0sob zawierajacg imi¢ (imiona), nazwisko, numer
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ewidencyjny PESEL, miejsce stalego zamieszkania i wlasnoreczny podpis kazdej
z pigcdziesigciu 0sob zgltaszajacych kandydata.

§ 5. Dokumenty wymienione w § 2 pkt 1-4 powinny by¢ opatrzone datg nie
wcezesniejsza niz trzydziesci dni przed dniem zgloszenia, a dokumenty wymienione
w § 3 nie wczesniejsza niz trzy miesigce przed dniem zgloszenia.

§ 6. Osobg uprawniong do sktadania wyjasnien w sprawie zgloszenia kandydata
na tawnika przez obywateli jest osoba, ktorej nazwisko zostalo umieszczone jako
pierwsze na liscie, o ktérej mowa w § 4.

§ 7. Koszt oplaty za wydanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego ponosi
Skarb Panstwa.

§ 7a. Koszt oplaty za badanie lekarskie 1za wystawienie zaswiadczenia
lekarskiego ponosi kandydat na fawnika.

§ 8. Koszt oplaty za wydanie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego
albo odpisu lub zaswiadczenia z innego witasciwego rejestru lub ewidencji ponosi
Skarb Panstwa.

§ 9. Rady gmin zasiegaja od komendanta wojewddzkiego Policji albo
Komendanta Stotecznego Policji informacji o kandydatach na tawnikéw. Informacje
o kandydacie na lawnika uzyskuje si¢ isporzadza na zasadach okreslonych dla
informacji o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego.

§ 10. Zgloszenia kandydatow, ktore wplynety do rady gminy po uptywie
terminu, o ktorym mowa w § 1, atakze zgloszenia, ktore nie speiniaja wymagan
formalnych, o ktérych mowa w § 2-5, pozostawia si¢ bez dalszego biegu.
Przywrdcenie terminu do zgloszenia kandydatow jest niedopuszczalne. Pozostawienie
zgltoszenia bez dalszego biegu rada gminy stwierdza w drodze uchwaty.

§ 11. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa,  okres§li, wdrodze rozporzadzenia, sposdb  postepowania
z dokumentami ztozonymi radom gmin przy zglaszaniu kandydatow na tawnikow,
wzor karty zgtoszenia oraz sposob jego udostgpniania, majac na uwadze potrzebe
udokumentowania przez podmioty zglaszajace spelianie przez kandydatéw na
tawnikéw wymogdéw okreslonych w ustawie, atakze zapewnienia wyboru
kandydatow o najwyzszych walorach etycznych i intelektualnych, umozliwienia
rzetelnej weryfikacji zgloszen i przejrzystosci dziatan zwigzanych ze zglaszaniem

kandydatéw na tawnikow, a przez okreslenie wzoru karty zgloszenia i sposobu jego
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udostepniania — potrzebe ujednolicenia procedury zglaszania, utatwienia dostepu do

wzoru 1 rozpatrywania zgltoszen.

Art. 163. § 1. Wybory tawnikow odbywaja si¢ najpozniej w pazdzierniku roku
kalendarzowego, w ktorym uplywa kadencja dotychczasowych tawnikow.

§ 2. Przed przystgpieniem do wyboréow rada gminy powotuje zespol, ktory
przedstawia na sesji rady gminy swoja opini¢ o zgltoszonych kandydatach,

w szczegdlnosci w zakresie spetnienia przez nich wymogow okreslonych w ustawie.

Art. 164. § 1. Liste wybranych tawnikow wraz z dokumentami, o ktérych mowa
wart. 162 § 2-4, rady gmin, ktére dokonaly ich wyboru, przesytaja prezesom
wlasciwych sadoéw, najpdzniej do konca pazdziernika. Sposréod tawnikoéw
znajdujacych sie na liscie wybranych tawnikow rady gmin wskazuja tawnikéw do
orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy.

§ 2. Prezes sadu wrecza tawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich
Slubowanie wedtug roty ustalonej dla s¢dzidow, z odpowiednig zmiang.

§ 3. Po odebraniu §lubowania prezes sadu wpisuje tawnika na list¢ tawnikow,

ktérzy moga by¢ wyznaczani do orzekania, i wydaje mu legitymacjg.

Art. 165. § 1. Kadencja fawnikéw sadow okregowych i rejonowych trwa cztery
lata kalendarzowe nastepujace po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak mandat
tawnika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji ogdtu fawnikow.

§ 2. Po uptywie kadencji tawnik moze bra¢ udzial jedynie w rozpoznawaniu

sprawy rozpoczetej wezesniej z jego udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 166. § 1. Mandat tawnika wygasa w razie prawomocnego skazania za
przestgpstwo badz wykroczenie, w tym réwniez za przestgpstwo lub wykroczenie
skarbowe. Rada gminy, ktora wybrata tawnika, stwierdza wygasnigcie mandatu z tego
powodu i informuje o tym prezesa wlasciwego sadu.

§ 2. Rada gminy, ktéra wybrata tawnika, moze go odwota¢ na wniosek prezesa
wlasciwego sadu, w razie:

1)  (uchylony)
2) niewykonywania obowiazkéw tawnika;
3) zachowania godzacego w powage sadu;

4) niezdolno$ci do wykonywania obowigzkow tawnika.
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§ 2a. Wniosek, o ktorym mowa w § 2, jest sktadany tgcznie z opiniami wiasciwej
rady tawniczej oraz kolegium wiasciwego sadu okregowego albo z o$wiadczeniem
prezesa wlasciwego sadu, ze taka opinia lub takie opinie nie zostaly wydane
w terminie 21 dni od dnia dorgczenia wniosku do zaopiniowania. W przypadku braku
opinii prezes wlasciwego sadu przedktada radzie gminy wraz z wnioskiem
potwierdzenie jego doreczenia podmiotowi uprawnionemu do wydania opinii.
Niewydanie opinii w terminie uwaza si¢ za niezgtoszenie uwag do wniosku. Przepis
art. 31 § 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2b. Przed podjeciem uchwaly w sprawie wniosku o odwotanie lawnika
przewodniczacy rady gminy umozliwia wystuchanie tawnika ijego udziat
w posiedzeniu wiasciwej komisji 1 w sesji rady gminy, na ktorych taki wniosek bedzie
opiniowany irozpoznawany. O terminach posiedzenia komisji i sesji rady gminy
tawnik jest powiadamiany na pismie, co najmniej z siedmiodniowym wyprzedzeniem,
w trybie 1 w sposob przewidziany w Kodeksie postepowania administracyjnego.

§ 2c. W sprawach, o ktorych mowa w § 2b, tawnik dziala osobiscie, a w razie
niemoznosci osobistego stawiennictwa moze dziata¢ przez petnomocnika.

§ 3. Przed uplywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem dor¢czenia mu
zawiadomienia prezesa sadu o skresleniu z listy tawnikow wskutek zrzeczenia sie

mandatu z waznych przyczyn lub odwotania fawnika przez rade gminy.

Art. 167. § 1. W czasie trwania kadencji nie powoluje si¢ fawnika do petnienia
obowigzkow w przypadku:

1) ujawnienia okoliczno$ci, ktore nie pozwalaty na jego wybor;

2) wszczgcia postepowania o odwotanie fawnika — do czasu podjgcia przez rade
gminy uchwaty w przedmiocie odwotania;

3) wszczecia przeciwko ‘tawnikowi postgpowania o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe — do czasu prawomocnego
rozstrzygnigcia sprawy.

§ 2. Wrazie zniesienia sadu, os$rodka zamiejscowego lub wydzialu
zamiejscowego — tawnicy tych jednostek stajg si¢ tawnikami sadow, ktore przejmuja

kompetencje zniesionych jednostek.
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Art. 168. W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu zmniejszenia si¢ w czasie
kadencji liczby tawnikéw, rada gminy na wniosek prezesa sadu okregowego dokonuje

uzupehienia listy, wybierajac nowych tawnikow w sposob okreslony w ustawie.

Art. 169. § 1. W zakresie orzekania tawnicy sa niezawisli i podlegaja tylko
Konstytucji oraz ustawom.

§ 2. Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywac
czynnosci sedziego poza rozprawg, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

§ 3. Do tawnikéw przepis art. 85 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 170. § 1. Lawnik moze zosta¢é wyznaczony do udzialu w rozprawach do
dwunastu dni w ciggu roku. Liczba tych dni moze by¢ zwigkszona przez prezesa sadu
tylko z waznych przyczyn, a zwlaszcza w przypadku koniecznosci zakonczenia
rozprawy z udziatem tego tawnika.

§ 2. (uchylony)

§ 3. Wyznaczajac tawnika do udzialu w rozprawie, zawiadamia si¢ o tym

jednoczesnie pracodawce zatrudniajacego tawnika.

Art. 171. § 1. Prezes sagdu moze zarzadzi¢ przydzielenie dodatkowego tawnika
do sprawy, jezeli istnieje prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwac czas dluzszy. W
razie potrzeby mozna przydzieli¢ dwoch tawnikow dodatkowych wskazujac
kolejnos¢, w ktorej beda oni wstgpowac do udzialu w naradzie 1 glosowaniu.

§ 2. Lawnik dodatkowy bierze udzial w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden

z tawnikéw nie moze uczestniczy¢ w sktadzie sadu.

Art. 172. § 1. Pracodawca zatrudniajacy tawnika jest obowigzany zwolni¢ go od
pracy na czas wykonywania czynnos$ci w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy lawnik zachowuje prawo do $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

§ 3. Lawnik otrzymuje rekompensate pieni¢zng za czas wykonywania czynno$ci
w sadzie, ktorymi s3: udziat w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo w naradzie
nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia lub uczestnictwo w posiedzeniu rady
tawniczej, jezeli zostal do niej wybrany.

§ 4. Wysokos$¢ rekompensaty dla tawnikow bioracych udziat w rozpoznawaniu

spraw w sadach powszechnych, za jeden dzien pelnienia obowigzkéw tawnika, wynosi
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2,64 % podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego, o ktorej mowa
w art. 91 § 1c.

§ 4a. Lawnikowi przystuguje ryczalt na pokrycie kosztow dojazdu do sadu
w celu wykonywania czynno$ci w sadzie $rodkami komunikacji miejscowej
w wysokosci 0,25 % podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego, o
ktorej mowa w art. 91 § Ic.

§ 5. (uchylony)

§ 6. Koszty wyptaty §wiadczen, o ktéorych mowa w § 4 i4a, ponosi Skarb

Panstwa.

Art. 173. Lawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu otrzymuja diety oraz zwrot

kosztow przejazdu i1 noclegu wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedzidow.

Art. 174. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 3 iart. 173, przyznaje
prezes wlasciwego sadu.

§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu
okregowego, a gdy decyzje w pierwszej instancji wydat prezes sadu okrggowego lub

prezes sadu apelacyjnego — do Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 175. § 1. Lawnicy kazdego sadu wybieraja ze swego grona rade tawnicza,
jej przewodniczacego 1 zastepcoOw.

§ 2. Do zadan rady lawniczej nalezy w szczegdlnosci podnoszenie poziomu
pracy tawnikow 1 ich reprezentowanie oraz pobudzanie dziatalnosci wychowawcze;j
tawnikow w spoleczenstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob wyboru,
sktad 1 struktur¢ organizacyjna, tryb dziatania oraz szczegétowe zadania rady
tawniczej, uwzgledniajac obligatoryjny charakter rady tawniczej jako samorzadu
tawniczego, reprezentujgcego tawnikow w danym sadzie, zakres wspoOtpracy
z prezesem sadu, potrzebe uwzglednienia wjej strukturze przewodniczacego

1 zastepcOw oraz okreslenia ich zadan.
DZIAL TVa

Przetwarzanie danych osobowych, telekomunikacyjnych, pocztowych i

internetowych oraz informatyzacja sadownictwa powszechnego

Art. 175a. § 1. Administratorami danych osobowych:
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1) sedzidow i sedziow w stanie spoczynku oraz asesorow sgdowych,

2) referendarzy sadowych, asystentow sedziow, dyrektorow sadow oraz ich
zastepcow, kuratoréw sadowych, aplikantow aplikacji sadowej, aplikantow
kuratorskich, urzednikow oraz innych pracownikow sadow,

3) Dbieglych sadowych, lekarzy sadowych, mediatorow oraz tawnikow,

4)  kandydatéw na stanowiska wymienione w pkt 112

— sg prezesi 1 dyrektorzy wtasciwych sagdéw oraz Minister Sprawiedliwos$ci, w ramach

realizowanych zadan.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci wymienia dane dotyczace s¢dzidow w stanie
spoczynku, w zakresie okreslonym w art. 68a ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spoltecznych, w ramach Systemu Elektronicznej
Wymiany Informacji dotyczacych Zabezpieczenia Spolecznego, o ktorym mowa w
rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16
wrzesnia 2009 r. dotyczacym wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w
sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz. Urz. UE L 284 z
30.10.2009, str.1, z pdézn. zm.), za posrednictwem punktu kontaktowego
prowadzonego przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

§ 3. Instytucja tacznikowa, w rozumieniu przepisdw rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrze$nia 2009 r. dotyczacego
wykonywania rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego, w odniesieniu do uposazen sedzidow w stanie spoczynku
oraz uposazen rodzinnych cztonkéw rodzin sedziéw i sedzidow w stanie spoczynku,
podlegajacych przepisom o koordynacji systemoOw zabezpieczenia spolecznego,
przystugujacych z budzetu panstwa na podstawie przepisOw niniejszej ustawy, jest
organ emerytalny okreslony przez ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych w
przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 32 ust. 2a ustawy z dnia 18
lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shluzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej
Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U.
72023 r. poz. 1280, 1429 i 1834).
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§ 4. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z
dziatalnos$cig administracyjng sadow sa prezesi witasciwych sadow, dyrektorzy

wlasciwych sagdow oraz Minister Sprawiedliwos$ci w ramach realizowanych zadan.

Art. 175b. § 1. Prezesi sadéow okrggowych wiasciwych dla siedziby organu
wnioskujacego o udostgpnienie  danych przekazuja corocznie  Ministrowi
Sprawiedliwosci informacje na temat przetwarzania danych telekomunikacyjnych,
pocztowych i1 internetowych, z podziatem na liczbe przypadkow udostepnienia danych
dla danego rodzaju danych, oraz wynikow przeprowadzonych kontroli, w terminie do
dnia 31 marca roku nast¢pujacego po roku nig objgtym.

§ 2. Minister Sprawiedliwos$ci przedstawia corocznie Sejmowi 1 Senatowi
zagregowang informacj¢ na temat przetwarzania danych telekomunikacyjnych,
pocztowych i internetowych oraz wynikoéw przeprowadzonych kontroli, w terminie do

dnia 30 czerwca roku nastgpujacego po roku nig objetym.

Art. 175¢. § 1. Minister Sprawiedliwosci jest administratorem systemu
stuzacego do przetwarzania danych osobowych wuzyskanych z systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 213 § 1a Kodeksu postepowania karnego.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci przetwarza dane os6b uzyskane z systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 213 § 1a Kodeksu postepowania karnego,

wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1.

Art. 175d. Minister Sprawiedliwosci w celu wykonania zadan okre§lonych w
ustawie petni funkcje koordynujaca, o ktorej mowa w art. 44 ust. 3 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1862 z dnia 28 listopada 2018 r.
w sprawie utworzenia, funkcjonowania i uzytkowania Systemu Informacyjnego
Schengen (SIS) w dziedzinie wspolpracy policyjnej 1 wspotpracy wymiarow
sprawiedliwosci w sprawach karnych, zmiany 1 wuchylenia decyzji Rady
2007/533/WSiSW oraz uchylenia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 1986/2006 1 decyzji Komisji 2010/261/UE (Dz. Urz. UE L 312 2 07.12.2018,
str. 56, z pozn. zm."), i zapewnia sadom dostep do danych, w tym do przetwarzania

danych osobowych w tym systemie.

13 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 135 z 22.05.2019, str.
85, Dz. Urz. UE L 316 2 06.12.2019, str. 4, Dz. Urz. UE L 248 z 13.07.2021, str. 1, Dz. Urz. UE L
249 7 14.07.2021, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 185 z 12.07.2022, str. 1.
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Art. 175da. § 1. Minister Sprawiedliwosci wykonuje zadania z zakresu
informatyzacji sagdownictwa polegajace w szczegdlnosci na projektowaniu,
wdrazaniu, eksploatacji, integracji, utrzymaniu, rozwoju, administrowaniu i
udostepnianiu sagdowych systemow teleinformatycznych, zabezpieczaniu danych
osobowych przetwarzanych w tych systemach, koordynowaniu tych dziatan oraz
zapewnianiu mozliwos$ci wymiany informacji pomiedzy tymi systemami.

§ 2. O ile przepisy szczegolne nie stanowig inaczej, Minister Sprawiedliwosci
moze tworzy¢ i utrzymywaé systemy teleinformatyczne wspierajace dziatalno$§¢
administracyjng sadow, systemy teleinformatyczne obstugujace postgpowania sadowe
lub ich czesci, w tym systemy, w ktorych tworzy si¢ lub przetwarza akta sprawy,
systemy teleinformatyczne, w ktérych sg prowadzone rejestry sadowe, systemy
teleinformatyczne, w ktérych sg prowadzone urzadzenia ewidencyjne, lub inne
systemy teleinformatyczne wykorzystywane w dziatalnosci sadéw, w tym portal
informacyjny (sadowe systemy teleinformatyczne).

§ 3. Minister Sprawiedliwos$ci jest administratorem sadowych systemow
teleinformatycznych.

§ 4. Minister Sprawiedliwos$ci jako administrator sadowych systemow
teleinformatycznych nie ma dostepu do akt postepowania.

§ 5. Wspotadministratorami danych osobowych przetwarzanych w sadowych
systemach teleinformatycznych sa sady w ramach sprawowania wymiaru
sprawiedliwosci albo realizacji zadan z zakresu ochrony prawnej, prezesi wtasciwych
sadow, dyrektorzy wilasciwych saddéw oraz Minister Sprawiedliwo$ci w ramach
realizowanych zadan.

§ 6. Minister Sprawiedliwosci przetwarza dane, w tym dane osobowe znajdujace
si¢ w sadowych systemach teleinformatycznych, wytacznie w zakresie niezbednym
dla realizacji ustawowych zadah Ministra Sprawiedliwosci, w szczegdlno$ci
zwigzanych z informatyzacja sadownictwa.

§ 7. Minister Sprawiedliwosci moze powierzy¢, w drodze zarzadzenia,
dyrektorom sadéw apelacyjnych wykonywanie niektérych zadan zwigzanych z
informatyzacja  sadownictwa, majac na uwadze efektywno$¢ wymiaru
sprawiedliwosci oraz mozliwos$ci techniczne i1 organizacyjne sadow, a takze potrzebe
sprawnego dziatania sadowego systemu teleinformatycznego przy jednoczesnym

zapewnieniu odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa.
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§ 8. Minister Sprawiedliwo$ci moze powierzy¢, w drodze porozumienia, innym

niz dyrektorzy sadoéw apelacyjnych podmiotom realizujacym zadania publiczne, o

ktorych mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji

dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 57,

1123, 1234 i1 1703), wykonywanie niektorych zadan zwigzanych z informatyzacja

sagdownictwa.

§ 9. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw
informatyzacji okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) opis sadowych systeméw teleinformatycznych stosowanych w sadach
powszechnych, zawierajacy struktur¢ systemu, wymagang minimalng
funkcjonalnos$¢ systemu oraz zakres komunikacji migdzy elementami struktury
systemu,

2) wymagania standaryzujace w zakresie bezpieczenstwa, wydajnosci i rozwoju
systemu,

3) sposob postepowania w zakresie stwierdzania zgodnos$ci oprogramowania z
opisem systemu

— majac na uwadze zapewnienie spdjnosci sadowych systemow teleinformatycznych

stosowanych w sadach powszechnych, w szczego6lnosci w zakresie jednorodnos$ci

zakresu 1 rodzaju danych, a takze zachowanie zgodnosci z minimalnymi wymogami i

sposobem stwierdzania zgodno$ci oprogramowania, okreslonymi na podstawie

ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotow realizujgcych

zadania publiczne.

Art. 175db. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w
postepowaniach sagdowych w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwosci albo

realizacji zadan z zakresu ochrony prawnej sg sady.

Art. 175dc. § 1. Do przetwarzania danych osobowych w postgpowaniach
sadowych, w rejestrach sadowych albo w sagdowych systemach teleinformatycznych
nie stosuje si¢ przepiséOw art. 15, art. 16 — w zakresie, w jakim przepisy szczegdlne
przewiduja odrebny tryb sprostowania, oraz art. 18 1 art. 19 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
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rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn.
zm.'®), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679”.

§ 2. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w postepowaniach
sadowych wykonanie obowigzkow, o ktorych mowa w art. 13 rozporzadzenia
2016/679, nastepuje przez umieszczenie informacji okreslonych w art. 13 ust. 2
rozporzadzenia 2016/679 w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe;]

oraz w widocznym miejscu w budynku sadu.

Art. 175dd. § 1. Nadzor nad przetwarzaniem danych osobowych, ktérych
administratorami sg sady, zgodnie z art. 175da 1 art. 175db, wykonuja w zakresie
dziatalnos$ci sadu:

1) rejonowego — prezes sadu okregowego;

2) okregowego — prezes sadu apelacyjnego;

3) apelacyjnego — Krajowa Rada Sagdownictwa.

§ 2. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w § 1, wlasciwe organy:

1) rozpatruja skargi osob, ktorych dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z
prawem,;

2) podejmujg dzialania majace na celu upowszechnianie wsréd nadzorowanych
administratorow 1 podmiotéw przetwarzajacych wiedzy o obowigzkach
wynikajacych z rozporzadzenia 2016/679 oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r.
o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i
zwalczaniem przestepczosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 1206);

3) wspdlpracuja z innymi organami sprawujacymi nadzor nad przetwarzaniem
danych osobowych w ramach postgpowan prowadzonych przez sady i trybunaty
oraz z organami nadzorczymi w rozumieniu art. 51 rozporzadzenia 2016/679,
wtym dzielg si¢ informacjami oraz $wiadczag wzajemng pomoc, w celu
zapewnienia spdjnego stosowania rozporzadzenia 2016/679 oraz ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z zapobieganiem 1 zwalczaniem przestgpczosci.

§ 3. Organy, o ktorych mowa w § 1, s3 uprawnione do:

1) Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

nakazywania administratorowi lub podmiotowi przetwarzajagcemu albo ich
przedstawicielom dostarczenia wszelkich informacji potrzebnych do realizacji
zadan tego organu;

zawiadamiania administratora lub podmiotu przetwarzajacego o podejrzeniu
naruszenia rozporzadzenia 2016/679 lub ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o
ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem 1
zwalczaniem przestepczosci;

uzyskiwania od administratora i podmiotu przetwarzajacego dostepu do danych
osobowych i informacji niezbednych organowi nadzorczemu do realizacji
swoich zadan;

uzyskiwania dostgpu do pomieszczen administratora 1 podmiotu
przetwarzajacego, w tym do sprzetu i Srodkow stuzacych do przetwarzania
danych;

wydawania ostrzezen administratorowi lub podmiotowi przetwarzajagcemu
dotyczacych mozliwos$ci naruszenia przepisow rozporzadzenia 2016/679 lub
ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych
w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci;

udzielania upomnien administratorowi lub podmiotowi przetwarzajacemu w
przypadku naruszenia przepisow rozporzadzenia 2016/679 lub ustawy z dnia 14
grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z zapobieganiem 1 zwalczaniem przestgpczosci;

wzywania administratora lub podmiotu przetwarzajacego do dostosowania
przetwarzania danych do przepiséw rozporzadzenia 2016/679 lub ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku
z zapobieganiem 1 zwalczaniem przestgpczosci.

§ 4. Do przyjmowania i rozpatrywania skarg zwigzanych z przetwarzaniem

danych osobowych przez sady w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwosci albo

realizacji zadan z zakresu ochrony prawnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu I

rozdzialu Sa.

Art. 175e. § 1. Minister Sprawiedliwos$ci moze powota¢ koordynatora do spraw

informatyzacji sagdownictwa powszechnego.

§ 2. Sedziemu powotanemu do petienia funkcji koordynatora do spraw

informatyzacji sgdownictwa powszechnego przystuguje dodatek funkcyjny.
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Art. 175f. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze, w drodze decyzji, przyznac
Skarbowi Panstwa uprawnienia wynikajace z autorskich praw majatkowych do
programu komputerowego obslugujacego sadowe systemy informatyczne, zwanego
dalej ,,programem komputerowym”, w zakresie niezb¢dnym do wykonywania zadan
sadow.

§ 2. Decyzja, o ktorej mowa w § 1, moze zosta¢ wydana, jezeli zagrozona jest
sprawno$¢ dzialania lub ciggltos¢ funkcjonowania programu komputerowego lub
systemu teleinformatycznego wykorzystujacego program komputerowy, lub jezeli
zapewnienia ich sprawnos$ci dziatania lub ciaglosci funkcjonowania wymaga wazny
interes panstwa lub dobro wymiaru sprawiedliwos$ci, a porozumienie w tym zakresie
Z osoba, ktorej przystuguja autorskie prawa majatkowe do programu komputerowego,
napotyka przeszkody.

§ 3. W decyzji, o ktoérej mowa w § 1, okresla sie:

1) zakres uprawnien, ktére moga obejmowac:

a) korzystanie z programu komputerowego,

b) trwale lub czasowe zwielokrotnienie programu komputerowego w catosci

lub czesci jakimikolwiek $rodkami i w jakiejkolwiek formie,

¢) tlumaczenie, przystosowywanie, zmiany uktadu programu komputerowego

lub wprowadzanie w nim jakichkolwiek innych zmian,

d) rozpowszechnianie, w tym uzyczenie lub najem, programu komputerowego

lub jego kopii,

e) zwielokrotnianie kodu lub thumaczenie jego formy;

2) czas korzystania z uprawnien nie dtuzszy niz dwadziescia lat.

§ 4. W decyzji, o ktérej mowa w § 1, Minister Sprawiedliwo$ci moze nalozy¢ na
osobe, ktorej przystuguja autorskie prawa majatkowe do programu komputerowego,
obowigzek wydania dokumentacji 1 kodéw Zrédlowych tego programu, w tym
bibliotek 1 instrukcji niezbednych do osiagnigcia kodu wynikowego. W takim
przypadku decyzja moze okresla¢ format 1 forme¢ przekazania dokumentacji 1 kodow
zrodtowych.

§ 5. Decyzji, o ktorej mowa w § 1, moze zosta¢ nadany rygor natychmiastowej

wykonalnosci.

Art. 175g. § 1. Minister Sprawiedliwos$ci okresla, w drodze decyzji, po

zasiegnieciu opinii bieglego, wysoko$s¢ wynagrodzenia naleznego osobie, ktorej
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przystuguja autorskie prawa majatkowe do programu komputerowego, stanowigcego
ekwiwalent nabytych przez Skarb Panstwa, na podstawie decyzji, o ktorej mowa w art.
175f § 1, uprawnien wynikajacych z autorskich praw majatkowych do tego programu.

§ 2. Od decyzji, o ktéorej mowa w § 1, przyshuguje odwotanie do sadu
powszechnego.

§ 3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, wyczerpuje wszelkie roszczenia
osoby, ktorej przystuguja autorskie prawa majatkowe do programu komputerowego,
wzgledem Skarbu Panstwa wynikajace z przeniesienia na rzecz Skarbu Panstwa

uprawnien okreslonych w decyzji, o ktorej mowa w art. 175f § 1.
DZIAL V
Finansowanie dzialalno$ci sadéw powszechnych
Rozdziat 1
Budzet sadownictwa

Art. 176. § 1. Dochody 1 wydatki sadow powszechnych stanowia w budzecie
panstwa odrebng czesc.

§ 2. (uchylony)

Art. 177.§ 1. Dysponentem czeéci budzetowej odpowiadajacej sadom
powszechnym jest Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Dyrektor sadu apelacyjnego wykonuje zadania i kompetencje dysponowania
budzetem sagdow na obszarze apelacji oraz sprawuje kontrolg gospodarki finansowe;j
1 gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa przez te sady.

§ 3. (uchylony)

§ 4. W zakresie, o ktorym mowa w § 2, dyrektor sadu apelacyjnego podlega
bezposrednio Ministrowi Sprawiedliwosci, a dyrektorzy sadow okrggowych

1 rejonowych — dyrektorowi przetozonego sadu apelacyjnego.
Art. 177a. (uchylony)

Art. 178. § 1. Projekty planéw finansowych oraz plany finansowe dla sadéw na
obszarze apelacji opracowujg dyrektorzy sagdoéw apelacyjnych na podstawie projektow
przygotowanych przez dyrektoréw sadow okregowych 1 dyrektorow sadow

rejonowych, wedlug zasad okreSlonych w przepisach o finansach publicznych,
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uwzgledniajac zakres realizowanych przez sady zadan, o ktérych mowa w art. 1 § 2
i3.

§ 2. Projekty, oktorych mowa w§ 1, dyrektorzy sadow apelacyjnych
przedktadaja Krajowej Radzie Sagdownictwa i Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 3. Krajowa Rada Sadownictwa w ciggu miesigca od otrzymania projektu
sktada Ministrowi Sprawiedliwo$ci wniosek o opracowanie projektu planu dochodow
1 wydatkow sadow powszechnych wraz ze swymi uwagami 1 zastrzezeniami.

§ 4. Projekt planow dochodéw 1 wydatkéw sadow powszechnych sporzadzony
w trybie okreslonym w przepisach § 1-3 Minister Sprawiedliwos$ci przekazuje
ministrowi wlasciwemu do spraw finansow publicznych w celu wilaczenia tego
projektu do projektu ustawy budzetowej, na zasadach okreslonych art. 139 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 5. W zakresie wykonywania budzetu w czgSci odpowiadajacej sadom
powszechnym Ministrowi Sprawiedliwo$ci przysluguja uprawnienia ministra

wiasciwego do spraw finanséw publicznych.
Rozdziat 2
Gospodarka finansowa sgadow

Art. 179. § 1. Organem kierujacym gospodarka finansowa sadu jest dyrektor
sadu.

§ la. Czynnosci prezesa sadu wywotujace skutki finansowe nieujgte w planie
finansowym sadu wymagaja, dla ich waznos$ci, uprzedniej akceptacji wlasciwego
dyrektora sadu, z wyjatkiem zarzadzen dotyczacych kosztéw sadowych orzeczonych
przez sad.

§ 2. (uchylony)

§ 3. Dziatalno$¢ inwestycyjng sadu prowadza:

1) dla sadu apelacyjnego i sadow rejonowych dziatajacych na obszarze apelacii,

w ktorych powotano dyrektora sadu — dyrektor sadu apelacyjnego;

2) dla sadu okregowego oraz sagdow rejonowych dziatajacych w okregu sgdowym,

w ktorych nie powotano dyrektora sadu — dyrektor sagdu okrggowego.

§ 4. Dyrektor sadu apelacyjnego moze przekaza¢ dyrektorowi jednego sadu
okregowego wykonywanie zadan inwestycyjnych innego sadu okregowego lub sadow

rejonowych.
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§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem witasciwym do
spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady
prowadzenia gospodarki finansowej i dzialalno$ci inwestycyjnej sadow, w tym:

1) zasady dysponowania $rodkami budzetu sadownictwa, ustanawiania
dysponentéw srodkow oraz okreslenie ich zadan i kompetencji,

2) zasady i tryb opracowywania planéw finansowych sagdow,

3) zasady i tryb dokonywania zmian w planach finansowych sagdow,

4)  uruchamianie srodkéw budzetowych,

5) rachunki bankowe sadow,

6) rozliczenia w okresie przejsciowym po zakonczeniu roku budzetowego,

7)  tryb pobierania dochodéw i dokonywania wydatkow sadow,

8) sprawozdawczo$¢ budzetowq i finansowa,

9) prowadzenie dzialalnosci inwestycyjnej sadow

—z uwzglednieniem konieczno$ci prawidlowego gospodarowania  $rodkami

publicznymi i wymogoéw wynikajacych z przepisow o finansach publicznych.

Art. 179a. § 1. Minister Sprawiedliwos$ci moze powierzy¢ jednostce utworzonej
na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 1 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych okreslone zadania z zakresu dzialalno$ci administracyjnej sagdow, doty-
czace:

1) realizacji zadan zzakresu informatyzacji sgdownictwa oraz obstlugi
informatycznej sagdow;
2) prowadzenia postgpowan o udzielenie zamdowienia publicznego.

§ 2. Jednostka, o ktorej mowa w § 1, moze otrzymywac dotacje z budzetu

panstwa z cze$ci budzetowej odpowiadajacej sadom powszechnym na realizacj¢ zadan

wymienionych w § 1.

Art. 179b. § 1. Zadania sadow zwigzane z pobieraniem oplat oraz innych
kosztow 1 naleznosci sadowych wnoszonych za pomoca sadowych systemow
teleinformatycznych moga by¢ wykonywane przez inne sady przy uzyciu wspolnego
rachunku bankowego.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze wyznaczy¢, w drodze rozporzadzenia, sad
apelacyjny wlasciwy do dysponowania $rodkami pieni¢znymi zgromadzonymi na

rachunku, o ktorym mowa w § 1, oraz okresli¢ rodzaj naleznoS$ci pieni¢znych, ktore
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beda obstugiwane przy uzyciu tego rachunku, majac na wzgledzie przygotowanie

techniczne 1 organizacyjne sagdu apelacyjnego.
DZIAL VI
Zmiany w przepisach obowigzujacych, przepisy przejsciowe i koncowe
Rozdziat 1
Zmiany w przepisach obowigzujgcych
Art. 180-195. (pominigte)
Rozdziat 2
Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 196. Sady utworzone na podstawie ustawy wymienionej w art. 211 sg

sagdami powszechnymi w rozumieniu ustawy.

Art. 197. Istniejace w dniu wejscia w zycie ustawy osrodki zamiejscowe
i wydzialy zamiejscowe sadoéw okregowych staja sie, odpowiednio, osrodkami
zamiejscowymi albo wydziatami zamiejscowymi odpowiednich sadow okregowych

W rozumieniu ustawy.

Art. 198. § 1. Z dniem wejscia w zycie ustawy s¢dziowie sadow powszechnych
otrzymujg stawke podstawowg wynagrodzenia zasadniczego przystugujaca na
zajmowanym stanowisku oraz dodatek za dlugoletnig pracg, wedlug zasad okres-
lonych w art. 91 § 7.

§ 2. Z dniem 1 stycznia 2003 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na zaymowanym
stanowisku co najmniej siedem lat, otrzymujg stawke pierwsza awansowa
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2004 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na danym
stanowisku sedziowskim co najmniej czternascie lat, otrzymuja druga stawke
awansowg wynagrodzenia zasadniczego.

§ 4. Sedziemu, ktéry na podstawie § 2 otrzymal stawke pierwszg awansowa
wynagrodzenia zasadniczego, a z dniem 1 stycznia 2004 r. nie speilnial warunku,
o ktorym mowa w § 3, do okresu wymaganego zgodnie z art. 91 § 4 dla uzyskania
stawki drugiej awansowej wynagrodzenia zasadniczego zalicza si¢ pelny okres pracy

powyzej 7 lat na zajmowanym stanowisku sg¢dziowskim.
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§ 5. Przepisy § 1-3 stosuje si¢ przy obliczaniu wysokos$ci wynagrodzenia
sedziow sadow powszechnych dla potrzeb ustalania uposazenia s¢dziow sadow
wojskowych wedlug zasad okreslonych wart. 70 § 3 ustawy, o ktérej mowa

w art. 190! zdanie wstepne.

Art. 199. S¢dziowie Sadu Najwyzszego spelniajacy warunki do przej$cia na
emerytur¢ w dniu 30 czerwca 1990 r. na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
20 grudnia 1989 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sagdow powszechnych,
o Sadzie Najwyzszym, o Naczelnym Sadzie Administracyjnym, o Trybunale
Konstytucyjnym, o ustroju sadéw wojskowych i Prawo o notariacie (Dz. U. poz. 436),
nabyli prawo do uposazenia se¢dziow w stanie spoczynku obliczanego od

wynagrodzenia przystugujacego s¢dziom Sadu Najwyzszego.

Art. 200. § 1. Sedzidw, ktorzy przed dniem 1 stycznia 1998 r. przeszli na
emerytury lub renty inabyli prawo do uposazenia, uwaza si¢ za sedzidow w stanie
spoczynku w rozumieniu ustawy, chyba ze utracili uprawnienie do tego uposazenia.

§ 2. Uposazenia s¢dzidow w stanie spoczynku z dniem wejscia w Zycie ustawy
ustala si¢ w wysokosci 75 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wystuge
lat, jakie otrzymywalby sedzia w chwili przej$cia na emeryture lub rente albo w stan
spoczynku, przy zastosowaniu zasad okre§lonych w art. 198 § 1.

§ 3. Przepisy art. 100 § 2—8 niniejszej ustawy maja zastosowanie do bytych
sedziow, ktorzy nabyli prawo do emerytury lub renty przed dniem 1 stycznia 1998 r.,
jezeli prawo to nabyli zajmujac stanowisko sedziego. Przy ustalaniu wysokos$ci
uposazenia uwzglednia si¢ wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkiem za wystuge
lat, ktére pobieratby s¢dzia w dniu 1 stycznia 1998 r., z zastosowaniem przepisu § 2.

§ 4. Uposazenia rodzinne po zmartych sedziach albo sedziach w stanie
spoczynku, do ktorych prawo powstato po dniu 1 stycznia 1999 r., z dniem wejscia
w zycie ustawy podwyzsza si¢, przy zastosowaniu zasad okreslonych w art. 102.

§ 5. Wysoko$¢ uposazen sedziow w stanie spoczynku oraz bytych sedziow,
o ktorych mowa w § 3, a takze wysoko$¢ uposazen rodzinnych ustala si¢ w terminach
1 na zasadach okreslonych w art. 198 § 2 1 3, przy przyjeciu okresu pracy na ostatnio

zajmowanym stanowisku sedziowskim w dniu przejScia w stan spoczynku albo na

' Artykut 190 zawiera zmiany do ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadow
wojskowych.
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emeryture lub rente, wzglednie w dniu §mierci sedziego, po ktorym przystuguje prawo

do uposazenia rodzinnego.

Art. 201. § 1. Kadencje prezesow i wiceprezesow sadow okregowych oraz
apelacyjnych, rozpoczete przed dniem wejscia w zycie ustawy, wynosza szes$¢ lat
1 licza si¢ od ich rozpoczecia, chyba ze w ciggu szesciu tygodni po uptywie okresu, na
ktory zostali powotani do petnienia funkcji, wtasciwe zgromadzenie sedziéw wyrazi
sprzeciw. Kadencje prezesoOw 1 wiceprezeséw, ktorzy peinig jedng z tych funkcji
kolejno po raz drugi, konczg si¢ z uptywem okresu, na ktory zostali powotani.

§ 2. W ciagu trzech miesiecy od wejécia w zycie ustawy zgromadzenia ogolne
sedziow dostosujg swoj sktad do stanu zgodnego z ustawg. Kadencje zgromadzen
og6lnych sedziéw trwaja do konca kadencji prezeséw sadow.

§ 3. W ciagu miesigca od rozpoczgcia nowej kadencji zgromadzen ogo6lnych
sedzidéw zostang przeprowadzone wybory czionkéw kolegiow sadow, zgodnie
Z ustawag.

§ 4. Do aplikacji sadowej oraz do aplikacji w sadzie wojskowym 1 do asesury
oraz do asesury w sadzie wojskowym rozpoczetych przed dniem wejscia w zycie
ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe. Asesorzy sadowi iasesorzy sadow
wojskowych, mianowani przed dniem wejscia w zycie ustawy, moga by¢ asesorami
przez okres przekraczajacy trzy lata, do ukonczenia wieku wymaganego do powotania

na stanowisko sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu wojskowego.

Art. 202. § 1. W okresie do dnia 31 grudnia 2003 r. na stanowisko s¢dziego sadu
rejonowego moze by¢ powotlany ten, kto spelnia wymagania okreslone w art. 61,
ztym ze wymagany wiek wynosi ukoficzone 28 lat, a wymagany okres pracy
w charakterze asesora sgdowego 1 prokuratorskiego wynosi dwa lata.

§ 2. W okresie, o ktorym mowa w § 1, na stanowisko sedziego sadu wojskowego
moze by¢ powotany ten, kto spetnia warunki okreslone w art. 22 ustawy wymienionej
w art. 190!, z tym ze wymagany wiek wynosi ukonczone 28 lat, a wymagany staz na

stanowisku asesora wynosi dwa lata.

Art. 203. § 1. Dyrektorzy, o ktorych mowa w art. 21 § 2, zostang zatrudnieni

z dniem 1 stycznia 2002 r.
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§ 2. Do czasu zatrudnienia dyrektorow sadow apelacyjnych, okregowych lub
kierownikow oddziatow finansowych sadéw rejonowych ich obowiazki wykonuja

odpowiednio prezesi sadéw apelacyjnych, okrggowych lub rejonowych.

Art. 204. § 1. W sprawach przewinien dyscyplinarnych sedziéw popetnionych
przed wejSciem w zycie ustawy stosuje si¢ przepisy tej ustawy z wyjatkiem art. 108,
z zastrzezeniem § 2-5.

§ 2. Sad Dyscyplinarny 1 Wyzszy Sad Dyscyplinarny powotane na podstawie
przepisow dotychczasowych dziataja do zakonczenia postgpowania w sprawach,
o ktorych mowa w § 31 4.

§3.Do spraw nalezacych do wilasciwosci sadéw  dyscyplinarnych
niezakonczonych w pierwszej instancji do dnia wejécia w zycie ustawy stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.

§ 4. W sprawach, o ktérych mowa w § 2, w ktorych zostaly wniesione srodki
odwotawcze, orzeka w drugiej instancji Wyzszy Sad Dyscyplinarny, wedlug
przepisow dotychczasowych.

§ 5. Wrazie uchylenia orzeczenia przez Wyzszy Sad Dyscyplinarny
1 przekazania sprawy do ponownego rozpoznania, stosuje si¢ przepisy ustawy.

§ 6. Akta spraw dyscyplinarnych prowadzonych na podstawie dotychczasowych
przepiséw przechowuje Sad Najwyzszy.

§ 7. Przepisy § 1-6 stosuje si¢ rowniez w sprawach przewinien dyscyplinarnych
sedziow sadow wojskowych.

Art. 205. Referendarze sagdowi do dnia 31 grudnia 2002 r. zachowuja

wynagrodzenie ustalone na podstawie przepisoéw dotychczasowych.

Art. 205a. W okresie do 31 grudnia 2004 r. na stanowisko referendarza
sadowego moze by¢ mianowany takze ten, kto speilnia wymagania okreslone

wart. 149 § 1 pkt 1, 2, 415, 1 ukonczyt wyzsze studia administracyjne.

Art. 206. § 1. Z dniem wejscia w zycie ustawy prokuratorzy powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury otrzymujg stawke podstawowa wynagrodzenia

zasadniczego przystugujaca na zajmowanym stanowisku oraz dodatek za dtugoletnia
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prace wedtug zasad okreslonych w art. 62 ust. 1g ustawy, o ktorej mowa w art. 185'®
zdanie wstepne.

§ 2. Z dniem 1 stycznia 2003 r. prokuratorzy, ktérzy przepracowali na
zajmowanym stanowisku co najmniej siedem lat, otrzymuja stawke pierwsza
awansowg wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2004 r. prokuratorzy, ktérzy przepracowali na danym
stanowisku prokuratorskim co najmniej czternascie lat, otrzymuja druga stawke
awansowa wynagrodzenia zasadniczego.

§ 4. Prokuratorowi, ktory na podstawie § 2 otrzymat stawke pierwszg awansowa
wynagrodzenia zasadniczego, a z dniem 1 stycznia 2004 r. nie speinial warunku,
o ktorym mowa w § 3, do okresu wymaganego zgodnie z art. 62 ust. 1d ustawy,
o ktorej mowa w art. 185'® zdanie wstepne, dla uzyskania stawki drugiej awansowej
wynagrodzenia zasadniczego, zalicza si¢ pelny okres pracy powyzej siedmiu lat na
zajmowanym stanowisku prokuratorskim.

§ 5. Przepisy § 1-3 stosuje si¢ przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia
prokuratorow powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury dla potrzeb
ustalania uposazenia prokuratorow wojskowych jednostek organizacyjnych
prokuratury wedlug zasad okre$lonych w art. 116 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa
w art. 185'® zdanie wstepne.

§ 6. Przepisy art. 200 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratorow, bytych
prokuratoro6w, uposazenia prokuratorow w stanie spoczynku ido uposazenia
rodzinnego po zmartych prokuratorach albo prokuratorach w stanie spoczynku.

§ 7. Przepis art. 201 § 4 stosuje si¢ do aplikacji prokuratorskiej oraz do asesury

prokuratorskiej.

Art. 207. § 1. Sedziowie, ktorzy na podstawie dotychczasowych przepisow
uzyskali zgod¢ Krajowej Rady Sadownictwa na dalsze zajmowanie stanowiska
pomimo ukonczenia 65 roku zycia, przechodza w stan spoczynku z uptywem okresu,
na ktory Krajowa Rada Sadownictwa wyrazita zgodg.

§ 2. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratorow, ktorzy uzyskali zgode

Prokuratora Generalnego na dalsze zajmowanie stanowiska.

18 Artykut 185 zawiera zmiany do ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze.
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§ 3. W sprawach dotyczacych wyrazenia zgody, o ktérej mowa w§ 1
12, niezakonczonych w chwili wejscia w zycie ustawy, przepis art. 69 § 3 zdanie

drugie stosuje sig.
Art. 208-210. (pominigte)

Art. 211. § 1. Traci moc ustawa z dnia 20 czerwca 1985 r. — Prawo o ustroju
sadow powszechnych (Dz. U. z 1994 r. poz. 25, z p6zn. zm.'?).
§ 2. Zachowuja moc akty prawne wydane w celu wykonania ustawy, o ktorej

mowa w § 1, o ile nie sg sprzeczne z ustawa.

Art. 212. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2001 r., z wyjatkiem:
1) art.91 § 2a, art. 151 § 1, art. 178, art. 193 1 art. 195 pkt 2, ktére wchodza w zycie
z dniem 1 stycznia 2002 r.;
2) art. 13§2 pkt4, art.91§2, 3 14, art. 176, art. 177 iart. 179 § 1-4, ktére

wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.

19 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1994 1. poz. 355, 421
1509, z 1995 r. poz. 163 1406, z 1996 1. poz. 367, z 1997 1. poz. 471, 604, 679, 751, 752, 753, 769,
782 1882, 21998 1. poz. 607, 1064, 1118 11125, 21999 r. poz. 180, 636, 853, 931 11255 oraz
22000 r. poz. 551, 580, 678, 1193, 1268, 13141 1319.
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Zatacznik do ustawy
z dnia 27 lipca 2001 .
(Dz. U. 22024 r. poz.

334)

STAWKI WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH
SEDZIOWSKICH ORAZ MNOZNIKI, SLUZACE DO USTALENIA WYSOKOSCI
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO SEDZIOW

Stanowisko f;:;vdl::czego wynagrodzenia Mnoinik
sedzia sadu rejonowego pierwsza 2,05
druga 2,17
trzecia 2,28
czwarta 2,36
piata 2,50
sedzia sadu okrggowego czwarta 2,36
piata 2,50
szosta 2,65
siddma 2,75
osma 2,92
sedzia sadu apelacyjnego sidédma 2,75
osma 2,92
dziewigta 3,12
dziesigta 3,23
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