Uchwata Nr 201/X/2011
Rady Miejskiej w Piasecznie
z dnia 6.07.2011r

0 zmianie uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzaia nauczycieli oraz ustalenia
stawek dodatkéw oraz szczeg6towych warunkow ich pyznawania, sposobu obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godzinyataznych zasgpstw dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach éwiatowych prowadzonych przez Gmirg
Piaseczno na 2009 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnim&@ca 1990 r. 0 samadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr142, poz. 1591 z @d. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust.7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t¢ggholity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 z
pdézn. zm.) oraz rozporzlzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dBiastycznia 2005 r.

w sprawie wysokéci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczegazyieli, ogéinych
warunkéw przyznawania dodatkdw do wynagrodzeniaadm@iszego oraz wynagradzanie
za pra¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U., Nr 22, poz.181 zZpam.) uchwala gico nastpuje:

§1
W zahczniku do uchwaty Nr 917/XXXI1/2009 Rady Miejskiej Piasecznie z dnia 18.02.2009 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycielizowstalenia stawek dodatkéw oraz
szczegotowych warunkéw ich przyznawania, sposobliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny damych zasipstw dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez GmirPiaseczno na 2009 rok 8 5 ust. 6 otrzymuje
brzmienie: ,6. Kwota przeznaczona na dodatki motgyjrze w roku budetowym stanowi 18%
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw pedagogitedginej placowki”.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta i Gminy Piaseczno.

§3
Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku kiawym Wojewddztwa Mazowieckiego
i wchodzi wzycie z dniem 1 wrzania 2011 r.



Uzasadnienie

Powyzsza uchwata stanowi zmiarUchwaty Nr 917/XXXI11/2009 Rady Miejskiej w
Piasecznie z dnia 18.02.2009 r. w sprawie regulanwynagradzania nauczycieli oraz
ustalenia stawek dodatkow oraz szczegdétowych wamnkch przyznawania, sposobu
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowedziny doranych zasipstw dla
nauczycieli zatrudnionych w placéwkachsweatowych prowadzonych przez Gmin
Piaseczno na 2009 rok wynikej z uzgodnié ze zwazkami zawodowymi, a polegga na
zmniejszeniu naliczenia na dodatki motywacyjne %2ta 18% i przeznaczenia paigye]

réznicy na realizagj podwyzki dla pracownikow administracji i obstugi.



