Zatacznik Nr 1
do Uchwaly Nr 1581/LIII/2010 Rady Miejskiej w Pias ecznie z dnia 10.11.2010 roku.

STATUT
CENTRUM KULTURY
W PIASECZNIE

ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Centrum Kultury w Piasecznie jest gminng instytucjg kultury posiadajgcg osobowos¢
prawng i samodzielnie gospodarujgcg przydzielong i nabyta czescig mienia.

§2
Centrum Kultury wpisany jest do rejestru Instytucji Kultury gminy Piaseczno pod
NUMETEM ..oiv e e e e e e

§3
Centrum Kultury prowadzi dziatalnos¢ kulturalng w ramach zadan wkasnych gminy
o charakterze obowigzkowym.

§4
Siedzibg Centrum Kultury jest miasto Piaseczno, a terenem dziatania miasto i gmina
Piaseczno.

§5
1. Organizatorem Centrum Kultury jest Gmina Piaseczno.
2. Nadzor nad dziatalnoscig Centrum Kultury sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Piaseczno.

§6
1. Centrum Kultury uzywa pieczeci podtuznej o peinym brzmieniu i z adresem
siedziby.
2. Centrum Kultury uzywa pieczeci okragtej zawierajgcej posrodku wizerunek orta
w koronie, a w otoku napis Centrum Kultury w Piasecznie.
3. Centrum Kultury posiada logo (Zatacznik nr 1 do Statutu).



ROZDZIAL 1l — CELE | PRZEDMIOT DZIALANIA CENTRUM
KULTURY

8§87

Podstawowym celem statutowym Centrum Kultury w rozumieniu artykutu 32 ust. 2
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001r Nr 13 poz. 123 z pOzniejszymi zmianami) jest
realizacja zadan wlasnych gminy w zakresie dziatalnosci kulturalnej polegajacej
na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury oraz pozyskiwaniu i
przygotowaniu spotecznosci piaseczynskiej do aktywnego uczestnictwa w
kulturze oraz jej wspoéttworzenia.

§8
Dziatalnos¢ kulturalna polega w szczegodlnosci na realizacji zadah w zakresie
edukaciji kulturalnej i wychowania przez sztuke, tworzenia warunkow rozwoju dla
amatorskiego ruchu artystycznego, rozpoznawania i zaspokajania potrzeb oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka, gromadzeniu, dokumentowaniu, tworzeniu,
ochronie i udostepnianiu débr kultury, tworzeniu warunkoéw dla rozwoju folkloru,
a takze rekodzieta ludowego i artystycznego.

§9
Zadania wymienione w paragrafie 8 Centrum Kultury realizuje przez
organizowanie i inicjowanie:
- amatorskiego ruchu artystycznego
- form indywidualnej i zespotowej aktywnosci kulturalnej
- réznorodnych form edukacji kulturalnej i zaje¢ oswiatowych upowszechniajgcych
wiedze, a takze dziatalnosc¢ instruktazowo — metodyczng

§ 10

Do szczegotowego zakresu dziatania Centrum Kultury nalezy:

1.organizacja spektakli i koncertéw

2.prowadzenie zaje¢ oswiatowych: nauka jezykow obcych, kursy komputerowe,
szkolenia zwigzane z dziatalnoscig kulturalng i inne

3.prowadzenie ognisk artystycznych w ramach edukacji kulturalnej oraz klubow,
amatorskich zespotéw artystycznych i tanecznych, uwzgledniajgc wszystkie
grupy wiekowe szczegolnie miodziez i dorostych oraz zapewnienie im
wiasciwych warunkéw lokalowych, wykwalifikowanej kadry instruktorskiej i
niezbednego wyposazenia do prowadzenia zaje¢ i prezentacji swoich
osiggnie¢

4.wspieranie i promocja twoérczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej oraz dziatan i
inicjatyw kulturalnych, wspieranie i promocja tworczosci poprzez realizacje
stypendiow tworczych przyznawanych osobom zajmujgcym sie twoérczoscig
artystyczng, upowszechnieniem i ochrong dobr kultury

5.upowszechnianie sztuki filmowej

6.organizacja imprez rozrywkowych, rekreacyjnych, turystycznych, wystaw,
odczytéw, balow, festynow

7.organizacja obozéw i warsztatéw dziecieco-mtodziezowych

8.8wiadczenie ustug filmowych, fotograficznych, plastycznych oraz innych z
zakresu kultury



9.gromadzenie, ochrona oraz udostepnienie materiatéw archiwalnych zwigzanych
z Gming Piaseczno

10.inwentaryzowanie, katalogowanie zbiorow muzealnych, naukowe
opracowywanie zgromadzonych muzealiow i materiatow
dokumentacyjnych

11. przechowywanie zbiorow w warunkach zapewniajgcych im wiasciwy stan
zachowania i bezpieczenstwo

12. zabezpieczanie eksponatéw i konserwacja posiadanych muzealiow

13. urzadzanie wystaw czasowych, lekcji muzealnych, prelekgc;ji

14. organizowanie i prowadzenie badan naukowych z zakresu swojej specjalizacji
muzealnej

15.prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

16. inicjowanie i realizowanie dziatalnosci edukacyjnej dzieci i miodziezy w

dziedzinach malarstwa, rzezby i ilustracji

17. wspieranie i inicjowanie kontaktdw majgcych na celu wymiane doswiadczen

miedzy tworcami z Polski i innych krajow

18. inicjowanie i realizowanie projektow artystycznych z dziedziny malarstwa,

rzezby i ilustracji

19.prowadzenie wypozyczalni rekwizytéw, sprzetu technicznego i innego,
wynajmowanie pomieszczen

20.realizacja imprez zleconych (okolicznosciowe, rodzinne, obrzedowe,
rocznicowe)

21.organizowanie imprez dla zwigzkéw kombatanckich i klubow seniora

22.prowadzenie impresariatu artystycznego

23.sprzedaz dziet sztuki i artykutéw uzytku kulturalnego

24.8wiadczenie ustug gastronomicznych

25.koordynowanie imprez kulturalnych na terenie gminy Piaseczno

26.prowadzenie pracowni multimedialnej

27.wspotpraca z  instytucjami  upowszechniania  kultury, organizacjami
pozarzadowymi, organizacjami spotecznymi (zwigzki kombatanckie, Zwigzek
Emerytéw i Rencistéw), towarzystwami, muzeami, w celu realizacji zadan
w zakresie dziatalnosci kulturalnej

§11
Centrum Kultury moze podejmowac¢ inne zadania wynikajgce z potrzeb
srodowiska lokalnego.

§12
Imprezy artystyczne lub rozrywkowe organizowane w ramach dziatalnosci
kulturalnej przez Centrum Kultury odbywajgce sie poza statg siedzibg, wymagajg
zawiadomienia Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno nie pdzniej niz 30 dni przed
planowanym terminem jej rozpoczecia.



ROZDZIAL IIl - ZARZ ADZANIE | ORGANIZACJA

§13
Centrum Kultury samodzielnie opracowuje plany organizacyjno-finansowe swojej
dziatalnosci po zasiegnieciu opinii Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.

8§14
1.Centrum Kultury zarzadza i reprezentuje je na zewnatrz Dyrektor.
2.Dyrektora powotuje Burmistrz Miasta i Gminy Piaseczno po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych dziatajacych w tej instytucji kultury oraz stowarzyszen
zawodowych i tworczych. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.
3.Dyrektor moze byc¢ takze wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego
przez Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno.
4.Pozostatych pracownikow Centrum Kultury zatrudnia i zwalnia Dyrektor.
5.Dyrektor moze powota¢ Rade Programowg Centrum Kultury jako organ
doradczy. Rada taka ma charakter spofeczny. Jej zadaniem jest wspieranie i
opiniowanie dziatalnosci Centrum Kultury.
6.Dyrektor nadaje Regulamin Organizacyjny Centrum Kultury po zasiegnieciu
opinii Burmistrza Miasta i Gminy Piaseczno oraz dziatajgcych w Centrum Kultury
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

§15
1.W skiad Centrum Kultury wchodzg jako wewnetrzne komorki organizacyjne
oddziaty.
2. Oddzialy terenowe to: Kluby Kultury, Dom Kultury, Przystanek — Kultura,
Muzeum Regionalne.
3. Utworzenie i likwidacja oddziatdw wymaga uprzedniej zgody Burmistrza Miasta
i Gminy Piaseczno.

§16
Zadania, organizacje oraz szczegoOtowy zakres dzialania Domu Kultury,
Przystanku — Kultura, Muzeum Regionalnego i Klubow Kultury okreslajg

regulaminy, nadane przez Dyrektora Centrum Kultury w Piasecznie.

8§17
1.W Centrum Kultury zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej,
administracyjnej oraz obstugi. W razie potrzeby w Centrum Kultury mogg byé
zatrudniani specjalisci z roznych dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig Centrum
Kultury.

§18
1.Dyrektor i pracownicy Centrum Kultury powinni posiada¢ odpowiednie
do zajmowanego stanowiska kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.
2.Wynagrodzenia pracownikéw Centrum Kultury ustalane sga na podstawie
odrebnych przepiséw.



§19
Przy oddziatach terenowych Centrum Kultury mogg powstawaé rady spoteczne,
dziatajgce na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawnych.

ROZDZIAL IV — MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA
CENTRUM KULTURY

§ 20
Centrum Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na zasadach
ustalonych dla instytucji kultury.

§21
Dziatalnos¢ Centrum Kultury jest finansowana z budzetu gminy w formie dotacji,
wplywdw z prowadzonej dziatalnosci a takze najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych oraz $rodkow otrzymanych od osob fizycznych, prawnych oraz
innych zrédet.

§22
Podstawg gospodarki Centrum Kultury jest roczny plan dziatalnosci Centrum
Kultury opracowany przez Dyrektora, zatwierdzony przez Burmistrza Miasta |
Gminy Piaseczno.

§23
Plan dziatalnosci Centrum Kultury zawiera: plan ustug, plan przychodow i
kosztow, plan remontow i konserwacji sSrodkow trwatych, plan inwestyciji.

§24
Koszty prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, o ktérej mowa w § 7 Statutu, w tym
wynagrodzenia dla pracownikdéw, wraz ze sktadkg na ubezpieczenie spoteczne i
inne wydatki z tytutlu zatrudnienia pracownikéw, obcigzajg koszty dziatalnosci
podstawowej.

§25
Centrum Kultury samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabytg czescig mienia
oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkow, kierujac
sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 26
Centrum Kultury prowadzi rachunkowos¢ wedtug zasad okreslonych w przepisach
ustawy o rachunkowosci.

8§ 27
Dyrektor jest odpowiedzialny za budzet i majatek Centrum Kultury.

§ 28
Do skiadania w imieniu Centrum Kultury oswiadczen w zakresie jego praw i
obowigzkéw majatkowych wymagane jest wspoétdziatanie dwdch osob, .



dyrektora Centrum Kultury oraz gtdbwnej ksiegowej lub o0sOb przez nich
upowaznionych.

§29
Centrum Kultury moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedlug zasad
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 30
Centrum Kultury tworzy zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL V — ZMIANY STATUTU

§31
Zmiany statutu Centrum Kultury mogq by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla
jego ustalenia, to jest w formie Uchwaty Rady Miejskiej.



