Piaseczno, dnia………………. 

.........................................................
       (pieczęć organu wydającego zaświadczenie) 

Znak: ............................................... 
ZAŚWIADCZENIE 

O KWOCIE WYNAGRODZENIA PRACOWNIKA, KTÓRY ODBYŁ ĆWICZENIA WOJSKOWE

Zaświadcza się, że Pani/Pan …………………..............................................................                         
                                                                                                           (imię i nazwisko) 

zamieszkała/y................................................................................................................
 jest zatrudniona/y ........................................................................................................ 
(nazwa zakładu pracy) 
na stanowisku ...............................................................................................................
Kwota dziennego wynagrodzenia (netto)¹ pracownika za ostatnie 3 miesiące pełnego 
miesięcznego wymiaru czasu pracy, poprzedzające okres odbytych ćwiczeń 
wojskowych, 
wynosi: ........................................................................... 
(kwota netto) 

słownie: ......................................................................................................................... 

……………………………………………..

 








(pieczęć i podpis) 
Niniejsze zaświadczenie wydaje się w celu realizacji uprawnienia, żołnierza rezerwy oraz osoby przeniesionej do rezerwy niebędącej żołnierzem rezerwy, wynikającego art. 119a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2015 r. poz. 144 z poźn. zm.). 
____________________________________

¹/ W skład kwot wynagrodzenia nie wchodzą: 
1) obowiązkowe składki lub zaliczki pobierane lub należne i odprowadzane do właściwych organów na podstawie odrębnych przepisów z tytułu ubezpieczeń społecznych, ubezpieczenia zdrowotnego i zobowiązań podatkowych; 
2) premie, nagrody i inne świadczenia lub dodatki finansowe albo wartość świadczeń otrzymanych w naturze, przysługujących żołnierzowi na podstawie odrębnych przepisów lub umów, a także wyroków sądowych lub decyzji administracyjnych.
